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Integracija

Izbornog dana 17 septembra odlucuje se o Svedskoj
buducnosti, a ti 1 ja biramo. Svi imamo istu odgovornost,
nasi glasovi su podjednako vazni. Da li ¢emo da
poboljSamo blagostanje ili ¢emo ga pogorsati time Sto
¢emo 1z naSe zajednicke kase odbiti svaku petu
oporezovanu krunu? Da li ¢e se Svedski model
unaprediti- 111 napustiti?

Sve Zzene 1 muskarci moraju imati ista prava, obaveze i mogucénosti nezavisno od etnickog,
religioznog ili kulturnog porekla. Mi socijaldemekrate hoéemo da se Svedska gradi na osnovu
raznovrsnosti. ZajedniStvo se mora graditi na medusobnom respektu razli¢itosti u okviru
osnovnih demokratskih vrednosti. Svi treba da osecaju pripadniStvo i odgovornost.

U danasnjoj Svedskoj Zive ljudi poreklom iz mnogo razli¢itih zemalja. To obogacuje i razvija
zemlju a postoji i jaka podrska za integraciju i raznovrsnost. Ali, takode, ima i velikih izazova.
Svedani sa stranim poreklom se jo§ uvek suo¢avaju sa predrasudama i diskriminacijom. Lica sa
stranim poreklom su u ve¢oj meri pogodena nezaposlenoscu. Neprihvatljivo je da takve
nepravde opstaju. Zato smo mi socijaldemokrate preduzele niz mera kako bismo poboljsali
integraciju, okoncali diskriminaciju i povecali zaposlenost. Mnogo toga se poboljsalo. Ali, to
nije dovoljno 1 jos preostaje da se radi.

Posao je osnova za integraciju

Posao je osnova i za integraciju 1 za ekonomski prirastaj. Posao je, takode, od velikog znacaja za
vlast pojedinca nad li¢nim Zivotom. U Svedskoj imamo visok nivo ambicije, da oni koji dobiju
boravisnu dozvolu brzo nauce Svedski i dobiju posao. Mi pre svega ho¢emo da poboljsamo
integraciju stvaranjem preduslova za veci broj radnih mesta i da unapredimo opste blagostanje.

Preduzeli smo niz mera kako bismo povecali zaposlenost medu strancima u Svedskoj. Od
1994. godine, zaposlenost medu strancima je povecana za Sest odsto. Ali to nije dovoljno.
Visoka nezaposlonost medu strancima ne znaci samo da ljudi imaju

problema da sami odgovaraju za svoje izdrZavanje, ve¢ time gubimo 1

dragocenu kompetentnost. Mi ho¢emo da stvorimo reSenja polazeci od ‘ ’
individualnih potreba pojedinaca. ‘q
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Mi, izmedu ostalog, ulazemo u davanje sredstava neprofitnim udruzenjima kako bismo
iskoristili mreZu kontakata 1 olakSali pristup trzi$tu rada za Zene 1 muSkarce sa stranim
poreklom.

e Nastava Svedskog mora biti bolja i da se bolje prilagodi pojedincu kako bi on brzo
naucio $vedski 1 dobio posao. Upravo se sprovodi posao na razvoju kompetentnosti
ucitelja koji doseljenicima predaju Svedski jezik i1 na efektivizaciji te nastave.

e Sada ma novih moguénosti za validizaciju 1 kompletiranje stranih obrazovanja.

e Novim programom u deset tacaka, Vlada socijaldemokrata je odvojila jo$ milijardu

kruna da bi povecala zaposlenost medu strancima.

Pojacan rad protiv diskriminacije

Jos$ uvek postoje predrasude i jos uvek se javlja diskriminacija ljudi sa drugim etni¢kim
poreklom, kulturom ili religijom. Diskriminacija znaci da se ne daju svima ista prava i
mogucénosti. To ogranicava pristup stranaca trzistu rada i drustvenom Zivotu. Stavovi u drustvu
se moraju promeniti, a potrebni su i zakoni protiv svakog oblika diskriminacije. Zato je Vlada
socijaldemokrata ukljucila strozije zakonodavstvo protiv diskriminacije 1 Ombudsmanu za
diskiminaciju,(DO), dala znatno vece resurse.

Razviti ugroZena stambena podrucja

Imamo posebnu politiku za ugrozena stambena podrucja. Za nas socijaldemokrate je prirodno
da se najveca ulaganja moraju ostvariti tamo gde su i potrebe najvece. To znaci, na primer, da
Skole gde manji broj u€enika postiZe nastavne ciljeve, dobijaju posebne resurse. Ho¢emo da
onih sto §kola u Svedskoj sa najve¢im potrebama dobiju drzavne resurse kako bi mogle da
zaposle novih 1000 ugitelja i drugi $kolski kadar. Zelimo da ulazemo u moderno obrazovanje
Segrta u opStinama sa visokim udelom omladine stranog porekla.

Alternativa

Protiv nase politike da svi moraju imati ista prava, odgovornosti i mogucénosti, nezavisno od
etni¢kog, religioznog ili kulturnog porekla stoje konzervativci i njihova desna alijansa. Oni
hoce da smanje resurse za politiku trZiSta rada za osam milijardi kruna. Veoma je tesko shvatiti
na koji ¢e nacin takva politika mo¢i da poveca zaposlenost medu ljudima sa stranim poreklom.
Kada se ljudima ne omoguci da sami sebe izdrZavaju, stvara se otudenost. Istovremeno,
konzervativci hoée da stvore novo trziste rada sa niskim platama, 1 time primoraju ljude da
prihvate poslove sa niskim platama, nezavisno od toga koju kompentenciju ili obrazovanje oni
imali. Problem takvog sistema je $to ljudi zapadaju u poslove sa niskim platama iako su visoko
obarazovani.

U nasoj Svedskoj se svi ubrajaju. Koju ¢ete Svedsku vi izabrati?
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