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Generationskontraktet

Varje generation drar nytta av den vilfird som generationer fore oss har lagt grunden
till genom sitt arbete.

De som ir aldre idag har jobbat och slitit, ofta under ett mycket lingt arbetsliv. De
har gjort det for att det skulle bli bittre for nista generation — for att barnen skulle fa
en bittre chans till utbildning 4n vad de fick, for att de unga inte skulle behéva utsta
samma faror pa arbetsplatserna som de fick géra. Nista generation skulle fa vixa upp
1 ett bittre och mer rittvist samhille.

Och vi fick det bittre! Vir generation har fatt bittre forutsittningar tack vare tidigare
generationers arbete.

Nu dr det méinga av dem som behdver var hjilp. Det dr dags att ge nagot tillbaka till
den generation som investerade i oss. Nir hailsan sviktar och kroppen virker och
man inte klarar sig hemma pa egen hand — da ska hemtjinsten, virden och omsorgen
finnas dar. Och den ska vara av hogsta kvalitet. Det dr var generations skyldighet!
Det ir ett moraliskt ansvar att uppfylla generationskontraktet.

Pensionirer dr ingen enhetlig grupp. Alla dldre ar unika, med olika behov och
drommar. Precis som de var innan de blev pensionirer. Det dr ocksa stor skillnad pa
att vara 65 ar och att vara 95 ar. En del vill fortsitta arbeta efter pensioneringen,
andra vill agna sig at familj och egna intressen. Aldre har ritt att sjalva bestimma om
sina liv och att bli lyssnade till som fullvirdiga och beh6vda medborgare. Det beh6vs
en forindring av samhillet som anpassar sig till den fantastiska framgangen med
linga liv.

Tidigare generationer byggde landet genom sitt arbete och sa maste ocksa vi 1
efterfoljande led gora. Vi ir 6vertygade om att vi kommer att klara av att finansiera
en gemensam vilfird av hog kvalitet dven 1 framtiden, trots att férvintningarna stiger
och vi blir allt dldre. Vi ska klara det genom fler arbetade timmar, genom arbete for
alla. Unga maste komma in pad arbetsmarknaden tidigare, franvaro och
”fortidspensionering” pa grund av ohilsa maste forebyggas, nya svenskar maste fa
jobb snabbare. De som vill bor ocksa ha méjligheten att stanna kvar i arbete ocksa
efter 67-arsdagen. Da blir de arbetade timmarna fler och den finansiella basen fo6r
vilfirdssambhillet stabilare.



Vi socialdemokrater har sedan valet 2006 omprovat och fornyat var politik. Under
2008 genomforde vi radslag om en rad politiska fragor. Vi har varit pa méten runt
om 1 landet och lyssnat pa intensiva diskussioner som sedan har lett fram till nya
stillningstaganden. I denna skrift presenterar vi var férnyade édldrepolitik.

Mona Sahlin Ylva Johansson,
Ordférande f6r Socialdemokratiska partiet Talesperson for

vilfardsfragor (S)
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Att leva i en foranderlig varld

Pa bara 100 ar har medellivslingden i Sverige 6kat med 6ver 25 ér. Det beror pa
medicinska framsteg, men ocksa pa att vi bor battre, dter naringsriktig mat och har
bittre arbetsforhallanden. Det dr en fantastisk framgang f6r vart vilfirdssambhille.
Ar 2015 kommer en femtedel av alla som bor i Sverige att vara Over 65 ar. Sa har det
aldrig sett ut tidigare. FOr bara nagra artionden sedan kunde man rikna med fem,
kanske tio, friska ar efter pensioneringen.

Den stora fyrtiotalistgeneration som nu gar 1 pension “mitt i livet” tar med sig en
aktiv livsstil in 1 pensioneringen. Fyrtiotalisterna har manga innehallsrika ar framfor
sig. Det handlar om en generation som har priglat och omformat det moderna
Sverige och som ir vana att kunna ta for sig. Allt fler kan och vill arbeta efter 65-
arsdagen. De kommer att resa, vara starka konsumenter och intresserade av att bo
bra. Hur de nya aldre kan vilja att ordna sina liv har stor betydelse f6r den svenska
vilfarden. Det har betydelse for att de sjilva skall kunna lita pa att fa god vard och
omsorg den dag de behéver det och f6r att var modell med solidarisk finansiering av

jamlik vilfird for alla ska halla.

Nir allt fler som pensioneras utover grundpension ocksa har inkomstpension fran
arbete dr det fler som kommer att fa en hygglig ekonomisk standard som
pensionarer. Manga har ocksa tillgangar i form av hus eller bostadsritt.

Men det giller inte alla. De klasskillnader som finns i yrkeslivet blir inte mindre
patagliga vid pensioneringen. Arbetsloshet, ddliga arbetsvillkor, otillricklig utbildning,
svag ekonomi och otrygghet tidigare i livet praglar livsvillkoren som pensionar.
Manga dldre kommer att leva under knappa férhallanden. Pa grund av liga inkomster
under yrkeslivet har de inte haft méjlighet att ligga undan besparingar att luta sig
tillbaka mot pa dlderns host. Utmaningen dr att garantera och klara en vard och
omsorg av hog kvalitet for alla dldre pa lika villkor oavsett bakgrund, dven om de
dldre successivt blir sa manga fler.

Det finns de som malar upp en mork bild av framtiden. Antalet dldre kommer att
oka kraftigt och vi kommer dérfor inte har rad att finansiera valfairden gemensamt
utan blir tvungna att betala en allt storre del av varden och omsorgen ur egen ficka.

Vi socialdemokrater avvisar bestimt sadana resonemang. Framtiden dr pa intet vis
forutbestimd. Det handlar om politisk vilja och politiska prioriteringar. Vissa
borgerliga foretridare anvinder saidana argument fOr att skrimmas i sin strivan att
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montera ned vir gemensamt finansierade vilfird — till var och en efter behov, fran
var och en formaga.

Aldersutveckling ser s ut att det frimst ir de yngre pensionirerna som ¢kar i antal
under de nirmaste aren. Behoven av samhillets insatser borjar komma efter 75-
arsaldern och i storre omfattning fran 80- och 85-drsaldern. Det ar forst 2020 som
antalet 1 befolkningen som ér 6ver 80 ar 6kar mer patagligt.

Jamfort med manga andra linder har Sverige ett gott utgangslige. Vi har en hygglig
grund att sta pa genom ett robust pensionssystem, relativt hoga fodelsetal, positiv
nettoinvandring och en jimférelsevis vil utbyged vard och omsorg for dldre.

Vi har tid att stilla om och forbereda sambhillet pa att vi blir allt fler dldre. Men vi
maiste agera nu! Vi socialdemokrater vill investera i var gemensamma valfird och ta
vara pa manniskors kraft och erfarenhet. Inte 6ka klyftorna i samhallet.
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Att ha en trygg ekonomi

Grunden f6r ett bra liv dr en trygg och stabil ekonomi. Manga pensiondrer har det
idag betydligt bittre ekonomiskt stillt 4n tidigare generationers pensionirer. Andelen
pensionirer med enbart garantipension kommer pa sikt att minska. Sysselsdttningen
har varit h6g under den tid som de nu nyblivna pensionirerna har varit
yrkesverksamma. Sysselsittningen f6r kvinnor har utvecklats sarskilt starkt. De flesta
kommer darfor att ha inkomsttillskott fran allmén tjanstepension, andra avtalade
tilligg och kanske dven eget sparande.

Men fortfarande dr det manga som lever under mycket knappa férhallanden. Bland
dessa finns personer som har kommit till Sverige 1 vuxen alder, men ocksa en stor
grupp ildre kvinnor som enbart har garantipension. De yrkesarbetade inte alls eller
arbetade deltid nér deras barn var sma. Det var en tid da det inte fanns tillgang till en
lika vil utbyged férskola som idag. Det var ocksa en tid dd manga kvinnor var
hemarbetande utan egen inkomst.

For dessa och andra med de ligsta inkomsterna héjde vi socialdemokrater under var
regeringstid bostadstilligget i flera omgangar. Det har varit ett triffsikert instrument
for att sarskilt rikta forbattringar till dem med de lidgsta pensionerna. For att inte
kommande pensionirsgenerationer ska hamna i samma situation som dagens aldre
kvinnor med de ldgsta inkomsterna, kravs en fortsatt politik f6r 6kad jamstalldhet,
god forskola for alla, stirkt ritt till heltid och mer jamstillda I6ner. Med det nya
pensionssystemet dar livsinkomstprincipen ar grunden, det vill sdga att den enskilde
under hela sitt liv tjdnar in till den pensionsritt som han eller hon kommer att fa, blir
denna politik dn viktigare.

Den borgerliga regeringen gar motsatt vig. De for en konsekvent politik som inte
gynnar jamstilldhet, utan direkt baddar for simre alderspensioner for framtidens
kvinnliga pensionirer.

Pension ar uppskjuten lon

Dagens pensionarer har byggt var vilfird och vart vilstind genom sitt arbete. Den
pension som alla far efter ett langt arbetsliv ar uppskjuten 16n.

Regeringen har skapat en klyfta mellan pensionirer och léntagare genom att inféra
en ny pensionarsskatt. Det innebir att skatten pa pension blir hdgre dn f6r samma
inkomst f6r en l6ntagare — och detta trots att pensionen i sig oftast ar ligre dn l6nen.
Regeringen sager att det ska l6na sig att arbeta. Det haller vi socialdemokrater med



om. Men vi menar ocksa att det ska l6na sig att ha arbetat. Pension och 16n ska
beskattas lika.

Den borgerliga regeringen foreslar efter massiva patryckningar fran landets
pensionidrer en skattesinkning. Men samtidigt foreslar regeringen ytterligare en
skattesankning for 16ntagarna som ar storre skattesinkningen for pensionarer.
Klyftan mellan pensiondrer och lontagare vidgas ytterligare. Regeringens beslut att
beskatta pensiondrers och lontagares inkomster olika ar darfor djupt orittvist.

Vi socialdemokrater vill att det ska I0na sig att arbeta, men vi vill ocksa att det ska
16na sig att ha arbetat ett langt och strivsamt liv. Darfor accepterar vi inte skillnaden i
beskattning mellan 16n och pension. Vi vill steg for steg minska klyftan i beskattning

mellan l6ntagare och pensionadrer. Ritt ska vara ritt. Lon och pension ska beskattas
lika.

Vi socialdemokrater vill

e att pension och 16n ska beskattas lika.

Ratt att jobba till 65 - mojlighet att jobba efter 65

Vi socialdemokrater har slagits for ritten till pension. Det dr en kamp vi ér stolta
over. Och vi kommer att fortsitta att ta strid for rétten till pension. Vi ar ocksa ett
parti som ska slass for dldres ritt till arbete. Det handlar om att inte bli utsliten pa
jobbet. Att inte blir diskriminerad eller ratad i fortid. Det handlar om méjligheten att
fa fortsitta bidra i arbetslivet dven efter 65 ars alder.

Sverige bestar inte bara av unga som vill jobba, utan ocksa av dldre som béde vill och
kan arbeta efter 65-arsdagen. Vilfird kraver hogre sysselsittning for att kunna betalas
dven i en framtid ddr vi blir allt fler dldre. Fler som arbetar och arbetar lingre ir ett
satt att klara vilfarden.

Med fortsatt battre hilsa hos aldre och den tydligare arbetslinjen i det nya
pensionssystemet, som gor det mer l6nsamt att arbeta efter 65 ar, finns det fler som
vill fortsatta arbeta nagra ar efter pensioneringen, men mer pa sina egna villkor. For
manga kan det ha stor betydelse att kunna arbeta tillfélligt under perioder som man
sjalv viljer. Arbetsgivare kan da anstilla pensionarer for enskilda projekt eller under
perioder med hog arbetsbelastning.

Fran en del hall later det som om 16sningen pa dagens jobbkris dr att utesluta de dldre
fran arbetsmarknaden for att limna plats for de yngre. Det 16ser inga problem. Vi
kan inte undvara den erfarenhet dldre samlat pa sig under ett langt yrkesliv.

9 (39)



Men, det finns de som inte orkar arbeta anda fram till 65-arsdagen pa grund av tungt
arbete som slitit hart pa kroppen. Det ir ett enormt sléseri med minniskors kraft. Vi
vill gora det mojligt for alla att arbeta anda fram till pensionsdagen. Det behovs
malmedvetna insatser pa arbetsplatserna for att forindra arbetsmiljo och attityder.

Vi foreslar ett system dér erfarna anstillda inom t.ex. dldreomsorgen ska utbildas till
mentorer for de yngre och nyanstillda. Pa sa sitt kan den erfarna personalens
kompetens tas tillvara, arbetsvillkoren blir rimliga f6r den som inte lingre orkar tunga
lyft samtidigt som rekrytering och introduktion av ny personal underlittas.

Vi vill skapa seniorjobb for personer 6ver 60 ar som har svart att komma tillbaka 1
arbete. Kompetensférmedlingen ska erbjuda stod till alla, ocksa erfarna.

Vi vill uppmuntra de dldre som vill och kan fortsatta arbeta efter 65 ar att gora det.
De ildre som kan och viljer att jobba ytterligare efter 65-arsdagen ska métas med en
ekonomisk stimulans. Deras bidrag till allas var vilfird dr virt en uppmuntran.

Det ir bra att det nu finns en lagstiftning som forbjuder aldersdiskriminering i
arbetslivet. Men det ricker inte. Fler dldre i befolkningen betyder mer erfarenhet. Ett
litet land som Sverige maste ta tillvara den kunskapen. Vi vill darfor inritta en
erfarenhetsdelegation. Delegationen ska ha till uppgift att férindra attityden till dldre
pa arbetsmarknaden sa att aldres kunnande och erfarenhet bittre tas tillvara.
Delegationen ska kartligga de hinder som idag finns for éldres arbete och féresla
atgirder for att undanréja dessa. Delegationen ska ha ett tydligt tidsbegransat

uppdrag.

Vi socialdemokrater vill

e f6rindra arbetsvillkor och arbetsmiljo sa att manniskor inte slits ut 1 fortid
utan orkar jobba fram till pensionsaldern,

e att de dldre som kan och viljer att jobba ytterligare efter 65-arsdagen ska
motas med en ekonomisk stimulans,

e skapa seniorjobb fér dem Gver 60 ar som har svart att komma in pa
arbetsmarknaden,

e inritta en erfarenhetsdelegation.
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Att ha inflytande och makt

Nir blir man for gammal? Ingen vet sikert, men helt klart sker det allt for tidigt. I
den svenska riksdagen, var lagstiftande férsamling, finns endast ett fatal ledaméter
over 65 ar. I kommuner och landsting finns nagot fler, men fortfarande en liten
andel. Har vi rad att i de beslutande forsamlingarna avsta fran den kunskap och den
erfarenhet som éldre har? Svaret dr naturligtvis nej.

2009 dr det 114 000 svenskar som blir 65 ar. Fér manga innebir pensioneringen
mojlighet till nya engagemang. Det kan handla om resor eller att ga en kurs for att
lira nytt. For andra handlar det om ideellt engagemang i féreningar och for
nirstiende. Pensionirer gor ovirderliga insatser i samhillet och utan dem skulle den
ideella sektorn tyna bort. Men ildre syns sillan i samhaillsdebatten och efterfriagas inte
ofta 1 politiken.

I den politiska debatten dr ordet “ildre” ofta forknippat med vard, omsorg, 6kade
kostnader och beroende. Bilden av pensioniren ir bilden av en som har gjort sitt.
Manga éldre vittnar om att de inte tas pa allvar, mots med bristande respekt eller blir
diskriminerade.

Riksdagens utredningstjinst (RUT) har undersokt hur vil folkvalda representerar
befolkningen nar det giller dlder. Mer 4n var femte medborgare dr Gver 65 4ar men 1
Sveriges riksdag ar de en férsvinnande liten minoritet. Bade ungdomar och 65+ ar
underrepresenterade nir det giller bide nominerade och valda. Ett tydligt monster ér
att unga och pensionirer aterfinns lingt ner pa partiernas nomineringslistor — det vill
sdga pa en icke valbar plats. Minniskor 1 medelaldern dr pa motsvarande satt
overrepresenterade bland de folkvalda.

Nir det giller riksdagen var det endast ett tiotal av de 349 valda ledamé&terna som var
over 65 ar i valet 2000. I kommuner och landsting varierar dldersrepresentativiteten
kraftigt. I vissa landsting ér skillnaden 20 procentenheter mellan andelen ildre/yngre
1 befolkningen och andelen av de folkvalda. I vissa kommuner ar skillnaden 30
procentenheter. I 60 kommuner finns ingen ledamot under 30 4r och i dtta
kommuner finns ingen 6ver 65 ar.

Vi socialdemokrater vilkomnar och vill aktivt rekrytera pensionirer att engagera sig 1
politiken, gora debut i politiska férsamlingar och pa de socialdemokratiska listorna.
Minga har inte haft tid att engagera sig i politiken nir jobb och familj tagit mycket
tid. Kanske har partiaktiviteten begrinsats till att betala medlemsavgiften och delta pa
ett par moten per ar. I samband med pensionen uppticker manga att de nu har bade
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tid och kraft att engagera sig i politiken. Men da ér de inte alltid vilkomna utan
betraktas kanske som for gamla! Det dr oacceptabelt och ett sloseri med kompetens

som virt parti inte har rad med.

Pensiondrer ér viktiga stottepelare 1 samhallet. Deras erfarenhet och kunnande
behovs. Pensionirer dr ingen enhetlig grupp 1 livets slut. De ar olika. De har
fortfarande stora delar av livet framfor sig och de behovs i samhillet liksom i
politiken.

Vi socialdemokrater vill

bjuda in och engagera pensionirer i socialdemokratiska partiet,
starta ’politikerskola” f6r dldre som vill engagera sig,

uppmarksamma pensionirers livsvillkor. Det kan handla om boende, service,
arbete och kultur. Inte frimst om vard och omsorg,

samarbeta med pensionirsorganisationer.
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Att leva ett liv i halsa

Att kostnaderna for sjukvard och omsorg kommer att 6ka nir allt fler méanniskor blir
80 ar och dldre rader det inget tvivel om. Fragan ar hur mycket mer varden kommer
att kosta? Det dr svirt att ha en sidker uppfattning om. Men vi vet att forebyggande
arbete fraimjar folkhilsan och livskvaliteten och kan skjuta upp vard- och
omsorgsbehov.

Det betyder att det férebyggande hilsoarbetet dr en av de viktigaste
samhillsuppgifterna — bade ur ett manskligt och ur ett samhallsekonomiskt
perspektiv. Aldre ska ha forutsittningar att leva ett aktivt liv tillsammans med andra,
De ska ocksa ha tillgang till den kunskap som kravs for att leva ett halsosamt liv. Att
frimja fysisk aktivitet och goda matvanor giller inte bara unga minniskor eller
medeldlders. Effekten av hilsosam kost och motion 4r stor aven bland dldre och kan
motverka depressioner och férebygga fallolyckor och frakturer.

Halsoframjande arbete i den nara varden

Internationell forskning visar att en bra nirsjukvard dr den del av sjukvarden som har
storst betydelse for det férebyggande halsoarbetet och folkhilsan. Utan en vil
fungerande nirsjukvard utnyttjas inte den samlade hilso- och sjukvirdens resurser pa
bista sitt.

Forebyggande arbete ska tydligt inga 1 den nira sjukvardens uppdrag. Varje
vardcentral bor erbjuda insatser for rékavvinjning, alkoholradgivning,
kostradgivning. Aven skadeférebyggande arbete inom ildreomsorgen och
likemedelsgenomgangar bor vara en del av den nira sjukvardens arbete. I de fall man
vet att livsstilsforindringar ger lika eller storre effekt som likemedel, och om likaren
bedémer att det dr méjligt, bor detta 1 forsta hand prévas och sedan noga foljas upp
av lakare. Pa ett antal platser i landet har Fysisk Aktivitet pa Recept (FAR)
framgangsrikt prévats. I samarbete med andra akt6rer inom friskvardsomradet kan
arbetet med motion pa recept utvecklas och forbittras.

Kunskap om den aldrande manniskans sjukdomar och samarbete mellan olika
personalgrupper ir en nédvindig forutsittning for ett arbete som utgar fran en
helhetssyn pa manniskan och mojlighet att mota de mangskiftande vardbehov en
dldre person har. Det dr ocksa ett sitt att tidigt mota och fanga upp depression hos
aldre.
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Vi socialdemokrater vill

e att forebyggande arbete tydligt ska inga i den nira vardens uppdrag,

e att arbetet med Fysisk aktivitet pa Recept ska utvecklas och forbittras,

e Oka kunskapen om den aldrande manniskans sjukdomar i den nira varden.

Moijlighet att valja vardgivare

Vi socialdemokrater vill att god kvalitet och hog tillganglighet ska kunna kombineras
med moijlighet att vilja mellan olika alternativ dir det finns underlag for flera
vardgivare. Vi vill att resurserna inom den néra varden fordelas sa att det skapas
drivkrafter att arbeta mer férebyggande, som stirker patientens stallning i varden och
som bidrar till en mer jamlik och jimstilld hilsa.

Medborgaren ska kunna vilja sin vardenhet — privat, kooperativ, ideellt driven eller
offentlig — utifran sina egna behov. Vi socialdemokrater har valt kalla detta Halsoval.
Varje region och landsting maste ha frihet att vilja den modell som passar bast
utifrin lokala férutsittningar. Hilsoval ska stimulera hilsofrimjande arbete for alla
aldersgrupper, att personalen samverkar i team f6r en helhetssyn pa patienten och att
patienten far vard pa ritt niva.

Olika patienter kostar olika mycket. Barn och ildre dr generellt mer vardkrivande,
men vardbehoven varierar ocksa av andra skil. I omraden med stora sociala problem
ar hilsan simre och vardbehoven storre.

Diirfor dr det noédvindigt att vardens resurser styrs dit dar behoven ar storst. Den
ersittning vardcentralerna far styr vilka insatser och prioriteringar varden gor. Far
man ersittning per likarbesok, som 1 borgerligt styrda Stockholm, ser man till att
likarna far sa manga och korta bes6k som moijligt. Det kan fa helt orimliga
konsekvenser for patienterna. En édldre kvinna som har diabetes, hjartsvikt men ocksa
ont 1 lederna berittade att hon har varit van vid att med lidkaren kunna ta upp olika
problem vid ett och samma besék. Nu far hon gora ett nytt besok vid olika tillfillen
tor varje akomma, eftersom det dr det mest lénsamma f6r vardgivaren.

Vi menar den att den ersittningen vardcentralerna far ska utformas sa att hinsyn tas
till de olikheter som finns i hilsa, 4lder, sjuklighet och vardtyngd. Aldre ska kunna
diskutera flera problem vid ett och samma likarbesok for att slippa anstringande
besok vid flera tillfallen.

Landstingen och regionerna ansvarar for att alla méinniskor har tillgang till
nirsjukvard inom rimliga avstand. For oss socialdemokrater dr det dirfor otdnkbart
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att acceptera fri etablering f6r vardféretag inom den offentligt finansierade varden.
De folkvalda ska ha ritt att neka nyetableringar och att geografiskt styra var en ny
vardgivare far etablera sig. Det dr nédvindigt for att hilso- och sjukvardens resurser
ska kunna styras dit behoven ir som storst. Dagens lagstiftning som ger privata
foretag valfrihet att vilja bort patienter och fritt etablera sig dir det 4r mest l6nsamt
ska ersattas med en valfrihet fOr patienten.

Vi socialdemokrater vill att

e medborgaren ska kunna vilja vardgivare,

e landsting och regioner ska sjilva bestimma vilken hilsovalsmodell som
passar bast utifran lokala férutsittningar,

e crsittningen till vardgivarna ska utformas sa att hansyn tas till de skillnader
som finns 1 halsa, alder, sjuklighet och vardtyngd,

e ersittningen bor premiera hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande
insatser,

e folkvalda ska ha ritt att neka nyetableringar och geografiskt styra var en ny
vardgivare ska fa etablera sig.

Forebygg olyckor i hemmet

Varje ar dor ca 1 000 personer till £6ljd av olyckor i hemmet. 40 000 skadas sa illa att
de hamnar pa sjukhus. Det dr framfor allt dldre 1 eget boende som drabbas. Det ar
hoga siffror, men nagot vi faktiskt kan férebygga.

Genom att dldre erbjuds enklare servicetjanster i hemmen kan fallolyckor férhindras
och tusentals manniskors livskvalitet forbattras. Dessutom kan stora resurser sparas
inom sjukvarden. De plusjobb som den socialdemokratiska regeringen inférde
anvindes 1 manga kommuner fOr att inritta sa kallade fixartjanster.
Socialdemokratiska regeringen dndrade lagen sa att dven dldre som inte har
hemtjinst, men kan behova hjilp ibland, kunde fa det utan behovsprévning,.

Minga kommuner har sedan dess infort en Fixar-Malte. Han eller hon aker runt till
kommunens dldre och hjilper kostnadsfritt till med praktiska tjinster. Fixar-Malte
byter glodlampor, sitter upp gardiner eller tar ner julgransprydnader sa att den aldre
slipper sta och vingla pa en pall. Samtidigt kan Fixar-Malte uppticka om det finns
nagra risker i hemmet, 16st liggande sladdar eller korviga mattkanter.

Den borgerliga regeringens inférande av skattesubventionerad hemhjilp kan negativt
paverka de modeller med servicetjanster som 1 kommunernas regi vixer fram och
utvecklas 6ver hela landet for att hjilpa aldre personer i hemmet.
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Regeringen viljer att ligga pengarna pa skattesubventionerad hemhjilp som manga
ganger till de personer som har rad att betala samtidigt som manga dldre som
behéver hjilp inte kommer att fa det eftersom de inte har rad att kopa tjansterna.

Vi vill istéllet ge édldre ritt till viss hjalp i hemmet utan kommunens bistindsprovning,
till exempel fixartjanster eller ett visst antal hemtjansttimmar for alla 6ver en viss
alder.

I vissa kommuner erbjuds dldre 6ver en viss dlder ett hilsosamtal av till exempel en
distriktsskoterska. Den dldre kan i lugn och ro diskutera hilsoproblem och vad hon
eller han sjilv kan gora for att ma bittre och samtidigt fa veta vad kommun och
landsting kan erbjuda.

Vi socialdemokrater vill
e att aldre ska ha mojlighet att fa hjilp med enklare servicetjanster i hemmet
utan bistindsbedomning,.

Hjalpmedel

Bra hjilpmedel 6kar ocksa den ildres trygghet och ger storre glidje och frihet. Vil
fungerande hjalpmedel férebygger skador och ger dirmed ett friskare liv. Kommuner
och landsting har ett ansvar for att dldre far de hjalpmedel de behéver. Det finns en
tendens att landstingen 6verlater allt fler hjalpmedel till marknaden. Det kan leda till
att vissa hjalpmedel som inte ar tillrickligt efterfrigade kan komma att forsvinna helt
och hillet fran marknaden, medan andra kan komma att bli f6r dyra f6r den enskilde
att kopa.

Halsokonto for alla

Minga manniskor, oavsett om de ér 23 eller 73 ar, behover hjilp med att halla
ordning pa information som har med den egna hilsan att géra. Det dr svart att
minnas vilken antibiotika likaren ordinerade sist, vilka vaccinationer som ir gjorda
eller vilket knd som smirtade for tio ar sedan. P4 samma sitt som de flesta
minniskor idag har ett bankkonto pa Internet kan man ha ett sikert konto for att
samla information som r6r hilsan.

Hilsokontot ska vara individuellt. Ingen annan 4n den som har hilsokontot ska ha
tillgang till informationen. Kontot ska vara lika sikert som ett bankkonto.

Ett hilsokonto kan till exempel innehalla den egna journalen, kortfattad information
fran vardcentraler, sjukhus och hemsjukvard, information fran apoteket, tandldkaren,
optikern, vaccinationer, utlandsvard etc, laikemedelsforteckning, personliga
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minnesanteckningar. P4 sikt ska det ocksa finnas méjlighet att ha direkt kontakt med
varden.

Sjukvirdsradgivningen driver en hemsida pa Internet som heter 1177.se. Vi vill att
hilsokontot ska kunna nas via denna hemsida. 1177.se kommer i framtiden att bli
mer interaktivt f6r medborgarna, man ska kunna boka tider i varden, fornya recept
etc.

Vi socialdemokrater vill

e  mojliggora f6r alla som vill, att ha ett eget hilsokonto f6r hilsoinformation
pa nitet.

Ratt lakemedel och ratt dos

Det dr en fantastisk framgang att nya och verksamma mediciner utvecklas och kan
bota och lindra sjukdomar. Likemedel ar den vanligaste behandlingsformen inom
sjukvarden. Men likemedel utgdr ocksa ett stort och vixande problem. Manga,
framfor allt multisjuka aldre, har f6r manga eller felaktigt kombinerade likemedel.
Det finns alltf6r manga exempel da gamla och skéra personer har farit illa pa grund
av att de har fatt for manga likemedel, likemedel som inte fungerat ihop eller alltfor
stora doser av likemedel. Vi menar att det behdvs regelbundna och obligatoriska
likemedelsgenomgingar for alla dldre som behéver det. Aldre som behéver bér
aven ha tillgang till en likare med ett helhetsansvar for den medicinska behandlingen
och likemedlen. I arbetet med ldkemedelsgenomgingar dr apotekare en viktig resurs.
Det ar viktigt att information om patientens alla likemedel finns samlade pa ett stille
for att likare ska kunna fatta ritt beslut.

Den del av befolkningen som konsumerar mest likemedel 4r de som édr 80 ar och
ildre. Aldre drabbas i hégre grad av likemedelsbiverkningar 4n yngre eftersom
kroppen ofta dr skorare. Trots detta utprovas likemedel aldrig eller séllan pa personer
som dr dldre. Nir ett likemedel har introducerats i varden ir det angelidget att
systematiskt folja upp anvandningen — framfoér allt 1 de aldre dldersgrupperna.
Kunskapen om likemedlens effekt dr ofta begrinsad vid introduktion.
Godkannandet gors pa avgrinsade och kontrollerade patientgrupper. Uppfoljning
skapar forutsittningar fOr att patienter ska fa ritt likemedel och ritt dos.

Aldre ordineras f6r mycket antibiotika. Hela 36 procent av alla personer éver 80 ar
fick minst en antibiotikakur under 2008. Férmodligen ér antibiotikaanvindningen
bland de idldre dnnu hogre eftersom en stor del av anvindningen pa sjukhus och
aldreboenden inte registreras per aldersgrupp.
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Mycket tyder pa att forskrivningen manga ganger ér daligt underbyged och inte f6ljer
gallande rekommendationer. Pa dldreboenden staller likare ofta diagnos och
ordinerar antibiotika per telefon. De ildre riskerar att fa fel antibiotika eller behandlas
helt 1 onédan.

Aldre ir extra kinsliga fér antibiotikas biverkningar. De tillhér ocksi dem som
drabbas mest av bakterier som 4r motstandskraftiga mot antibiotika.

Vi socialdemokrater foreslar

e regelbundna och obligatoriska likemedelsgenomgangar,

e att alla dldre ska ha mojlighet till fast likarkontakt som har helhetsansvar for
den medicinska behandlingen och likemedlen,

e att personal i vird och omsorg ska erbjudas utbildning 1 effektiv och siker
likemedelshantering,

e att Socialstyrelsens riktlinjer bor ses 6ver och ta hinsyn till multisjuklighet
och alder.

e att likemedel ska f6ljas upp efter introduktion i varden — framfér allt med
avseende pa de dldre aldersgrupperna,

e systematisk uppfoljning och skirpt kontroll nir det galler
antibiotikaforskrivningen till personer éver 75 ar.

Apoteket

Den borgerliga regeringens beslut att avreglera apoteksmarknaden och silja ut apotek
hotar att leda till simre sikerhet och hogre kostnader f6r likemedel. Alla som bor i
Sverige ska ha tillgang till apotek, dven dem av oss som bor i glesbygden. Det ar
sarskilt viktigt for dldre att ha nira till ett apotek. Darfor ska det finnas apotek ocksa
pa orter ddr det inte ar strikt féretagsekonomiskt 16nsamt. Vi ville behalla
apoteksmonopolet for de receptbelagda likemedlen for att kunna uppratthélla service
1 hela landet och anvinda skattepengarna effektivt.

Nir det giller vissa receptfria likemedel, vill vi att dessa ska kunna kopas pa andra
stillen 4n apoteken, t.ex. Konsum och ICA.

Vi vill med ny lagstiftning dndra villkoren f6r apoteksmarknaden for att sikerstilla
effektiv anvindning av skattebetalarnas pengar, siker hantering, indamalsenlig
anvindning av likemedel och god tillginglighet i hela landet.
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Vi socialdemokrater foreslir

e ny lagstiftning for apoteksmarknaden for att siakerstilla effektiv anvindning
av skattebetalarnas pengar, siker hantering, andamalsenlig anvindning av
likemedel och god tillganglighet i hela landet.
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Att flytta eller bo kvar? Det ska vara
|attare att valja.

Boendet ar grundliggande f6r den egna tryggheten och livskvaliteten. Méanga ar
oroade for hur boendet ska fungera nir de blir dldre. Det dr en oro som stricker sig
langt ner i aldrarna. Far jag hjilp om jag bor kvar hemma? Finns det en ledig plats pa
dldreboende den dag jag inte klarar av att vara kvar hemma?

Manga éldre vill bo hemma sa linge som moijligt, men langt ifran alla. Manga vill i
god tid, innan krafterna tryter, kunna flytta till ett boende dér det ar tryggt och dar
det finns moijlighet till gemenskap och service. Det maste dirfor finnas ett varierat
utbud av bostider for dldre. Studier visar att om dldre far tillgang till senior- eller
trygghetsbostad kan behovet av vard- och omsorgsboende med heldygnsomsorg
minskas. Det dr positivt frimst for den dldre, men ocksa f6r samhallet i form av
minskade kostnader.

Vir utgangspunkt ér att vard- och omsorgsboende av hog kvalitet ska finnas for alla
nir det beh6vs. Men kommunerna maste aven gora mer fOr att stimulera
utvecklingen av senior- och trygghetsboende for dldre. De dldre som vill flytta frin
huset eller den stora ligenheten till ett mer anpassat boende ska kunna goéra det inom
ramen for den 6ppna bostadsmarknaden. Alla méinniskor har ett ansvar att planera
for sitt boende pa aldre dar, men samhallet har ocksa ett ansvar att se till att det finns
tillgang till bra bostader for aldre. Det dr darfér nddvindigt att kommunerna vid
planering av bostadsforsorjningen kartligger och planerar dldres behov. Sambhillet
har ett ansvar for att pensiondrer med liga inkomster har méjlighet att bo i senior-
och trygghetsboende genom till exempel bostadstilligg fo6r pensionirer (BTP).

Manga dldre vill bo kvar hemma i sin invanda milj6 sd linge som mojligt. Mojligheter
till bostadsanpassning och hemtjidnst har bidragit till detta. Hemtjidnst och
hemsjukvard har utvecklats for att klara allt storre behov i de dldres hemmiljo,
samtidigt som antalet platser i sirskilt boende har minskat fran 121 000 till 94 000
under 2000-talet. Fragan dr om inte kvar-bo-principen drivits f6r langt. Fler och fler
vittnar om att kommuner, som tyngs under en allt kirvare ekonomi, hinvisar svart
sjuka aldre hemtjianst och hemsjukvard istallet f6r en plats med heldygnsomsorg.

Det behovs alternativa boenden som éldre personer kan flytta till innan krimpor och
sviktande hilsa gor sig gillande.
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Boende for "yngre” aldre

Det maste byggas fler bostidder som svarar mot de “yngre” dldres behov av social
gemenskap och trygghet, men som pa sikt, nir det beh6vs, kan erbjuda service 1 form
av hemtjanst och annat stéd. Ett utbud av senior- eller trygghetsbostider i tillricklig
omfattning kan minska behovet av vard- och omsorgsboende, nagot som ir positivt
frimst for individen men ocksi for samhillet i form av minskade kostnader. Det ar
ett boende som i férsta hand ska tillhandahallas pa den 6ppna bostadsmarknaden,
men det kriver inte desto mindre att boendekedjan fungerar och att kommunerna tar
ett ansvar for bostadsforsorjningen. De allmannyttiga, kooperativa och privata
bostadsféretagen har en viktig roll i detta arbete.

Det krivs en framsynt och aktiv mark- och bebyggelseplanering i kommunen. Vi
menar att kommunerna maste kinna till hur behov och efterfragan fran ildre ser ut.
Det maste ocksé finnas nagon form av kommunal férmedling eller
informationsservice for dldre bostadssokande dir de kan fa information och matchas
mot bostadsforetag.

Vi socialdemokrater vill

e skirpa kommunernas bostadsférsorjningsansvar; att kommunerna genomfor
en inventering av bostadsbestandets tillganglighet f6r dldre, att dtgirder f6r
att tillgodose aldres bostadsbehov ska inga i de kommunala
bostadsférsorjningsplanerna,

e skapa en form av kommunal f6rmedling eller informationsservice for dldre,
bostadssokande och bostadsforetag.

Seniorbostader

Seniorbostader ar ett samlingsbegrepp for former av vanligt boende som utmarks av
god tillginglighet och tillgang till gemensamhetslokaler. Det krivs en viss uppnadd
alder for att fa flytta in. Bostdderna finns pa den ordinarie bostadsmarknaden och
ligger inom ramen for lagen om kommunernas ansvar f6r bostadsforsérjningen.

Bostiderna upplats med hyresritt, bostadsritt eller kooperativ hyresritt.

Utbudet styrs i huvudsak av byggansvarigas bedomningar av efterfrigan och
betalningstérmaga hos den édldre befolkningen men ocksa genom enskilda personers
och gruppers initiativ. Merkostnader for anpassningar 1 befintlig bebyggelse och vid
nyproduktion for att 6ka tillginglighet i omradet och 1 fastigheterna liksom kostnader
for gemensamhetslokaler kan paverka hyror/avgifter.

Seniorbostad skaffar man pa de sitt som redan idag férekommer, det vill siga genom
bostadsformedling/bostadsko, kop av bostadsritt, medlemskap i en kooperativ
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hyresrittsforening eller kontakt med byggare/motsvarande. Antalet seniorbostider
har 6kat under de senaste sex aren, frin cirka 11 000 till 28 000.

Trygghetsbostader

Trygghetsbostider dr bostider for ildre, oftast de som passerat sin 80-arsdag, som
kanner sig oroliga och otrygga 1 den vanliga bostaden, men dnnu inte 4r sa skora och
daliga att de behover vard- och omsorgsboendets fulla kapacitet.
Trygghetsbostiderna ska uppfylla héga krav pa tillgidnglighet, tillgang till
gemensambhetslokaler, servicevird/-virdinna eller motsvarande och trygghetslarm.
Det hir ar bostidder som ska upplatas med hyresritt och med begrinsningar i
overlatelse.

De ska ha tillgang till gemensamhetslokaler. Hyresgisterna beslutar sjdlva om hur
gemensamhetslokalerna far anviandas, nar kostnaderna for dessa lokaler slas ut pa
hyrorna. Kommunen kan vilja att subventionera gemensamhetslokalerna och pé sa
satt lata dem vara tillgangliga ocksa for andra. I gemensamhetslokalerna ska det vara
mojligt att dta tillsammans.

Hyresgisternas eventuella behov av vird och omsorg tillgodoses av behovsprévad
hemtjinst och/eller hemsjukvard pa motsvarande sitt som i ordinirt boende.
Personal som resurs till alla hyresgister bor finnas tillginglig vissa tider och dagar 1
veckan for gemenskapsbefrimjande och aktiverande insatser.

Kostnaderna f6r personal som dr en resurs for alla hyresgister bekostas av
kommunen som en férebyggande och stddjande insats. Bostiderna ska vara
tillgéngliga och uppfylla de hogre kraven for svensk standard f6r bostadsutformning.

Vi socialdemokrater vill att

e de statliga investeringsstoden for vard- och omsorgsboende (sirskilt boende)
dven ska kunna anvindas for trygghetsboende.

Narmiljons betydelse for aldres vardag

For det goda boendet dr bade miljon 1 och kring ett bostadsomrade viktiga. For dldre
handlar det om att kunna ta sig till och fran bostaden, komma upp 1 sin ligenhet, na
tvittstugor, forrad och gardar. Det handlar ocksd om nérheten till kommersiell och
samhillelig service, att det finns en vardcentral 1 nirheten, liksom hemtjianst och
grannkontakt.

Runt om i Sverige finns det behov av upprustning och foérnyelse av bostadsbestandet
som kom till under de stora utbyggnadsaren pa 60- och 70-talen. En viktig punkt i
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det socialdemokratiska bostadspolitiska programmet 4r gemensamma satsningar fran
stat och kommuner f6r upprustning och foérnyelse av dessa omraden.

I dessa satsningar maste de ildres behov finnas med som en utgingspunkt. Okad
tillgénglighet inne och ute 4r en viktig utgangspunkt. Det kan finnas delar av ett
bestand som enklare dn andra kan férses med hissar och andra atgirder f6r
tillgénglighet. Narheten till service och vardcentral kan motivera upprustning till
dldrestandard eller kompletterande bebyggelse av seniorbostider liksom bostider for
vard- och omsorg. Landstingen maste darfér medverka i detta arbete och en fri
etablering av vardenheter som undergriver méjligheterna till samplanering avvisas.

Fortitning genom att bygga hyres- och bostadsritter i centrala ligen har pa manga
hall bade skapat mer bérkraftiga centrum och visat sig vara attraktivt for aldre
resursstarka som vill limna smahus. Kommunen kan ocksa som férebyggande
insatser 1 dldreomsorgen bidra till att samlingslokaler eller andra
gemensamhetslokaler liksom aktiviteter i dessa kommer tillstind i anslutning till
trygghetsboenden eller seniorboenden och ibland kan det vara lampligt att
samutnyttja lokaler f6r verksamhet av olika slag med vard- och omsorgsboende.

Vard- och omsorgsboende

For den som behover mycket omsorg dr plats i sa kallat vard- och omsorgsboende
(sdrskilt boende) nodvindigt. Plats i vard- och omsorgsboende omfattas idag av
ritten till bistand enligt socialtjanstlagen och sa bor det vara dven i framtiden. I
boendet erbjuds service, personlig omvardnad och hemsjukvard dygnet runt.

Samtidigt som antalet seniorbostider har vuxit under ett antal ar har antalet platser 1
sarskilt boende minskat. Det har skett genom att flerbaddsrum gjorts om till
enkelrum, vilket har varit bra och en viktig standardhéjning. Men omvandlingen har
ocksa mojliggjorts genom att dldre fatt mer hjilp i hemmet for att kunna bo kvar i
eget boende s linge som mojligt. Denna sa kallade kvarboendeprincip har pa minga
sitt varit bra, men samtidigt ar det var bedémning att det pa manga hall drivits f6r
lingt. Ingen som dr gammal, skor och orolig ska tvingas att bo kvar hemma bara f6r
att man inte ir jittesjuk. Aldres behov av trygghet och gemenskap ska vigas in som
ett viktigt skil i bistandsbedomningen for plats i sirskilt boende. Tillgangen till
platser 1 sirskilt boende maste darfor 6ka sa att de motsvarar behoven.

Om bada personerna i ett par behover plats i vard- och omsorgsboende och vill
fortsitta bo tillsammans dr det idag inte sjilvklart att de far gora det. Vi anser att det
ar rimligt att makar, sambor eller registrerade partner ska ges mojlighet att kunna bo
tillsammans dven sedan de beviljats vard- och omsorgsboende.
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Vi vill genom fortsatta statliga investeringsbidrag stimulera kommunerna att
genomfora ny- och ombyggnad av vard- och omsorgsboenden. Alla svart
demenssjuka ska ha ritt att fa plats pa ett demensboende.

Vi socialdemokrater vill att

e den som dr gammal och skor, sjuk eller orolig ska ha méjlighet att flytta till
ett vard- och omsorgsboende,

e tillgangen till vard- och omsorgsboenden maste 6ka. De statliga
investeringsstoden for att bygga nya boenden bor fortsitta.

Korttidsboende/vard

Kortidsboende ir egentligen ingen egen boendeform utan en kort tids vard.
Korttidsvarden inrymmer bland annat rehabilitering, avlastning f6r nirstaende-
vardare och bedémning av limpligt boende. Det ir viktigt att kommunerna har en
god kapacitet av korttidsboende/vird for att snabbt kunna erbjuda den ildre en plats
nir behov uppstir. Det kan handla om att den egna halsan pl6tsligt blir nedsatt, att
den anhoriges hilsa sviktar eller att den anhdriga helt enkelt behéver vila och
avlastning.

Platser for korttidsboende eller korttidsvard 4ar en del 1 de sarskilda boendeformerna
tor dldre och ingar dirmed i kommunernas skyldighet enligt Socialtjanstlagen.
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Hojd kvalitet i aldreomsorgen

Storre inflytande i vardagen

Alla vill vi ha makt 6ver vara liv. Tyvirr upplever inte alla dldre att de har mojlighet
att bestimma Gver sin egen vardag. Sadant som annars dr sjilvklart i livet, som att
sjalv bestimma om man vill stida eller ga en promenad, ar svart att fa gehor for nar
man behéver hjilp av hemtjinsten eller dldreomsorgen. Det vill vi socialdemokrater
andra pa.

Att sjilv fa bestimma och valja ar viktigt. Pa fraigan om vad som ir viktigt att vilja 1
dldreomsorgen ir svaret séllan 1 forsta hand att fa vilja offentlig eller privat utforare.
Det handlar istallet oftast om att fa utbildad personal, att fa triffa samma personal
varje gang eller atminstone personal man kinner igen och att fa bestimma nir de ska
komma och vad de ska gora.

Vi socialdemokrater anser det sjilvklart att den som behéver hemtjianst ska ha ritt att
fa hjilp av utbildad och kunnig personal som i sa stor utstrickning som mojligt ar
samma fran dag till dag. Nar man vil férklarat hur man vill bli duschad och hur man
vill ha biddat s ska man slippa férklara det om igen for idel nya ansikten.

For att detta ska bli méjligt kridvs investeringar i personalens kompetens, fler fasta
heltidstjanster och hogre 16n. Grundbemanningen ska vara tillricklig sa att sjukdom
och franvaro i personalgruppen inte gor att de 6vriga maste jobba dubbelt sa snabbt.
Det ar ocksa viktigt med en rimlig schemaldggning.

Vi foreslar att tryggheten for aldre 6kas genom att all personal som besoker aldre i
deras bostad ska visa upp en sarskilt utfirdad id-bricka.

Kommande generationer pensiondrer kommer att vara en brokig skara med skiftande
intressen. Det kommer att finnas personer med bakgrund fran virldens

alla hérn, som talar manga olika sprik och som har en uppsjo av olika intressen. Alla
har ritt till en dldreomsorg och ett boende som passar dem. Nagra vill ha ett
dldreboende i nirheten av golfbanan, andra vill bo hemma hos sina barn. Nagra

vill att personalen ska kunna prata spanska, andra tycker det ar viktigt att kunna ha
ett husdjur.

Vi vill att dldre 1 storre utstrickning sjdlva ska kunna bestimma vad
hemtjansttimmarna ska anvandas till. Ibland vill man ha hjilp att handla eller duscha,
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en annan dag vill man gi en promenad. Det ir idldres 6nskemal som ska styra nir vi
utvecklar framtidens dldreomsorg.

Att vi alla vill bestimma sjdlva ar var utgangspunkt.

Vi socialdemokrater vill
e ge ildre moijlighet att sjilva bestimma mer hur hemtjinsttimmarna ska

anvandas.

Hog och likvardig kvalitet for alla

Varje omsorgstagare ska ges ritt till inflytande och valfrihet. Alla ska ocksa kunna
kidnna sig trygga med att den offentligt finansierade dldreomsorgen haller hog
kvalitet, oavsett om utforaren ér offentlig, ett kooperativ, en ideell organisation eller
en privat leverantor. Vi socialdemokrater bejakar olika utférare inom dldreomsorgen.
Samma hoga kvalitetskrav ska dock stallas pa alla som dr verksamma inom den
offentligt finansierade omsorgsverksamheten. For att sikerstilla kvaliteten i vilfirden
behovs mer resurser. Kvaliteten i vilfarden dr viktigare an lag skatt.

Privatiseringen inom dldreomsorgen far aldrig bli ett sjalvindamal och vinstintresset
far aldrig vara styrande 6ver kvaliteten. Politiken maste ta ett ansvar fOr att etablering
av nya aktorer utformas sa att skattemedel anvands effektivt, leder till hog kvalitet,
kommer alla till del och styrs efter behov.

Vi vill dndra den nu gillande lagen om valfrihet (LOV). Lagen innebir fri etablering
for foretag inom dldreomsorgen och hindrar kommunerna att utforma och utveckla
egna modeller utifrain medborgarnas behov.

Fri etablering innebdr att kommunerna blir tvungna att tillita vardforetag att etablera
sig dir de finner det mest I6nsamt. Det ar oacceptabelt att marknadsmekanismer ska
styra i en behovsstyrd verksamhet.

Vi socialdemokrater avvisar fri etablering for féretagen inom hela vilfardsomradet,
inte bara aldreomsorgen. De folkvalda ska ha ritt att neka nyetableringar och att
geografiskt styra var en ny utférare far etablera sig. Det dr nédvindigt for att resurser
ska kunna styras dit behoven 4r som storst.

LOV moijliggor dven for privata utférare att silja tilliggstjanster. Vi motsdger oss
bestimt en dldreomsorg dir de som har rad tillats képa extra tjinster inom den
offentlig finansierade varden och omsorgen. Det kommer pa sikt att leda till att den
offentligt finansierade varden urholkas. Det skapas en ”bas” som alla har tillgang till
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och den som vill (och har rad) kan képa tjanster som dven skattesubventioneras
utover detta.

Sjalvklart dr det bra om det utvecklas en marknad for tjanster och service som
pensionarer kan och vill efterfraga. Det kan vara del av en vixande tjanstesektor som
far allt storre betydelse f6r Sveriges ekonomi. Men privat finansiering av tjanster som
kops pa en marknad ska inte blandas ihop med den omsorg som finansieras
gemensamt via skatten.

Det krivs grundliga 6vervaganden innan sa viktiga vilfardsverksamheter som
dldreomsorgen kan privatiseras i form av att sdljas ut - sald verksamhet ar svar att
kopa tillbaka om behov eller forhallanden forandras. Det ér inte heller motiverat att
personal kan 6verta offentlig egendom for att sedan med stor vinst silja denna vidare
till privata aktorer. Det leder vare sig till méangfald eller till sund konkurrens. Vi
socialdemokrater anser dirfor att det behévs en lag om investeringsskydd som
skyddar gemensamma investeringar och formogenheter bekostade av skattebetalarna
sd att dessa inte slumpas bort till ett fatal dgare till underpris

Jamstalldhet

Fragan om tillgang till dldreomsorg samt innehall och kvalitet handlar i mangt och
mycket om éldre kvinnors valfird. Kvinnorna dr i majoritet som brukare av omsorg
(cirka 70 procent), som personal (cirka 90 procent) samt som anhérigvardare (cirka
70 procent). Bland ildre 6ver 80 ar har drygt 40 procent av kvinnorna och cirka 25
procent av mannen offentlig aldreomsorg. Det beror pa att kvinnorna oftare dn
minnen dr ensamstiende. Bland kvinnor i aldersgruppen 85—89 ar idr ca 80 procent
ankor eller skilda medan det bland mién i samma alder édr ca 40 procent dnklingar eller
skilda.

Socialstyrelsens rapportt Jamstilld socialtjanst? som kom for nagra ar sedan visade att
aldreomsorgen ir daligt anpassad till kvinnors behov. Detta trots att dldre kvinnor ar
den dominerande gruppen bland de dldsta. Omotiverade olikheter nir det giller
vilken vard som ges och erbjuds kan aldrig accepteras. Kvinnors och mins
omsorgsbehov maste bedomas pa ett likvirdigt sitt av socialtjansten.

Unders6kningar har visat att dldre kvinnor 1 hégre grad dn min féredrar offentlig
hjalp framfor hjalp fran nagon anhorig. En trolig forklaring till detta ér att dldre
kvinnor oftare dr ensamstiaende och star utan alternativ till offentlig hjilp. Lika god
tillgang till offentlig omsorg f6r kvinnor och min, liksom att anhérigomsorg ska
bygga pa frivillighet frain bada sidor i omsorgsrelationen, dr viktiga aspekter pa
jamstilldhet ur bade brukares och anhérigas perspektiv.
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Vi socialdemokrater anser
e att det behovs bittre statistik och uppféljning av dldreomsorgens resultat
och kostnader. Denna uppféljning bor vara konsuppdelad.

Personalen — aldreomsorgens viktigaste resurs

Den enskilt viktigaste atgarden for att hoja kvaliteten inom dldreomsorgen ar att satsa
pa personalen. Det dr oacceptabelt att ca 30 procent av personalen idag inte har
yrkesutbildning for jobb 1 dldreomsorgen.

Sa hir skriver Socialstyrelsen i sin granskning av dldreomsorgen: "Dexn fortsatt laga
andelen yrkeskompetent omvardnadspersonal inverkar negativt pa kvalitetsutvecklingen. Staten bir
vidta dtgdrder for att dka utbudet av yrkeskompetentomvardnadspersonal. Det dr angeldget att
ldgga fast kraven pa att all personal ska ha en definierad ligsta yrkeskompetens, att
utbildningssystemet bir ses dver och att forutsittningarna for lirande knutet till arbetsplatserna
Sforbdittras.”

Vi delar den uppfattningen. Den socialdemokratiska regeringen satsade under tre ar
en dryg miljard kronor pa Kompetensstegen for anstillda inom aldreomsorgen.
Satsningen har varit mycket lyckad. Kompetensstegen for dldreomsorgens personal
har inneburit tusentals utbildningsinsatser runt om i landet kring bland annat
demensvard, likemedel, bemétande och matsituationen inom aldreomsorgen. Det ér
viktigt att denna stora kompetenssatsning far fortsitta for att hoja kunskapsnivan och
skapa goda forutsittningar for en omsorg av hog kvalitet samtidigt som anstéllda ges
utvecklingsméjligheter. De som idag arbetar inom dldreomsorgen bor fa méjlighet att
genom validering och utbildning na underskéterskekompetens.

Vi vill att staten fortsitter att satsa resurser pa kompetensutveckling f6r
dldreomsorgens personal. Det beh6évs en massiv satsning for att se till att personalen
1 dldreomsorgen har tillricklig utbildning. Att arbeta med vard och omsorg om en
annan manniska som kanske ér sjuk och skor ar ett viktigt arbete om kraver hjirta
och hjirna. Personalens kunskap, erfarenhet, empati, minniskokinnedom, humor
och kreativitet dr det som avgor kvalitén. Arbetets vikt bor synliggéras genom att det
infors nationella kompetenskrav for att arbeta i dldreomsorgen. Dirutéver behover
ett stort antal medarbetare ocksa ha specialiserad kompetens for att kunna utveckla
omsorgen pa basta sitt. Vi foreslar att det utvecklas nationella specialistutbildningar
t6r underskoterskor som gor det maojligt att ga vidare och utbildas till t.ex.
demensunderskoterska eller rehabiliteringsunderskoterska.
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Monsterarbetsplatser

Begreppet monsterarbetsplatser star for arbetsplatser dér arbetsgivare och anstillda
verkar tillsammans for en battre arbetsplats. En gemensam virdegrund, maojlighet f6r
alla att paverka och bra chefer dr hir viktiga byggstenar. Monsterplatser dr ocksa
benimningen pa ett samarbete mellan Kommunalarbetareférbundet och
socialdemokraterna. Tillsammans vill vi skapa goda arbetsplatser. Genom facklig-
politisk samverkan vill vi forstirka och paskynda det utvecklingsarbete som
paborjats.

Viilfirdssektorn star inf6r stora utmaningar med stora generationsvaxlingar. Jobben
maste bli sa attraktiva att fler viljer den yrkesbanan och vill jobba kvar. For att klara
denna utmaning méste var gemensamma sektor bli ett féredéme och erbjuda
attraktiva arbetsvillkor. Den plattform som Kommunal och socialdemokraterna enats
om bygger pa att valfirden ér en solidaritetstanke med inflytande i flera nivaer.
Brukarinflytande; anstilldas inflytande — samverkansavtal och demokratiskt
inflytande f6r hela samhallet.

I detta ligger bland annat malsittningar om att valfardssektorn ska ha samma
sysselsittningsgrad som den 6vriga arbetsmarknaden, ritt till trygga anstéllningar med
kollektivavtal, meddelandefrihet och vil fungerande arbetsorganisationer som
rymmer inflytande 6ver det egna arbetet. Det livslanga lirandet ska garanteras
genom goda moéjligheter till utbildning, fortbildning och kompetensutveckling liksom
goda och 6ppna arbetsférhéllanden. Parternas roll for att skapa monsterarbetsplatser
ar central.

Aldreomsorg fér HBT-personer

Alla minniskor har ritt att bli bemotta pa ett respektfullt sitt inom dldreomsorgen.
Det giller aven homo-, bi och transsexuella personer. Manga dldre HBT-personer
har under sina liv varit tvungna att smyga med sin sexuella ligening pa grund av
samhillets okunnighet och férdomar. Nu lever vii en tid med stérre Sppenhet, men
tyvarr vittnar HBT-personer om fortsatt bristande respekt inom varden och
aldreomsorgen. Alltjamt negligeras livskamrater av samma kon, ibland till f6rman for
avldgsna slaktingar. Sa far det naturligtvis inte vara. Det dr darfor viktigt att
personalen inom dldreomsorgen har goda kunskaper om HBT-fragor och inte tar for
givet att alla lever eller har levt i en heterosexuell relation.

Aldreomsorg for aldre med annat modersmal

Omsorgen av dldre med utlindsk bakgrund behéver utvecklas. Andelen dldre med
annat modersmal dn svenska Okar och detta stiller nya krav pa dldreomsorgen.
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Den som ir i behov av vard och omsorg behover kunna kommunicera med
personalen oberoende av om man har kunskaper i svenska eller inte. Det sprik man
lirde sig sist i livet dr ofta det sprak man glommer f6rst ndr man blir dldre. Den som
har begrinsade kunskaper i svenska blir ofta i alltfér hog grad beroende av barn och
slaktingar. I de fall dldre inte lirt sig svenska eller pa grund av sjukdom forlorat det
svenska spraket uppstar en svar situation for alla inblandade.

Nir man ar gammal och sjuk har den trygghet som foljer av bekanta platser, sprak
och traditioner extra stor betydelse. Att till exempel kunna beméta en ménniska i
livets slutskede pa ett bra sitt kraver mycket av vard- och omsorgspersonalen. Allt
fler av dldreomsorgens personal har ett annat modersmal dn svenska men de utgdr
fortfarande en liten andel av den totala personalstyrkan.

Sprakkunnighet och kulturell kompetens bor ses som en merit vid anstillning inom
dldreomsorgen och verksamheterna bor stimuleras att anstilla fler med annan
spraklig och kulturell bakgrund dn svensk. Personal som har behov av bittre
kunskaper i svenska ska kunna fa det, till exempel genom riktade kurser i
omvardnadssvenska.

Vi tycker att det ar viktigt att alla dldre har mojlighet att kommunicera med
omsorgspersonalen pa ett bra sitt. Sprakfragan dr darfor viktig.

Vi vill att den som har ett annat modersmal dn svenska ska ha mojlighet att fa hela
eller delar av sin omsorg pa sitt modersmal. For att detta ska kunna férverkligas
maste nya modeller utvecklas och vissa sirskilda boenden f6r till exempel
finsktalande dldre inrittas. For att mota de vixande behoven hos idldre med utlindsk
bakgrund bor vill vi ta initiativ till utveckling av sidana modeller.

God och naringsriktig mat for aldre

Maten och maltiden ar grundliggande for vart vilbefinnande. Alla méinniskor ska ha
mojlighet att fa kinna doften av nylagad mat och sedan fa den serverad i lugn och ro.
Man ska ocksa ha mojlighet att fa dta mat i samvaro med andra om man 6nskar det.

Idag far cirka 200 000 personer far i dag sin mat genom hemtjinst eller dldreboende.
Dess virre kan vi konstatera brister i matkvalitet inom dldreomsorgen och
hemtjansten. Underniring ar ett stort, men tyst problem, bland manga dldre. Det
spelar heller ingen roll hur niringsrik maten dr om den inte dr god och serveras pa ett
aptitligt satt. Manga mediciner ger dessutom dalig aptit. Maten och matsituationen
maste darfor sirskilt uppmarksammas hos dldre. Niringsinnehallet i maten dr en av
de viktigaste kallorna for att bevara halsan och kunna aterfa den efter sjukdom.
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En kvalitetssatsning pa battre vard for de mest sjuka maste naturligtvis innehélla en
insats f6r maten. For att kunna férebygga och dtgirda naringsproblem behovs
personal med nutritionskompetens i kommunerna. Idag har endast ett mindre antal
kommuner en dietist anstalld.

Vi socialdemokrater vill

e genomféra en kvalitetssatsning pa maten for aldre.

Frivilliga insatser

For manga aldre dr den virsta plagan inte virk eller rorelsehinder utan ensamhet.
Ensamheten kan komma pl6tsligt, nir livskamraten gar bort och det blir ekande tomt
vid kéksbordet. Eller komma smygande nar allt firre vinner finns kvar att kontakta,
nir telefonen blir tystare och breven firre. For manga forvirras ensamheten av att
man kanske har svart att ta sig ut ur ligenheten utan hiss, eller for att man ér radd att

gi ut ensam.

Redan idag gbrs stora insatser av pensiondrsorganisationer och andra ideella
organisationer for att med olika aktiviteter, fysiska saval som andra, bryta dldres
isolering. Frivilliga insatser av och fo6r dldre dr ovirderliga for att stirka de sociala
banden i nirsamhillet och motverka ensamhet. Méjligheterna till att 6ka utbudet av
vintjanster och vintjinstcentraler och for att utveckla pensionars- och
anhorigorganisationers sociala och stodjande verksamheter behover stirkas.

Vi vill dock understryka att de insatser som gors pa ideell basis ér frivilliga och aldrig
inte ska ersdtta kommunernas ansvar f6r en god dldreomsorg.

Vi socialdemokrater vill

e satsa pa vantjanster och vintjinstcentraler,

e underlitta f6r pensionirs- och anhorigorganisationers sociala och stodjande
verksambhet.

Aldreforskningen

Aldreforskningen bidrar till att utveckla virden och omsorgen om ildre. Mer resurser
bor dirfor satsas pa idldreforskning. Ett angeldget omrade for vidare forskning ar
kvinnors och mins skilda behov av vard och omsorg. Vi vill att man utvecklar
arbetet med éldres trygghet och sikerhet i hemmet och i nirmiljon. Enbart
fallolyckor kostar samhillet 5 miljarder kronor arligen och mycket lidande i varje
enskilt fall. Andra angeligna omraden ir till exempel anhoérigfragor och
demensfragor. Den fortsatta utvecklingen av vard och omsorg ir beroende av att
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verksamheten fortlépande far tillgang till nya kunskaper och nya och utvecklade
metoder.
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Att investera i de svarast sjuka och skora
aldre

Vivill satsa pa de svarast sjuka dldre. De dr for daligt omhindertagna i dag och vi vill
dirfor utveckla sjukvarden f6r dem. Den grundliggande forutsittningen for att de
allra svagaste och skoraste patientgrupperna i samhillet ska fa tillgang till vard dr att
varden ges pa lika villkor, efter behov och finansieras gemensamt.

En av de mest betydelsefulla uppgifterna dr att rusta upp hemsjukvarden. Det adr
oacceptabelt att multisjuka aldre aker in och ut pa akutmottagningen. De ska direkt
komma till en avdelning med geriatrisk kompetens och gott samarbete med
kommunen.

Vi socialdemokrater dr mycket kritiska till den utveckling som nu sker i vissa
landsting och kommuner dar man skapat valmodeller och ersittningssystem som
tycks utformade frimst for de ganska friska medborgarna och som missgynnar de
sjuka och gamla. Om vinstintresset far styra ohimmat inom varden ar risken
uppenbar att manniskor delas upp 1 mer respektive mindre l6nsamma patienter.
Aldre och svaga, icke I6nsamma, patienter far inte sina behov av vird och omsorg
tillgodosedda. Den som kan betala val for sig far bittre tillgang till tjdnsterna dn dem
som ar mer resurssvaga.

Det kravs ett politiskt ledarskap som végar prioritera varden for de sjukaste och
skoraste. Vardens organisation maste forandras for att utga fran den multisjuka aldre
istéllet fOr att organiseras utifran diagnoser eller organ.

Utveckla geriatriken — investera i personalen

Personalens kompetensniva dr en av de viktigaste nycklarna for att hoja kvaliteten.
Inom aldreomsorgen vill vi inféra en ligsta kompetensniva for att alls fa arbeta med
skora dldre, det dr ett ansvarsfullt och viktigt jobb som inte vem som helst kan
anfortros. Vi vill aven gora det mojligt for underskoterskor att ga vidare och
specialisera sig till t.ex. rehabiliterings-underskoterska eller demensunderskéterska.
Dessa specialiseringar bor vara nationella. Det behovs ocksa fler specialistutbildade
sjukskoterskor for att arbeta med dldre och skéra patienter och det behévs fler
geriatriker.

Det kriver att det utbildas fler geriatriker for att tillgangen blir lika god f6r dldre
oavsett var i landet de bor. Utover fler ST-tjanster kan en modell vara att sirskilda
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specialistutbildningar skapas for t.ex. allmanlidkare eller specialister i internmedicin
som senare vill skaffa sig dubbel specialistkompetens genom att ocksa bli geriatriker.
En viktig forutsittning var att den socialdemokratiska regeringen, i strid med
specialistutredningen, beslutade att geriatrik skulle vara kvar som egen specialitet.

Svensk halso- och sjukvird star infor stora utmaningar att klara generationsvixlingen
nir de stora pensionsavgangarna kommer, samtidigt som det behévs fler anstillda 1
varden for att mota de 6kade behoven. Det krivs en malmedveten politik saval
nationellt som i landstingen/regionerna for att attrahera, utbilda och rekrytera
kunniga och engagerade medarbetare under de kommande aren.

Vi foreslar att staten tar initiativ till att tillsammans med parterna tillsdtta en
delegation for framtidens kompetensforsorjning 1 varden. Delegationen ska ha i
uppdrag att utarbeta strategier och konkreta forslag for att trygga den framtida
rekryteringen till hilso- och sjukvarden. Den ska ligga férslag och
rekommendationer savil nationell niva som insatser som kan genomféras
lokalt/regionalt.

Vi socialdemokrater vill
e investera i personalens kompetens,
e utbilda fler geriatriker,

e inritta en delegation for framtidens kompetensforsorjning i varden.

Battre samordning kring svart sjuka aldre

Samordningen av insatserna for de mest sjuka dldre behover forbittras. Sa linge som
en patient 1 huvudsak har en sjukdom i taget och sjilv kan medverka aktivt fungerar
den specialiserade varden bra och kan drivas isolerat. Men minga dldre patienter har
flera samtidiga sjukdomar, oklara symptom och problem som saknar diagnos eller
kriaver langvarig rehabilitering. Detta staller helt andra krav pa samordning mellan
vardens olika delar, dldreomsorgen hemsjukvarden och hemtjinsten. Nir detta inte
fungerar fylls istéllet sjukhusens akutmottagningar och patienterna riskerar att skickas
runt mellan vardenheter. Detta leder ofta till svara pafrestningar f6r de édldre och
deras anhoriga samt merarbete for sjukvarden och omsorgen.

En av de mest angelidgna férandringarna i svensk sjukvard dr darfor att fa till battre
samordnade insatser f6r vara mest sjuka adldre. For dessa patienter maste
vardinsatserna fran sjukhus och primarvard samordnas med kommunernas vard och
omsorg. Det stiller krav pa samordning mellan olika aktérer och arbete 1 team men
ocksa 6verenskommelser pa 6vergripande politisk niva. Nisse-projektet i Skane har
varit ett exempel pa hur samordningen av insatserna for dldre patienter kan
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torbattras. Projektet har visat att det gar att gbra ganska stora forbittringar av
organisationen kring varden av dldre. Kommuner och landsting bér gemensamt
utveckla samarbete och organisation for varden av aldre for att primiérvard,
socialtjanst och slutenvard ska skapa gemensamma rutiner for att battre ta hand om
mycket gamla och multisjuka patienter som ofta behéver sjukhusvard.

Det bor sakerstillas att alla aldre multisjuka patienter har en fast likarkontakt med
helhetsansvar.

Vi socialdemokrater foreslar att
e alla dldre multisjuka patienter ska ha en fast likarkontakt med helhetsansvar.

Demensvarden

Demens ir en folksjukdom och den som ir sjuk blir sd smaningom beroende av
omgivningens insatser for vard och omsorg. I dag lever 140 000 personer i Sverige
med demens. Den stadigt 6kade medellivslingden i Sverige, som egentligen dr en stor
framgang for vilfirden, innebir att ocksa antalet personer med demens kommer att
Oka. Om 25 ér beridknas antalet demenssjuka ha stigit till 210 000 personer. Det gor
demens till en av de stora folksjukdomarna. Demens kallas ofta f6r de anhorigas
sjukdom. Tillsammans med den som ir sjuk kdnner ocksa manga anhériga den
ridsla, sorg och angest som sjukdomen alstrar. Och den som ir sjuk blir alltmer
beroende av sin narmaste omgivning. God demensvard handlar bade om insatser
som riktar sig till den som ar sjuk och om att utveckla stédet till anhoriga.

Sverige har en god demensvird, men det finns svagheter och det kravs riktade
insatser for att hoja kvaliteten inom demensvirden. Risken dr annars stor att
demenssatsningar kommer till korta i en konkurrens med andra angeligna behov.

Utbildad vardpersonal med ritt kompetens ir en forutsittning for att svart sjuka
personer med nedsatt autonomi ska ritt vard och behandling. Det dr viktigt att
diagnos stills 1 ett tidigt skede av sjukdomen sa att patienten beméts med virdighet
och respekt. Det underlittar dven fortsatt vardplanering. Vi menar att det beh6vs en
bred kompetenssatsning for att 6ka spetskompetens hos alla yrkesgrupper som
arbetar inom demensvarden; allménlikare, foretagslikare, fler demenssjukskéterskor,
underskoterskor med specialutbildning och fler demensteam. Det ar viktigt att
uppticka demenssjukdom sa tidigt som méjligt £6r att kunna sitta in
bromsmediciner.

Det finns ocksa ett stort behov av demenskunskap pa samtliga grundutbildningar
inom vard och omsorg. Personalens kompetensniva dr en av de viktigaste nycklarna
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tor att hoja kvaliteten. Inom aldreomsorgen vill vi infora en ligsta kompetensniva for
att alls fa arbeta med skora dldre, det ar ett ansvarsfullt och viktigt jobb som inte vem
som helst kan anfértros. Vi vill aven gora det mojligt £6r underskoterskor att ga
vidare och specialisera sig till t ex rehabiliteringsunderskoterska eller
demensunderskoterska. Dessa specialiseringar bor vara nationella. Det behovs fler
specialistutbildade sjukskoterskor for att arbeta med aldre och skora patienter och det
behovs fler geriatriker.

De nirstaende, som kanske har levt linge med den sjuke, har en betydelsefull uppgift
for att patala forandrat beteende, oro eller smirta hos den sjuke. Det ér darfor viktigt
att lyssna pa de anhériga och ge dem stod och avlastning.

Forskningen har gjort att vi idag vet allt mer, men Sverige ir ett av virldens ledande
linder i forskningen om demenssjukdomar. Men det finns brister nir det giller
spridning och anvindning i varden av dessa kunskaper. For att kunskapen verkligen
ska anvindas krivs satsning pa kompetensutveckling.

Vi socialdemokrater foreslar

e riktade insatser fOr att 6ka kompetensen inom demensvarden.
Demenssjukskoterskor och underskéterskor med specialutbildning 1 demens ar
noédvindiga for en god vard. Allmanlidkare och féretagslikare bor fa 6kade
kunskaper for att stalla diagnos och ge behandling,

e att alla personer som misstinks ha en demenssjukdom erbjuds en

demensutredning.

Anhoriga

Aven om kvinnorna ir i stor majoritet 4r det bade min och kvinnor som idag vardar
anhoriga 1 stor omfattning. Anhorigas insatser dr ovirderliga och minst lika
omfattande som de offentliga insatserna for dldreomsorg. Manga anhoriga vardar en
make/maka eller annan anhorig for att man vill géra det. Men dven om man vill sa
orkar man inte hur mycket som helst. Det dr mycket viktigt att poangtera att
kommunen inte far avsld en ansékan om hemtjinst med hanvisning till att en anhorig
skulle kunna gora det istillet. Vi anser att anhorigvardare ska fa stéd, hjilp och
avlastning av kommunen. Det kan handla om vixelvard, avlosare, studiecirklar,
traffpunkter, utbildning, hemtjanst med mera.

Vi socialdemokrater vill
e att alla anhoriga ska ha ritt till stod och avlastning.




Utveckla hemsjukvarden

Manga sjuka dldre vill kunna vilja att bo kvar hemma i sin invanda milj6 och fi vard
dir. Da ska de vara garanterade en bra och siker vard. For att uppna det maste
hemsjukvarden byggas ut och upprustas. Det behdvs dven mer personal inom
hemsjukvarden.

Det ar viktigt att svart sjuka, oftast dldre, kan komma 1 kontakt med likare utan att
utsittas for allt for stora pafrestningar. Likare ska kunna komma hem till sjuka éldre.
Annars riskerar den sjuke aldre att i onédan hamna pa sjukhusets akutavdelning for
akommor skulle kunna avhjilpas hemma av en likare. Distriktssjukskoterskan dr den
som star for stora och viktiga delar av hemsjukvarden, men behover mer tid f6r det
patientnadra arbetet.

Underskoterskor bor ges utbildning och méjlighet att anvinda hela sin kompetens i
arbetet. Arbetsterapeuter och sjukgymnaster ska ha tid att komma hem till sjuka
aldre.

Vi vill samla huvudmannaskapet £6r bade hemsjukvard och dldreomsorg hos
kommunen for att kunna samverka och samordna insatserna. I hilften av landets
kommuner ar det fortfarande tva olika organisationer f6r varden och omsorgen om
aldre som vardas hemma. Det betyder att f6rst kommer kommunens hemtjanst och
nagon timme senare kommer landstingets omvardnadsteam. Det blir manga olika
personer att lira kinna och stor risk att det ena inte vet vad den andra gor. Aldre ir
virda en bittre omvardnad. Kommunen har ansvar f6r hemsjukvarden for alla dem
som bor i ett sirskilt boende. Kommunerna bor ocksa vara ansvariga for
hemsjukvarden f6r dem som bor i eget boende.
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