Ett Orebro for alla!

Vi lever i en forinderlig virld. Bade virlden och Orebro
torindras 1 snabb takt. For att klara stora forindringar krivs
utveckling och vilja. Detta har vi socialdemokrater klarat méanga
ganger forr. Vi har klarat det dirfor att vi alltid héllit fast vid véra
virderingar om trygghet, rittvisa och solidaritet. Fér minniskor
som kinner trygghet - och kan lita pa medminniskor och
sambhiille - klarar forindringar bra.

Virt mal 4r ett Orebro for alla. Ett Orelzro dir alla ir delaktiga i samhillet. Ett Orebro dir vi
bryr oss om varandra och vir stad. Ett Orebro dir trygghet gor att ménniskor vigar och kan.
Ett Orebro dir utveckling innebir nya jobb och méjlighet f6r fler att uppné sina mal i livet.

Under fyra ar har vi skapat forutsittningar for att mota framtiden. Vi har tagit ansvar for
kommunens ekonomi. Vi har tvingats att ta en del svara beslut, men vi har alltid haft fokus pa
vad som langsiktigt dr bist f6r 6rebroarna. Vi har utvecklat barnomsorgen och férskolan. Vi
har férbittrat demensvarden. Vi har medverkat till nya jobb genom féretagsetableringar och
en aktiv niringslivspolitik. Kampen mot knarket har blivit effektivare och bittre.

Vi har genomf6rt mycket och Orebro ér en bra kommun att leva i, men den kan bli bittre.
Orebro stir infor nya utmaningar och majligheter. Vi socialdemokrater har en politik for
framtidens Orebro. Vi vill ge majligheter for unga att utveckla sin kreativitet och framtid i
Orebro. Vi vill stirka Orebro som métesplats — nationellt och internationellt.

Vi ska fortsatt ha en ekonomi 1 balans. Vi tinker skapa férutsittningar for nya jobb. Vi tinker
se till att klyftorna minskar 1 Orebro. Vi kommer att satsa pa skolan, for att vi vet att trygga
barn klarar mer. Orebro ska vara en bra kommun f6r de 4ldre och alla ska kunna leva ett bra

liv pa dldre dar.

Ett Orebro for alla kan vi bara nd om vi tar ett gemensamt ansvar for framtiden. Dirfor
behévs ett brett arbete for fordjupad demokrati, for att fler ska kunna vara med och
bestimma. I ett sidant gemensamt arbete skapas tillit, gemenskap och trygghet. Orebro vixer
sig starkt.



Nya jobb!

Orebro vixer. Allt fler viljer Orebro som sin plats pd jorden. Det visar att Orebros manga
goda sidor syns, mirks och uppskattas. Foretagen och jobben blir fler, nya spinnande
bostadsmiljder skapas.

Arbete at alla

Fortfarande #r det alldeles f6r midnga minniskor som inte har jobb, som inte fir bidra med
sina kunskaper och sin kompetens. En trygg forsérjning dr noédvindig for en fungerande
vardagstillvaro. Har man inte det péverkas hela livet. Dirfor behéver vi ménga fler nya jobb.
Alla minniskor behover méjligheter att viixa, kinna att man behévs, fa anvinda sin f6rmaga,
kanske gé vidare, byta jobb och bana, utbilda sig, starta eget foretag, lira och utvecklas livet
igenom. Fler insatser behovs for att ungdomar snabbt ska fa jobb och en bra start 1 vuxenlivet.
Orebros unga ska kunna fa stod s att de kan utveckla sina idéer och kreativitet i framtida jobb
och nya foretag.

Fler och livskraftiga foretag

Fler och nya jobb behévs. Var niringslivspolitik ska ge ett bra foretagsklimat. Fler ska fa
arbete genom arbetsmarknads- och utbildningspolitiska insatser. Ett okat stod till
nyféretagande och insatser for att fler foretag ska flytta hit. Foretag som redan finns hir ska
ha bra service och stod i sin strivan att utvecklas. Agarbyten och generationsskiften bor
underlittas, s att vil etablerade foretag kan drivas vidare. Ett resurscentrum for foretagsstod
och radgivning — med service till bland annat kulturféretagare som har specifika arbetsvillkor
— bor skapas. Kvinnor ska ha lika stor chans att lyckas i sitt foretagande som min. Olika
former av st6d ska utvecklas for att 6ka jimstilldheten dven inom detta omrade.

Nya jobb ger bittre valfard

Kvaliteten i vird, omsorg och skola ska 6ka genom utbildningsvikariat, plusjobb och
utvecklingsjobb. Det idr samtidigt bra insatser f6r de arbetslosa. Anstillda i kommunen ska fa
jobba heltid om de vill och kan. Fler som jobbar heltid ger 6kad kvalitet 1 vilfirden. Mojlighet
till heltid dr ocksa en viktig jimstilldhetsfraga.

Orebro — motesplatsen

Orebros goda lige som nav i Mellansverige och Norden ska lyftas fram, tillsammans med de
goda kommunikationerna. Orebro ir métesplatsen for minniskor, idéer, varor och tjinster.
Besoksniring, turism och konferenser, logistik och transporter, handel ger nya jobb. Orebro
har flera starka sidor som ska lyftas fram. Dit hor till exempel kunskapen om
kommunikationshandikapp, miljs, livsmedel och mat, respektive kultur, inte minst musik.
Utvecklingen av livskvaliteten ska fortsitta, med bra bostider, levande natur, god service och
torbittrade kommunikationer for att locka fler minniskor och féretag att flytta hit.
Erbjudande om attraktiva tomter f6r boende och foretag ska finnas 1 hela kommunen.

Gemensam sektor som forebild

Vi vill bidra till ett arbetsliv som ger utrymme f6r ett bra liv i 6vrigt med god hilsa, mer av
inflytande och langsiktighet 1 anstillningarna. Personalen inom den gemensamma sektorn
behéver bittre villkor och utvecklingsmojligheter. Arbetet for att decentralisera beslut och



ansvar ska forbittras. Arbetslivet dr en nyckel till jimlikhet. Minniskor med olika bakgrund
och erfarenhet idr en tillging 1 arbetslivet. Mangfald och jimstilldhet ska vara en viktig
utgingspunkt 1 rekrytering och arbetsvillkor.

Mangfald

Extra insatser for de grupper som har svérigheter att komma in pi arbetsmarknaden. Fler
utbildningar och praktikplatser behévs f6r minniskor med utlindsk bakgrund, sa att man
snabbt far kontakt med arbetslivet och kan anpassa sin utbildning till svenska yrkeskrav. For
att bryta den sociala snedrekryteringen till universitetet dr det viktigt med insatser som Linje
14, dir elever i vira stora stadsdelar méter universitetsstudenter. Introduktion och svenska for
invandrare ska kombineras med praktik och snabb arbetslivsanknytning. Utbildningar och
kunskaper ska snabbt kunna bedémas och eventuellt kompletteras, inte minst i bristyrken, f6r

att fler ska kunna fa yrkesbehorighet.

Orebro — utbildningsstaden

Orebro har ett brett utbud av utbildningar, med grund- och gymnasieskola, fortbildning
under hela arbetslivet, lircentra och universitetsutbildningar. Kvalificerad yrkesutbildning,
KY, och annan arbetslivsanknuten utbildning pa olika nivier bér prioriteras. Teknikcollege

ska leda till att fler viljer teknikinriktade utbildningar.

Universitet utvecklar Orebro

Universitet och universitetssjukhuset, den attraktiva miljén kring universitet, och
forskningsnira foretagsetableringar, ska utvecklas. Universitets si kallade tredje uppgift — att
bidra till regionens och narmgshvets utveckling — dr V1kt1g Kommunen ska medverka till att
Orebro universitet stirker sina unika mojligheter inom omradena demokrati, teknik,
naturvetenskap, milj6, hilsa och barnrittsvetenskap. Kommunens arbete med
studentbostider, Internetservice och studenters sociala milj6 ska ytterligare forbittras genom
samarbete och dialog med studenterna. Fortsatta insatser ska goras for att fa fler
universitetsstudenter att stanna nir de dr klara med sin utbildning.



Trygga barn klarar mer!

Varje barn 1 Orebro, utan undantag, har ritt att leva och att utvecklas under omstindigheter
som gynnar barnets eget bista och som, beroende pa barnets alder och mognad, tar hinsyn till
dess egen vilja och ésikter.

Barn har ratt

Trygga barn klarar mer, vigar ta for sig och gi ut i livet med nyfikenhet och tillit. Barn ska
kinna framtidstro, tro pa sig sjilva, sina drommar, sin férmaga, och fi mer kunskap. Vi
socialdemokrater vill att alla barn ska fi en trygg uppvixt. Vi vuxna maste tillsammans ta
ansvar, genom att se alla barn som véra gemensamma barn, som vér framtid. Barnvisionen ska
tas pa allvar, ocksi barnen ska ha mer att siga till om i Orebro.

Forskola for alla

Alla barn ska ha ritt till en plats i férskolan, ocksd barn till férildrar som ir arbetslosa eller
torildralediga. Fler forskoleavdelningar ska skapas, for att mota den vixande efterfrigan.
Personaltitheten ska 6ka. Inriktningen #r att antalet barn i barngrupperna ska minska.
Omsorg och lirande ska ga hand 1 hand. En allmin och avgiftstri forskola inférs pa sikt, med
maxtaxan som ett viktigt forsta steg.

En skola for trygghet och kunskap

Skolan ska vara nira barnen, och vara en resurs och métesplats for alla 1 omradet. Skolan ska
priglas av trygghet och kunskap. Skolorna ska arbeta med tydlig metodik f6r trygghet och
lugna lirmiljoer, si att barnens lirande och utveckling frimjas. Alla elever ska ha en
individuell utvecklingsplan och kunna gi ut grundskolan med godkinda kunskaper. I skolan
grundliggs demokratin i gemenskap mellan barn med olika bakgrund och erfarenheter. Det
ska finnas trygghet kring barnen, inte minst genom fortsatt strivan for arbete at alla, och
genom stdd till familjer som behover det. Fria skolmaltider i gymnasiet ér en rittvisefraga.

Brett utbud av gymnasieutbildningar

Alla ska ha en bra gymnasieutbildning, med god kvalitet, tydliga kunskapskrav och
individuellt stod. Samverkan med niringsliv och arbetsmarknad, utvecklad studievigledning,
och kompletteringsutbildningar ska gora gymnasieskolan i Orebro innu bittre.
Gymnasieskolan ir viktig for den regionala utvecklingen.

Demokrati i skolan

Ungdomar ska ha stort inflytande 1 skolor och pa fritidsgardar. Styrelser med elev- och
torildrarepresentanter ska finnas 1 grundskolan, liksom styrelser med elevmajoritet i gymnasiet
och verkligt elevinflytande &ver det egna skolarbetet. Forildra-, elev- och
personalengagemang kan 6kas genom mer profilerade skolor och klasser. Demokrati ska
prigla savil skolans virdegrund som arbetssitt, med starkt inflytande for elever och lirare.
Jamstilldhetsarbetet méste borja i skolan. Genom utbildning av personal och konkret anvinda
genusperspektiv i undervisningen ska jimstilldheten 6ka i morgondagens Orebro.



Snabba atgirder

Skolans uppgift dr att se till att alla elever ir trygga, trivs och utvecklas i sin skola. Franvaro
och skolk ska snabbt uppmirksammans och aldrig accepteras. Kontakten med forildrarna ér
viktig. Férebyggande arbete och omedelbara reaktioner ir viktigt for att unga inte ska hamna i
missbruk och kriminalitet. Nolltolerans ska gilla f6r mobbning, rasism, sexism och

krinkningar.

Alla barn har ratt till en bra skola

Alla barn ir lika viktiga — oavsett om barnen gér i kommunal skola eller friskola. Friskolor,
med till exempel intressanta pedagogiska metoder kan komplettera de kommunala skolorna.
Det idr dock viktigt att skolan utvecklas si att segregation motverkas. Skolpersonalen ska fa
goda mojligheter till fortbildning och kompetensutveckling.

Kultur, teknik och entreprensrskap

Alla barn ska fi chansen att uppleva och skapa kultur. Kulturskolan ska i hogre grad vara en
del i barns och ungas vardag och spridas i Orebros stora stadsdelar. Komtek, den kommunala
teknikskolan, 6kar teknikintresset och ir viktig for att fa fler tjejer att vilja teknikinriktade
utbildningar. Arbetet for entreprenérskap i skolan innebir att stirka de ungas tro pi sig sjilva,
deras kreativitet och problemlésningsforméga. I gymnasiet ska eleverna fa chansen att prova
pa foretagsamhet och fa kunskap om vad det innebir att vara egen foretagare.



Minskade klyftor!

Vi vill ha ett Orebro for alla, dir alla behévs. Tryggheten 6kar om vi kinner tillit till varandra,
om vi tar tillvara olikheter och minskar ridslan for det okinda. Det forutsitter att vi blir tagna
pa allvar och behandlade med respekt. Dirfor dr alla minniskors lika virde socialdemokratins
allra viktigaste mal. Med rittvisa, solidaritet och gemenskap bygger vi ett Orebro for alla.

Stark gemensam sektor

Utgangspunkten ér en vilfird som vi betalar tillsammans, solidariskt efter f6rmaga, och som
vi far del av utifrdn véra behov, inte utifrin planbokens tjocklek. Dirfor ska skyddsniten och
tryggheten finnas dir, nir vi behover dem. Att alla 4r med och betalar skatt 4r en grund 1
tordelningspolitiken. Det viktigt att vi har en rimlig skattenivd som ger kvalitet i offentlig
sektor. Orebro kommun ska ha ordning och reda i sin ekonomi.

Viarden, omsorgen och skolan ska vara trygg och stabil, styras demokratiskt, férdelas efter
behov och finansieras solidariskt. Det innebir att entreprenader maste dvervigas noga och
vinstintressen 1 varden, omsorgen och skolan ifrigasittas. Den gemensamma sektorn ska ha
en bra personalpolitik med monsterarbetsplatser och visa att delaktighet ger effektivitet, att
tydlighet, frihet och ansvar ger kreativitet, utveckling och arbetsglidje.

Jamstalldhet och kvinnofrid

Malet ir jamstilldhet mellan flickor och pojkar, kvinnor och min, pé alla omraden. Utsatta
kvinnor ska alltid fa det stod som de behover. Det ska ske bland annat genom mer resurser for
Kvinnohuset och bittre samverkan mellan myndigheter och frivilligkrafter. Starkare
vuxennitverk kring barn och ungdomar krivs, likasa snabbare reaktioner nir nagot gar illa,
framforallt for barn som lever i familjer dir hot och vald forekommer.

Méangfald

Ett mangkulturellt samhille kriver férebilder med utlindsk bakgrund. Fler anstillda med
utlindsk bakgrund i kommunen och i offentlig sektor dr malet, inte minst i yrken med direkta
moten med medborgare. Kommunen far dirmed en bittre verksamhet, dd ménniskor med
olika bakgrund, kunskaper och erfarenheter kommer in 1 organisationen. Insatser 1 skolorna i
de stora stadsdelarna ska prioriteras. Introduktion och SFI med snabbare arbetslivsanknytning
och praktik ska utvecklas. Bittre mottagande behovs for inflyttade 6rebroare med utlindsk
bakgrund - frimst vad giller sprikkunskaper, arbete och péverkansmojligheter.

Hela Orebro ska leva

Det lokala arbetet f6r demokrati, miljomedvetande och folkhilsa ska fortsitta. Fler
toreningsdrivna  idrotts- och  fritidsanliggningar ska  efterstrivas. Mbotesplatser,
medborgarkontor, nirlircentra, niridrottsplatser, levande stadsdelar med service och gott om
spinnande evenemang krivs for att Orebro ska utvecklas.

Orebro ska ha bra bostider, bra boendemiljéer och en god tillgang till arbetsplatser 1 hela
kommunen. Ett starkt allmidnnyttigt bostadsféretag béiller hyrorna pa rimliga nivier. Obo
garanterar bra bostider och rimliga hyror. Vi vill att Orebro ska ha attraktiva bostadsmiljoer



med olika typer av bostider, upplitelseformer och verksamheter — hyresritt, bostadsritt,
radhus, villor, seniorboenden, studentbostider, brett serviceutbud och manga arbetsplatser.

Vardagssolidaritet

Det ir viktigt att vi som medminniskor tar storre ansvar f6r varandra, inte minst genom stod
till och engagemang 1 foreningsliv. Det miéste finnas alternativ till det kommersiella utbudet
tor barn och ungdomar. Stédet till barn och ungdom bér fortsitta, liksom arbetet for
integration och gemenskap. Restriktiv politik mot droger, i kombination med férebyggande
insatser, opinionsbildning, stdd, vird och rehabilitering, ska minska drogproblemen i Orebro.

Personer med funktionshinder har rétt till ett aktivt liv

Handikappen ligger ofta i hur samhillet dr utformat. Orebro ska bli mer tillgingligt for
personer med funktionshinder. Fler bostider behéver anpassas for kvinnor och min med
funktionshinder, sa att de kan ha en bra vardag tillsammans med andra. Kollektivtrafiken ska
vara anpassad for rorelsehindrade, med information anpassad for synskadade.
Tillginglighetsguiden med information till personer med funktionshinder ska fortlépande
uppdateras. Kommunens lokaler ska anpassas for rorelsehindrade. I kommunala lokaler for
allminheten ska det alltid finnas utrustning som underlittar for personer med nedsatt horsel.
Orebros unika kunskaper och kompetenser om kommunikationshandikapp ska lyftas fram.



Bra liv pa dldre dar!

Det ska vara tryggt att aldras i Orebro. Bra boende och rimliga taxor for vird och omsorg ger
trygghet 1 vardagslivet och mojlighet till kontakt med minniskor man kinner samhoérighet
med. God omsorg och vardboende ska finnas nir behovet finns.

Respekt for dldre

Vi blir allt mer friska och aktiva efter pensioneringen - det behéver samhillet ta vara pa.
Gemenskap 6ver aldersgrinserna bidrar till att vi kan dela med oss av véra olika kunskaper.
Aldres klokhet och erfarenhet behdvs for att samhillet ska utvecklas. Aldre ska kunna delta i
och paverka samhillsplaneringen. Ett gott bemétande, respekt for och inlevelse 1 den enskilde
individens situation ska vara ledstjirnor i kommunens insatser for édldre.

Bra vardboenden som motsvarar behoven

Vardboenden av olika utformning och sirskilda demensboenden ska erbjudas dem som
behéver det. En utbyggnad av demensvarden ska prioriteras. De med storst behov ska fa plats
torst. Ingen dldre ska behova kinna oro. Man ska fa den hjilp som krivs for att kunna leva ett
bra liv pé dldre dar. Aldre par ska kunna fortsitta att leva tillsammans — trots att maken eller
makan behéver vird och omsorg pa ett sirskilt boende. Alla som far vard och omsorg pi ett
sirskilt boende ska fa tillgang till en ”dldrelikare”. Genom ett bra samarbete mellan kommun
och landsting far de #ldre snabbt den hilso- och sjukvard som de behéver.

Mojlighet att bo kvar hemma

” Aldrelikare” som kan gora hembesok bidrar till trygghet i det egna boendet. En kvalificerad
och trygg hemtjinst ska erbjudas, s att det blir littare att bo kvar 1 det egna hemmet sa linge
man vill. Genom att inféra mer flexibel hemtjinst, inom ramen for bistindsbeslutet, kan
livskvaliteten Gka for den dldre och personalen anvinda sin tid pd ett bittre sitt. Detta dr
ocksa ett sitt att 6ka de dldres inflytande Gver sin egen vird och omsorg. Personalen ska fa
mer tid till omsorgen om de éldre.

Viss service till subventionerad kostnad ska erbjudas dldre utan behovsprovning, exempelvis
handling, stidning eller andra praktiska géromal. Genom smarta 16sningar med trygghetslarm

av olika slag kan bade dldre och anhoriga kinna sig trygga.

En dldreomsorg for alla

Sdrskilt stod till dldre med utlindsk bakgrund krivs. Bland invandrare som flyttade till Sverige
finns nu manga idldre med behov av vird och omsorg, men ocksi sirskilda behov di det giller
sprak och kultur. Andelen flersprikig vird- och omsorgspersonal ska dirfor 6ka.

Bostéder for dldre

Seniorboenden, ligenheter f6r dem som dr 55 4r och uppit, dr viktiga fo6r gemenskap och
trygghet. Genom att bo i nirheten av andra som ir i liknande skede av livet 6kar tryggheten
och trivseln. Utifrin framtida behov ska utbyggnaden av denna typ av boende fortsitta.
Dagverksamhet f6r dldre i olika form ir viktigt. Det ger gemenskap med andra, okar trivseln
och gor att de dldre kan bo kvar hemma lingre.



Aktivt liv och gemenskap

Vintjinst och frivilligarbete behovs for trygghet och ett aktivt liv pd dldre dar. Sirskilda
samordnare 1 kommunen av frivilligarbetet inom ildreomsorgen ir viktiga for detta arbete.
Genom relativt smé bidrag kan foreningar och “eldsjilar” forbittra de dldres livskvalitet och
sitta guldkant pa vardagen.

De idldre ska kunna vara aktiva dven nir de kommit upp i dren. Goda forutsittningar for
toreningsliv och fritid for dldre kan ge lingsiktiga vinster i form av bittre hilsa och mindre
viardbehov. Mer kultur for dldre och i dldreomsorgen kan ocksi ge en bittre vird och omsorg.

Stod till och trygghet for anhoriga

Stod till och méjlighet till avlastning f6r anhérig. De gor en viktig insats och kan behéva stod.
Anhorigeentrum och anhérigkonsulent ger dem férutsittningar att bidra med si mycket de
orkar. Anhérigstodet ska utvecklas i nira samverkan med anhériga och ildre.
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Livskvalitet i Orebro!

Livskvalitet bestir av manga delar. En bra milj¢ #r livsviktig for alla. Dirfor ska Orebros
framsynta miljoarbete fortsitta. Vi ska o6ka ambitionerna dnnu mer, minska
resursférbrukningen och sluta kretsloppen. Allas insatser behévs 1 miljoarbetet!

Idrott och kultur dr bra for kropp och sjil. Oavsett om det handlar om kulturskola eller
Kammarorkester 1 virldsklass, breddidrott eller elitidrottsmin som marknadsfér Orebro 1
ovriga landet och i virlden.

Orebro gar framst

Ett gronare Orebro ger okad livskvalitet. Gronomriden och parker ir en viktig del av var
vackra stad. Svartdn ska vara badbar. Milet for kommunens verksamheter ska vara att sluta
kretsloppen. De farliga kemikalierna i var livsmiljo ska minska. Genom att fortsitta oka
andelen miljofordon och skapa forutsittningar for biogasanliggningar visar Orebro kommun
vigen. Kommunen ska gi fére som gott exempel i miljdarbetet genom att upphandla
ekologiska varor och tjinster. Dricksvattnet ska sikras 1 hela kommunen. Det ska vara litt att
leva miljovinligt i Orebro, med littillgingliga atervinningsstationer, ridgivning och tydlig
information. Kommunen ska 1 samverkan med myndigheter, féretag och invanare férbittra
boendemiljéer, minska bilikandet och uppmuntra ett miljévinligt vardagsliv.

Grona, skona Orebro

Fortsatta insatser ska goras f6r bra boendemiljder, attraktiv kultur, spinnande utbud av
kultur- och naturupplevelser kring Svartin, frin Karlslund via Stadsparken, Stadstridgéirden,
Wadképing ut till Vattenparken, Oset och Rynningeviken. Hjilmaren ska vara en tillgang for
alla 6rebroare for rekreation, turism, fiske. Svartin, Hjilmaren och Kilsbergen ir ovirderliga
fritids- och rekreationsomridden — sévil for orebroare som for besokare. Livskvalitet skapas
genom bostadsnira natur och fler naturreservat. Okad attraktivitet ska skapas genom nya
parker och planteringar, och grona strak som knyter samman titorten med den omgivande
naturen.

Ett hallbart trafiksystem

Cyklandet ska 6ka genom bland annat fortsatta satsningar pa bra cykelvigar. Kollektivtrafiken
ska bli snabbare, enklare och smidigare for resenirerna. Bittre belysning och sikt lings ging-
och cykelvigar ger trygga vigar. Trafiksikerheten okas utifrin "nollvisionen” for skador.

Kultur och idrott

Kulturutbudet ska ¢ka. Vi vill ta tillvara den kulturella "infrastrukturen” med biblioteken,
kulturskola, konst, teater, museum, musik, “kulturhistoriska omriaden” som Wadképing,
Karlslund och Grenadjirstaden. Det behovs fler arenor och stimulans f6r unga kulturutévare.
Ungdomens hus ska fyllas med spinnande verksamhet. Stod ska ges till idrottsrorelsen for
bredd och folkhilsa, men ocksa for att utveckla Orebros attraktivitet.



