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Forord

Den hér rapporten &r den forsta delrapporten i Arbetarrérel sens Ekonomiska Rads

L &ginkomstutredning. Den handlar om hur inkomstfordel ningen har utvecklats under senare
ar. Rapporten visar att de dkade klyftorna framst beror pa att hdginkomsttagarna har dragit
ifran, men ocksa att ett antal grupper, inte minst ungdomar och ensamstaende mammor, sl&par
efter. Samtidigt har andelen fattiga totalt sett minskat.

Rapporten visar ocksa att utvecklingen nar det géller jamstalldhet har gatt bade framét och
bakét. A enasidan har kvinnors arbetsinkomster 6kat mer &1 ménnens. A andra sidan har
kvinnors forvarvsfrekvens minskat i relation till mannens. Aven integrationen gér langsamt.
En dutsats &r att det tar 13 & for arbetare som &r fédda utomlands att f& samma l6n som sina
svenskfédda kollegor.

Men rapporten belyser inte bara utvecklingen, den gar ocksdigenom hur olika faktorer
paverkar inkomstfordelningen. Skillnadernai inkomst & lagre mellan de som jobbar &ni hela
befolkningen — vilket innebar att den enskilt viktigaste dtgéarden for att minska
inkomstklyftorna &r att fafler i arbete. Skillnaden mellan méns och kvinnors timléner & ocksa
betydligt mindre an skillnaden i arsinkomst — sd att uppmuntra kvinnor att arbeta mer, till
exempel genom att bekampa ofrivillig deltid, maste std hogt pa jamstall dhetens agenda.

Rapporten visar att de generellaforsakringarna, till exempel arbetsl Gshetsforsakringen och
sjukforsakringen, och hushallsbidragen, som barnbidrag och bostadsbidrag, &r starkt
omfordelande —till och med mer utjdmnande an de progressivainslagen i skattesystemet. Den
borgerliga regeringens nya ekonomiska politik, med betydande férandringar i tryggheten vid
arbetsl Gshet och sjukdom, riskerar sdledes att tka klyftorna.

Den socialdemokratiska partistyrel sen gav Arbetarrorel sens Ekonomiska Rad i uppgift att
goraen ny Laginkomstutredning i januari 2007. Det var ett viktigt beslut. Klyftornai Sverige
har 6kat — och vi behdver kunskap om pa vilket sitt detta har skett, och varfor, for att
arbetarrorel sen ska kunna diskuteravad vi ska gora é det. Den hér delrapporten utgor en bra
grund for denna diskussion.

Emma Lennartsson
Ordférande, Arbetarrorel sens Ekonomiska Rad
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Inledning

Inkomsterna bl ev jamnare fordelade, i Sverige, fram till borjan av 1980-talet, varefter ojam-
likheten 6kade. Om Okade inkomstskillnader & nagonting bra eller daligt finns det olika
asikter om.

Det finns argument for att vasentligainkomstskillnader ger manniskor drivkrafter att
anstranga sig. Inkomstskillnaderna kan alltsa fa oss att arbeta mycket och gora ett bra jobb.
Dérigenom blir vardet av samhéllets totala produktion stort. | den man omfordelning av
resurserna dr énskvart blir det mindre kostsamt om det finns mycket att ta av.

Det finns & andra sidan argument for att storainkomstskillnader framst &r ett tecken pa att
livet & onodigt svart for méanniskor som har sma méjligheter att paverka sin situation. Det kan
gdllamanniskor som of6rskyllt har drabbats av sjukdom eller arbetsioshet eller inte far arbeta
i den utstrackning de vill. Skolsystemet resulterar intei att allafar ssmma forutséttningar. Pa
arbetsmarknaden finns osakliga |6neskillnader och diskriminering. L6sningen pa dessa pro-
blem &r inte 6kade drivkrafter utan att manniskor ges fler mgjligheter att forbéttra sin situa-
tion. Storainkomstskillnader kan i det 1&get gora det svarare att hdllasig informerad om vilka
mojligheter som finns, att varamed i de sociala sammanhang dar majligheter dyker upp eller
att investerai utbildning. Storainkomstskillnader kan dessutom vara ett tecken pa att manga
barn véxer upp med knappa resurser och det &r svart att argumentera for att barn behover
ekonomiska drivkrafter for att sd smaningom bli produktiva. Argumenten for att det |6nar sig
att satsa pa att ge barn en trygg och utvecklande barndom &r, tvartom, |&tta att tatill sig.

Syftet med dennarapport & inte att utreda om det & bra eller ddligt med storainkomst-
skillnader, &ven om det sdkert framskymtar mellan raderna att vi snarare ser nackdelar &n for-
delar med storainkomstskillnader. Syftet med rapporten &r att beskriva hur inkomst-
spridningen ser ut och hur den har utvecklats. Genom att belysa fragestallningen fran olika
hall hoppas vi samtidigt kunna bidratill forstéel sen av varfor inkomstspridningen i dag ser ut
som den gor.

Vi kommer darfor att understka vad hushallens inkomster bestar av. Av sarskild vikt &
arbets- och kapitalinkomster. De & stora och ojamnt férdelade. Darfor agnas bade |6ner och
kapitalinkomster samt syssel séttningen och arbetsmarknadsintradet sérskilt intresse. Etable-
rade |6ntagare studeras dessutom for sig nér det galler att utréna hur olikainkomstslag bidrar
till att 6ka eller minska inkomstspridningen.

Vi undersoker ocksa inkomstspridningens bakomliggande orsaker genom att studera del-
grupper i befolkningen for sig och jamfora dem med varandra. Det handlar d& om alders-
grupper eller kvinnor och mén. Vidare undersoker vi vad som har hant i andarna painkomst-
fordelningen. Det gor vi dels genom att belysa hur fattigdomen har spridit sig i olika grupper
och del's genom att &gna sarskilt intresse & en liten grupp med de allra hdgstainkomsterna. |
detta sammanhang ser vi ocksa painkomstutvecklingen i samhallets maktelit.

En brist i rapporten &r att vi bara har tillgang till uppgifter om individersinkomster ett visst ar
eller en viss manad. Detta ger en god bild av hur de ekonomiska forutséttningarna skiljer sig
at for olikaindivider vid ett visst tillfalle. Men var syn pavilkainkomstskillnader som &
acceptablai olika skeden av livet skiljer sig fran vér syn painkomstskillnadernai ett livslangt
perspektiv.



Att fler har smainkomster under en langre period da de studerar och till f6ljd darav sedan far
hogre 16n skulle t.ex. kunnainnebdra att inkomsterna vanligen varierar mer 6ver en persons
liv nu an tidigare, utan att vi ser detta som ett problem.

Men en stérre variation i inkomsterna 6ver livet kan ocksa vara en foljd av |égre ambitioner
med t.ex. studiemedel, pensioner eller forddrapenning som urholkasi forhadlandetill [6nerna,
till forman for lagre skatter. Nar de systemen som man anvander tidigt i livet, sdsom studie-
medlen och foraldraforsakringen, byggs ut gynnas de som &r unga och nyttjar dem, pa be-
kostnad av de ddre som inte hade de formanerna. Nar systemen monteras ner gynnas de ddre
som forst kunde nyttja dem och sedan far |agre skatter. Om sadana politiskt beslutade for-
andringar &r stora och sker frekvent ar risken for att oréttvisa mellan generati onerna skapas,
Overhéngande.

| denna rapport undersoks hur inkomstfordel ningen har utvecklats fram till &r 2005 eller 2006.
Att undersokningen stannar dar har tva skal. For det forstafanns det inte tillgang till data for
senare & nér arbetet paborjades under hosten 2007. For det andravill vi att rapporten ska
handla om en langre tids utveckling (med foretradesvis social demokratiska regeringar). Dér-
efter har mycket skett, genom den nya borgerligaregeringens politik, som paverkar
inkomstférdel ningen. Hade detta kunnat beskrivas i rapporten &r risken stor for att detta
spannande skede hade hamnat i fokus, i stéllet for de krafter som har verkat under drygt 20 ar
dessférinnan.

| ett kapitel, i denna, i Ovrigt, beskrivande rapport om inkomstfordelningen i Sverige, gors ett
nedslag i diskussionen om vad som har drivit inkomstspridningens utveckling i industri-
landerna. Detta &r av intresse framst pa grund av att utvecklingen i Sverige har vissalikheter
med ett internationellt monster av minskande inkomstskillnader under efterkrigstiden fram till
omkring mitten av 1970-talet och 6kande darefter. De teoretiska forklaringar som diskuteras
internationellt kan darfor varaav intresse for forstael sen av den svenska utvecklingen

For innehdllet i kapitlen 1, 2, 3, 5 och 6 svarar Anna-Kirsti Lofgren och for innehdlet i avsnitt
4 svarar Mats Larsson.



Sammanfattning och slutsatser

Flera olika sétt att métainkomstspridning visar att inkomsterna, i Sverige, blev jamnare for-
delade fram till borjan av 1980-tdet, varefter ojamlikheten okade.

Den lagsta spridningen i ekonomisk standard sedan ar 1975 uppméttes ar 1981. Ekonomisk
standard bestar av alla de inkomster hushallen har att réra sig med nar skatter &r dragna,
justerade for forsorjningsborda. Minskningen fram till & 1981 och 6kningen fram till omkring
ar 1995 ter sig dock tamligen odramatisk jamfort med vad som hande sedan. Efter ar 1995 har
spridningen i ekonomisk standard, méatt med ginikoefficienten, bade okat patagligt och
uppvisat storakast. Under 1990-talet kan de allt storre skillnadernai ekonomisk standard
snarare sagas bero pa att hoginkomsttagarna har okat sin ekonomiska standard i forhallande
till mitten av fordelningen an pa att 13aginkomsttagarna har halkat efter.

Hushallens viktigaste inkomstkélla & 16ner och foretagarinkomster. | genomsnitt bestar 60
procent av de positiva bidragen till den genomsnittliga ekonomiska standarden i hushalen av
|6ner och foretagarinkomster. Déarfor agnas bade |6ner och inkomstspridningen mellan 16n-
tagare ett sarskilt intresse i rapporten.

Okad inkomstspridning i vistvirlden

Trots att inkomsterna har blivit mer ojdmnt fordelade i Sverige ar fordelningen jamn jamfort
med manga andraindustrilander. Samtidigt som det anses finnas ett internationel It monster av
minskande inkomstskillnader under efterkrigstiden fram till omkring mitten av 1970-talet och
okande dérefter, debatteras vad detta beror pa och hur allmangiltiga bade monstret och dess
forklaringar &r.

En forklaring, till de 6kade inkomstskillnadernai vastvarlden, som har forts fram, ar att
l6nerna for okvalificerat arbete pressas nedét genom 6kad handel med utvecklingslander, med
stort utbud av okvalificerad arbetskraft. Det finns ett visst empiriskt stod for att den okade in-
komstspridningen beror pa globalisering och dérav f6ljande |&gldnekonkurrens. Men det &r
svart att skilja pa effekterna palonerna av internationell handel och av andra faktorer.

Att skillnaderna mellan |6nerna for kvalificerat och okvalificerat arbete dkar skulle ocksa
kunna bero pa att ny teknologi, i ckande takt, blir mer kunskapstillvand. Det finns ocksa
argument, fran USA, for att andra faktorer kan ha samverkat med den tekniska utvecklingen
och darigenom forstarkt dess effekt pa ojamlikheten. Sadana faktorer ar minskad facklig
organisationsgrad, sankt minimilén, internationell handel samt strukturella férandringar i
foretagsstrukturen och inom foretag. Att 10nespridningen inte Okade lika mycket i t.ex. Tysk-
land och Skandinavien som i USA, Storbritannien och Kanada kan aterspegla att arbetsmark-
nadens institutioner for 16nebildning m.m. paverkar vilken teknik som anammas.

Att Okade skillnader mellan [6ner for kvalificerat och okvalificerat arbete pekas ut som en
viktig forklaring till den 6kade inkomstspridningen bor samtidigt betyda att inkomstsprid-
ningen skulle minska om spridningen i kvalifikationer minskar. Detta kan ske genom att de
minst kvalificerade ges mgjligheter att 0ka sitt kunnande.

Inkomstandelen for dem med allra hdgst inkomster har minskat under storre delen av 1900-
talet, men Okat under 1980- och 90-talen, i fleralander, daribland Sverige. Orsakerna ar éannu



inte klarlagda. | USA och Storbritannien ser den 6kade inkomstkoncentrationen till hdgin-
komsttagare till stor del ut att bero pa att arbetsinkomsterna har ¢kat bland de bast betalda
bland de sysselsatta. Att samma sak inte har intréffat i Japan och Frankrike tyder pa att ocksa
nationell politik och nationellainstitutioner har betydelse for hur storainkomstandelar som
tillfaller toppen liksom hur detta paverkas av internationell integration.

Det gér inte att ta for givet att inkomstspridningen kommer att fortsitta oka. Redan ar 2003
sag Okningen ut att ha avklingat i fleralander. Vidare talar komplexiteten i inkomst-
spridningen for att det finns krafter som drar &t olika hall.

Vad paverkar inkomstspridningen i befolkningen i forvarvsaktiv alder?

| Sverige & spridningen av timldnerna mindre an spridningen i ekonomisk standard bland
etablerade |6ntagare. | detta sammanhang definieras etablerade |6ntagare som personer, 25-64
ar gamla, som har 16neinkomst, vilket innebér att de inte & renodlade foretagare, och for vilka
transfereringarna utgor mindre an halva faktorinkomsten. Inom gruppen etablerade |6ntagare
formar alltsainte skatter och transfereringar jamna ut de skillnader som uppkommer genom
att |ontagarna har olika stora forsorjningsbordor, har kapitalinkomster (trots att kapital -
vinsterna & exkluderade) och framfor allt arbetar olika mycket.

Skattepliktiga transfereringar, sdsom sjukpenning och arbets Gshetserséttning, & smai
gruppen etablerade |6ntagare. De motsvarar bara 2,8 procent av |6neinkomsten. For att vara
en saliten del av inkomsten verkar de starkt utjamnande.

Nér hela befolkningen i vad som numera betraktas som forvarvsaktiv alder, 20-64 ar, studeras
ar de skattepliktiga transfereringarna viktigare. | den gruppen motsvarar de nérmare en femte-
del av |6neinkomsten och har en avgorande effekt painkomstférdel ningen. Exempelvisin-
komstskatter och inkomstutjamning inom familjerna har, i jamforelse, liten betydelse for in-
komstférdel ningen.

Hushallstransfereringarna (barnbidrag, bostadsbidrag m.m.) minskar inkomstspridningen
markant inom befolkningen i forvarvsaktiv dlder. Som vantat betyder dessa transfereringar
mycket mer for inkomstutjamningen i hela befolkningen i forvarvsaktiv alder an mellan 16n-
tagare enbart.

Totalt sett & spridningen i ekonomisk standard, i hela befolkningen i forvarvsaktiv alder av-
sevart storre én den bland etablerade |6ntagare. Dettatalar for att ju storre del av befolkningen
som arbetar och ju mer de arbetar desto jamnare blir inkomsterna. Denna sl utsats stods ocksa
av det faktum att det, &ven inom gruppen etablerade |6ntagare, & betydligt storre spridning i

de faktiska ars 6nerna, som styrs av hur mycket ménniskor arbetar, &n i timlonerna. Att manga
arbetar mycket kommer pa sikt att ge hogre pensioner. Darigenom &r det majligt att inkomst-
skillnaderna mellan pensionérer samt mellan pensionérer och yngre minskar.

Okade skillnader

Nér befolkningen delas upp pa kvinnor och méan och i olika aldersgrupper eller efter familje-
situation &r det inte ovanligt att skillnadernai ekonomisk standard eller arbetsinkomster visar
sig ha Okat. Jamforel serna & da gjorda mellan 1980-talet och det tidiga 2000-talet, forutom de
som handlar om familjesituation vilkaror perioden 1995-2006. Relativ fattigdom har, sedan
ar 1995, okat mest i de grupper av ensamstaende kvinnor dér den i utgangsl éget var hog.



Sedan 1980-talets borjan har den ekonomiska standarden Okat i alla aldersgrupper. Standard-
forbattringen har dock inte varit jamnt fordelad. De som &r yngre @n 50 ar har halkat efter dem
som &r aldre mellan mitten av 1980-talet och bdrjan av 2000-talet. Skillnaderna mellan de

Al dersgrupper som, i snitt, har bast ekonomisk standard och de som har den samsta har
samtidigt okat.

Ensamstéende modrar har som regel betydligt sdmre ekonomisk standard &n ensamstaende
fader och deras ekonomiska standard har utvecklats pafallande daligt mellan & 1995 och &
2006. Ensamstéende fader har dock sémre ekonomisk standard och har haft samre utveckling
an sammanboende med barn. Skillnaderna mellan olika typer av barnfamiljer har alltsa okat.

Fattigdom

Fattigdom kan métas pa olika sétt. Métt i forhallande till socialbidragsnormen ar det tydligt att
bland de &l dsta (65 & och ddre), dar det i Sutet av 1980-talet fanns en utbredd fattigdom,™ har
fattigdomen minskat. Bland de yngsta (20-29 &r), dar det fanns fa fattiga, 6kade daremot
fattigdomen till 2000-talets borjan. Efter pensionsdldern &r fattigdomen mer utbredd bland
kvinnor &n man.

Om vi i stéllet undersoker hur manga som har varit i en ekonomisk krissituation visar det sig
att det var betydligt vanligare pa det tidiga 2000-talet an i slutet av 1980-talet. Det galler
framfor allt i dldrarna upp till 55 ar. Fran att det, i alla ddersgrupper mellan 30 och 85 &, i
slutet av 1980-talet var vanligare att man hade upplevt ekonomisk kris var det, pa det tidiga
2000-talet, vanligare att kvinnor hade gjort det.

Fattigdom kan ocksa métas, som en ekonomisk standard som &r |agre an 60 procent av medi-
anen. Bland ensamstéende mddrar, de & dsta och de yngre (20-44 &) ensamstdende kvinnorna
utan barn finns manga fattiga, métt med detta métt. Férandringen, sedan & 1995, visar att det
ocksa & dessa grupper som halkat efter under perioden 1996-2006. Ar 2006 var 20 procent av
de ensamstédende modrarna fattiga. Det innebér att det, i denna grupp, var nastan dubbelt sa
vanligt att varafattig som ar 1995. Totat tkade andelen fattigai befolkningen med 4,7
procent under samma period.

Arbetsinkomster

Arbetsinkomsterna dkade snabbt pa 1990- och 2000-talet. Skillnaderna mellan olika alders-
grupper har ocksa okat. | forandringen av arbetsinkomsterna ligger bade férandringar i 16ner
och arbetstider.

De yngsta pa arbetsmarknaden, som i utgangsl aget hade 1agst arbetsinkomster, har, sedan det
tidiga 1980-talet, fatt den minsta 6kningen — mindre &n haften av genomsnittet for samtliga
Aldersgrupper. Uppgifterna om arbetsinkomster avsl6jar dock inte om det beror pa att unga
sidvvalt har svagare forankring pa arbetsmarknaden genom att fler studerar |ange eller om det
ar arbetsmarknaden som har blivit tuffare for de unga.

Den dder da arbetsinkomsterna & som hogst har forskjutits upp i dldrarnafran 40-49 ar till
50-59 ar (vilket innebar att arsklasserna fodda tidigt pa 1940-talet pafallande ofta har befunnit
sig den alder da arbetsinkomsterna & som hogst).

! Det finns en risk for att andelen fattiga 6verskattas bade bland de yngsta och de dldsta.



Forklaringar till inkomstutvecklingen finns att finna pa arbetsmarknaden

Vi ser att yngre har halkat efter medan &dre relativt sett har fatt det béttre ekonomiskt sedan
1980-talet. Likasa har yngre och d@dre ensamstaende kvinnor samt ensamstaende modrar
halkat efter sedan mitten av 1990-talet.

En noggrannare undersokning av perioden 1991 till 2005 visar att den ekonomiska standarden
forsamradesi alla ddersgrupper i forvarvsaktiv alder under den ekonomiska krisen pa 1990-
talet. Det framgar dessutom att det, aren 1994-1995, i alla aldergrupper var vanligare att ha
upplevt ekonomisk kris an tio ar senare. Det ligger darfoér nératill hands att tro att det ar
arbetsmarknadsl &get som paverkar.

Dalig forankring pa arbetsmarknaden ger avbréck i arbetsinkomsterna. Vi kommer hér att se
att for yngre kan den jamforel sevis déliga kningen av arbetsinkomsterna bero pa att de har
fétt samre forankring pa arbetsmarknaden relativt sett.

Pa samma sétt ger arbetsmarknadsdeltagandet en forklaring till att skillnaden mellan mans
och kvinnors arbetsinkomster har minskat. Framfor allt kvinnors syssel sattningsgrad, i ndgon
man tillsammans med deras medel arbetstid, skulle dock snarare tala for snabbare utjamning
av arbetsinkomsterna.

FOr mén 1&g syssel sattningsgraden i mitten av 2000-talet betydligt langre under syssel sétt-
ningsgraden pa det tidiga 1980-talet an vad motsvarande jamforel se 6ver tiden visar, for
kvinnor. Det betyder att skillnaden mellan méns och kvinnors syssel séttningsgrad har blivit
betydligt mindre. Mans sysselséttningsgrad var i mitten av 2000-talet 4-6 procentenheter
hogre an kvinnors, att jamféra med mer an 10 procentenheter i 1980-tal ets borjan.

Syssdl séttningsgraden foll dramatiskt for de yngsta (20-24-aringarna) i arbetsfor dder under
1990-tal skrisen. Trots den forbattring som déarefter har skett & de yngstas syssel séttning inte
palanga vagar tillbaka pa 1980-talsnivaer. En viktig forklaring till detta & naturligtvis att allt
fler i denna aldersgrupp studerar. Andelen studerande férklarar dock Iangtifran hela ned-
gangen i sysselsattningsgrad. Sysselséttningsgraden i dldrarna 25-35 ar ligger nagra procent-
enheter hdgre dan genomsnittet for alai arbetsfor alder. Men skillnaden minskade under 1990-
talskrisen och & nu betydligt mindre &n dessforinnan.

Kvinnornas medel arbetstid visar en skonjbar uppatgaende trend medan mannens medel-
arbetstid har legat omkring 35 timmar i veckan. For kvinnor var medel arbetstiden som 18gst,
under perioden 1976-2004, & 1980 da den var narmare 25 timmar och som hogst & 1999 da
den var narmare 28 timmar. Medel arbetstiden paverkas bade av heltidsnormen, hur manga
som arbetar del- eller dvertid och av al slags franvaro.

Det har sedan 1990-talet blivit vanligare att anstéllda har tillfalig anstélining. Tillféaliga
anstallningar innebér risk for avbrack i arbetet och inkomststrommen samt for dalig |6ne-
utveckling. Bland de yngsta & okningen i andelen tillfalligt anstéllda sarskilt pataglig. Har &r
det &terigen oklart hur mycket av 6kningen som beror pa att de ungas stdllning pa arbets-
marknaden har forsvagats och hur mycket som beror paatt fler studerar och & néjda med att
hatillfaliga anstaliningar vid sidan om studierna.

Andelen av de anstédllda som har tillfalig anstélining har ocksa dkat bland 25-34-aringarna,
om &n inte lika mycket som bland de yngre. Det &r den alder dd man etablerar sig pa arbets-



marknaden &ven efter |angre studier. Fran & 1990, da den andelen var som |&gst under de
senaste 20 aren, har andelen dkat med 10 procentenheter. Det &r, i denna & dersgrupp och
totalt sett, vanligare bland kvinnor &n bland man att hatillfallig anstéllning. Sedan 1987 har
andelen anstallda kvinnor, 25-34 ar, med tillfalig anstdlining okat med 11 procentenheter.
Motsvarande 6kning for méan & 7 procentenheter.

Deltidsarbetsl Gshet, eller undersyssel séttning, &r ett problem for kvinnor snarare an for man
och for unga snarare &n andra. Variationerna har under perloden varit betydligt storre for
kvinnor an for mén liksom de har varit storre bland unga &n 6vriga. Okningen & négot storre
for de yngsta mannen an for de yngsta kvinnorna da 2004 jamférs med 1987. Detta visar att
det for kvinnor och unga &r svérare att styra sinainkomster genom att bestamma hur mycket
man ska arbeta. | 25-34-arsdldern & ckningen i det narmaste lika stor for man som for
kvinnor och betydligt stérre an den genomsnittliga dkningen i hela dldersspannet 20-64 ar.

Lonespridning

Dal6n for arbete utgor en stor del av in-
komsten sa &gnas ett avsnitt sarskilt a |6ne-
spridning, hur stor den & och hur den har
utvecklats senaste aren. Lonespridningen
avser har 16n exklusive rorligatillagg
uppraknat till heltid.

Storre bland tjinstemdin

Lonespridningen & betydligt storre bland
tjansteman &n bland arbetare. Denna
skillnad forklaras framst av att de hogsta
[6nerna &r betydligt hdgre bland tjansteman
an bland arbetare (se diagram s.1).

Lonespridningens utveckling

Efter att |6nespridningen hade minskat
rgjdt under 1970-talet och i huvudsak legat
still under 1980-talet s& borjade |6nesprid-
ningen att 6ka under 1990-talet. Pa 2000-
talet tycks dock denna dkning ater ha
stannat av (se diagram s.2).

Avgransat till detio senaste &ren, & 1996-
2005, har |6nespridningen bland samtliga
anstallda 6kat med 0,17, fran 1,8 till 2,0.
Storre delen av 6kningen skedde under
slutet av 1990-talet och da framst bland
tjansteman (0,15) medan den bland arbetare
endast 6kade marginellt (0,04).

Kvinnor och mdn

Medell6nen &r klart 1&gre for kvinnor an for
man. Raknat i procent motsvarar medel -
[6nen for kvinnor 83 procent av medell6nen

Diagram s.1
Median- och percentilloner ar 2005
Arbetare D:I:I]
Tianstemén T ] |
Samtliga | | : | | |
anstallda ‘
10 000 20 600 30 600 40 600 50 000

Férklaring till laddiagram

10e 25e Medianlén 75e
percentillén  percentillén percentillén

(p10)

90e

(p90)

Diagram s.2 (&terfinns som diagram 4.3)
Lonespridning for arbetare och tjansteman i privat sektor
ar 1970-2005.

35

3,0

25

2,0

15 17

10 —/——m——————
1970

percentillén

e Arbetare

Tjanstemén

1975 1980 1985 1990 1995 2000

2005

10




for méan och i den storleksordningen har
|6neskillnaden mellan kvinnor och méan
varit 8nda sedan 1970-tal et.

Aven |6nespridningen & mindre bland
kvinnor &n bland mén. Det gdller for savél
arbetare som tjansteman. Skillnaden & dock
betydligt storre bland tjansteméannen.

Allamedian- och percentillOner & dock
genomgaende |&gre for kvinnor an for mén
bland béde arbetare och tjansteméan och
skillnaden blir storre ju hdgre percentillon
som jamfors (se diagram s.3).

Bland tjansteman pagéar dock en langsam
utjamning mellan konen av savél |6neniva
som l6nespridning i takt med att antalet
kvinnor 6kar inom manga traditionel It
mansdominerade och hogavldnade yrken.
Bland arbetare tycks dock inte ndgra sddana
tendenser finnas.

Fodelseland

Lonespridningen ar storre for anstdllda som
ar foddai Sverige én for de som & fodda i
utlandet. Uppdelat pa arbetare och tjanste-
man blir dock resultatet ett annat. Bland
arbetare &r |16nespridningen lika stor for
bada grupperna men bland tjansteméan &ar
|6nespridningen storre bland foddai ut-
landet an bland foddai Sverige vilket for-
klaras av htga |6ner for manga tjansteman
foddai Vésteuropa (se diagram s4).

Antal dar i Sverige

Diagram s.3 (&terfinns som diagram 4.4)
Median- och percentilléner &r 2005

Arbetare 1
Kvinnor | [T i
van | [T 1
Tjansteméan | i
Kvinnor | (TT T 1 3
Man | I I [
10 000 20 000 30 000 40 000 50 000
Diagram s4
Median- och percentilléner &r 2005
Arbetare }
Fodda i Sverige | T T1
Foddaiutandet | [ TOIL] |
Tjansteméan | 3
Fodda i Sverige | T ‘ [ |
Fodda i utlandet | [T 1 ‘ | |
Samtliga | i
Fodda i Sverige | I
Fodda i utlandet | [l:l:l:|
10 000 20 000 30 000 40 000 50 000

Antalet ar boende i Sverige paverkar framst [6nens storlek medan 16nespridningen tycks obe-
roende av antal ar. For de flesta som invandrar till Sverige tar det nagra ar att etablerasig pa
arbetsmarknaden men nér va det ar gjort far sava [6nespridning som median- och percentil-
[6ner samma struktur som for fédda i Sverige. Dennaintegrationsprocess kan dock tyckas ta

vél 1ang tid da det i genomsnitt tar cirka 13 ar langre tid for en arbetare som &r utrikes fodd

att nd samma | dneniva som fér foddai Sverige.
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Arbetsmarknadsintrade

Det har betydelse for inkomsterna senarei livet hur intradet pa arbetsmarknaden gar och hur
man forbereder sig for detta genom studier.

Det tar langre tid for unga att tradain pa arbetsmarknaden i dag an forut. Att fler utbildar sig
lange & naturligtvis en viktig forklaring. Men @ven efter avslutad utbildning tar det langre tid
att etablerasig.

Redan i unga ar 16nar det sig att ha utbildning, men mer for man an for kvinnor. Under hela
perioden 1991-2003 har méan, 30-39 &r, vunnit mer &n kvinnor, i sasmma ader, paatt haen
lang eftergymnasial utbildning jamfort med att ha grundskole- eller gymnasieutbildning. Aven
det kortare steget till en kortare eftergymnasial utbildning har méan vunnit mer @n kvinnor pa
att hatagit. Skillnaderna kan utéver |6neskillnader aterspegla att olika grupper, frivilligt eller
ofrivilligt, har olika stark forankring pa arbetsmarknaden. Vi vet altsainte utifran detta om
kvinnor far mindre av sin utbildning eller om de gor mindre av den.

Hogskolestudier innebér, liksom senarelagda gymnasiestudier, som regel, att inkomsternai
borjan av vuxenlivet & sma. Studiemedlen har sedan 1960-talet genomgatt tva langa perioder
av patagliga forsamringar i forhallandetill [6nerna. Tillsammans med den 6kande andelen
studerande bor detta vara en av forklaringarnatill att ungas inkomster har halkat efter. Unge-
far halva den mellanliggande perioden med forbéttrade studiemedel berodde forbéttringen i
forhallande till industriarbetarlonen pa att denna férsamrades realt sett.

Andelen som inte kommer ut i arbete senast aret efter en universitetsexamen har nastan for-
dubblats, fran 12 till 20 procent, mellan arskullarnafodda &r 1961 och & 1973. Efter arskullen
fodd &r 1976 &r det (fram till arskullen fodd ar 1983) alt farre som klarar av gymnasiet fram
till 20 och 23 &rs alder. | takt med att arbetsmarknaden forbéttrades efter 1990-tal skrisen fick
alt fler jobb inom nagra ar efter yrkesférberedande gymnasieprogram. Nivaerna &r dock lagre
an for dem som kunde avsluta gymnasiet fore 1990-tal skrisen.

Det finns belagg for att arbets 6shet i 19-25-arsdldern medfor |agre inkomster i 35-41-ars-
aldern. Langre arbetsl 6shet tycks ge samre forutsattningar for en god inkomstutveckling &@n
kortare. Dessa slutsatser kan drasi en undersokning av individer som var 19-25 &r aren 1979-
1982 och som alltsa bor ha kommit ut pa arbetsmarknaden under 1980-talet eller annu
tidigare, dafa, jamfort med 1990- och 2000-talen, upplevde arbets Gshet.

Ungdomar med utlandsk bakgrund l&mnar oftare &n ungdomar med svensk bakgrund skolan
utan att ha fatt de kunskaper de borde ha fétt. Det & t.0.m. sa att pojkar med utlandsk bak-
grund |Oper storrerisk att inte fa den praktik som &r en viktig del av den yrkesforberedande
gymnasi eutbildningen. Darmed &r relativt sett fler ungdomar med utlandsk bakgrund daligt
rustade for arbetsmarknaden.

Vi ser ocksa att det tar langre tid for ungdomar med utlandsk bakgrund att kommain pa
arbetsmarknaden efter avslutad utbildning och att de har 1&gre syssel séttning, aven om syssel -
sattningsskillnaderna for hdgutbildade avtar med tiden. Mot bakgrund av detta &r det inte for-
vanande att unga som &r fodda utomlands har |agre inkomster &n unga som &r foddai Sverige.
Det faktum att chansen att vara sysselsatt tolv ar efter gymnasiet s tydligt beror pavar i
varlden man har sitt ursprung talar for att diskriminering kan vara en viktig forklaring.
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Men utbildning och yrkeskarriar paverkas ocksa av klasshakgrund. Darfor ar det inte konstigt
att hogskol edeltagandet, bland dem som har invandrat innan de var 13 ar, avviker mycket litet
fran det bland ungdomar med svensk bakgrund nar de vars foraldrar har lika lang utbildning
jamfors med varandra. Foréldrarnas position pa arbetsmarknaden har ocksa stor betydel se for
barnens majligheter. Var elfte ungdom som fick sitt forstajobb ar 2002 fick det pa den arbets-
plats dér en av féréldrarna arbetade.

Kapitalinkomster

Totalt sett sa &r det fler vuxna som har negativ kapitalinkomst (54 procent av alavuxna) &n
det & som har positiv (33 procent). For de flesta & alltsa ranteutgifterna stérre an rante-
inkomster, kapitalvinster o.d.. Da &r rantor pa studielan inteinréknade i ranteutgifterna. Man
har i genomsnitt betydligt storre kapitalinkomster an kvinnor. Skuldrantorna &r pafallande
jamnt fordelade. Den stora skillnaden ligger i kapitalvinsterna. Kapitalvinster & den varde-
okning som sker i realt eller finansiellt kapital fran det att det anskaffas till dess att det sdljs.

Né&r den vuxna befolkningen rangordnas efter sinaforvarvsinkomster och delasini tio lika
stora grupper (decilgrupper) visar det sig att det framst & den tiondel med de hogsta forvarvs-
inkomsterna som har kapitalinkomster. Storst bland kapitalinkomsterna och mest ojamnt
spridda & kapitalvinsterna.

Det finns anledning att tro att kapitalinkomsten skulle vara @n mer ojamnt spridd om det gick
att stélla den mot livsinkomsten. Det beror pa att pensionérer, i genomsnitt, har relativt stora
kapitalinkomster och sma forvarvsinkomster jamfort med dem i forvarvsaktiv alder. Sett 6ver
livet finns det skdl att tro att de pensiondrer som har hoga kapitalinkomster som regel ocksa
har en hdg livsinkomst.

Ytterligare enillustration till den ojdmnafordelningen &r att av de 33 procent av allavuxna
(omkring 2,3 miljoner personer) som har en positiv kapitalinkomst satillfaller 85 procent den
tiondel med hogst positiv kapitalinkomst. Allai den tiondelen har en kapitalinkomst pa

65 400 kronor eller mer.

Hoéginkomsttagare

Inkomsternai Sverige har aldrig varit sajamnt fordelade som pa 1980-talet. Detta fram-
kommer oavsett hur man véljer att métainkomstspridningen. Att inkomstspridningen sedan
okar beror till stor del pa att hoginkomsttagarnas inkomster drar ifran resten.

Genom att dela upp den tiondel med de hogstainkomsterna (den tionde decilen) i anu
mindre grupper (percentiler) visas av Roine och Waldenstrom (2006) att det &ven bland hog-
inkomsttagarna har skett en 6kad inkomstspridning sa att de allra hogstainkomsterna har
dragit ifrén dvriga sedan 1980-talet.

Den procent av inkomsttagarna med hogst inkomster (percentil 100) fick en dramatiskt
minskad andel av inkomsterna pa 1920-talet — fran 6ver 20 procent till under 14 procent. Dér-
efter fortsatte deras andel att minska fram till mitten av 1980-talet da den var omkring 3
procent for att sedan borja okaigen. Resten av den Gversta tjugondelen i inkomstfordel ningen,
percentil 95-99, har ocksa forst fatt se sin andel minska och sedan dka, men inte alslika
dramatiskt.
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Ett viktigt skdl till den minskande inkomstandelen, hos den procent av inkomsttagarna med
hogst inkomster, &r att deras férmogenhetsandel minskade dramatiskt under 1900-talet. En
aterhamtning har dock skett under de senaste decennierna. Det & oklart varfor den 6versta
procentens formogenhetsandel minskade. Omkring 1950 har den progressiva beskattningen
fatt betydelse. Da ackumuleras ny formogenhet sannolikt inte langre i den rikaste hundradelen
av befolkningen utan i stérre delar av naringslivet och offentlig sektor.

Mellan 1935 och 1951 var sammanpressade [0ner en likaviktig forklaring till minskade in-
komstandelar for toppen av fordel ningen som minskad kapitalinkomst. Roine och Walden-
strom finner att den pétagliga uppgangen i kapitalvinster som ligger bakom mycket av den
Okade inkomstandelen hos dem med de hogstainkomsterna, de senaste decennierna, i stor
utstrackning beror pa uppgangen i svenska aktiekurser.

Att den nést dversta tjugondelen inte har dkat sin andel av inkomsterna de senaste decenni-
ernatalar, for Sveriges del, emot att den 6kade koncentrationen av inkomster skulle bero pa
okad avkastning pa uthildning.

Makteliten

Ett annat satt att askadliggora klyftornai samhéllet & att undersoka hur inkomsterna for dem
som ingar i makteliten skiljer sig fran inkomsterna for dem de har makt éver. | makteliten
ingdr de som fattar beslut som ror storadelar av samhéllet och de som kan paverka dem som
fattar sddana beslut. Det betyder att det inte nddvandigtvis & de med de hdgstainkomsternai
samhéllet som studeras.

Det visar sig att den sasmmanrdknade inkomsten i makteliten minskade jamfért med industri-
arbetarl onernamellan 1950 och 1980, fran 11,1 till 4,9 i genomsnitt. Darefter har deras sam-
manraknade inkomster okat patagligt till, i snitt, 14,9 industriarbetarloner ar 2005. Nar makt-
eliten delasin i undergrupper visar det sig att det & den ekonomiska eliten som har hdgst in-
komster och stér for de dramatiska forandringarna. Ar 2005 motsvarade deras samman-
raknade inkomster i genomsnitt ofattbara 40,7 industriarbetarl 6ner.

Om samhadllsutvecklingen 6ver huvud taget gar att styra och om makteliten inte enbart &
folkets lydiga redskap, utan ocksa grundar sitt besl utsfattande pa sin egen verklighetsupp-
fattning, sa skulle dkade skillnader mellan makteliten och ”vanligt folk” kunnaférklaraen del
av samhéllsutvecklingen de senaste decennierna. Det géller dock inte den demokratiska eliten
dar den genomsnittliga sammanréknade inkomsten var lagre & 2005 an under slutet av 1990-
talet.

Makteliten avviker ocksé frén resten av samhéllet genom att dér finns s fa kvinnor. Ar 2005
var 21 procent i makteliten kvinnor. Storst andel kvinnor fannsi den demokratiska eliten, dar
de utgjorde 38 procent. Den ekonomiska eliten har, i stort sett, uteslutande bestatt av man. |
makteliten & kvinnornas inkomster betydligt 1agre n mannens. Kvinnornas franvaro i den
ekonomiska eliten, dar de riktigt htga inkomsterna finns, & naturligtvis den viktigaste for-
klaringen till att deras inkomster & |aga jamfort med mannens.
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1. Hushallens alla inkomster

Ska man beskrivainkomstfordel ningen sa upptécker man snart att det finns olikainkomster
och inkomstbegrepp att vajamellan och att allatjanar olika angelagna syften.

Vill man beskrivavilka skilda forutséttningar méanniskor lever under sa anses hushalls-
inkomster ofta bast beskriva detta eftersom man i ett hushal har skyldighet att ta hand om
varandraoch i betydande grad anvander pengarnactill gemensam konsumtion.

Det & davanligt att studera disponibel inkomst d.v.s. alla de inkomster hushallen har att rora
sig med nar skatter & dragna. Dar ingér alltsa arbetsinkomster, kapitalinkomster och olika
transfereringar bade till enskilda hushallsmedlemmar och till hushallet som helhet. Oftatar
man aven hansyn till att hushdlen &r olika stora. Men nar man justerar for férsorjningsborda
delar man inte inkomsten pa antalet individer, eftersom man i storre hushdll kan dela pavissa
saker, utan tilldelar hushallsmedlemmarna olika vikter (konsumtionsenheter) beroende pa hur
stort hushdllet & och om de &r vuxnaeller barn. Disponibel inkomst justerad for férsorjnings-
borda kallas ocksa for ekonomisk standard. Ekonomisk standard &r ett inkomstbegrepp som &r
politiskt intressant. Detta eftersom bade transfereringar som ar helt politiskt styrda, sasom
barnbidrag samt sjukpenning, och faktorinkomster? som & svérare att paverka ligger déri. En
viktig del av vad vi har mgjlighet att konsumera saknas dock i den ekonomiska standarden —
den offentligt finansierade konsumtionen. Den sjukvard, uthildning o.d. som vi anvander har
betydande varde och bor motverka den ojamlikhet som ges av faktorinkomsterna.

Diagram 1.1

Olika inkomstslags bidrag fill ekonomisk standard ar 2005.
Medelv arden i tusental kronor per konsumtionsenhet

300 + M Bostadsstdd

250 = O Generella bidrag
200 | [ Ekonomiskt bistand (socialbidrag)
- M Sjuk- och foraldrapenning samt
150 1 arbetsmarknadsstdd m.m.
O Sjuk- och akfivitetsersatining
100 - (fortidspension)
0O Pension
50 B Kapital
0 [ Léne- och foretagarinkomst
O Skatt
-50 4
B Ovriga negativa transfereringar

-100 -
Kélla: SCB (2006)
Det storsta bidraget till hushdllens ekonomiska standard kommer fran 16ne- och foretagar-

inkomster. Dessa bor alltsa agnas ett sarskilt intresse. Darnast, bland de positiva bidragen
kommer pensionerna. Kapitalinkomsterna, som bidrar mycket till skillnadernai ekonomisk

% Med faktorinkomst avses |6n och kapitalinkomster s&som rantor, utdelningar och kapitalvinster.
Faktorinkomsten kallas sa for att den &r ersattning till produktionsfaktorerna arbete och kapital.
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standard, utgér bara 8 procent av de positiva bidragen. Till kapitalinkomsterna réknas kapital -
vinster, rénteinkomster m.m.. Socialforsakringarna som utjamnar inkomsterna genom att de
kompenserar for inkomstbortfall vid sjukdom, vard av barn och arbetsl dshet utgor tillsam-
mans med aktivitetssttéden 9 procent av de positiva bidragen. Bostadsstdd och socialbidrag
som & behovsprévade och syftar till att jAmna ut inkomster utgdr mindre an 2 procent.
Skatterna som bidrar till att utjdmnainkomster motsvarar 29 procent av de positiva bidragen.

Storre delen av de inkomster som bygger upp den ekonomiska standarden ar individuella och
studeras darfor lampligen paindividniva och inte pa hushallsniva. Av sarskild vikt & arbets-
och kapitalinkomster. De & stora och ojamnt férdelade. Att tro att ala beslut om hur
inkomsterna ska anvandasi ett hushall & helt oberoende av vem som bidrar med dem &r
kanske naivt. Darfor kan individuellainkomster ocksa varaintressanta att studera nér det
gdller ekonomiskt val stand.

Hur mats inkomstspridning?

Att méta spridningen av inkomster ar knepigt, framfor allt darfor att det & svart att hitta ett
matt som tillréckligt bra ger bilden av hur inkomststrukturen ser ut. Om man koncentrerar sig
pa avstandet mellan de hogsta och |agsta inkomsterna s missar man informationen om hur
langt ifrén de "normala” inkomsterna de | agsta och de hogsta ligger. Darfor kan det i stéllet
vara bra att titta pd avstandet mellan inkomsternai mitten av fordelningen och de lagsta
respektive hogsta. Da har man a andrasidan tva matt i stéllet for ett.

Vad som avses med de hogsta och |4gstainkomsterna har ocksa betydelsei detta samman-
hang. Det &r t.ex. vanligt att undersoka hur gransen for att tillhéra de tio procent med hdgst
inkomst forhdler sig till mitteninkomsten. Detta ger en bild av hur inkomsterna hos en for-
hallandevis stor grupp av hoginkomsttagare forhaller sig till mer normalainkomster. Men det
ger ingen information om huruvida det bland dessa finns en liten grupp med extremt héga
inkomster. Darfor undersoker man ibland i stéllet var gransen for att tillhdrat.ex. den procent
med hogst inkomst ligger i forhallande till mitteninkomsten.

Ginikoefficient ar ett sammanfattande och darfor vanligt férekommande matt pa inkomst-
spridning. Ginikoefficienten & 0 om alahar lika stor inkomst och 1 om all inkomst tillfaller
en enda person. Ett teoretiskt Sétt att beskriva vad ginikoefficienten stér for &r att den anger
hur stor del av inkomstsumman som behdver omférdelas for att fordelningen ska bli helt
jamn. Men det & inte i den bemarkel sen ginikoefficienten anvands utan snarare for att pa ett
sammanfattande vis berétta hur inkomstspridningen utvecklas eller hur inkomstspridningen
skiljer sig at i olika grupper eler for olika slags inkomster. En nackdel med ginikoefficienten
&r att den inte beskriver vilkainkomstskikt som avviker mest fran de Gvriga.

Ett annat sétt att fainsikt i inkomstspridningens bakomliggande orsaker &r att studera del-
grupper i befolkningen for sig och jdmfora dem med varandra. Det kan t.ex. rérasig om
adersgrupper eller kvinnor och man.

Arsinkomster ger en god bild av hur de ekonomiska forutsattningarna skiljer sig &t for olika
individer vid ett visst tillfalle. Men var syn pa vilkainkomstskillnader som & acceptablai
olika skeden av livet skiljer sig fran var syn painkomstskillnadernai ett livslangt perspektiv.
Att pensionérer och studenter har |agre inkomster &n forvarvsarbetande anses, almant sett,
rét och rimligt. Om inkomstskillnaderna visade sig vara sa storai ett livslangt perspektiv
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skulle det resa frédgan om huruvida samhéllet ger invanarna likvéardiga mojligheter att skaffa
sig inkomster. Darfor &r det en brist att jag inte har tillgang till uppgifter om livsinkomster.

Spridningen i ekonomisk standard

Den lagsta spridningen i ekonomisk standard sedan ar 1975 uppméttes ar 1981. Minskningen
fram till detta ar och okningen fram till omkring & 1995 ter sig dock tamligen odramatisk
jamfort med vad som hénde sedan.® Sedan & 1995 har spridningen i ekonomisk standard,
matt med ginikoefficienten, bade ckat ptagligt och uppvisat stora kast.

Som storst var spridningen & 2000 da ginikoefficienten var 0,294, att jamforamed 0,226 ar
1991. Ar 2005, som & det sista &ret det finns data for, var ginikoefficienten 0,271.

En stor del av 6kningen kan hanforas till kapitalvinsterna som blir en alt viktigare inkomst-
kalla. Kapitalvinsternas bidrag till inkomstspridningen & dock svart analysera eftersom de
redovisas det ar de rediseras och inte medan de genereras. Mer om dettai kapitel 6.

Diagram 1.2

Ginikoefficient for ekonomisk standard inkl. och exkl. kapitalvinst
0,30

0,28 -

0,26 —=— inkl. kapitalvinst

0,24 \ —— exKkl. kapitalvinst

0,22

0,20

1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005

Kala: SCB (2006)

Aven métt utan kapitalvinsterna har inkomstspridningen 6kat sedan & 1991, men inte lika
dramatiskt. Mellan & 1991 och & 2000 6kade ginikoefficienten for ekonomisk standard, ex-
klusive kapitalvinster, fran 0,208 till 0,240. Efter en forsiktig nergang &r den aterigen uppe pa
ungefar sammaniva ar 2005. Orsakernatill den ékade inkomstspridningen maste alltsa sokas
i fler inkomstslag an kapitalvinster.

Under 1990-talet kan de allt storre skillnadernai ekonomisk standard snarare ségas bero pa att
hoginkomsttagarna har ckat sin ekonomiska standard i férhallande till mitten av fordelningen
an pa att |&ginkomsttagarna har halkat efter. Ar 1989 hade de som 1&g pa grénsen for att till -
hora den tiondel av befolkningen med béast ekonomisk standard 61 procent béttre standard an
hushallen i mitten av férdelningen. Ar 2005 hade skillnaden ckat med 15 procentenheter till
76 procent. Men den tiondel av befolkningen med |agst ekonomisk standard hade anda halkat
efter. Fran att ha haft 63 procent av den ekonomiska standarden i mitten av fordelningen ar
1989 sa hade de 55 procent av denna standard ar 2005. Det &r en relativ standardforsamring
med 8 procentenheter.

% | SCB (2006) och Broms och Pettersson (2003) finns data fr.o.m. & 1975 redovisade. Bade inkomstbegrepp
och hushallsbegrepp har andrats under 1990-talet varfor det &r svart att redovisa data som &r helt jamforbara Gver
tiden. Definitionsférandringarna bor dock inte paverka den 6vergripande bilden.

17



Diagram 1.3
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Kala: SCB (HEK)

Aren 1980-1989 hande jamforelsevis lite med inkomstskillInaderna. P& grund av att hushélls-
begreppet, som anvands for att rakna ut individernas ekonomiska standard, har andrats gar det
dock inte att géra nagon exakt jamforelse mellan inkomstskillnaderna under det tidiga 1980-
talet och &r 2005.

Inkomstspridning bland lontagare

Det forsta steget i forsoket att forsta spridningen i ekonomisk standard blir att studera hur
inkomstspridningen ser ut bland ” etablerade” 16ntagare.* Ett skél till att jag véljer att borjai
den dnden &r att den gruppen ofta, uttalat eller underforstatt, tjanar som referensgrupp till hur
det ser ut i andra grupper.

Fordelningspolitiken bedrivs i mycket stor utstrackning genom generell valfardspolitik. Det
innebdr att staten och kommunernai avsevard utstrackning omférdelar resurser mellan skeden
i livet ddman har storabehov i forhallande till sinamajligheter att tjana pengar och de skeden
dainkomsterna &r storai férhalandetill behoven. Man far studiemedel nér man studerar,
barnbidrag ndr man har barn, sukpenning nér man &r suk, pension nédr man & gammal 0.s.v..
Vafardstjanster fordelasi stor utstrackning efter behov och inte efter betalningsformaga. Att
utbildning fran grundskolatill hogskola ar gratis betraktar nog de allra flesta som en jalvklar-
het. Inom ramen for denna stora omfordelning omfordel as ocksa resurser till dem med storre
behov &n andra. De som har oturen att vara mer sjuka eller arbets 6sa an vanligt far pengar
fran guk- eller arbetsl Gshetsforsakringarna och de som har turen att levalange far pengar fran
pensionssystemet. Pa det viset minskar behovet av behovsprévade bidrag till dem som har
samst forutsdttningar att forsorjasig salvaoch det blir inte sa stigmatiserande att ta emot stod
fran samhéllet.

En forutsattning for att en relativt kraftig omfordelning till individer i arbetsfor alder, i sérskilt
utsatt position, ska accepteras kan vara att transfereringssystemen ocksa betyder nagot for
etablerade |ontagare. Ytterligare ett skal att studerainkomstspridningen bland etablerade
|6ntagare &r darfor att undersoka transfereringssystemens omfordel ande styrka inom denna

grupp.

* De ginikoefficienter som hér redovisas &, i stora drag, framtagna p samma sétt som i Broms och Pettersson
(2003), kapitel 4. Det férekommer dock en del mindre skillnader i definitionerna.
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Vad menas med etablerad Iontagare?

| detta sammanhang definieras etablerade | 6ntagare som personer 25-64 ar som har |6ne-
inkomst, vilket innebdr att de inte & renodlade foretagare, och for vilka transfereringarna
utgor hogst en tredjedel av sammanlagda faktorinkomster och transfereringar.® De vars
inkomster till stor del bestar av transfereringar & exkluderade eftersom denna analys syftar till
att undersbka dem som, just nu, huvudsakligen forsorjer sig genom |6nearbete. Att |6ntagare
yngre an 25 &r inte finns med i redovisningen beror pa att manga lontagarei den gruppen
egentligen inte & etablerade pa arbetsmarknaden utan arbetar tillfaligt vid sidan av studier.
Det &r heller inte ovanligt, i den 8ldern, att bo hemma hos foraldrarna och inte bidra sarskilt
mycket till hushallets forsorjning. Att tamed dem i analysen skulle darfor kunna ge en fel-
aktig bild av hur inkomsten fér dem som huvudsakligen forsorjer sig genom |onearbete pa-
verkas av forsorjningsborda och hushallstransfereringar.

| dldersgruppen, 25-64 ar, fanns 4 662 000 individer ar 2005, vilket innebar att de utgjorde 53
procent av befolkningen. De som, genom att haléneinkomst och inte ha stora transfereringar i
forndllandetill faktorinkomsterna, definieras som " etablerade |6ntagare” var 2 497 000
stycken. Darmed utgjorde de 54 procent av aldersgruppen. Det innebér inte att de 6vriga 46
procenten inte arbetar. Transfereringskriteriet & godtyckligt valt, med syftet att ringain dem
som arbetar mycket. Dessutom arbetar foretagare utan att vara lontagare.

Lonearbete

L6nen &, som vi har sett, den viktigaste inkomstkallan fér hushallen. Det géller i synnerhet
den grupp som jag hér har definierat som etablerade | 6ntagare. Spridningen i |6ner & inter-
nationel It sett mycket jamn.® And& bidrar 16nerna, i kraft av sin storlek, pé ett avgdrande sétt
till spridningen i ekonomisk standard.

L 6neinkomsten paverkas bade av hur stor timl6nen & och hur mycket man arbetar. Bada
dessa faktorer kan i sin tur paverkas bade av individens friaval och av sddant individen inte
rader dver.

Nér det galler timlonen kan individen vélja yrke och hur mycket hon vill satsa pa arbetet. Men
timlonen paverkas ocksa av vilken fallenhet man har for det man haller pA med, vilket inte gar
att valjagav. Dessutom gor konkurrensen om arbetstillfalena att alla yrken inte stér 6ppna
for alaindivider. Sist men inte minst varderas arbeten olika, av skd som inte alltid gar att
hanforatill produktivitet. T.ex. & det vanligt att yrken som traditionellt & kvinnodominerade
varderas | agre an mansdominerade yrken.” Timlonen kan alltsi barai viss man paverkas av
individen.

Spridningen i timlon kommer att vara utgangspunkten for den stegvisa undersokningen av vad
som paverkar spridningen i ekonomisk standard. Ginikoefficienten for timlonen &r 0,180. Det
betyder att spridningen av timlénerna & mindre an spridningen i ekonomisk standard, vilket
visar sigi det sistasteget i analysen.

® D& det finns transfereringar som gestill hushéllet som en helhet finns det inget perfekt stt att utforma detta
kriterium. Alla hushdllets skattefria transfereringar har, i detta sammanhang, delats lika mellan makar. Det
innebér t.ex. att den som har en hog |6neinkomst kan tilldelas en andel av ett bostadsbidrag som hushéllet &r
beréttigat till darfor att den andra maken har en 1&g inkomst.

® Broms och Pettersson (2003)

" Se Thoursie (2004).
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Tabell 1.1

Ginikoefficient for olika inkomster for ”etablerade l6ntagare” ar 2005

Ginikoefficient Foérandring
Timlon 0,180
Faktisk arslon 0,233 0,053
Lon + skattepliktiga transfereringar 0,223 -0,010
Lon + skpl. transfereringar — inkomstskatt 0,190 -0,033
Faktorink. exkl. nettoreavinst + skpl. transfereringar -skatt 0,197 0,007
Foregdende per konsumtionsenhet i kosthushall 0,215 0,018
Ekonomisk standard exkl. nettoreavinst 0,199 -0,017

Kélla: SCB (Fasit) samt egna berdkningar

Pa en perfekt arbetsmarknad far alla arbeta precis sa mycket de vill, givet att de accepterar
den timlon de erbjuds. Att skillnadernai arslon &r storre én skillnadernai timlon blir da ett
uttryck for manniskors olikaval av arbetstid. | verkligheten & det dock manga som inte far
arbeta s mycket som de skulle vilja. De som i stédllet for genom |6nearbete till stor del for-
sorjs genom transfereringsinkomster finns inte med i gruppen ” etablerade |6ntagare”. Men vi
kan utgd ifran att den skillnad som har redovisas, mellan spridning i timlén och i faktisk
arson, bade beror pa galvvalda skillnader i arbetstid och pa deltidsarbetsl Gshet och kortare
perioder av arbets 6shet, sjukdom m.m..

Genom att dvergatill att betrakta skillnader i faktisk arslon okar ginikoefficienten med 0,053
till 0,233. Att etablerade |6ntagare arbetar olika mycket ar alltsa en viktig forklaring till
inkomstskillnadernai gruppen.

De skattepliktiga transfereringarna avser i stor utstrackning att kompensera for arbete man av
olika skdl inte har kunnat utféra. Det gdller i synnerhet i gruppen etablerade |6ntagare dér
Aderspensiondrer som har trétt ut ur arbetskraften ar exkluderade. De viktigaste
transfereringarnai gruppen ar forad drapenning och sjukpenning. Skillnaden mellan faktisk
arson och en inkomst som &ven inkluderar skattepliktiga transfereringar kan alltsa ségas
berétta ndgonting om hur mycket av skillnadernai arbetstid som &r ofrivilliga. Frivilligheten
kommer dock att Gverskattas av tva skal. Dels kompenseras inte inkomstbortfallet fullt ut av
i nkomstforsakringarna och dels maste man nagon gang ha arbetat i den utstrackning man nu
vill arbeta for att inkomstbortfallet ska kompenseras, vilket inte altid &r fallet.

De skattepliktiga transfereringarna & smai gruppen etablerade |6ntagare. De motsvarar bara
2,8 procent av |6nei nkomsten.® For att varaen s liten del av inkomsten verkar de starkt
utjamnande. Genom att de skattepliktiga transfereringarna framst tillfaller dem med 13g arslon
jamnar de ut inkomstskillnaderna sa mycket att ginikoefficienten minskar med 0,010 till 0,223
nér de l&ggs till 16neinkomsten.

Fordelningspolitik, liksom offentlig verksamhet, betalas med hjélp av skatter. Huvudprincipen
for skatten paforvarvsinkomster &r att den tas proportionellt mot inkomsten. Men grunday-
draget (jobbskatteavdrag fannsinte & 2005) och framfor allt den statliga skatten ger ocksa
beskattningen en progressiv profil. Skatterna bidrar darmed till att minskainkomstskillna-
derna. Genom att minskainkomsterna med skatten pa forvarvsarbete minskar ginikoefficien-
ten med 0,033 till 0,190.

® Notera har att sjuklonen som betalastill den som & sjuk kortare tid &n tva veckor raknas som 16n och inte som
en transferering. Gissningsvis & sjuklénen den viktigaste delen av §ukférsakringen bland dessa etablerade
|6ntagare som, per definition, inte & sjuka stor del av aret.
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Notera att inom gruppen " etablerade |6ntagare” uppvager inte de skattepliktiga
transfereringarna tillsammans med skatterna de inkomstskillnader som uppstér genom att
manniskor arbetar olika mycket. Ginikoefficienten i detta fjérde steg &r fortfarande storre én i
det forsta dar timlonen studerades.

Kapitalinkomster

L 6ntagare har inte barainkomster frén arbete och i form av transfereringar utan ocksa kapital -
inkomster. Har har jag exkluderat kapitalvinsternai kapitalinkomsterna. Kapital vinster redo-
visas det & de realiseras och inte medan de genereras, vilket kan varamanga &r. Darmed
redovisas de som mycket mer spridda inom gruppen med betydande kapitalinkomster an vad
dei galvaverket ar. For att inte darigenom 6verdriva skillnadernai kapitalinkomster ar
kapital vinsterna exkluderade. Darmed underskattasi stéllet kapitalinkomsterna.

Kapitalinkomsterna dkar inkomstspridningen. Genom att dvergatill att betrakta hela faktor-
inkomsten (och inte bara forvarvsinkomsten) tillsammans med skattepliktiga transfereringar,
netto, okar ginikoefficienten med 0,007 till 0,197.

Hushallsinkomster

Att sdsig samman i hushall &r ett sétt att jamna ut inkomster mellan vuxna (om inte alai
hushallet har exakt lika storainkomster). Men eftersom hushallen &r olika stora och det i hus-
hallen ocksa finns barn att forsorja 6kar inkomstskillnaderna nar man 6vergar fran att betrakta
individuellainkomster till att betrakta sammainkomstslag i hushdll, justerat for forsorjnings-
borda. Det beror pa att etablerade |6ntagare, i mycket varierande grad, har barn eller vuxna
familjemedlemmar, med |againkomster att forsorja. Inkomstutjamningen mellan etablerade
|6ntagare med olika stor 16n, i sammahushdll, & av mindre betydelsei detta sammanhang.
Nér hushallsinkomsten, justerad for forsorjningsborda, studeras for individernai gruppen
etablerade |6ntagare Okar ginikoefficienten med 0,018 till 0,215.

Men hushdllen far ocksa skattefria transfereringar som utjamnar inkomsterna. Dit hor bo-
stadsbidrag, barnbidrag, ekonomiskt bistand (d.v.s. sociabidrag) m.m.. N&r dessainkluderasi
inkomsten som fortfarande méts justerad for forsorjningsborda har vi fatt den ekonomiska
standarden (exklusive kapital vinstens nettobidrag) for de hushall som I6ntagarna tillhor.

Ginikoefficienten minskar genom hushélIstransfereringar® med 0,017 till 0,199. Det innebér
att skillnadernai ekonomisk standard bland " etablerade |6ntagare” &r i niva med spridningen i
deras forvarvsinkomster och skattepliktiga transfereringar netto. Hushallstransfereringar kan
alltsa sagas, inom den gruppen, vara kraftfulla nog att utjamna skillnader, sa stora som de som
uppkommer genom kapitalinkomster och olika stora f6rsorjningsbordor.

Observera dock att kapital vinsterna & exkluderade i kapitalinkomsterna vilka darmed under-
skattas och att utjamningen inte dterstaller rangordningen inom gruppen.

® De skattefria transfereringarna & huvudsakligen sddana som gestill hushdllen. Men daribland finns ocks&
individuella transfereringar da olika former av studiestod ingdr. Har kallar jag dock, nagot sarvigt, samtliga
skattefria transfereringar for hushdllstransfereringar.
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Hela befolkningen i forvarvsaktiv alder

Om vi i stéllet for att studeralontagare Gvergar till att studera hela befolkningen i forvarvs-
aktiv alder (20-64 &r) visar det sig att inkomstspridningen blir betydligt strre. Detta var
vantat. Gruppen som studeras inkluderar nu sddana som inte har nagon 16n éver huvud taget
och sadana som till en liten I6neinkomst har stora transfereringsinkomster.

Ginikoefficienten for galvaloneinkomsten & s stor som 0,467. Den paverkas kraftigt av att
det bland de 5 166 000 individernai adersgruppen finns 853 000 individer som helt saknar
|6neinkomst. De utgor alltsa 17 procent av & dersgruppen.

Tabell 1.2

Ginikoefficient for olika inkomster for befolkningen i forvarvsaktiv alder ar 2005
Ginikoefficient Foréndring

Faktisk arslon 0,467

Lon + skattepliktiga transfereringar 0,351 -0,116

Lon + skpl. transfereringar — inkomstskatt 0,337 -0,014

Faktorink. exkl. nettoreavinst + skpl. transfereringar -skatt 0,313 -0,024

Foregaende per konsumtionsenhet i kosthushall 0,288 -0,025

Ekonomisk standard exkl. nettoreavinst 0,244 -0,044

Kélla: SCB (Fasit) samt egna berdkningar

Skattepliktiga transfereringar, sdsom sjukpenning och arbetsl Gshetsersattning, verkar starkt
inomstutjdmnande. N&r dessa transfereringar 18ggs till [6neinkomsten minskar ginikoeffi-
cienten, med hela 0,116, till 0,351. Aven skatten pa forvarvsinkomster utjamnar. Den minskar
ginikoefficienten ytterligare, till 0,337.

| dennatabell som visar inkomstspridningen i hela befolkningen i ddrarna 20-64 & minskar
inkomstspridningen nér hela faktorinkomsten (exklusive kapital vinster) och skattepliktiga
transfereringar minus skatter betraktasi stéllet for enbart inkomster knutnartill 16nearbete.
Ginikoefficienten minskar, med 0,024, till 0,313. Man kan alltsa forledas att tro att kapital -
inkomsterna, vilka har lagtstill i detta steg, verkar utjamnande. Sa & inte fallet.

Forklaringen ligger i stéllet i att [6n och inkomster forknippade med |6nearbete kommer forst

i analysen trots att alla som analyseras inte har 16n. Den studerade befolkningen innehaller
t.ex. nu aven renodlade foretagare. Vissa foretagarinkomster dyker upp forst i dettafjarde steg
i redovisningen och tillfaller d&, av naturliga skal, oftaindivider med smainkomster knutna
till 16nearbete.’® | befolkningen finns ocksa en liten grupp kapitalister, i bemarkelsen att deras
inkomster frén kapital dverstiger deras inkomster fran arbete. | dennalilla grupp kan kapital-
inkomsterna, i vissafall, verka utjamnande genom att de lyfter individer med mycket 13g
|6neinkomst ndrmare mitten av inkomstférdelningen. Totalt sett tillfaller kapitalinkomsterna
till 6vervagande del dem med hoga férvarvsinkomster och 6kar dérigenom inkomstsprid-
ningen. Mer om dettai senare kapitel.

En del av inkomstjdmningen i samhé&llet sker inom familjerna. Ginikoeffcienten minskar med
0,025 till 0,288 néar faktorinkomsten (exklusive kapitalvinster) och skattepliktiga transfere-
ringar, minskat med skatterna, justeras for forsorjningsborda. Detta &r bara effekten av in-
komstutjamningen mellan vuxnai hushdlen. Barnen finns endast med indirekt, genom att

1% Foretagarna gor alltsa att effekten av att tillfora kapitalinkomster ssmmanblandas med effekten av
foretagarinkomsterna. Det beror pa att redovisningsmetoden &r framtagen for att studera inkomstspridningen
bland |6ntagare. Lasaren ombedes ha éverseende med detta.
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forsorjningsbordan & storrei hushal med barn. Om barnen raknades som egnaindivider i
fordelningen skulle inkomstutjamningen visa sig vara betydligt storre.

Nér endast " etablerade |ontagare” studerades verkade inkomstutjamningen inom hushdllen i
motsatt riktning. Inkomstspridningen dkade da nér inkomsterna justerades for forsorjnings-
borda. Sammantaget betyder detta dels att forsorjningsbordan ser mycket olika ut for olika
|6ntagare och dels att det inom hushdllen sker en betydande inkomstutjamning mellan vuxna
|6ntagare och vuxna utan, eller med mindre betydande, |6neinkomst. Detta kan galla bade
inkomstutjamning mellan makar och mellan forddrar och vuxna barn.

Hushallstransfereringarna (barnbidrag, bostadsbidrag m.m.) minskar inkomstspridningen
markant. Ginikoefficienten minskar med 0,044 och landar pa 0,244. En jamforel se med tabell
1.1 visar att dessa transfereringar, som vantat, betyder mycket mer for inkomstutjamningen i
hela befolkningen i forvarvsaktiv dder an mellan |6ntagare enbart.

Sammanfattningsvis kan konstateras att inkomstspridningen i hela befolkningen i forvérvs-
aktiv alder ar avsevart storre an den bland etablerade |6ntagare. (Jamfor ginikoefficienten pa
0,244 med den pa0,199.) Dettatrots att skatter och transfereringar, i synnerhet de skatte-
pliktigainkomstforsakringarna, verkar kraftigt utjamnande och trots att det sker en betydande
inkomstutjamning inom hushéllen. Av detta kan man dra slutsatsen™ att ju stérre del av
befolkningen som arbetar i stor utstrackning desto jamnare blir inkomsterna. Denna slutsats
stods ocksa av det faktum att det, &ven inom gruppen etablerade |ontagare, & betydligt storre
spridning i de faktiska arslénerna, som styrs av hur mycket manniskor arbetar, ani tim-
|6nerna.

Kallor

Bréms, Jan och Pettersson, Thomas (2003), Fordelningspolitikens mdl och medel Bilaga8 till
L &ngtidsutredningen 2003, SOU 2003:20. Fritzes.

Statistiska centralbyran (2006), Inkomstférdel ningsunderstkningen 2005 Redovisning pa
riksniva, Statistiska meddelanden HE 21 SM 0701, SCB.

Thoursie, Anna (2004), Varfor tidnar kvinnor mindre? Handbok i lonediskriminering.
Landsorgansiationen i Sverige.

! Detta galler under forutséttning att det inte & nagra andra avgorande skillnader mellan etablerade |ntagare
och andra vuxna som gor att inkomstférdelningen bland etablerade |6ntagare andras om denna grupp utokas. Det
skulle t.ex. varafallet om de som tréder ini gruppen etablerade |6ntagare placerar sig extremt hogt i
inkomstfordel ningen t.ex. genom valdigt hoga kapitalinkomster eller liten forsorjningsborda. Att sddana effekter
skulle vara storre én effekten av mer [6nearbete forefaller fogatroligt.
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2. Internationella jamforelser

Trots att inkomsterna har blivit mer ojadmnt fordelade i Sverige ar fordelningen jamn jamfort
med manga andra lander, t.o.m. mest jdmn i en samling av 27 OECD-ander, nér
inkomstspridningen méts med ginikoefficienten. En ginikoefficient for Sverige pa 0,23 kan
jamforas med den pa 0,31 for befolkningen i EU:s 25 forsta medlemsl ander.

Diagram 2.1
Inkomstspridning i EU &r 2005 - ginikoefficient exkl. kaptialvinster
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Summorna &r viktade med befolkningen i respektive land. Med inkomst avses hér, enligt Finansdepartementet, ekonomisk
standard. Férsorjningshordan raknas dock ut pd annat satt &n det som vanligen anvands i Sverige. Uppgifterna for Bulgarien
avser 2004. Utvecklingen for Danmark avser perioden 1999-2005.

* For Tjeckien, Slovakien och Cypern saknas uppgifter om férandring.

Kédlla: Prop. 2007/08:1

Aveni andralander har inkomsterna blivit mer ojamnt fordelade. Det finns data for 10
OECD-lander som visar att inkomstspridningen bland heltidsanstallda, métt som den 90:e
percentilinkomsten i forhallande till den 10:e, har tkat sedan 1980-talet. Se diagram 2.2.
Lander som Storbritannien och USA & med och drar upp genomsnittet medan spridningen i
stdlet har minskat i Japan och Frankrike. | 17 av 20 lander som det finns data for, sedan det
tidiga 1990-talet, har inkomsternai den 90:e percentilen for arbetande Okat relativt dem i den
10:e, dock baraméttligt i en del fall.™

12 OECD (2007)
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Diagram 2.2

Inkomstspridning i 10 OECD-lander* sedan 1980, den 90:e percentilen jamfort med den 10:e for
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* Ovagt medelvarde for foljande lander Danmark, Finland, Frankrike, Japan, Nederlanderna, Polen, Sverige, Storbritannien,
USA och Osterrike
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Varfor okar inkomstspridningen?

Samtidigt som det anses finnas ett internationel It monster av minskande inkomstskillnader
under efterkrigstiden fram till omkring mitten av 1970-talet och tkande dérefter, debatteras
vad detta beror p& och hur allmangiltiga bdde monstret och dess férklaringar &r.** For
Sveriges del pekar Atkinson (2003) pa att bilden av utvecklingen pa 1990-talet beror pa
vilken statistikkalla som anvands. Det & darfor inte entydigt ifall 6kningen av inkomst-
spridningen, da, kan anses vara betydande.

En forklaring till de 6kade inkomstskillnadernai OECD-l&nderna, som har forts fram, &r att
|6nerna for okvalificerat arbete pressas genom tkad handel med utvecklingslander, med stort
utbud av okvalificerad arbetskraft. Vagen till 6kad inkomstspridning kan da se olika ut i olika
lander. Om I6nerna &r flexibla okar |6nespridningen men om valfardsstaten upprétthaller
reservationsl 6nen sa okar arbets 6sheten bland okvalificerade arbetare. USA skulle kunna
varaett exempel pa det forstnamnda och kontinentaleuropa pé det sistnamnda. **

Det finns ett visst empiriskt stod for att den 6kade inkomstspridningen beror pa globalisering
och darav foljande | &glonekonkurrens dven om det &r svart att skilja effekterna pa lonerna av
internationell handel fran effekter av andra faktorer. Vad som talar emot denna forklaring &r

att det framfor alt & de hogstainkomsterna som har okat i forndllandetill dem i mitten.”

Att skillnadernamellan I6nerna for kvalificerat och okvalificerat arbete okar skulle ocksa
kunna bero paatt ny teknologi, i 6kande takt, blir mer kunskapstillvand. Det betyder att
teknologin & ett komplement till kvalificerad arbetskraft snarare an ett substitut for denna.

Acemoglu (2002) havdar att det kan bero pa att utbudet av kunnig arbetskraft har kat. Det
|6nar sig béttre att utvecklateknik for avancerade anvandare nar det finns manga tankbara
avancerade anvandare an nar dessa &r fa. Den tekniska utvecklingen skulle alltsa vara

13 Se Atkinson (2003) for en utforlig beskrivning av olika argument. Atkinson méter, i detta sammanhang
inkomstspridningen med ginikoefficienter for individernas disponiblainkomst per konsumtionsenhet nar sdana
data finnstillgangliga. Nar sddanainkomstuppgifter saknas anvander han andrainkomstmatt. En forandring av
ginikoefficienten med 0,03 anses hér vara betydande.

 Atkinson (2003)

> OECD (2007)
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endogen snarare an exogen. Denna utveckling férmodas ha accelererat under de senaste
decennierna. Denna férmodan bygger pa att |6neskillnaderna dkade hastigt, i USA, pa 1970-
talet samt att avkastningen pa utbildning har 6kat dar under de senaste 30 aren trots den
ovanligt snabba 6kningen i utbudet av utbildad arbetskraft.

Acemoglu (2002) lyfter ocksa fram att arbetsmarknadens institutioner kan paverkavilken
teknik som anvandsi ekonomin. Nér |6nestrukturen & sammanpressad blir det mer [6nsamt
att hoja produktiviteten hos okvalificerad arbetskraft, genom att investerai kompletterande
teknologi, an nér |6neskillnaderna & stora. Att 10nespridningen inte 6kade lika mycket i
Tyskland och Skandinavien som i USA, Storbritannien och Kanada skulle kunna varaen
aterspegling av detta.

| sasmma artikel visas hur ett antal andra faktorer tycks ha samverkat med den tekniska
utvecklingen, under de senaste decennierna, i USA, i dess péverkan pa 6nespridningen.t®
Slutsatsernaror framst USA men &r intressanta dven i ett bredare ssmmanhang eftersom de
visar pafaktorer som, i nagon man, kan varaav betydelse dven i andralander med likartad
naringslivs- och arbetsmarknadsstruktur.

En del av forklaringen, till att reall6nerna for okvalificerad arbetskraft har fallit, kan liggai att
arbetsmarknadens institutioner har forandrats under de senaste 30 aren. De forandringar som
sarskilt lyfts fram i sasmmanhanget & minskad facklig organisationsgrad och, realt sett, sankt
lagstadgad minimildn. Det har &ven skett strukturellaforandringar, i foretagsstrukturen och
inom foretag, som kan ha paverkat [6nestrukturen. De lagalénernai USA kan ocksa ha
pressats genom handel med utvecklingslander med relativt gott om okvalificerad arbetskraft.
Dessa faktorer bor dock ha haft liten direkt effekt pa lonestrukturen.t’

Den kraftiga 6kningen av |6nespridningen pa 1970-talet intréffade, i USA, innan

organi sationsgraden och minimilonerna §6nk. Dessutom har 16nespridningen ckat bade i den
nedre delen av fordelningen, déar organisationsgrad och minimiloner kan varavikiga, och i den
Ovre delen dér de inte &r det. Acemoglu (2002) argumenterar i stéllet for att strukturella for-
andringar, arbetsmarknadens féréndrade institutioner och internationell handel har samverkat
med den tekniska utvecklingen och dérigenom forstarkt dess effekt pa ojamlikheten.

| Sverige har kvalifikations- eller uthildningspremien paltnerna minskat rejalt mellan 1968
och 1981, fran 8,7 procent per extra utbildningsar till 4,5 procent. Mellan 1981 och 1991
skedde en viss uppgang, till 4,6 procent.*® Fram till slutet av 1990-talet gick det inte att se att
|6Gnepremierna pa den svenska arbetsmarknaden var pétagligt |&gre @n i andra europeiska
lander, majligtvis med undantag for Finland och Storbritannien. Daremot var |6nepremierna
pa den amerikanska arbetsmarknaden avsevart hogre.™®

Néar kvalifikationspremien tidigare minskade i utvecklade lénder skedde det inte kontinuerligt
utan stegvis. Detta har antagits bero pa att |6neskillnader, utéver utbud och efterfragan, ocksa
styrs av socialanormer. Lonerna kan t.ex. pressas ihop om de mest produktiva skulle forlora
anseende om de krévde |6ner i niva med sin produktivitet. Pl6tsliga forandringar i produk-
tionens forutséttningar kan da ge storaférandringar i |6nespridningen antingen om arbets-
givare varierar i sin foljsamhet vid normen eller om normen samtidigt foréndras. Om fokusii

1% Acemoglu (2002)
7 Acemoglu (2002)
'8 Denna skattning & gjord fér man enbart.
19 Bjorklund (1999)
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naringslivet flyttar fran |angsiktigatill kortsiktiga vinster skulle dettat.ex. kunnaintraffa
genom att anseende betyder mycket mindre for arbetsgivaren pa kort, an palang sikt. Kapital-
marknadz%ns forandring mot storre intresse for kortsiktiga vinster kan vara en sadan foér-
andring.

Loneandelen

L 6nernas andel av nationalinkomsten &r en indikator pa hur de arbetande far del av fortjansten
av globaliseringen. | Japan och 12 EU-l&nder har |6neandelen minskat pétagligt sedan 1980-
talet. Aveni USA har |6neandelen minskat om &n € lika patagligt. Det innebér att medel-
[6nernainte har Okat i takt med arbetskraftens produktivitet. | allade 16 OECD-lander dér det
finns data for detta, for hela perioden efter 1990-talet, syns en —fran nétt och jamnt skonjbar
till brant —nedgdng i I6neandelen.?

Diagram 2.3
Lénernas andel av nationalinkomsten i 12 EU-lander*, Japan och USA 1970-2005
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Kélla OECD (2007)

Aven om detta har ssmmanfallit med en snabb tillvaxt i handel och utlandska direkt-
investeringar finns det manga andra faktorer, an att |6ntagarna skulle ha fatt forsamrad
forhandlingsstyrka, till f6ljd av globaliseringen, som kan ha spelat roll. Kapitalkravande
teknisk utveckling och andrad produktsammanséttning kan t.ex. minskaléneandelen utan att
forhandlingsstyrkan har minskat. En flervariabelanalys av IMF visar dock att bade handel och
invandring har minskat |6neandelarnai OECD-lander.”

Toppinkomsterna

Inkomstandelen fér dem med allra hdgst inkomster har fallit under stérre delen av 1900-talet,
men 6kat under 1980- och 90-talen, i fleralander.?® Inkomstskillnadernainom toppen av
inkomstfordelningen &r ofta lika ojamnt fordelade som resten av inkomstférdelni ngen.24
Under storre delen av 1900-talet f6ll inkomstandelen for den 0,1 procent med de hogsta
inkomsternai Frankrike, Japan, Kanada, Storbritannien och USA. De senaste decennierna har
dock andelen borjat 6kaigen i Kanada, Storbritannien och i synnerhet i USA. Orsakerna &

2 Atkinson (2003)
1 OECD (2007)
2 OECD (2007)
# OECD (2007)
24 Atkinson (2003)

27



annu inte klarlagda. I USA och Storbritannien ser den 6kade inkomstkoncentrationen till h6g-
inkomsttagare till stor del ut att bero pa att arbetsinkomsterna har 6kat bland de béast betalda
bland de sysselsatta. Att samma sak inte har intréffat i Japan och Frankrike tyder pa att ocksa
nationell politik och nationellainstitutioner har betydel se for hur storainkomstandelar som
tillfaller toppen liksom hur detta pverkas av internationell integration.®

Diagram 2.4

Inkomstandelar for den éversta 0,1 procenten i fem OECD-lander
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K&lla OECD (2007)

Att ojamlikheten i toppen har okat forklaras, av en del, med att globaliseringen och béttre
kommunikationsmajligheter har okat efterfragan pa de allra basta (superstar-teorin). En annan
mojlig forklaring &r, &terigen, sociala normer.?®

Eftersom kapitalinkomsterna & en viktig del av de allra hdgsta inkomsterna bér &ven
kapitalackumul ationen beaktas i detta sammanhang. En studie visar hur kapital spridningen
speglar spridningen av forvarvsinkomster, om man antar att inkomstskillnaderna ar bestaende,
sparandet konstant i sin andel och att arv skiftas jamlikt mellan arvingarna. Aven en jamn
fordelning av forvarvsinkomster kan forklara toppinkomsterna om forstfods orétten tillampas
vid arvskiften. Modellen 6ver detta &r visserligen stiliserad men ger anda en forklaring till
ned- och sedan uppgangen i toppinkomsttagarnas inkomstandel under efterkrigstiden.
Nettokapital avkastningen minskade forst till foljd av inflation och progressiv beskattning.

K apital avkastningen dkade sedan realt under 1980- och 90-talen.”’

Fortsatter inkomstspridningen att 6ka?

Det gar, enligt Atkinson (2003), inte att tafor givet att inkomstspridningen kommer att
fortsétta Oka. Redan ar 2003 s&g okningen ut att ha avklingat i fleralander. Vidare talar
komplexiteten i inkomstspridningen for att det finns krafter som drar & olika hall.
Globaliseringen och den tekniska utvecklingen talar, & ena sidan, for minskad efterfrdgan och
|6nepress pa okvalificerad arbetskraft i industriléanderna. A andra sidan talar betydelsen av
nettokapitalavkastningen for att inkomstspridningen kan komma att pressas samman igen.
Med |&gre avkastning dn pa 1980-och 1990-talen kan inkomstspridningen minska.

» OECD (2007)
% Atkinson (2003)
27 Atkinson (2003)
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Hur ramarna for 16nebildningen och den fackliga organisationsgraden kommer att se ut i
framtiden avgors inom enskilda lénder, om inte oberoende av globaliseringen och andra
ekonomiska faktorer, s &minstone i en process som gar att paverka med demokratiska besl ut.
Sédana faktorer har lyfts fram som en orsak till kade |6neskillnader.?® Dérmed skulle de
ocksa kunna bli verktyg for att minska l6neskillnaderna. Vidare ska politisk paverkan av
inkomstspridningen genom skatter och transfereringen inte underskattas.?®

Att okade skillnader mellan I6ner for kvalificerat och okvalificerat arbete pekas ut som en
viktig forklaring till den 6kade inkomstspridningen betyder, slutligen, att det bor finnas
ytterligare ett sétt att paverkainkomstspridningen. Arbetskraftens kvalifikationer kan pressas
samman genom att de minst kvalificerade ges mojligheter att 6ka sitt kunnande.
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3. Alder och kon

Ekonomisk standard

Sedan 1980-talets borjan har den ekonomiska standarden okat i dla adersgrupper. Standard-
forbéttringen har dock inte varit jamnt fordelad. Medan den genomsnittliga 6kningen mellan
aren 1983-1986 och 2002-2003 har varit méttlig i ddrarna 25-49 & sa har den, i genomsnitt,
varit mer &n fyra ganger sastor i aldersgruppen 60-64 &r.

Skillnaderna mellan & dersgrupper har dkat. Aren mellan 60 och 64 &rs &lder framstér
tydligare som en ekonomisk topp i livet. Davi kommer att se att arbetsinkomsternainte (fram
till &ren 2002-2003) & som storst i den ddern bor en viktig forklaring vara att forsorjnings-
ansvaret for barn i mangafall minskar i den aldern. (Vilken kraft som starkast driver den

rel ativa standardforbéttringen — 6kade inkomster eller andrade familjemonster — later sig inte
utredas inom ramen for denna rapport.)

Diagram 3.1 Diagram 3.2

Genomsnittig ekonomisk standard Ekonomisk standard for individer efter alder

i olika aldersgrupper, 2003 ars penningv arde (medianv arden i tusental kronor per k.e. i 2005 ars priser)
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En noggrannare undersokning av perioden 1991 till 2005 visar att den ekonomiska standarden
forsamradesi alla ddersgrupper i forvarvsaktiv dder under 90-tal skrisen.
Standardforbéttringen har sedan 1991 varit storst bland dem som &r 55 & och &ldre.

Uppgifterna som ligger till grund for diagram 3.1 kan betraktas fran fler hall. | diagram 3.3
visar jag hur den genomsnittliga ekonomiska standarden utvecklas mellan de tre tidpunkterna
i sex olika dldersintervall. | adersgrupperna 55-59 ar och 70-74 ar har den ekonomiska
standarden okat i jamn takt mellan 1983-1986 och 2002-2003. | Adersgrupperna 25-29 ar och
40-44 & bromsades utvecklingen fram emot krisdren 1992-1995 och denna periods 30-34-
aringar hade t.0.m. samre ekonomisk standard &n de som var i den aldern &ren 1983-1986. |
dessa aldersgrupper har standardutvecklingen dérefter blivit snabbare, i synnerhet for 30-34-
aringar. Men de har inte dtertagit sin position jamfort med de & dre ddersgrupperna. | borjan
av 2000-talet har dessa yngre adersgrupper i genomsnitt vasentligt |agre ekonomisk standard
an de som & 55-59 & och obetydligt eller méttligt hdgre &n de som & 70-74 &r. Alders-
gruppen 45-49 &r har halkat efter de andra mellan dren 1992-1995 och 2002-2003.

30



Diagram 3.3

Genosmsnittlig ekonomisk standard i olika aldrar vid tre tidpunkter,
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De okade skillnadernai den genomsnittliga ekonomiska standarden i olika aldrar reser fragor
som bara kan besvaras med uppgifter om livsinkomster. Skillnaderna skulle kunna bero pa att
skillnaderna mellan olika arskullar har okat i ett livslangt perspektiv. Med den ekonomiska
tillvaxten och dkade reall 6ner foljer att senare arskullar far battre mojligheter att skaffasig
goda livsinkomster an tidigare. Men detta sker inte altid i en jamn takt. En fréga som vi inte
har svaret paan & t.ex. om de aldersgrupper som drabbades vérst av 1990-tal skrisen kommer
att kunnataigen det de forlorade under de aren.

Skillnaderna skulle ocksa kunna bero pa att den ekonomiska standarden varierar mer 6ver en
persons liv nu an tidigare. Att fler har smainkomster under en langre period da de studerar
och till foljd déarav sedan far hogre 16n kan ge en sadan effekt. Lagre ambitioner i de samhal-
leliga transfereringssystemen med t.ex. studiemedel, pensioner eller foréldrapenning som
urholkasi forhdllande till I6nernatill forman for 1&gre skatter ger ocksa storre variation i in-
komsternai ett livslangt perspektiv.

Om sadana politiskt beslutade forandringar & stora och sker frekvent &r risken for att oréttvisa
mellan generationerna skapas, dverhdngande. N&r de systemen som man anvander tidigt i
livet, sdsom studiemedien och forad draforsakringen, byggs ut gynnas de som & unga och
nyttjar dem, pa bekostnad av de &ldre som inte hade de formanerna. Nar systemen monteras
ner gynnas de ddre som forst kunde nyttja dem och sedan féar 1agre skatter.

Fattigdom

Andelen fattiga, métt som att hushallet (exklusive eventuellt sociabidrag) har en disponibel
inkomst 1agre &n social bidragsnormen,® har minskat, mellan 1988-1989 och 2002-2004, i alla
adersgrupper utom den yngstad.v.s. 20-29 at Tydligast & minskningen bland dem som &r
65 ar och ddre. En forklaring till det bor vara att de som var pensiondrer aren 2002-2004 hade
béttre pension &n de som var pensionarer aren 1988-1989. Av SCB:s understkningar av

levnadsforhdllanden (ULF) framgar att det var i mitten av 1990-talet, da arbetsmarknadsl &get

%0 For att fajamforbarhet dver tiden & normen, i diagrammen, beréknad utifrén ett &ldre regelverk trots att
reglerna dndrades &r 1996 och &r 1998 sa att ett antal kostnadsposter, som inte ansags nodvandiga for dem som
endast kortvarigt &r i behov av stéd, exkluderades.

%! Observera att dessa uppgifter inte sager ndgonting om hur manga av de "fattiga” som fé&r socialbidrag, d.v.s.
forsorjningsstod, och darmed lever precis pa fattigdomsgransen, eller hur manga som inte soker socialbidrag
trots att de skulle vara beréttigade till det.
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var synnerligen svart, som andelen fattiga okade bland de yngsta. Nivan var, éren 2002-2004,
fortfarande hogre an aren 1988-1989.

Det finns en risk for att andelen fattiga Gverskattas bade bland de yngsta — darfor att &ven de
som bor hos forddrarna hér réknas som sjdvstandiga hushall — och de ddre — darfor att de
med nedamorterade hus kan ha |&gre bostadskostnader an skéliga, vilket har lagts till normen i
jémf('js(zelsen. Andelen hemmaboende & dock relativt oférandrad och obetydlig efter 24 &rs
alder.

Huruvida socialbidragsnormen &r ett bra matt pa fattigdom kan diskuteras. Med social-
bidraget, d.v.s. forsorjningsstodet, ska den enskilde tillforsakras en skélig levnadsniva. Men
det finns inget objektivt matt pa vad som & en skalig levnadsniva utan det bestams efter en
politisk beddmning och maste omprdvas med tiden. Utgangspunkten for upprakningen har
under ett antal ar varit att bibehalla en viss materiell standard. Det innebér samtidigt att
standarden forsamrasi jamforel se med, exempelvis, |0ntagarna eftersom |6nerna 6kar. Sa har
skett under andra halvan av 1990-talet. Fattigdom, definierad av social bidragsnormen, blir
darfor mer utméarkande med tiden. *

Diagram 3.4a Diagram 3.4b

Fattiiga (under socialbidragsnormen), procent Fattiga (under socialbidragsnormen), procent
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Statistiska centralbyran (2006b)

Upp till pensionsaldern & monstret, aren 2002-2004, likartat for kvinnor och man. Efter
pensionsaldern ar fattigdomen mer utbredd bland kvinnor &n méan. Detta kan delvis varaen
effekt av att ankor och anklingar, som regel, far det kérvare ekonomiskt &n vad de hade som
gifta, att det finns fler kvinnor &n mén i dessa adrar och att kvinnor generellt har sdmre

% Statistiska centralbyran (2005b)

33 Se Fransson (2001) for en utforlig beskrivning av vad som inkluderas da normen beréknas och hur denna har
utvecklats &ren 1988-2001. Under andra halvan av 1990-talet har social bidragsnormen (inklusive och exklusive
boendekostnader) forsamrats relativt industriarbetarlénen. | borjan av 1990-tal et forbattrades socialbidrags-
normen (inklusive boendekostnader) i forhallande till industriarbetarlénen d& denna utvecklades svagt och inte i
takt med boendekostnaderna. Eftersom en konstanthallen norm, och inte den faktiska, ligger till grund for
kurvornai diagram 3.4a och 3.4b saknar jag jamforbar information om det relativa vardet av fattigdomsmattet
under det sena 1980-tal et respektive det tidiga 2000-talet.
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pension &n méan. Eftersom det ar hushall som studeras speglar skillnaderna mellan man och
kvinnor endast skillnader mellan ensamstaende och samkonade parhushall.

Ytterligare ett matt pa hur manga som har sa lagainkomster att det skapar problem &r de som
det senaste aret har upplevt en ekonomisk kris, vilket betyder att pengarnainte racker till det
nodvandigaste.® Det var betydligt vanligare ait ha varit i en ekonomisk krissituation pa det
tidiga 2000-talet &n i slutet av 1980-talet. Det géller framfor alt i ddrarnaupp till 55 &r. Aren
2002-2004 gallde det t.ex. 11 procent i aldrarna 30-44 &r, att jamféramed 5 procent aren
1988-1989. | pensionsaldrarna & 6kningen forsumbar, i jamforelse. Av SCB:s under sokningar
av levnadsforhallanden (ULF) framgér dessutom att det, ren 1994-1995, i alla aldergrupper
var vanligare att ha upplevt ekonomisk kris an tio & senare. Det ligger darfor nératill hands
att tro att det & arbetsmarknadslaget som paverkar.

Diagram 3.5a Diagram 3.5b

Personer som upplevt ekonomisk kris, procent Personer som upplevt ekonomisk kris, procent
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Det & vanligare att kvinnor har upplevt ekonomisk kris, den senaste 12-manadersperioden, an
att man har gjort det. Okningen mellan sent 1980-tal och tidigt 2000-tal &r betydligt storre for
kvinnor an for man, i synnerhet fére pensionsdldern. Mat och hyra kan antas vara gemen-
samma utgifter for sammanboende och 1an till dessa utgifter betraktas nog ofta som gemen-
samma lan. Skillnaden kan darfor antasi forsta hand spegla skillnader mellan ensamstaende
man och kvinnor.

En trolig forklaring till skillnaderna mellan kvinnor och mén &r att ensamstaende modrar &
fler och lever under knappare forhallanden an ensamstaende fader. Under en 6verlappande
men senare period &n den som beskrivs ovan, ndmligen aren 1995-2006, ser vi (i tabell 3.1) att
det & fyra ganger sdvanligt att kvinnor ar ensamstéende med barn som att mén &r det. Vidare
ser vi att ensamstaende modrar som regel (d.v.s. da den ekonomiska standarden mitt i
fordelningen inom respektive grupp jamfors) har betydligt samre ekonomisk standard an

¥ Har betyder ekonomisk kris att man ndgon gang under de senaste 12 ménaderna har varit med om att 16nen
eller pengarna tagit slut och man har blivit tvungen att vidta ndgot av féljande: Iana fran slakt eller vanner for att
klara matkontot, |&na fran sakt eller vanner for att kunna betala hyran i tid, begéra socialhjalp for att klara mat-
kontot eller begéra socialhjdp for att kunna betala hyran i tid.
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ensamstaende fader och att deras ekonomiska standard har utvecklats pafallande daligt under
perioden. Skillnaderna har alltsa okat. Ensamstaende féder har dessutom samre ekonomisk
standard och har haft samre utveckling &n sammanboende med barn. Ytterligare ett utslag av
de dkade skillnaderna och ett tecken pa att det ofta & barn som drabbas av fattigdom och
ekonomiska krissituationer ar att hushall som behdver bostadsbidrag har haft en samre
utveckling &n andra grupper under de senaste &rtiondena.® Aven & dre ensamstéende har 1&g
ekonomisk standard och har haft |angsam utveckling mellan ar 1995 och & 2006. Det géller i
synnerhet kvinnor ddre éan 75 ar.

Tabell 3.1
Ekonomisk standard samt andel med lag ekonomisk standard i olika hushallstyper, ar 2006
Ekonomisk Andel med

Andel av standard Procentuell ek. standard Forandring

befolkning (median, kronor i férandring/ar <60 % av 1995-2006
Hushallstyp (procent) 2007 &rs priser) 1995-2006 medianen (%) procentenheter
Kvinna ensam med barn 2,4 123 700 1,2 20,0 9,5
Kvinna ensam 20-44 ar 3,9 134 500 1,3 23,8 8,4
Kvinna ensam 45-64 ar 3,5 166 100 2,0 8,0 4,3
Kvinna ensam 65-74 ar 1,8 127 000 1,6 12,4 2,0
Kvinna ensam 75+ ar 3,6 112 400 11 24,7 7,5
Man ensam med barn 0,6 146 100 1,9 9,1 2,8
Man ensam 20-44 ar 6,5 166 000 2,6 18,1 4,4
Man ensam 45-64 ar 3,8 174 100 1,7 11,3 4,4
Man ensam 65-74 ar 1,1 134 800 1,1 11,5 5,0
Man ensam 75+ ar 1,1 125 700 1,8 15,9 2,2
Sammanboende med barn 18,4 171 200 2,5 7,1 1,6
Sammanboende 20-44 ar 6,5 202 100 2,2 6,3 2,5
Sammanboende 45-64 ar 13,3 225 800 2,4 2,9 0,3
Sammanboende 65-74 &r 5,6 162 700 2,0 4,4 2,3
Sammanboende 75+ ar 3,8 134 000 1,6 8,2 4,8
Barn 24,1 157 800 2,4 11,4 3,5
Samtliga 100,0 165 400 2,2 11,6 4,7

Kélla: Prop. 2007/08:1

Andelen fattigai befolkningen, métt som en ekonomisk standard som &r 1&gre &n 60 procent
av medianen, har 6kat under perioden. Regeringen visar i budgetpropositionen att det beror pa
att fattigdomsribban hojs nér den ekonomiska standarden forbéattras och inte pa att fler blir
fattigai forhalande till den ursprungliga ribban.®

Med det relativa fattigdomsmattet visas har att skillnaderna 6kar. Bland ensamstaende
modrar, de dldsta (ddre &n 75 &r) och yngre (20-44 &r) ensamstéende kvinnorna utan barn
finns manga fattiga, métt med detta méatt. Forandringen sedan ar 1995 visar att det ocksa ar
dessa grupper som halkat efter under perioden. Bland ensamstaende mén &r fattigdom
vanligast bland de yngre och de & dsta och minst vanligt bland fader.

Arbetsinkomster

Arbetsinkomsterna har 6kat snabbt pa 1990- och 2000-talet. Medan den genomsnittliga
okningen av arsarbetsinkomsten i ddergrupperna 20-69 & mellan 1980-1983 och 1994-1997
baravar 33 000 kronor (i 2003 ars penningvarde) sa var 6kningen mellan 1994-1997 och

* Prop. 2007/08:1
% Prop. 2007/08:1



2000-2003 sa stor som 53 000 kronor. | férandringen av arbetsinkomsterna ligger bade for-
andringar i |6ner och arbetstider.*’

De yngsta pa arbetsmarknaden (20-24-aringarna) har, sedan 1980-1983, fatt den minsta
okningen, mindre an héften av genomsnittet for samtliga aldersgrupper. Inte heller dei
Adrarna 25-29 ar har lyckats folja den allmanna utvecklingen. Deras arbetsinkomster har, i
snitt, okat med 42 procent pa 20 &r sedan det tidiga 1980-talet. Genomsnittet for alla dldrar &
48 procent. Utifran dessa uppgifter om arbetsinkomster &r det oméjligt att avgora om det
beror pa att unga gjdvvalt har svagare forankring pa arbetsmarknaden genom att fler studerar
lange eller om det & arbetsmarknaden som har blivit tuffare for de unga.®® Senarei detta
kapitel kommer vi att se att atminstone en del av forklaringen bor liggai att det har blivit
svarare att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Arbetsinkomsternas &l dersprofil har é&ndrats under 20 &r, sedan det tidiga 1980-talet. Aren
1980-1983 hade 40-49-aringarna de hogsta genomsnittliga arbetsinkomsterna. 20 & senare
var det 55-59-aringarna som, i snitt, hade de hdgsta arbetsinkomsterna. Samtidigt har det
relativa avstandet fran det hogstatill det 1agsta genomsnittet okat. Den andrade aldersprofilen
innebéar att arbetsinkomsterna for dem i 40-49-arsaldern har utvecklats svagare an
genomsnittet for alladdrar.

Diagram 3.6 Diagram 3.7
Léntagarnas reala arsarbetsinkomster, Lontagarnas reala arsarbetsinkomster,
2003 ars penningv arde 2003 ars penningv arde
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Kala SCB (ULF)

N&r man och kvinnor betraktas, var grupp for sig, visar det sig att, mellan 1980-1983 och
2000-2003, har kvinnornas genomsnittliga arbetsinkomster kat med 54 procent, vilket & en
storre 6kning &n mannens, som &r 47 procent. Det innebér att det pa 20 ar har skett en viss
minskning av skillnaden s att kvinnornas arbetsinkomster &ren 2000-2003 motsvarade 71
procent av mannensi stéllet for 68 procent. Bland kvinnor & det ldersgrupperna 45-64 ar,
d.v.s. dlai vad som grovt réknat kan betraktas som den senare halvan av arbetslivet, som
bidrar till att htja den genomsnittliga utvecklingen. Bland mén &r det de ddre, 55-69-
aringarna, och i ndgon man 30-34-aringarna som bidrar till detta.

%" arbetsinkomsternaingdr loner, A-inkomst av jordbruk, A-inkomst av rérelse och sjdinkomst.

% De som vid ett visst méttillfalle under &ret arbetar minst 16 timmar i veckan raknas har som sysselsatta.
Arbetsinkomsten méts pa &rsbasis. Det racker alltsa att arbeta ett par dagar i veckan for att raknas. Aven sidana
som endast arbetar en del av aret kan inkluderas.
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Trots att det relativt sett har skett en utjamning av méans och kvinnors arsarbetsinkomster har
mannens, i snitt, ckat med 22 000 kronor mer (i fast penningvérde) an kvinnornas pa 20 ar.
Det beror pa att mannens var sd mycket storre an kvinnornasi utgangslaget. Kvinnor, i olika
Adrar, har pa det tidiga 2000-talet ungefar lika stora arbetsinkomster som man, i samma
Adrar, hade pa det tidiga 1980-talet.

Arbetsmarknaden

Dalig forankring pa arbetsmarknaden ger avbrack i arbetsinkomsterna. Vi kommer hér att se
att for yngre kan den jamforel sevis daliga okningen i arbetsinkomsterna bero pa att de har fatt
samre forankring pa arbetsmarknaden relativt sett.

Pa samma sétt ger arbetsmarknadsdeltagandet en forklaring till att skillnaden mellan mans
och kvinnors arbetsinkomster har minskat. Framfor allt kvinnors sysselsattningsgrad, i nagon
man tillsammans med deras medelarbetstid, skulle dock snarare tala for snabbare utjamning
av arbetsinkomsterna

Sysselsattningen

Mellan 1976 och 1990 6kade syssel séttningsgraden, d.v.s. andelen av befolkningen som &r
sysselsatt, i ddrarna 20-64 ar fran 80 procent till 86 procent. Darefter f6ll den hastigt och var
ar 1996 nere pa 75 procent. Efter en svajig uppgang var den i mitten av 2000-talet inte tillbaka
pa 1970- och 1980-talens nivaer. De dramatiska forandringarna sedan 1990-tal ets ekonomiska
kris sasmmanfaller med likartade forandringar i arbetsl 6sheten.

For mén hande det ingenting dramatiskt med syssel sattningsgraden aren 1976-1990. Men
darefter f6ll den med 12 procentenheter till & 1994. En sysselséttningsgrad pa 82 procent ar
2006 &r fortfarande langtifran 1970-tal ets nivaer, &ven om AKU-omlaggningen & 2005 for-
svérar jamforelsen.® Kvinnors syssel séattningsgrad okade markant &ren 1976-1990 och foll
darefter med 11 procentenheter till 1997. En sysselsittningsgrad pa 76 procent for kvinnor ar
2006 &r fortfarande langt ifran det sena 1980-talets nivaer.

Mellan & 1976 och ar 1993 forsvann néstan hela skillnaden mellan mannens och kvinnornas
sysselsattningsgrad, som i utgangslaget var mer an 20 procentenheter. Skillnaden har darefter
sakta och osakert krupit upp till narmare 6 procentenheter & 2006. Mellan det tidiga 1980-
talet och det tidiga 2000-talet kan skillnaden s&gas ha minskat med 5-10 procentenheter,
beroende pavilka & man jamfor.

% Vissa definitionsandringar i Arbetskraftsundersakningen uppskattas ha 6kat sysselsattningsgraden totalt med
c:a0,5 procentenheter.
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Diagram 3.8

Sy sselsattningsgrad* for kvinnor och méan, 20-64 ar, aren 1976-2006
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Kalla SCB (AKU)

De &ldsta (60-64-aringarna) i vad som numera brukar réknas som arbetsfor alder (20-64 ars
ader) hade & 2006 en sysselsittningsgrad pa 60 procent vilket, aven med hansyn till statistik-
oml&ggningen, bor vara hogre an nagot annat &r sedan 1976. Detta beror pa att 60-64-ariga
kvinnor arbetadei storre utstrackning, ar 2006, an tidigare. Man i denna ader arbetade mindre
an tidigare.

Diagram 3.9
Sy sselsattningsgrad* i olika aldrar aren 1976-2006
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Kala SCB (AKU)

Syssdl séttningsgraden foll dramatiskt for de yngsta (20-24-aringarna) i arbetsfor dder under
1990-talskrisen. Mellan & 1990 och 1996 f6ll den med 27 procentenheter till 53 procent.
Trots den forbattring som dérefter har skett ar de yngstas syssel séttning inte pa langa vagar
tillbaka pa 1980-talsnivaer. En viktig forklaring till detta & naturligtvis att alt fler i denna
adersgrupp studerar. Ar 1998 nar andelen som stod utanfér arbetskraften for att de studerade
var som hogst géllde det 26 procent av adersgruppen. Det & 15 procentenheter mer an ar
1990. Bland de studerande finns bade sadana som gar i det reguljara utbildningsvésendet och
deltagarnai vissa arbetsmarknadspolitiska program. Ar 2004 stod 24 procent av 20-24-
&ringarna utanfor arbetskraften p.g.a. studier.

Syssdlséttningsgraden i dldrarna 25-35 ar ligger nagra procentenheter hdgre én genomsnittet

for alai arbetsfor dder. Men skillnaden minskade under 1990-tal skrisen och &r nu betydligt
mindre &n dessforinnan.
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Fler tillfalligt anstéllda

Det har sedan 1990-talet blivit vanligare att anstéllda har tillfallig anstélining. Tillfalliga
anstallningar innebar risk for avbrack i arbetet och inkomststrommen eftersom det inte alltid
a mojligt att gadirekt fran ett arbete till ett annat. Som tillfaligt anstélld kan det ocksa vara
svart att havda sig |oneméssigt. Varje byte av arbetsgivare innebér att den nya arbetsgivaren
inte fullt ut kanner till enstidigare meriter. Aven den som under langre perioder har tillféliga
anstallningar hos samma arbetsgivare kan ha svart att havda sig bade darfor att den osékra
anstallningen gor att han eller hon inte vagar stéllakrav och darfor att arbetsgivaren inte satsar
paatt utveckla kompetensen hos den som inte vantas bli kvar lange.

Diagram 3.10

Andel anstéllda med tillfallig anstalining i olika aldrar
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Kalla SCB (AKU)

Bland de yngsta & okningen i andelen tillfalligt anstéllda sérskilt pataglig. Har ar det aterigen
oklart hur mycket av 6kningen som beror pa att de ungas stéllning pa arbetsmarknaden har
forsvagats och hur mycket som beror pa att fler studerar och & néjda med att hatillfaliga
anstéllningar vid sidan om studierna.

Eftersom sysselsattningen har minskat i &ldrarna 20-24 &r ser uppgangen i andelen tillfaligt
anstéllda, &ren 1987-2006, mer dramatisk ut &n vad den kanske &r. | hela gruppen 20-24-
aringar har andelen tillfaligt anstélldainte 6kat med mer &n 10 procentenheter trots att de som
andel av de anstdllda har 6kat med 25 procentenheter. Andelen av aldersgruppen som arbetar
samtidigt som de studerar har dkat med 2,6 procentenheter mellan & 1987 och 2004.”° De

studerande skulle alltsd kunna forklara en ansenlig del av, men inte hela, 6kningen av andelen
tillfalligt anstéllda bland de yngsta.

Andelen av de anstallda som har tillfallig anstallning har ocksa 6kat bland 25-34-aringarna,
om an inte lika mycket som bland de yngre. De & den dder da man etablerar sig pa arbets-
marknaden aven efter langre studier. Fran & 1990, da den andelen var som lagst under de
senaste 20 &ren, har andelen 6kat med 10 procentenheter. Ar 2006 hade 20 procent av de
anstéllda 25-34-aringarnatillfalig anstéllning.

40 Samtidigt, &ren 1987-2004, 6kade andelen 20-24-&ringar med tillfallig anstéllning frén 20 till 26 procent.
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Diagram 3.11

Andel anstéllda 25-34 &r med filifallig anstalining
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Kala SCB (AKU)

Det &r, i denna ddersgrupp och totalt sett, vanligare bland kvinnor &n bland mén att hatill-
falig anstéllning. Sedan 1987 har andelen anstallda kvinnor, 25-34 ar, med tillfallig anstall-
ning 6kat med 11 procentenheter. Motsvarande 6kning for man &r 7 procentenheter.** Detta &r
ett tecken pa att det har blivit svérare att fa fast forankring pa arbetsmarknaden. Det var, i
utgangsl aget, svarare for kvinnor och relativt sett har forsamringen varit storre for kvinnor.

Hur mycket arbetar de sysselsatta?

M edel arbetstiden for sysselsatta, i aldrarna 20-64 &, minskade med en och en halv timme
mellan & 1999 och & 2004. Sedan & 1976 & det dock svart att, med blotta Ggat, se ndgon
trend. Medelarbetstiden har varierat mellan 30 och 32 timmar i veckan. M edelarbetstiden
paverkas bade av heltidsnormen, hur manga som arbetar del- eller 6vertid och av all dags
franvaro. Kvinnornas arbetstid visar en skonjbar uppatgaende trend. Under perioden 1976-
2004 var medelarbetstiden for kvinnor som l&gst ar 1980 da den var 24,6 timmar och som
hogst & 1999 da den var 27,9 timmar. Mannens medel arbetstid har varierat omkring 35
timmar i veckan. Som hogst var den &ren 1995 och 1999 da den var 35,8 timmar och som
l&gst aren 2003-2004 da den var 33,9 timmar.

Diagram 3.12
Medelarbetstid per vecka for sy sselsatta i aldern 20-64 ar
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Kélla: SCB (AKU) och egna berékningar

1| denna &l dersgrupp har det &ren 1987-2004 inte skett ndgon pétaglig férandring av andelen sysselsatta som
studerar. Den forandring som har skett bestar dock av en minskning med nastan 2 procent pa mannens sida och
en forsumbar 6kning pa kvinnornas. Andelarna var ndgon procent hogre tidigare under 2000-talet.
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Deltidsarbetsl 6shet, eller undersyssel séttning, &r ett problem for kvinnor snarare an for man
och for unga snarare an andra. Efter att ha minskat under 1980-talets slut, stigit hastigt under
1990-talets borjan, minskat 1angsammare fram till det tidiga 2000-talet for att sedan oka ar
2004 var undersyssel sattningen bland kvinnor 20-64 &r 6 procent & 2004. Det var ungefér i
nivamed vad den var & 1987. For man gick undersyssel séttningen genom ett liknande
monster palagre nivaer och landade ar 2004 pa under 3 procent vilket var en méttlig okning
(0,9 procentenhet) jamfort med & 1987. Okningen & nagot storre for de yngsta ménnen an for
de yngsta kvinnorna da & 2004 jamfoérs med ar 1987. Variationerna har under perioden varit
betydligt stérre for kvinnor an fér man liksom de har varit storre bland unga an ovriga. Detta
visar att det for kvinnor och unga ar svérare att styra sinainkomster genom att bestamma hur
mycket man ska arbeta.

Diagram 3.13
Andel som &r anstdlida och arbetar mindre an de skulle vilja géra av arbetsmarknadsskal
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Kala SCB (AKU)
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4. Lonespridning

Dalon for arbete utgor den storsta delen av inkomsterna och ligger bakom en stor del av den
inkomstspridning som férekommer sa &gnas hér ett sarskilt avsnitt &t 16nespridning.

Avsnittet syftar framst till att studera l6nespridningen bland anstéllda fordel ade pa arbetare
och tjansteman, kvinnor och man samt féddai Sverige eller utomlands. Studien galer dels

| 6nespridningens storlek och nivaoch dels hur den forandrats 6ver tiden, i huvudsak ar 1996-
2005.

Metod

Percentilloner
L 6nespridningen méts med den 10e och den 90e percentillnen vilka avgrénsar de tio procent
anstéllda som har 1&gst 16n och de tio procent som har hogst 16n.

Matt pa lonespridning

L 6nespridningens storlek angesi detta kapitel med méttet p90/p10, det vill siga den 90e
percentillénen dividerad med den 10e percentillonen. En |6nespridning pa exempelvis 1,5
innebar att den 90e percentillGnen &r 1,5 ganger storre, eller 50 procent storre, &n den 10e.

Lonebegrepp

Det |6nebegrepp som anvéandsi rapporten &r total |6n. Det vill sdgatid- och prestationslon
(grundl6n) inklusive rorligartillagg, exempelvis OB- och skifttillagg. Overtidsersittning ingar
dock inte. Allaloner & uppraknade till heltid och skamotsvara manadsion for heltidsarbete pa
dagtid.

Dataunderlag
L onestatistiken ar hamtad fran Stati stiska centralbyrans |0nestrukturstatistik och databasen
Linda.

Exklusive VD
Y rkesgruppen verkstéllande direktorer, verkschefer m.fl. (SSYK=121) ingar g i studien pa
grund av att dessa g ingatt i |6nestatistiken fullt ut fore ar 1997.

Lonespridning ar 2005

M edianl6nen for samtliga anstallda & 21 600 kronor i manaden ar 2005. Spridningen pa
I6nerna ar dock stor och den |6neniva som avgransar detio procent anstéllda med de lagsta
|6nerna, den 10 percentillénen, & 16 900 kronor medan den |6neniva som avgransar detio
procent med hogst 16ner, den 90 percentillénen, & 33 700 kronor. Den 90e percentill6nen &r
altsa dubbelt sd hdg som den 10e percentillénen och |6nespridningen for samtliga anstallda &
dérmed 2,0 (se tabell 4.1 och diagram 4.1 och 4.2).

Storre Ionespridning bland tjansteman an bland arbetarna

Lonespridningen & betydligt storre bland tjanstemén &n bland arbetare. Bland arbetare var
|6nespridningen 1,5 medan den bland tjansteman var 2,2. Lonespridningen ar &ven storre
inom privat sektor &n inom offentlig, 2,1 respektive 1,7. Foljaktligen sa ar |6nespridningen
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storst bland tjansteman inom privat sektor (2,4) medan den & minst bland arbetare inom
offentlig sektor (1,4).

De hogsta Ionerna forklarar olika I6nespridning

Skillnaden i 16nespridning forklaras framst av nivan pa de hogsta lonerna, p90, som varierar
kraftigt mellan olika grupper av anstéllda. Nivan for den 10e percentillnen varierar daremot
betydligt mindre. Exempelvis sd & den 10e percentill6nen for tjansteman cirka 16 procent
hogre an for arbetare medan den 90e percentillénen & drygt 65 procent hdgre. De lagsta
|6nernaligger alltsd pai stort sett samma niva medan skillnaden & stor mellan de hogsta
|6nerna.

Diagram 4.1
Lonespridning efter klass och sektor. Median- och percentilléner. Ar 2005
Arbetare: Samtliga |:|:|:|:|
Privat sektor | [T

Offentlig sektor

Tjansteman: Samtliga L1 | | |

Privat sektor [ ] [ | |

Offentlig sektor C T [ |

|
I
Santliga anstallda [T 1 [ | i
|
I

Privat sektor LT 1 [ |

Offentlig sektor L] [ |
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Manadslon

Forklaring till laddiagram

10e

25e

Medianlén

75e

Tabell 4.1

percentillon

percentillon

percentillon

90e
percentillon

Median-, percentilléner och lénespridning efter klass och sektor. Ar 2005

Sektor 10e percentillén Medianlén  90e percentillon  Lénespridning
(p10) (p90) (p90/p10)
Arbetare 16 200 19 600 24 800 1,5
Privat sektor 16 200 20 200 25 800 1,6
Offentlig sektor 16 000 18 600 22 200 1,4
Tjansteman 18 800 24 900 41 000 2,2
Privat sektor 19 000 26 700 44 900 2,4
Offentlig sektor 18 600 23 300 33700 1,8
Samtliga anstallda 16 900 21 600 33700 2,0
Privat sektor 16 900 22 100 36 000 2,1
Offentlig sektor 16 900 20 800 29 500 1,7
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Diagram 4.2
Loénespridning efter klass och sektor. P90/P10. Ar 2005
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O Tjansteman
1 0O Samtliga
1,0 -

Samtliga anstallda Privat sektor Offentlig sektor

Lonespridningens utveckling

L 6nespridningens utveckling 6ver tiden géler har i huvudsak aren 1996-2005. Denna
avgransning ar beroende av tillgang och kvalité pa den officiellalonestatistiken gdllande
samtliga anstéllda. For anstélldainom privat sektor finns det dock statistik anda fran ar 1970
vilket darmed inleder avsnittet.

Ar 1970-2005 - privat sektor

Sedan 1970-talet har 16nespridningen for arbetare och tjansteman inom privat sektor gatt
igenom tre olika utvecklingsstadier. P4 1970-talet minskade |6nespridningen, under forsta
halvan av 1980-talet var den relativt oférandrad och dérefter har 16nespri dningen okat. P&
2000-talet tycks dock denna 6kning ha stannat av och for arbetare inom privat sektor har |6ne-
spridningen de senaste aren legat strax under 1,6 och for tjansteman strax under 2,4. Detta
framgar av diagram 4.3 som visar |6nespridning i form av hur mycket stérre den 90e per -
centillénen & &n den 10e (p90/p10).

Utvecklingen dver tiden foljer i stort sett samma monster bade for arbetare och tjansteman
men svangningarna, liksom storleken pa lonespridningen har hela tiden varit betydligt storre
bland tjanstemannen &én bland arbetarna.



Diagram 4.3
Lonespridning &r 1970-2005. Arbetare och tjansteman Privat sektor. P90/P10
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Solidarisk lonepolitik minskade lonespridning pa 70-talet

Den minskade |6nespridningen pa 1970-talet var troligen till viss del ett resultat av den
solidariskalonepolitik som LO drev och som syftade just till att minskaléneskillnaderna
mellan olika yrkes- och utbildningsgrupper. Minskningen kulminerade runt ar 1980 da

| 6nespridningen for arbetare nadde sin lagsta niva (1,4).

Lokala loneforhandlingar och splittrad samordning pd 80-talet

| borjan av 1980-talet fick LO allt svarare att driva sin solidariskalonepolitik och
arbetsgivarna foresprakade en decentraliserad |6nebildning med bara forbundsvisa
forhandlingar branschvis och pa lokal niva Ar 1983 splittrades LO-samordningen da
Metallindustriarbetareforbundet var forsta forbund att [&mna samordningen.

| mitten pa 1980-talet borjade s& |Gnespridningen att dka och nagra ar in pa 1990-talet var
|6nespridningen bland arbetare dter uppe pa samma nivasom i borjan av 1970-talet. Dérefter
har 16nespridningen okat ytterligare nagot och ligger nu strax under 1,6.

Tjinstemdn ner frdan 3,0 till 2,1 och sen upp igen till 2,4

L 6nespridningens forandringar sedan 70-talet &r tydligast for tjanstemannen. Mellan & 1970
och 1980 minskade |6nespridningen med 0,9, fran 3,0 till 2,1. Hur mycket den solidariska
[6nepolitiken bidrog till detta & osakert men under denna period 6kade aven antalet
hoguthildade kraftigt i samband med att universitet och hogskolor byggdes ut. Aven detta
bidrog troligen till minskningen.

Under 1980-talet och anda fram till mitten av 90-talet 1ag |6nespridningen bland tjansteman
ganska stadigt runt 2,1. Darefter 6kade |6nespridningen sex ar i rad och i borjan av 2000-tal et
hade den tigit till 2,4 vilket & den niva som &ven galler idag.



Ar 1996-2005 — privat och offentlig sektor

For att fa en heltackande bild av 16nespridningen sa bor givetvis dven anstalldainom offentlig
sektor ingai statistiken. Detta finns dock endast tillgangligt i den officiella statistiken fran och
med ar 1996 vilket darmed avgransar foljande avsnitt.  Tabell 4.2

Lonespridning ar 1996 och 2005
Avstdndet okar mellan arbetare och tjinstemdn Sektor Loénespridning Forandring
For samtliga anstéllda har 16nespridningen 6kat med 19962005 1996-2005
0,17 mellan dren 1996 och 2005. For arbetare och

. .. L .. .y .. Samtliga 1,8 2,0 0,17
tjansteman var for sig har dock 16nespridningen okat Privat sektor 20 21 017
mindre, 0,04 respektive 0,15 (se tabell 4.2). Att Offentlig sektor 1,6 1,7 0,12
|6nespridningen har 6kat mer for samtliga anstéllda én | s petare 15 15 004

vad den gjort for arbetare och tjansteman var for sig ar grfifvatﬂsektoiit 112 12 885
ett resultat av att |6nema totalt sett har dkat mer for erigseror L4 A4

tjéansteman &n for arbetare. Tjansteman 20 22 015
Privat sektor 2,2 24 0,19

Offentlig sektor 1,8 1,8 0,03

... liksom mellan hog- och lagavionade

Likasa har [6nerna 6kat mer for hogavlnade an for 1agavlionade och i takt med detta har
|6nespridningen Okat. Det vill séga att den 90e percentilldnen har 6kat mer an den 10e
percentillénen. FOor samtliga anstéllda 6kade den 90e percentillGnen med 48 procent mel lan
aren 1996-2005 medan den 10e percentill6nen 6kade med endast 35 procent. Den 90e
percentillonen 6kade darmed med 13 procentenheter mer. Detta framgér av tabell 4.3 som
visar hur mycket den 10e och den 90e percentillonen 6kat mellan aren 1996 och 2005.

Fordelat pa arbetare och tjansteman sa 6kade den 10e percentill6nen nastan lika mycket, 35
respektive 39 procent, medan den 90e percentill6nen 6kade betydligt mindre fér arbetare an
for tjansteman, med 39 respektive 50 procent, det vill sdga hela elva procentenheter mer f6r
tjansteman.

Tydligare skillnad riknat i kronor

I kronor réknat blir skillnaden annu tydligare. For samtliga anstéllda 6kade den 10e
percentilldnen med 4 400 kronor och den 90e percentillénen med 11 000 kronor, en skillnad
pahela6 500 kronor.

Bland arbetare &r skillnaden mindre d& den 10e percentillonen har ckat med 4 200 kronor och
den 90e med 6 900 kronor, det vill sdga 2 700 kronor mer. Minst &r skillnaden bland arbetare
inom offentlig sektor dar den 90e percentillonen 6kade med endast 1 400 kronor mer an den
10e.

Bland tjanstemén &r skillnaden betydligt storre da den 10e percentillonen har 6kade med
5 300 kronor och den 90e med 13 600 kronor, en skillnad p& hela 8 300 kronor. An storre &r
skillnaden bland tjansteman inom privat sektor, 9 900 kronor.
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Tabell 4.3
Férandring av median- och percentilléner efter klass och sektor. Ar 1996-2005

Median- och percentilléner Forandring ar 1996-2005
ar 2005
Procent Kronor
P10 Medianlén P90 P10 Medianlon P90  P90-P10 P10 Medianlbn P90  P90-P10
Arbetare 16200 19600 24800 35 37 39 3 4 200 5300 6 900 2700
Privat sektor 16 200 20200 25800 36 36 39 3 4 300 5 300 7 200 2 900
Offentlig sektor 16 000 18 600 22 200 33 36 33 0 4 000 4900 5400 1400
Tjansteméan 18800 24900 41000 39 44 50 10 5300 7700 13600 8 300
Privat sektor 19000 26700 44900 40 50 52 12 5500 8900 15400 9 900
Offentlig sektor 18 600 23300 33700 40 40 41 2 5200 6 700 9 900 4 600
Samtliga 16 900 21600 33700 35 40 48 13 4 400 6 000 11000 6 500
Privat sektor 16900 22100 36000 37 38 49 12 4 600 6100 11800 7 200
Offentlig sektor 16 900 20800 29 500 33 38 43 9 4 200 5 700 8 800 4 600

Kvinnor och man

Loénerna &r i genomsnitt 1agre for kvinnor an for man. Ar 2005 var den genomsnittliga
manadsl 6nen for samtliga anstéllda kvinnor 21 400 kronor och for mén 25 900 kronor. Medel -
|6nen for kvinnor &r alltsa 4 500 kronor lagre &n for mén. Raknat i procent motsvarar 16nen
for kvinnor 83 procent av |6nen for man. Det & visserligen det hdgsta vardet som uppméitts
men anda bara marginellt hdgre &n for tio ar sedan. Annan stati stik visar att &ven pa 1970-talet
var kvinnors medell6n cirka 80 procent av méannens.

Fordel as de anstéllda pa arbetare och tjansteman sa & 16neskillnaden mellan kvinnor och man
storre bland tjansteman an bland arbetare. Bland arbetare & medell6nen for kvinnor 86
procent av medell6nen for man medan den bland tjansteméan endast nar upp till 77 procent.

Standardviigning ger mindre loneskillnader

L 6neskillnaderna mellan kvinnor och man minskar dock betydligt om |6nerna standardvags
efter kon och yrke. Det vill séga om hansyn tas till att antalet kvinnor och mén skiljer sig a
inom de flesta yrken. Bland samtliga anstéllda stiger kvinnors16n i procent av mans 16n fran
83 procent till 93 procent da lonerna standardvags. Bland arbetare forsvinner |6neskillnaden
nastan helt, fran 86 procent till 98 procent, och dven bland tjansteman minskar den markbart,
fran 77 till 91 procent (se tabell 4.4).

Tabell 4.4

Genomsnittlig manadslon for kvinnor och méan &r 2005 samt kvinnors 16n i
procent av mans |6n - med och utan standardvégning efter yrke*
Kvinnor Man  Kvinnors I6n i procent av méns 16n

Ej standardvagt Standaardvégt *

Arbetare 17 500 20200 86 98
Tjansteméan 24 100 31 200 77 91
Samtliga 21 400 25900 83 93

* Standardvégningen &r berdknad utifran SCBs databas Linda2004 och med 4-siffrig
yrkeskodning (ssyk) for alla sektorer
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Konssegregerad arbetsmarknad

Att [6neskillnaderna minskar sa pass mycket nar |6nerna standardvags &r ett resultat av att
arbetsmarknaden &r sa pass konssegregerad. De flesta yrken &r antingen kraftigt
kvinnodominerade eller mansdominerade. Till detta kommer det faktum att |6nerna nastan
genomgaende &r 1&gre inom kvinnodominerade yrken &n inom mansdominerade.*?

Detta avspeglas dven i 16nespridningen for kvinnor och mén da lonespridningen & stérre
bland méan &n bland kvinnor. Detta géller bland sdval arbetare som tjansteméan men skill naden
mellan kvinnor och man &r storre bland tjansteméan &n bland arbetare.

Lonespridningen for kvinnor 1,7 och for mén 2,2

L 6nespridningen for samtliga kvinnor ar 1,7 och for samtligaman 2,2. Den & altsa betydligt
stérre for man an for kvinnor. Skillnaden forklaras framst av att de hdgsta l6nerna, p90, ar
betydligt hdgre for man an for kvinnor. Bland samtliga anstéllda & den 90e percentill 6nen for
kvinnor 29 000 kronor och fér man 38 200 kronor. Det vill séga hela 9 800 kronor hogre &n
for kvinnor. Aven de lagstal6nerna, p10, & hogre for man an for kvinnor men skillnaden ar
h&r mindre. Bland samtliga anstdllda skiljer det 900 kronor (se diagram 4.4 och 4.5 samt
tabell 4.5).

Tabell 4.5

Median- och percentilléner efter kon och sektor ar 2005

Sektor Kon Median- och percentilléner Lonespridning (p90/p10)

Procent
p10 Median p90

Arbetare Kvinnor 15 700 18 500 22 400 14
Mén 16 700 20 800 26 100 1,6

Tjansteman Kvinnor 18 300 23 000 33 000 1,8
Man 20 300 28 400 48 000 24

Samtliga Kvinnor 16 600 20 400 29 000 1,7
Man 17 500 23000 38 200 2,2

2 Mer om I6ner och |6neskillnader mellan kvinnor och mén finns att 1asai LOs &rliga l6nerapport - Lonerapport
& 2007 (LO 2007).
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Diagram 4.4
Lénespridning efter klass och kén. Median- och percentilléner. Ar 2005

Arbetare Kvinnor D:l:l:l
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Tjansteman Kvinnor L1 [ | |

Mén L] | |

Samtliga Kvinnor [T [ |

Man L I |
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Diagram 4.5
Lénespridning (P90/P10) efter kon, klass och sektor. Ar 2005
Loénespridning
25 24
2,2
@ Kvinnor
O Man

Arbetare Tjansteman Santliga

Liten skillnad bland arbetare men stor bland tjinstemdn

Kvinnor och méan fordel ade pa arbetare och tjansteman visar att skillnadernai |6nespridning
mellan konen &r betydligt mindre bland arbetare an bland tjanstemén. Bland arbetare &
|6nespridningen for kvinnor 1,4 och fér man 1,6. Bland tjansteman &r [6nespridningen 1,8 for
kvinnor och 2,4 for man.

Stora lonegap trots liten skillnad i lonespridning

Som redan namnts sa forklaras skillnaden i 16nespridning bland kvinnor och bland mén framst
av att de hogsta l6nerna, p90, & hogre for méan. Men det & inte bara dessa som &r hdgre utan
median- och percentillonerna & genomgaende hogre for mén an for kvinnor. Det géller bland
savéd arbetare som tjansteman. Till exempel sa ar den 90e percentillGnen for samtliga kvinnor
29 000 kronor och fér man 38 200 kronor, det vill séga 9 800 kronor, eller 32 procent, hdgre
for mén an for kvinnor. Skillnaden mellan kvinnors och méans 10e percentillon & dock ” bara”
1 000 kronor, sex procent, och mellan medianldnerna skiljer det 2 600 kronor, 13 procent.



Skillnaden minskar alltsa ju lagre percentillon som jamfors men skillnaden &r alltid till
mannens favor. Storst skillnad ar det mellan de 90e percentill6nerna bland tjansteman. Déar
skiljer det hela 15 000 kronor, 45 procent, till mannens favor (se tabell 4.5).

Lonespridningens utveckling for kvinnor och mdin

Bland samtliga anstéllda har [6nespridningen tkat med 0,18 for kvinnor och 0,25 fér mén
mellan & 1996 och 2005. Lénespridni ngen har alltsa okat mer for man aven om skillnaden &
liten. Mellan arbetare och tjanstemén & det daremot stor skillnad i hur 16nespridningen
utvecklats for kvinnor och mén (se tabell 4.6).

Minst och mest for kvinnor

L 6nespridningen har 6kat betydligt mer bland tjanstemén an bland arbetare for bade kvinnor
och man. Bland arbetare har [6nespridningen foér kvinnor 6kat med endast 0,01 och fér méan
med 0,05. Bland tjansteman har daremot |6nespridningen tkat med hela 0,21 for kvinnor och
0,19 fér man. Framfor allt & det inom privat sektor som |6nespridningen har okat for
kvinnliga tjansteman, fran 1,7 & 1996 till 2,0 & 2005. En 6kning med 0,29.

Fler hogavlonade kvinnor

L 6nespridningen har alltsd 6kat mest bland kvinnliga tjansteméan. Den bakomliggande
forklaringen till detta &r troligen att antalet kvinnor 6kat inom traditionellt mansdominerade
och relativt hogavl6nade yrken som exempelvis jurister, ekonomer och lékare. Detta har gett
fler hdgavldnade kvinnor och darmed en 6kad |6nespridning.

Tabell 4.6
Forandring av l6nespridning &r 1996-2005
Klass och sektor Kvinnor Man
Loénespridning  Forandring Lénespridning  Foréndring
1996 2005 1996-2005 1996 2005 1996-2005
Arbetare 14 14 0,01 1,5 1,6 0,05
Privat sektor 15 15 0,05 15 1,6 0,10
Offentlig sektor 1,3 1,4 0,01 15 15 -0,01
Tjansteman 1,6 1,8 0,21 2,2 2,4 0,19
Privat sektor 1,7 2,0 0,29 2,2 2,4 0,12
Offentlig sektor 15 1,6 0,09 2,1 2,2 0,04
Samtliga anstéllda 1,6 1,8 0,18 1,9 2,2 0,25
Privat sektor 17 19 0,22 2,0 2,2 0,17
Offentlig sektor 15 1,6 0,10 2,0 2,1 0,12

Fodelseland och antal ar i Sverige

Lonespridningen ar storre for anstdllda som & foddai Sverige an for foddai utlandet. Upp-
delat pa arbetare och tjansteman blir dock resultatet annorlunda. Bland arbetare & det nastan
ingen skillnad alls och bland tjansteman visar det sig ndgot ovéantat att |6nespridningen ar
storst bland dem som & féddai utlandet.

Stor skillnad mellan fodda i olika linder

Bland samtliga anstéllda som &r foddai Sverige & |6nespridningen 2,0 och bland samtliga
anstallda som &r foddai utlandet 1,9, det vill siga nagot mindre &n for foddai Sverige (se
diagram 4.6 och tabell 4.7).
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En uppdelning av de utlandsfoddai tva grupper, foddai
Visteuropa m.fl. och foddai Afrika, Asien m.fl. visar
dock pa stor skillnad mellan dessa tva grupper da
|6nespridningen bland foéddai Vasteuropa m.fl. &r lika
stor som for foéddai Sverige (2,0) medan den & klart
mindre for foddai Afrika, Asien m.fl. (1,8).

Diagram 4.6

Fodda i utlandet i tva grupper

Vasteuropa m.fl.

Norden och 6vriga Véasteuropa samt
OECD-landema USA, Kanada,
Australien, Nya Zeeland, och Japan.

Afrika, Asien m.fl.

Afrika, Asien, Syd- och Mellanamerika,

Baltikum samt forna Osteuropa.

Lonespridning efter klass och fodelseland. Median- och percentilléner ar 2005
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Tabell 4.7
Median- och percentilléner efter klass och fédelseland. Ar 2005

Klass och Median- och percentilloner Lonespridning
fodelseland P10 M edian P90 p90/p10
Arbetare
Foddai Sverige 16 300 19 700 24 900 15
Fodda i utlandet 15 400 18 800 23 800 15
Vasteuropa m.fl. 16 600 20 000 25 000 15
Afrika, Asien m.fl. 15100 18 300 23 100 15
Tjansteman
Foddai Sverige 18 900 25 000 40 900 2,2
Fodda i utlandet 18 200 24 400 41 700 2,3
Vasteuropa m.fl 19 000 25 400 44 000 2,3
Afrika, Asien m.fl. 17 500 23 100 39 900 2,3
Samtliga anstéallda
Foéddai Sverige 17 000 21 800 34 000 2,0
Fodda i utlandet 15900 20 200 30 900 1,9
Vasteuropa m.fl 17 200 22 000 35 000 2,0
Afrika, Asien m.fl. 15300 19 300 27 700 1,8

Ingen skillnad i lonespridning bland arbetare

Bland arbetare och tjanstemén uppdelade var for sig ser dock |6nespridningen mycket olika
ut. Bland arbetare visar sig |6nespridningen vara lika stor for sdval foddai Sverige som fodda
i utlandet, 1,5, och det géller for sdva foddai Vasteuropa m.fl. som for foddai Afrika, Asien
m.fl.

Men klar skillnad i median- och percentilloner

En granskning av §idva median- och percentillonerna visar dock att dessa skiljer sig & och
sava medianl6nen som den 10e och 90 percentillénen & cirka 1 000 kronor hogre for arbetare
foddai Sverige an for foddai utlandet.

Skillnaden & dock annu storre bland de arbetare som &r foddai utlandet da lonernafor foddai
Vasteuropa m.fl. & hogre an for foddai Sverige medan |6nerna for foddai Afrika, Asien m.fl.
ar betydligt lagre. Det skiljer mellan 1 500-1 900 kronor (se tabell 4.7).

Storst lonespridning bland utlandsfodda tiinstemdin

Bland tjanstemén visar sig |6nespridningen vara storre bland tjansteméan foddai utlandet &n
bland foddai Sverige. Bland foddai Sverige & 16nespridningen 2,2 medan den & 2,3 bland
foddai utlandet. Den & dessutom lika stor bland féddai V asteuropa m.fl. som bland féddai
Afrika, Asien m.fl. Men aven bland tjansteméannen visar en granskning av §a8va median- och
percentillénerna pa stora nivaskillnader. Hogst median- och percentilléner har tjansteman
fodda i Vasteuropam.fl. De ér till och med hdgre an for tjansteman foddai Sverige. Lagst
median- och percentilléner har tjdnsteman foddai Afrika, Asien m.fl. (setabell 4.7).

En forklaring till de hoga lonernabland féddai V asteuropa m.fl. &r troligen att det bland
dessa finns ett antal personer med hdg utbildning och hog kompetens som far relativt
hogavlonade arbeten redan kort tid efter att de flyttat till Sverige. Nagra kanske till och med
har sokt och fatt jobbet redan innan de flyttade.
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Antal dr boende i Sverige

Antalet & boendei Sverige, har stor betydelse for saval median- som percentillGner men
mindre betydelse for [6nespridningen. An en géng ser det dock mycket olika ut for arbetare
respektive tjansteman.

Anta &r i Sverige redovisasi detta avsnitt uppdelat i tva grupper — de som invandrat & 1995
eller tidigare och de som invandrat &ren 1996-2005, det vill séga de som bott mer eller mindre

antio ari Sverige. Foddai utlandet & dven avgransadetill att gélla endast foddai Afrika,
Asien m.fl.

Lénen okar med antalet dr i Sverige

| en tidigare LO-rapport, Lon efter fodelseland (LO mars 2006), framgar att antal ar i Sverige
ar viktigt for 16nens storlek och att |6neskillnaderna mellan féddai olika lander minskar i takt
med antalet & i Sverige.

Men inte lonespridningen — men vil median- och percentillonerna

Aven om |6nenivan péverkas av antalet & boende i Sverige sa tycks inte |6nespridningen gora
det. Atminstone inte bland arbetare d& |6nespridningen visar sig vara 1,5 oberoende av savél
fodelseland som antal ar i Sverige. Daremot & sambandet mellan antal ar i Sverige och
storleken pa median- och percentilloner tydligt da sdval median- som percentilloner &r storre
for de arbetare som invandrat & 1995 €eller tidigare an for de som invandrat ar 1996-2005 (se
diagram 4.7 och tabell 4.8).

Diagram 4.7
Lonespridning for fodda i Afrika, Asien m.fl. och fédda i Sverige efter klass och invandringséar. Ar 2005

Arbetare | ! |

Fodda i Sverige (T ]
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Invandringsar 1995 el tidigare |:|:|:|:| |
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Tjdnstemén | !

Fodda i Sverige [ ‘ | [

Fodda i Afrika, Asien m.fl.

Invandringsar 1995 el tidigare L1 [ |

Invandrings&r 1996-2005 L1 |

10 000 20 000 30 000 40 000 50 000
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Tabell 4.8
Median- och percentilléner for fédda i Afrika, Asien m.fl. och fédda i Sverige efter klass och
invandringsar. Ar 2005

Klass foédelseland och Median- och percentilloner Loénespridning
invandringsar P10 Median P90 p90/p10
Arbetare
Fodda i Sverige 16 300 19 700 24 900 1,5
Foddai Afrika, Asien m.fl. 15 100 18 300 23 100 15
Invandringsar 1995 el tidigare 15 500 18 700 23 300 1,5
Invandringsar 1996 -2005 14 400 17 100 21 700 1,5
Tjansteman
Foddai Sverige 18 900 25 000 40 900 2,2
Fodda i Afrika, Asien m.fl. 17 500 23 100 39 900 2,3
Invandringsar 1995 el tidigare 17 500 23 000 38 400 2,2
Invandringsar 1996-2005 17 100 24 000 48 500 2,8

Omyviint samband for tjiinstemdn

FOr tjansteman déaremot ser bilden helt annorlunda ut an for arbetare vad géller savél |6ne-
spridning som median- och percentilloner. Sambandet mellan 16n och antal & i Sverige tycks
till och med vara det omvanda da median- och percentillGnerna & stérre for de tjansteman
som bott kortast tid i Sverige. Storst ar skillnaden pa den 90e percentillonen som &r hela

10 000 kronor hogre for dem som invandrat ar 1996-2005 jamfort med dem som invandrat ar
1995 eller tidigare (se tabell 4.8).

Forklaringen till detta &r troligen densamma som ndmnts ovan. Det vill sdga att det bland dem
som invandrar finns nagra med hdg utbildning och kompetens och som darmed far ett relativt
hogavlonat arbete nastan direkt.

30 ar i Sverige for att nd samma lén

Flertalet som invandrar till Sverige gor troligen en mer traditionell karriér i den meningen att
de forst &gnar nagra & &t studier for att sedan borja arbetainom négot arbetaryrke och sedan,
kanske efter ytterligare studier, bytatill ett mer vélavlionat yrke. Och efter ett antal ar safar
saval |6nespridning som median- och percentilléner samma struktur for foddai utlandet som
for foddai Sverige.

Dennaintegreringsprocess illustrerasi diagram 4.8 som visar manadsl 6nen efter antal ar i
Sverige, efter 18 ars alder, for arbetare foddai Sverige och i utlandet. Diagrammet visar att
for arbetare foddai Sverige stiger 10nen ganska raskt de forsta aren i arbetdivet. Lénen planar
dock ut efter cirka 17 &r (det vill sigafoér dem som &r i ddern 35 &) och ligger darefter
relativt stadigt runt 18 500 kronor.

Aven for arbetare foddai utlandet planar 16nen sa smaningom ut runt 18 500 kronor. Det
kravs dock narmare 30 ars boende som vuxen i Sverige for detta. Det vill sdgacirka 13 ar
langre tid for foddai utlandet an for foddai Sverige. Nagraav dessa 13 ar gar sékert &t till
utbildning men storre delen forklaras troligen av den tid det tar att forst och framst fa ett jobb
och att sen etablera sig pa arbetsmarknaden. Att dennaintegrering pa arbetsmarknaden ska
behovatadrygt tio & kan tyckas varai langsta laget.
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Diagram 4.8
Manadslon efter fodelseland och antal ar i Sverige efter 18 ars alder.
Ar 2003. Arbetare.
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5. Utbildning och arbetsmarknadsintrade

Det tar langre tid for unga att tradain pa arbetsmarknaden i dag an forut. Néastan 40 procent av
dem fodda fore 1971 hade trétt in p& arbetsmarknaden vid 19 &rs 8lder.* Efter 1990-talets |8g-
konjunktur skedde inte ndgon &erhdmtning utan andelarna som hade kommit in vid 19 &rs
ader forblev 1dga. Omkring 70 procent av dem som var fodda fore 1971 hade kommit in pa
arbetsmarknaden vid 21 ars dder. Denna andel s6nk till knappt 35 procent under 1agkon-
junkturen och 6kade sedan men utan att kommatillbaks till den tidigare nivan.*

Diagram 5.1
Andel som har haft sitt forsta jobb vid olika aldrar, fodelsekohorter 1967—1984.

e 25 4r
el 23 4r

. 2l

w o ——

=4
194r

f=

1957 1969 1971 14972 1975 1977 1979 198l  l9&3
Fidalssar

Kalla: Aslund, Eriksson, Nordstrém Skans och Sjégren (2006).

Att fler utbildar sig lange &r naturligtvis en viktig forklaring. Men vi kommer att se langre
fram i dettaavsnitt att det &ven efter avslutad utbildning tar langre tid att etablerasig. En del
av forklaringen till dettaframtradde i foregaende avsnitt. Arbetsmarknaden har under stora
delar av de senaste tjugo aren varit koparnas marknad. Unga och nytilltrédande har fatt ga
mellan olikatillfalliga anstaliningar och har inte fatt arbetai den utstréckning de har velat.

“ Att en person trader in p& arbetsmarknaden definieras som att han eller hon for forsta gdngen uppnér 50
procent av medianinkomsten for 45-aringar.
4 Rslund, m.fl. (2006)
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Diagram 5.2
Andel av olika aldergrupper som &r studerande och utanfor arbetskraften
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Kalla SCB (AKU)

Intradet pa arbetsmarknaden kan ocksa forsvaras om ingangs 6nerna & hoga. Det syns dock
ingen tendenstill att avtalens lagsta |6ner skulle 6ka relativt medellénernainom arbetar-
yrken.* | defall det finns sirskilda ungdomsl6ner reglerade i avtalen kan ingéngsl 6nerna
dock ha hgjtsi.o.m. att ungdomar nu normalt avslutar gymnasieskolan vid 19 ars alder i stéllet
for, som tidigare, vid 18 ars alder.

Utbildning Ionar sig och mest for man

Redan i unga &r |onar det sig att ha utbil dning, men mer for mén an for kvinnor. Bade for mén
och kvinnor i ldrarna 30-39 ar géller det, att den disponiblainkomsten & hogre for den som
har en 1&ng eftergymnasial utbildning &n for den som har en kort sddan.*® Med en kortare
eftergymnasial utbildning har bade man och kvinnor hdgre inkomst &n med enbart gymna-
sium eller grundskola. Detta dldersspann ar intressant darfor att man da normalt har avslutat
sin forsta uthildning och har hunnit etablera sig pa arbetsmarknaden. Pa alla uthil dningsnivaer
& dock ménnens inkomster hogre dn kvinnornas.*” Medan en kvinnamellan 30 och 39 &,
med enbart grundskole- eller gymnasi eutbildning, &r 2003, i genomsnitt, hade en disponibel
inkomst pa 160 700 kronor hade en man, i motsvarande situation, en disponibel inkomst pa
177 700 kronor om &ret.

Under hela perioden 1991-2003 har man, 30-39 ar, vunnit mer an kvinnor, i sasmma ader, pa
att haen lang eftergymnasial utbildning jamfort med att ha grundskole- eller gymnasieut-
bildning. Ar 1999 skilde det s& mycket som 52 400 kronor (i 2003 &rs penningvéarde) mellan
vad mén och kvinnor vann pa att ha en langre eftergymnasial utbildning. Aven det kortare
steget till en kortare eftergymnasial utbildning har man vunnit mer &n kvinnor pa att ha tagit.

> Andersson och Kainelainen (2007)

“ Den disponiblainkomsten méats har paindividniva. Forsorjningsstod, bostadsbidrag och barnbidrag inkluderas,
i forekommande fall, i inkomsten for den som far utbetalningen, &ven om de &r avsedda for flera personer i
hushallet. Detta bor vara ett mindre problem da unga manniskors inkomster undersoks eftersom de inte har
hunnit flyttaihop och skaffabarni lika stor utstrackning som de som &r lite &ldre.

“" Dessa forhallanden galler aven i &drarna 16-29 &. | detta & dersspann ar det dock troligt att mangai
kategorierna grundskola/gymnasium och kort hogskoleutbildning i §élva verket studerar for att skaffasig en
langre utbildning. Uppgifterna om disponibel inkomst bli déarfér missvisande avseende vad utbildningen leder till
for inkomst.

56



Diagram 5.3a Diagram 5.3b

Individuell disponibel inkomst, for kv innor, Individuell disponibel inkomst, for mén,
30-39 ar, efter utbildningsniva, 2003 ars priser 30-39 &r, efter utbildningsniv &, 2003 ars priser
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Kéla: Statistiska centralbyran (2005a)

| de disponiblainkomsternaingar, som bekant, bade den I6n man far fran sitt arbete och
transfereringar samtidigt som skatter ar dragna. Skillnaderna kan alltsa utver |6neskillnader
aterspegla att olika grupper frivilligt eler ofrivilligt har olika stark forankring pa arbets-
marknaden. Vi vet dltsdinte utifran detta om kvinnor far mindre av sin utbildning eller om de
g6r mindre av den. Den disponiblainkomsten visar inkomsten efter den férdel ningspolitiska
utjamning som gors i samhéllet. De skillnader som beskrivs &r alltsa (genomsnittliga)
skillnader i vad 30-39-&ringar, med olika lang utbildning, faktiskt har att leva pa under ett r.

| aldrarna 30-39 &r ser mans genomsnittliga disponiblainkomster, i olika utbildnings-
kategorier, ut att ha svangt mer under perioden 1991-2003 an kvinnornas. For bade man och
kvinnor i alla utbildningskategorier var de disponiblainkomsterna under denna period som
lagst (i fast penningvéarde) 1995 eller 1996.

Studiemedlen

Den naraiggande historien visar alltsa att den som utbildar sig bor kunna vanta sig hdgre
inkomster i framtiden &n den som inte utbildar sig. Men hégskol estudier, liksom senarelagda
gymnasi estudier, innebar, som regel, att inkomsternai borjan av vuxenlivet & sma. Som bas
for inkomsterna for vuxenstuderande finns studiemedlen vilka bestar av en lane- och en
bidragsdel.

Det finns flera goda skd att ha ett offentligt studiemedel ssystem. Ett offentligt studiemedel -
system minskar unga manniskors beroende av sinaférddrar och dkar mojligheterna att
studerafor dem vars fordldrar inte kan finansiera studierna. Genom ett offentligt studie-
medel ssystem gors en effektiv omfordelning 6ver livet som svérligen kan ske pa en privat
l&nemarknad. Trots att det finns goda skal att tro att det &r samhallsekonomiskt |6nsamt att
finansiera studier innebér varje enskild student ju en pataglig risk eftersom det rader stor
osakerhet kring hans eller hennes forméga att klara studierna och framtida produktivitet.
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Diagram 5.4

Kvoten mellan studiemedel och en industriarbetarldn, efter skatt, 3-ars genomsnitt.
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Kélla: Landsorganisationen i Sverige (2008)

1991
2006

2001

Trots dessa goda argument for studiemedel systemet har studiemed|en sedan 1960-tal et
genomgatt tva langa perioder av patagligaforsamringar i forhalandetill 16nerna. Ungefar
halva den mellanliggande perioden med forbéttrade studiemedel berodde forbéttringen i for-
hallande till industriarbetarl 6Gnen pa att denna forsamrades realt sett. Fran att studiemedlen i
snitt motsvarade 74 procent av en industriarbetarl on, netto, dren 1991-1993 har de fallit i rask
takt och motsvarade aren 2005-2007 i snitt 53 procent av en industriarbetarlon. Att studera
innebar pa 2000-talet att ha en patagligt 1agre levnadsstandard an de som arbetar. Till-
sammans med den 6kande andelen studerande bor detta vara en av forklaringarnatill att ungas
inkomster har halkat efter.

Det tar langre tid att etablera sig efter examen

Farre f&r arbete snabbt efter en universitetsexamen. Andelen som trader in pa arbets-
marknaden ett ar efter examen har sjunkit fran 88 till 80 procent mellan &rskullarna fodda ar
1961 och ar 1973. Andelen som inte kommer ut i arbete senast aret efter examen har alltsa
nastan fordubblats. Utvecklingen beror inte pa att senare arskullar laser andra utbildningar @n
tidigare &rskullar. Det gér dock fortare for dagens akademiker att snabbt hitta ett valbetalt
arbete an for dem som tog sinaexaminai borjan av 1980-ta et.*® Andelarna som inom 3 och 5
ar hittar valbetaldajobb varierar mindre med konjunkturen dn andelarna som snabbt gor det
och visar dven de en uppéatgaende trend Gver tiden. Denna uppgang hanger sannolikt samman
med en 6kning av den generella utbildningspremien.*®

“ v albetalt betyder har att tjana 100 procent av 45-&ringars medianinkomst.
4 Aslund, m.fl. (2006)
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Diagram 5.5a Diagram 5.5b
Andel som har haft ett forsta jobb vid ~ Andel som har haft ett forsta valbetalda jobb
olika tid efter universitetsexamen. vid olika tid efter universitetsexamen.

a. Tid fram till ndgot jobds:

. Tidd fram till valbetalt jobbe
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Kalla: Aslund, Eriksson, Nordstrém Skans och Sjégren (2006).

Efter arskullen fodd ar 1976 &r det (fram till arskullen fodd ar 1983) alt farre som klarar av
gymnasiet fram till 20 och 23 ars dlder. | takt med att arbetsmarknaden forbéttrades efter
1990-talskrisen far allt fler jobb inom nagra ar efter yrkesforberedande gymnasieprogram.
Nivéerna ar dock |agre an for dem som kunde avsluta gymnasiet fore 1990-tal skrisen.

Diagram 5.6 Diagram 5.7
Gymnasieexamina, ungdomar fédda Andelen som har fatt jobb efter
1967-1983. B yrkesforberedande gymnasium.
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Kalla: Aslund, Eriksson, Nordstrém Skans och Sjégren (2006).

Att ha haft kontakt med arbetslivet redan under gymnasietiden ser ut att vara vardeful It i
intrédet pa arbetsmarknaden nér studierna & avslutade. 15-20 procent av dem som tréder in pa
arbetsmarknaden inom ett ar efter gymnasiet far jobb hos en arbetsgivare som de arbetade hos
redan under gymnasietiden. Bland dem som trader in pa arbetsmarknaden 2-3 ar efter
gymnasiet far c:a 10 procent jobb pa en arbetsplats dar de arbetat under skoltiden. For dem
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som fér sitt forsta riktigajobb senare & sambandet svagare.® Utéver att den
arbetdivserfarenhet gymnasieungdomar kan skaffa sig ar sa vardefull, skulle detta ocksa

kunna bero pa att de som har ett bra kontaktnét pa arbetsmarknaden kan fa jobb redan under
gymnasi etiden.

Hur viktigt ar arbetsmarknadsintradet?

Hur pass viktigt & da arbetsmarknadsintradet for inkomsterna senarei livet? Bjorn Hallerod
och Annika Westberg har undersokt hur inkomster i 35-41-arsldern varierar beroende pa
vilken situation individerna befann sig i, 16 &r tidigare, d.v.s. i 19-25 &rséldern.>! Den
inkomstutveckling som studeras dger rum mellan perioden 1979-1982 och perioden 1994-
1998. Studien beréttar alltsa inte vad som har hant med dem som kom ut pa arbetsmarknaden
da det var massarbetsl Gshet pa 1990-talet. | diagram 5.8 redovisas hur inkomsterna avviker
fran genomsnittet, delsi utgangsléget och dels 16 & senare, beroende situationen i utgangs-

| 4get.

De som var anstdllda, vid méttillfallet, i 19-25-arsdldern, hade foga forvanande avsevart hogre
inkomster da dn de som inte var det. 16 ar senare hade 6vriga grupper knappat in pafor-
sprénget sa att deras inkomster bara var lite hogre &n genomsnittet. De som studeradei ut-
gangslaget hade betydli gt |&gre inkomst dn genomsnittet medan de i 35-41-arsdldern hade
betydligt hogre inkomster an snittet. Detta & altsa ytterligare ett belégg for att studier i unga
ar 16nar sig, pasikt.

Diagram 5.8

Inkomstskillnad vid t, for unga (19-25 &r) samt inkomstskillnad sex ton &r senare (t,)
for desamma. Referensgrupp alla unga i stickprovet =0.
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Kalla: Hallerdd och Westberg (2006) refererad i Landsorganisationen i Sverige (2008)

De som, i utgangslaget, var arbets 6sa hade bade da och 16 ar senare |&gre inkomster an
andra. Langre arbetsl 6shet tycks ge sdmre forutsdttningar for en god inkomstutveckling an
kortare. De som i utgangslaget hade varit arbetslosai mindre &n sex manader hade 16 ar
senare en arsinkomst som var nagot (6 300 kronor) lagre an genomsnittet. For dem som, vid
méttillfallet, i 19-25-arsaldern, hade varit arbetsl6sa langre én sex manader var avvikelsen
fran snittet 18 500 kronor.

% Aslund m. fl. (2006)

* Hallerdd, B., och Westberg, A. (2006),”Y outh Problem: What's the Problem?’. Acta Sociologica, vol 49, nr 1,
$83-102 refererad Landsorganisationen i Sverige (2008)
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Det finns redan i ungdomen ett tydligt konsgap i inkomsterna. Kvinnor i 19-25-arsdldern hade
15 800 kronor l&gre arsinkomst an méan i samma alder. 16 ar senare har skillnaden forstarkts.
Den & da 79 300 kronor. De som dren 1979-1982 hade fétt barn sa pass tidigt som fore 26 ars
Ader hadei utgangslaget |agre inkomster &n andra och hade 16 & senare inte fullt ut kommit
ikapp inkomstméssigt. >

Slutsatsen av dessa uppgifter blir att det har betydel se for inkomsterna senarei livet hur in-
tradet pa arbetsmarknaden gar och hur man forbereder sig for detta genom studier.

Ursprunget har betydelse

Allt for manga fakta pekar pa att vilken familj man kommer frén har betydelse for inkomst-
ernasenarei livet. Jag kommer hér att ge ndgra exempel paatt unga med utlandsk bakgrund
har fatt samre forutsattningar nar de tréder ut i arbetslivet och i genomsnitt har samre
inkomster 8&n unga med svensk bakgrund.

Utbildningen ar inte likvardig

Andelen niondeklassare som &r behérigatill gymnasieskolans nationella program var 89 pro-
cent | sdret 2003/2004. Bland elever med utlandsk bakgrund® var denna andel bara 77
procent och andelen var fallande. Detta kan jamféras med 91 procent av eleverna med svensk
bakgrund. Totalt sett var det altsa en dryg tiondel av eleverna som inte hade fétt de kunskaper
man kan krévai den obligatoriska skolan och detta var mycket vanligare bland elever med
utldndsk bakgrund.

Bland dem som pabdrjade gymnasiet |asaret 1999/2000 var det 67 procent som fullfoljde
studiernainom fem ar. Bland dem med utlandsk bakgrund var den andelen 52 procent och
bland dem med svensk bakgrund 70 procent.>*

I gymnasi eskolans yrkesprogram ska praktiken (APU) omfatta minst 15 veckor. Men det &
svart att ordna platser & samtliga. 40 procent har, enligt Skolverket, inte fatt APU och 60 pro-
cent av eleverna uppger att de inte har haft APU i 15 veckor. Det forefaller vara sa att utrikes
fodda elever har svarare att fatillgang till APU &n inrikes fodda elever. Chansen att ha fatt
APU & mer an dubbelt sa hog for infodda fodda pojkar som for utrikes fodda pojkar. Da har
hansyn tagits till typ av yrkesprogram, foraldrarnas stallning pa arbetsmarknaden och
arbetsléshet i kommunen. Fér flickor & skillnadernainte statistiskt sakerstallda. > Det &r ett
alvarligt problem att gymnasieskolan inte klarar att leva upp till intentionen att ge alla elever
payrkesprogrammen den kontakt med arbetslivet som foreskrivs. Att mojligheten att fa
arbetsplatsforlagd uthildning paverkas av familjebakgrunden gor problemet an mer alvarligt.

*2 Hallerdd, B., och Westberg, A. (2006),” Y outh Problem: What's the Problem?”. Acta Sociologica, vol 49, nr 1,
$83-102 refererad i Landsorganisationen i Sverige (2008)

%% Utlandsk bakgrund betyder har att vara fodd utomlands eller i Sverige av utlandsfodda foraldrar.

> |ntegrationsverket (2006)

%5 | ntegrationsverket (2006)
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Ar det utbildning eller ursprung som styr chansen att fa jobb?

Ungdomar med utlandsk bakgrund har svérare att kommain pa arbetsmarknaden efter av-
slutad utbildning.>® Det gér fortare att kommain pé arbetsmarknaden for de ungdomar med
utléndsk bakgrund som &r foddai Sverige an for dem som gélva & fédda utomlands. Ju
tidigarei livet personen har kommit till Sverige desto fortare gar det sedan. De som har
kommit efter 10 ars alder skiljer ut sigi negativ bemérkel se. Resultaten &r kontrollerade for
hur Iang utbildning var och en har, gymnasiebetyg, typ av htgskoleutbildning i fore-
kommande fall samt hur 1&ng utbildning féréldrarna har.>’

For hdgutbildade ungdomar &r syssel séttningsskillnaderna mellan dem med svensk och ut-
landsk bakgrund obetydliga och férsvinner helt efter hand. For ungdomar med kort utbildning
kvarstar syssel sittningsgapet mellan dem med utomeuropeisk och svensk bakgrund dven om
det minskar med tiden. Samma monster framkommer i en studie av inkomsterna. Resultaten
ger visst stod for att eftergymnasial utbildning |6nar sig pa samma sétt for ungdomar med
svensk respektive utlandsk bakgrund.®®

Tolv & efter gymnasiet hanger chansen att vara sysselsatt samman med ursprunget. Infodda
ungdomar med béda ford drarna fran ett icke vastligt land har t.ex. |agre sysselséttnings-
chanser an utrikes fodda ungdomar med bada ford drarna fran ett vastland. Chansen &
ungefar halften sa stor som for ndgon som & fodd i Sverige med forddrar foddai Sverige. Da
har hansyn tagits till kon, alder, utbildningsniva, betyg i svenska, C|V|Istand antal barn under
6 & samt foraldrarnas utbildning och socio-ekonomiska positi on.”

Diagram 5.9
Chansen att vara sysselsatt 12 ar efter gymnasiet, oddskvoter
10
09
o8
o7
(1]
05
04
a3
02
ol
[#14]
mepn wew  pew s vwem  uew  reps
inrikes fodda wistland wastlamd icke vastland icke vastiand

Kalla: Bethoui (2006) refererad i Integrationsverket (2006)

Det finns altsa tydliga skillnader i sysselséttning mellan unga med svensk och utlandsk bak-
grund som inte enkelt kan forklaras med kompetens. Skillnaderna & mindre for dem med lang
utbildning.

%6 Utlandsk bakgrund betyder har antingen att man &r fodd utomlands (undantaget dem vars bada foraldrar &
foddai Sverige) eller att bada foraldrarna ar fodda utomlands.

> /Z\slund m.fl. (2006).
% | ntegrationsverket (2006). Exakt hur utlandsk bakgrund definieras hér i Integrationsverkets material framgar

inte.
% | ntegrationsverket (2006).
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Inkomstskillnader

Unga méanniskor (16-29 &) som sjdva ar fodda utomlands har under perioden 1991-2003, i
genomsnitt, haft 1agre inkomster én inféddai samma adrar. Monstret har varit likartat for
bade méan och kvinnor, foddai och utanfér Sverige, men paolika nivaer. Deindividuella
disponiblainkomsterna minskade fram till aren 1995-1997 och ckade darefter fram till ar
2001 eller ar 2002. Endast for kvinnor fodda utomlands fortsatte 6kningen fram till & 2003.

Diagram 5.10

Indiv iduell disponibel inkomst efter ursprung,

16-29 ar, 2003 ars priser
120 000 -

100 000

- = om

80 000 - A

60 000 -
Mén fodda i Sverige

40 000 - = = = «Kvinnor fodda i Sverige
Mén fodda utomlands
20000 + Kvinnor fddda utomlands

Kéla Statistiska centralbyran (2005a)

Skillnaden mellan invandrade méns och kvinnors inkomster, i dldern 16-29, a&r har varit
mycket mindre &n den mellan invandrade och infédda kvinnor respektive mellan invandrade
och infédda mén, i sasmma &lder. Ar 2003 var skillnaden mellan invandrade méns och kvin-
nors inkomster forsumbar. Som hogst var skillnaden & 2000 d& den var 9 400 kronor om aret.

Som hogst var skillnaden mellan den genomsnittliga individuella disponiblainkomsten for
invandrade och infodda mén, i aldrarna 16-29 &r, & 2002 da den var 23 500 kronor om aret.
Skillnaden har under perioden aldrig varit lagre an 11 000 kronor. Skillnaden i individuell
disponibel inkomst for invandrade och infédda kvinnor var som & 2000 da den var hogst
16 700 kronor. | borjan av 1990-talet var skillnaden betydligt |1agre. Ar 1991 var den 6 000
kronor om aret.

Som jamforel se kan nédmnas att skillnaden mellan infédda méns och kvinnors individuella
disponiblainkomster har pendlat mellan nastan 7 000 kronor och 16 000 kronor om aret. | de
disponiblainkomsternaingar bade den 16n man far fran sitt arbete och transfereringar sam-
tidigt som skatter ar dragna. Skillnaderna kan alltsa bade aterspeglaloneskillnader och att
olikagrupper frivilligt eler ofrivilligt har olika stark forankring pa arbetsmarknaden.

Klass eller etnicitet?

Vi ser alltsd att ungdomar med utlandsk bakgrund oftare an ungdomar med svensk bakgrund
lamnar skolan utan att ha fatt de kunskaper de borde hafatt. Det &r t.0.m. sa att pojkar 16per
storre risk att inte fa den praktik som ar en viktig del av den yrkesférberedande gymnasie-
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utbildningen. Darmed &r relativt sett fler ungdomar med utlandsk bakgrund daligt rustade for
arbetsmarknaden.

Vi ser ocksa att det tar langre tid for ungdomar med utlandsk bakgrund att kommain pa
arbetsmarknaden efter avslutad utbildning och att de har 1&gre sysselséttning, aven om
syssel séttningsskillnaderna for hogutbildade avtar med tiden. Dessa fakta forutspar att unga
med utlandsk bakgrund ska ha lagre inkomster &n unga med svensk bakgrund. Vi har ocksa
sett att unga som gjélva a fodda utomlands har |agre inkomster 8&n unga som & foddai
Sverige.

Men dessa fakta forklarar inte varfor det blir si. Skol- och arbetsmarknadsprestationerna kan
bero pafaktorer som har direkt med bakgrunden att géra sasom sprakkunskaper och diskri-
minering. Att diskriminering kan varaen viktig forklaring talar det faktum for att chansen att
vara sysselsatt tolv & efter gymnasiet satydligt beror pavar i varlden man har sitt ursprung
och var man &r fodd aven efter kontroll for kon, alder, utbildningsniva, betygi svenska, civil -
stand, antal barn under 6 ar samt foraldrarnas utbildning och socio-ekonomiska position.

Men utbildning och yrkeskarriar paverkas ocksa av klasshakgrund. Utbildade foraldrar kan
t.ex. formodas ha |éttare att motivera och lotsa sinabarn igenom utbil dningssystemet &@n out-
bildade. Darfor ar det inte konstigt att hogskol edeltagandet, bland dem som har invandrat
innan de var 13 ar, avviker mycket litet fran det bland ungdomar med svensk bakgrund nar de
vars forddrar har likalang utbildning jamfors med varandra.®

Att baratitta pa etnicitet kan leda tankarna fel. Ungdomar med utlandsk bakgrund gér till
teoretiskt gymnasium i mindre utstréckning och har farre formella studiedr totalt &n ungdomar
med svensk bakgrund. Men om hansyn tas till foraldrarnas utbildning och stéllning pa
arbetsmarknaden sa & det vanligare att ungdomar med utlandsk bakgrund | &ster teoretiska
linjer p& gymnasiet och vid c:a 30 &s lder har de fler formella studiedr.®

Vad som formerar en samhéllsklass &r inte lika | &tt att avgdra som vad som & en persons
fodelseland. Ofta tas utbildning som en indikation pa samhéllsklass. Men det &r &t att halka
ner nagra pinnhd pa klasstegen om man flyttar till ett nytt land, i synnerhet om man tvingas
gora det utan att ha forhallandena ordnade for sig, i det nyalandet, fore flytten. Det beror pa
att utbildningar, i olika hég grad, & landsspecifika och kontaktnét som ar viktigafor den
sociala positionen saknas, helt eler delvis, i det nyalandet.

Var elfte ungdom som fick sitt forstajobb ar 2002 fick det pa den arbetsplats dar en av
foraldrarna arbetade. Det var lika vanligt att borja arbeta pa moderns som pa faderns arbets-
plats. Skillnaderna mellan ungdomar med och utan utlandsk bakgrund var, harvidliag sma
Foraldrarnas position pa arbetsmarknaden har alltsa stor betydelse for barnens mojligheter.

Kallor

Andersson, D. och Kainelainen, A. (2007), Vem vinner palégre |6ner? LO.

% | andsorganisationen i Sverige (2008)
®1 Se Integrationsverket (2006). Studien omfattar ungdomar som gick ut gymnasiet & 1990.



le Grand, C., Szulkin, R., Tahlin, M. (2004), Overutbildning eller kompetensbrist? Matchning
pa den svenska arbetsmarknaden 1974-2000, kapitel 9i Bygren, M., Gahler, M., Nermo, M.
(red.) Familj och arbete — vardagsliv i fordndring. SNS FoOrlag, Stockholm.
Integrationsverket (2006), Rapport integration 2005. Integrationsverket.

L andsorganisationen i Sverige (2008), Etablering pa arbetsmarknaden — Hur klass, kon och
etnicitet styr ungdomars villkor. LO.

Statistiska centralbyran (20052), Ungdomars ekonomiska vilfiird — inkomster sysselsdittning
och formogenhet. SCB.

Adlund, O., Eriksson, R. Nordstrém Skans, O., Sjogren, A., (2006), Fritt intrdde? Ungdomars
och invandrares vig till det forsta arbetet, V dférdsradets rapport 2006. SNS Forlag.
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6. Hoginkomsttagare och kapitalinkomster

Totalt sett sa &r det fler vuxna som har negativ kapitalinkomst (54 procent av allavuxna) an
det & som har positiv (33 procent). For de flesta & alltsa ranteutgifterna stérre an rante-
inkomster, kapitalvinster o0.d.. D8 & réntor pa studieldn inte inréknade i rénteutgifterna.® Mén
har i genomsnitt betydligt storre kapitalinkomster an kvinnor — 11 000 kronor att jamféra med
3 200 kronor, &r 2005 (se diagram 6.1). Skuldrantorna & mot bakgrund av detta pafallande
jamnt fordelade. Dér skiljer det i genomsnitt bara drygt 2 000 kronor. Den stora skillnaden
ligger i kapitalvinsterna. Kapitalvinster & den vardedkning som sker i, realt eller finansiellt,
kapital fran det att det anskaffastill dess att det sdljs. Man gjorde i genomsnitt kapital vinster
till ett varde av 12 800 kronor & 2005 medan kvinnors kapital vinster bara var 6 300 kronor i
genomsnitt.63

Diagram 6.1
Genomsnittlig kapitalinkomst* &r 2005 for man och kvinnor fordelat pa olika inkomstslag
(kronor)
25000 - O Rantefordelning i néringsv erksamhet
20000 - netto
[ Kapitalvinst netto
15000
10 000 -| O Inkomstranta utdelning m.m.
5000 7 i 0O Skuldrénta
0 . .
*exklusive uthyrning av
-5000 privatbostad och avdrag for
410000 forv altningskostnader
Man Kvinnor Totalt

Kalla: SCB (Fasit)

Aldersfordelat sprider sig kapitalvinsterna si att de & negativai (de vuxna) &dersgrupperna
yngre an 50 &r och positiva bland dem som &r dldre. Se diagram 6.2. Skuldrantorna ar storst i
Adersgruppen 35-49 ar —i genomsnitt 14 300 kronor & 2005 — da man ofta har 1anat till en
bostad och inte har hunnit bygga upp sérskilt stor formogenhet. | dldersgruppen 50-64 ar &r
skuldrantorna ndgot mindre och inkomstrantor m.m., rantefordelning i naringsverksamhet och
I synnerhet kapitalvinster betydligt storre.

%2 Detta galler genomgdende i detta avsnitt.

% Till kapitalinkomsterna raknas ocksd inkomster fran uthyrning av privat bostad och avdrag for
forvaltningskostnader dessa utgér 2 procent respektive mindre 8n en procent av kapitalinkomsterna, netto, och
redovisasinte i diagrammen.
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Diagram 6.2

Genomsnittlig kapitalinkomst* ar 2005 i olika aldersgrupper fordelat pa olika inkomstslag

(kronor)
40000 O Rénteférdelning i néringsv erksamhet
netto
30 000
[ Kapitalv inst netto
20 000 ~
O Inkosmtranta utdelning m.m.
10 000

O Skuldranta

Jom
-10 000 A U U *exklusive uthy ming av

privatbostad och avdrag for
-20 000 - forv altningskostnader

1

18-34 ar 35-49 ar 50-64 ar 65+ ar

Kalla: SCB (Fasit)

Hittills kan man, av redovisningen, forledas att tro att spridningen av kapitalinkomster i
huvudsak har léttforstaeliga demografiska forklaringar &ven om de & ojamnt fordelade mellan
man och kvinnor. Vi kommer att se att olikheterna har fler dimensioner an sa.

Né&r den vuxna befolkningen rangordnas efter sinaférvarvsi nkomster® och delasini tio lika
stora grupper (decilgrupper) visar det sig att det framst & den tiondel med de hogsta for-
varvsinkomsterna som har kapitalinkomster. Bland dem var kapitalinkomsten i genomsnitt
52 100 kronor ar 2005. Storst bland kapitalinkomsterna och mest ojamnt spridda &r kapital -
vinsterna. | den hogsta decilgruppen var den i genomsnitt 54 900 kronor. Kapitalvinster, in-
komstrantor m.m. & férvanansvart jamnt fordel ade bland de nio tiondelar med lagre forvarvs:
inkomster. Skuldrantorna 6kar med férvarvsinkomsten. Tillsammans resulterar detta, som
genomsnitt, i en liten negativ kapitalinkomst i den femtedel med nést storst forvarvsinkomster
(decilgrupp 7 och 8), méttliga positiva (300 - 11 700 kronor om aret) i 6vriga, forutom bland
dem med hdgst forvarvsinkomster, vilka ocksdi genomsnitt har stora kapitalinkomster. Se
diagram 6.3.

% Till forvarvsinkomsten raknas bade |6ner, erséttningar frén socialférsakringar och pensioner men inte
kapitalinkomster.
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Diagram 6.3

Genomnshnittlig kapitalinkomst* ar 2005 i olika decilgrupper for tax erad forv arvsinkomst

(kronor)
80 000 -
Réntefdrdelning i
60 000 naringsv erksamhet
[ Kapitalvinst netto
40 000
[ Inkomstranta,
utdelning m.m.
20 000 1 Skuldrénta

0 —o—Kapitalinkomsten

-20 000

-40 000 -
Kalla: SCB (Fasit)

Pa grund av den addersméssiga fordelningen i diagram 6.2 finns det anledning att tro att
kapitalinkomsten skulle vara an mer ojdmnt spridd om det gick att stélla den mot livs-
inkomsten. Den genomsnittliga kapitalinkomsten i den aldsta &l dersgruppen visar sig ju vara
om inte likastor sdi alafall i samma storleksordning som den i ddersgruppen 50-64 &r.
Genom att pensionarer som regel har relativt 13g forvarvsinkomst kan en betydande del av
kapitalinkomsterna darfor hamnai |agre decilgrupper. Om vuxna, yngre och ddre &n 65 &r,
rangordnas, var grupp for sig, framtrader anyo ett monster dar den tiondel med hogst for-
varvsinkomster ocksa har storst kapitalinkomster. Att som pensionar ha hog forvarvsinkomst
relativt andra pensionérer indikerar att man har haft en hog inkomst genom livet. Darfér ar det
sannolikt sa att kapitalinkomsternatillfaller dem med hog forvarvsinkomst, sett dver livet, i
annu storre utstrackning &n detillfaller dem med hog forvarvsinkomst ett visst ar.

Diagram 6.4

Genomsnitllig kapitalinkomst i decilgrupper for tax erad forv arv sinkomst

100 000
80 000

60 000

m18-64 ar
W65+ ar

40 000

20 000

0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

-20 000 -
decilgrupp for taxerad forvarv sinkomst i olika aldrar

Kala SCB (Fasit)
Ytterligare ett satt att illustrera den ojamna fordel ningen ar att pétala att av de 33 procent av
allavuxna (omkring 2,3 miljoner personer) som har en positiv kapitalinkomst satillfaller 85

procent den tiondel med hogst positiv kapitalinkomst. Allai den tiondelen har en kapital-
inkomst pa 65 400 kronor eller mer. For att tillhtra den exklusivatjugondel (pa 115 200
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personer) med hogst positiv kapitalinkomst maste man ha en kapitalinkomst pa minst 417 400
kronor.

Gar inte att avfarda kapitalinkomster

Vi har redan sett (i diagram 1.2) att inkomstspridningen, métt med ginikoefficienten, har okat
under 1990-talet och att en betydande del av detta beror pa kapital vinsterna.

Analysen av kapitalvinsternas bidrag till inkomstspridningen &r inte okomplicerad. Det beror
paatt kapitalvinsterna redovisas det & de realiseras och inte medan de genereras. Det innebér
t.ex. att desom en gang i livet sdljer ett hus pafors hela den vardestegring som har skett
medan de har &gt huset, det & det sdljs. En forklaring till de stora skillnadernai kapitalvinster
&r alltsa att endast ett fatal av alla som skulle kunna realisera kapital vinster, ett visst ar, gor
det. En annan forklaring & naturligtvis att kapitalet som genererar kapitalvinster & mycket
ojamnt fordelat. Kapitalvinsterna har varierat patagligt mellan olika &r.%° En viktig orsak &r
naturligtvis att sélvavéardestegringarna varierar mellan olika ar. Att kapitaédgarna sjdva
véljer nér de skarealisera vinster som genereras under en langre period kan ocksa varaen del
av forklaringen till de stora kast som forekommer i kapitalvinsterna.

Omfattningen av kapitalvinsterna ser dock ut att 6ka trendmassigt.®® De blir altsd en allt
viktigare inkomstkalla och kan darfér inte forbises i en analys av inkomstspridningen. Om
man undersobker sambandet mellan forvarvsinkomster och kapitalvinster visar det sig, foga
forvanande, att de som har hoga forvarvsinkomster ocksa far en stor del av kapitalvinsterna®
Det betyder att, &ven om en (okand) del av de redovisade kapitalvinsterna & engangsforete-
elser, for manniskor som annars har ganska smainkomster, sa bidrar kapitalinkomsterna
framst till att 6ka hoginkomsttagarnas inkomster. Jag kommer darfor i det féljande utgaifran
att den inkomstspridning som kapitalvinsterna genererar i huvudsak beror pa att inkomsterna
faktiskt ar ojamnt spridda och inte pa att de &r tillfalliga och genererade under 1ang tid.

Hoginkomsttagare drar ifran

Inkomsternai Sverige har aldrig varit sa jamnt fordel ade som pa 1980-talet. Detta fram-
kommer oavsett hur man vdjer att méatainkomstspridningen. Att inkomstspridningen sedan
okar beror till stor del pa att hdginkomsttagarnas inkomster drar ifran resten.

% Se Statistiska centralbyran (2003).

% Se Bréms och Pettersson (2003).

57 Nar befolkningen i 8ldrarna 18-64 & rangordnas efter sina forvarvsinkomster sa visar det sig att 50 procent av
nettokapitalvinsten i ddersgruppen tillfaller den tiondel med hogst férvarvsinkomst. | dldersgruppen som &r 65
ar och dldre &r kapitalvinsternainte fullt lika ojamnt spridda. 41 procent av nettokapitalvinsternai adersgruppen
tillfaller den tiondel med hdgst och 11 procent den tiondel med nést hégst forvarvsinkomster. Det innebér att 52
procent tillfaller femtedelen med hogst forvarvsinkomster. Bade bland dem i férvarvsaktiv alder och bland ddre
tillfaller alltsa den stérsta delen av nettokapital vinsterna dem med hoga forvarvsinkomster.

Att som pensionar ha hog forvarvsinkomst relativt andra pensionérer indikerar att man har haft en hdg inkomst
genom livet &ven om man for nérvarande inte har sarskilt hdg inkomst relativt dem som férvarvsarbetar. Den
ojamna spridningen av kapitalvinster i ddersgruppen som har fyllt 65 & indikerar darmed att &ven om det & en
viss slumpmassighet i vilka som realiserar sina kapital vinster ett visst & (2005 i detta fall) s beror spridningen
av kapitalvinsternatill stor del paatt de som har haft godainkomster Gver livet har ackumulerat storre
kapitalvinster som de kan realisera 8n de som har haft mindre inkomster.

Kéllatill dessa uppgifter & SCB (Fasit).
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Diagram 6.5

Andel av faktorinkomsterna /k.e. hos de 10 procent av familieenheterna med hdgst inkomst

(procent)
40

35
30 -
257\—’_/\/

20\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
N O N < © O O NN T ©W O O N =
EEE&EEEE 3 EEEE &

~ o~

Kélla: SCB (Inkomstférdel ningsundersdkningen 2005, He 21 SM 0701)

Diagram 6.5 visar hur stor del av faktorinkomsterna (16n och kapitalinkomster) som tillfaller
de 10 procent av familjeenheterna med hogst faktorinkomst. Fran att 25 procent av faktor-
inkomsternatillfoll den tiondel med hdgst inkomster i borjan av 1980-talet sa har den andelen
vuxit till 34 procent ar 2005. Eftersom det & familjeenheter som jamférs, méts inkomsten per
konsumtionsenhet.

Jesper Roine och Daniel Waldenstrém har i en arbetsrapport, utifran taxeringsstatistik, skapat
sammanhangande inkomststatistik anda fran 1903.%8 Vart att notera & dock att alagifta
kvinnor saknasi statistiken fram till 1951 (deras eventuellainkomster |aggstill ménnens) och
hemmafruarna saknas fram till 1971, vilket paverkar den befolkning som hdginkomsttagarna
jamfors med. Den inkomst som analyseras & sammanréaknad inkomst vilken bestar av bade
forvarvs- och kapitalinkomsterna.

Genom att dela upp den tiondel med de hdgsta inkomsterna (den tionde decil en) i ahnu
mindre grupper (percentiler) visar de att det &ven bland hdginkomsttagarna har skett en 6kad
inkomstspridning sa att de allra hogstainkomsterna har dragit ifran 6vriga sedan 1980-talet.

Den procent av inkomsttagarna med hdgst inkomster fick en dramatiskt minskad andel av
inkomsterna pa 1920-talet — fran 6ver 20 procent till under 14 procent. Dérefter fortsatte deras
andel att minska fram till mitten av 1980-talet da den var omkring 3 procent for att sedan
borja 6kaigen.

% Roine och Waldenstrém (2006)
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Diagram 6.6
Inkomstandelar (med och utan kapitalvinster) fér P90-95, P95-99 och P99-100 (den tversta
procenten), 1903-2004.

30 1

—i—PG0-55 incl. cap. gains  ——P90-35 excl cap. gains

76 Il ——P95-30 incl. cap. gains  ——P55-50 excl. cap. gains
J {4

i ——PO0-100 incl. cap. gains ——P99-100 excl. cap. gains

22

Share of income ™)

2 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
1900 7810 1920 1930 1640 3830 1960 1070 1980 1850 2000
Kéla: Roine och Waldenstrom (2006)

Resten av den dversta tjugondelen i inkomstfordel ningen, percentil 95-99, har ocksa forst fatt
se sin andel minska och sedan 6ka, men inte als lika dramatiskt. Dessa 4 procent av in-
komsttagarna fick se sin andel av inkomsterna minska fran omkring 15 procent fore 1920-tal et
till omkring 9 procent under 1980-talet for att sedan se den Oka ett par procentenheter igen.

Den nast dversta tjugondelen, percentil 90-95, har inte alls upplevt nagra storre forandringar
av sininkomstandel. Den har legat pa omkring 10 procent, vilket innebér att de har dubbelt sa
stor inkomst som motiveras av deras andel av inkomsttagarna. Detta visasi diagram 6.6.

Varfor blev det sa?

Enligt Roine och Waldenstrom forklaras nastan hela nedgangen i hdginkomsttagarnas in-
komstandelar (exkl. kapitalvinster) 1912-1935 av en nedgang i kapitalinkomsterna. Fallet
1916-1920 férklaras dock huvudsakligen av stora inkomstokningar i resten av befolkningen
(percentilerna 0-90).

Ett viktigt skél till den minskande inkomstandelen, hos den procent av inkomsttagarna med
hogst inkomster, ar att deras férmogenhetsandel minskade dramatiskt under 1900-talet. En
aterhamtning har dock skett under de senaste decennierna. For percentilerna 90-99 okade i
stéllet formogenhetsandelen fram till omkring 1950. Darefter minskade den nagot for att
sedan &erhamta sig efter mitten av 1980-talet.®

Det &r, fortfarande enligt Roine och Waldenstrom, oklart varfor den 6versta procentens for-
mogenhetsandel minskade. Depressionen som nadde Sverige 1931 och Kreugerkrashen 1932
tror de dock var de enskilt viktigaste hdndel serna. Formogenhetsandelen for den procent med
hogst i nkomster foll fran 38 procent 1930 till 26 procent 1934. Omkring 1950 har den pro-
gressiva beskattningen fatt betydelse. Dessutom ackumuleras ny férmdgenhet da sannolikt

% Roine och Waldenstrém (2006)
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inte langre i den rikaste hundradelen av befolkningen utan i stérre delar av néringslivet och
offentlig sektor.

Fleravast-lander visar en minskning av inkomstandelen hos dem med de hdgsta inkomsterna
fran 1900-tal ets borjan fram till mitten av 1970-talet. Jamfort med USA, Kanada, Storbritan-
nien, Frankrike och Nederlanderna & minskningen storst i Sverige och mycket av denna
skillnad hade etablerats redan 1950. Mellan 1935 och 1951 var sammanpressade |6ner en lika
viktig forklaring till minskade inkomstandelar for toppen av fordel ningen som minskad
kapitalinkomst. "

| USA och anglosaxiska lander har kapitalister (rentiers) ersatts av rika l6ntagare i toppen av
inkomstférdel ningen. Huruvida det beror pa en kunskapskravande teknologisk utveckling och
en okad avkastning pa uthildning diskuteras. Kvoten mellan inkomsternai de 90:e-95:e (den
nast overstatjugondelen i inkomstfordelningen) och de 0-90:e percentilerna kan tolkas som
den mellan hogt kvalificerad arbetskraft och 6vriga. Att den nast dverstatjugondelen inte har
Okat sin andel av inkomsterna de senaste decennierna oavsett om man inkluderar kapital-
inkomsterna eller g talar, for Sveriges del, emot att den 6kade koncentrationen av inkomster
skulle bero p& dkad avkastning pé utbildning. ™

Diagram 6.7
Andel av sammanréknad inkomst vs. marknadsinkomst i P99-100, 1950-2004.
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Kéla: Roine och Waldenstrom (2006)

Roine och Waldenstrom finner att den patagliga uppgangen i kapitalvinster som ligger bakom
mycket av den 6kade inkomstandelen hos dem med de hdgsta inkomsterna de senaste
decennierna, i stor utstrackning beror pa uppgangen i svenska aktiekurser. Diagram 6.7 visar,
tydligare, utvecklingen for den dversta procenten i inkomstfordel ningen, med och utan
kapitalvinster, aren 1950-2004 (i diagrammet finns &ven samma uppgifter angaende mark-
nadsinkomsten, som inte innefattar socialforsakringsinkomster, vilket inte & av nagot sarskilt
intresse i detta sammanhang).

" Roine och Wal denstrém (2006)
! Roine och Waldenstrém (2006)
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Makteliten

Ett annat sétt att skadliggora klyftornai samhéllet & att undersoka hur inkomsterna for dem
som ingdr i makteliten skiljer sig fran inkomsterna fér dem de har makt 6ver. Inkomster be-
tyder mycket for vilka mgjligheter man har att formasitt liv. Darf6r séger denna skillnad
nagonting om huruvida de som styr & av en annan sort eller inte. | makteliten ingdr de som
fattar beslut som ror tusental och ater tusental och de som kan paverka dem som fattar sadana
beslut. Det betyder att det inte ndédvandigtvis & de med de hdgstainkomsternai samhallet
som studeras.

L O-ekonomerna har undersokt hur maktelitens inkomster har utvecklats sedan 1950-talet. 2
Det visar sig att den sammanraknade inkomsten i makteliten minskade jamfort med industri-
arbetarl onernamellan 1950 och 1980, fran 11,1 till 4,9 i genomsnitt. Darefter har deras
sammanraknade inkomster okat patagligt till, i snitt, 14,9 industriarbetarl 6ner &r 2005. Till
makteliten raknas personer som har ndgon av de 200 (pa senare ar 198) framsta makt-
positionernai Sverige.

Néar makteliten delasin i undergrupper visar det sig att det &r den ekonomiska eliten som har
hogst inkomster och stér for de dramatiska forandringarna.™ Relativt sett var deras samman-
réknade inkomster som lagst &r 1980 da dei genomsnitt motsvarade 9,1 industriarbetarl 6ner
och som hogst ar 2005 da dei genomsnitt motsvarade ofattbara 40,7 industriarbetarl 6ner. Nar
det géller den ekonomiska eliten tycks det alltsd vara sa att de som beddms vara maktigast
ocksa har extremt hoga inkomster.

Diagram 6.8

Inkomstutv ecklingen for tre huv udgrupper inom makteliten
(antal industriarbetarldner)

—&—— Ekonomiska eliten
————Byrakratiska eliten
——a—— Demokratiska eliten

1950 1960 1970 1980 1990 2000

Kala LO (2007)

"2 Landsorganisationen i Sverige (2007), LO

| den ekonomiska eliten ingér VD eller hogste Sverige-chef i de storsta foretagen i sex branscher — verkstads-,
stél-, bygg-, pappers- och handel sbranscherna, forsakringsbol ag/finansverksamhet/banker —och en grupp
ovriga’. De 50 foretagen &r de storstai sin grupp respektive undersokningsér, métt i antal anstéllda Sverige och
utomlands och minst 30 av dem &r noterade pa Stockhol msborsen.
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Den byrékratiska eliten féljer ett liknande monster men pé betydligt 1&gre nivéer.”* P4 70-tal et
och tidigt 80-tal motsvarade deras sammanraknade inkomster i genomsnitt 4 industri-
arbetarl6ner och & 2005 motsvarade de 6,6 industriarbetarloner. | den demokratiska eliten
finns inte samma |8ngsiktiga ned- och uppgéng.” Dér skedde de storsta svangningarna under
1980- och 1990-talen d& deras sammanraknade inkomster svangde mellan 2,8 och 6,9
industriarbetarl 6ner. De maktiga politiker i stat och kommuner som ingar i gruppen drar ner
genomsnittet. Deras sammanraknade inkomster motsvarade & 2005 "bara” 3-4 industri-
arbetarloner.

Om samhadllsutvecklingen 6ver huvud taget gar att styra och om makteliten inte enbart &
folkets lydiga redskap, utan ocksa grundar sitt besl utsfattande pa sin egen verklighetsupp-
fattning, sa skulle tkade skillnader mellan makteliten och ”vanligt folk” kunnaforklaraen del
av samhéllsutvecklingen de senaste decennierna. Det géller dock inte den demokratiska eliten
déar den genomsnittliga ssmmanraknade inkomsten, relativt sett, var lagre 2005 &én under slutet
av 1990-talet.

Ytterligare ett tecken pa att makteliten inte & som folk & mest &r att den domineras av man,
&ven om kvinnornas andel sakta 6kar. Ar 2005 var 21 procent i makteliten kvinnor. De férsta
aren i undersokningen, 1950 och 1970, fanns en kvinna representerad i makteliten, bagge aren
genom en journalist. Storst andel kvinnor fanns, & 2005, i den demokratiska eliten, dar de
utgjorde 38 procent. Den ekonomiska eliten har, i stort sett, uteslutande bestatt av méan.
Undantaget &r tre & i borjan av 2000-talet da kvinnorna utgjorde 2-4 procent.

| makteliten & kvinnornas inkomster betydligt |agre &n ménnens. Genom att kvinnorna &r sa
fa —forst pa 2000-talet blev de fler an 30 — &r det svart att pavisa nagra systemati ska forand-
ringar av kvinnornas inkomster relativt mannens. Tillfalligheter i vilka av positionerna som
innehas av kvinnor far stort genomslag. Kvinnornas franvaro i den ekonomiska eliten, dar de
riktigt hogainkomsterna finns, & naturligtvis den viktigaste forklaringen till att derasin-
komster &r 1agajamfort med mannens. Darmed inte sagt att det & uteslutet att man far mer
betalt i en viss position an vad en kvinna skulle ha fatt. Att kvinnornas inkomster i den
byrakratiska eliten & hela 143 procent av mannens, & 2004, beror framst pa att Stockholms-
borsens VD, som var en kvinna, hade mycket hog inkomst det aret, &ven om hon inte & den
endakvinnan i gruppen som hade hogre inkomst &nh man i liknande position.

™ den byrakratiska eliten ing&r GD eller VD i tio statliga bolag, verk och styrelser, tolv hoga kommunala
tjansteman i Stockholm, Goteborg och Malmo, rektorerna for sex stora universitet och hégskolor liksom
cheferna for fyra ekonomiska och juridiska universitetsinstitutioner, tio chefsekonomer, nio
chefsredaktorer/chefer for etermedia liksom sju namnkunniga journali ster, ambassaddrernai London och
Washington, riksmarskalken, ordférande i HD, presidenten i Svea hovrétt, drkebiskopen, biskopeni Lund, OB,
chefen for armén, riksaklagaren, kungen samt ett antal hdga tjansteméan hos arbetsmarknadens parter.

| den demokratiska eliten ingér 22 foretradare for regering och riksdagspartier, kommunstyrelsens ordférande i
detio storsta kommunerna, viktiga fortroendeval da hos arbetsmarknadens parter samt ledarna for 11 stora
folkrorel ser.
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Tabell 6.1

Andel kvinnor i olika delar av makteliten
samt kvinnornas genomsnittliga inkomster i forhallande till mdnnens i gruppen

1950
1970
1980
1985
1990
1995
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005

Ekonomiska

Andel
kvinnor

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
2%
2%
4%
0%
0%

Kvinno-
inkomst

89 %
88 %
47 %

Demokratiska
Andel Kvinno-
kvinnor inkomst
0%
0%
3% 76 %
7% 72 %
10 % 76 %
23 % 84 %
27 % 81 %
25 % 56 %
21 % 57 %
26 % 57 %
33 % 76 %
37% 74 %
35 % 80 %
38 % 56 %

Byrakratiska

Andel
kvinnor

1%
1%
4%
3%
7%
11%
13 %
14 %

19 %
19 %
19 %
23 %

Kvinno-
inkomst

2%
80 %
60 %
63 %
42 %
62 %
45 %
78 %

90 %
97 %
143 %
70 %

Hela

Andel
kvinnor

1%
1%
3%
4%
6 %
12 %
13 %
14 %

18 %
20 %
18 %
21%

Kvinno-
Inkomst

44 %
47 %
46 %
39 %
32 %
32%
26 %
30 %

40 %
38 %
45 %
24 %

Kélla: LO (2007) och egna berékningar
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