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Ojämn arbetsmarknad  
Arbetsmarknaden i Kronoberg präglas idag tydligt av två bilder. Den ena är att fler 

får jobb och att arbetslösheten minskar. Industrin i Kronobergs län har till stora delar 

kommit igång även om den internationella krisen bidrar med stark oro.  

 

I denna rapport har vi tagit hjälp av Riksdagens utredningstjänst (RUT) och all 

statistik är hämtad från Arbetsförmedlingen och Statistiska Centralbyrån. Oavsett 

ambitioner att förändra hur historien ter sig på kort och lång sikt är siffrorna tydliga. 

Den borgerliga regeringens arbetsmarknadspolitik är ett haveri.  

 

Det som däremot är oroande är att antalet arbetslösa ungdomar i länet inte minskat 

under de senaste åren. Det läge som regeringen beskrev som massarbetslöshet i 

samband med att de tog sin första budget hösten 20061, är idag än värre. Talet om 

massarbetslöshet har dock tystnat. Siffrorna för Kronobergs län visar en bild som i 

stora drag gäller för hela Sverige i oktober 2011, fastlår den granskning som RUT 

gjort av siffrorna.  

 

Figur 1: Antal arbetslösa i Kronobergs län, 15-74 år, kvartal 3 2006 – kvartal 3 2011 

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

20
06

K
3

20
07

K
1

20
07

K
3

20
08

K
1

20
08

K
3

20
09

K
1

20
09

K
3

20
10

K
1

20
10

K
3

20
11

K
1

20
11

K
3

 
Källa: SCB (AKU) 

 

 

Siffrorna från Arbetskraftsundersökningen AKU förstärks av siffrorna från 

arbetsförmedlingen över öppet arbetslösa.  

 

                                                 
1
Artikel i Dagens Nyheter 16 oktober 2006: http://www.dn.se/nyheter/politik/borg-lyfter-fram-kampen-mot-arbetslosheten  

http://www.dn.se/nyheter/politik/borg-lyfter-fram-kampen-mot-arbetslosheten


 

Figur 2: Öppet arbetslösa 
Kommun Oktober 2006 Oktober 2010 Oktober 2011 

Alvesta 227 426 417 

Lessebo 126 263 201 

Ljungby 266 645 509 

Markaryd 115 205 153 

Tingsryd 181 203 181 

Uppvidinge 105 214 179 

Växjö 1 411 2 343 2 065 

Älmhult 164 254 260 

Kronobergs län 2 595 4 553 3 965 

Källa: Arbetsförmedlingen 

 

Figur 3: Sökande i program med aktivitetsstöd 
Kommun Oktober 2006 Oktober 2010 Oktober 2011 

Alvesta 152 351 363 

Lessebo 71 237 254 

Ljungby 205 446 514 

Markaryd 60 142 162 

Tingsryd 80 221 201 

Uppvidinge 79 140 147 

Växjö 777 1 684 1 789 

Älmhult 96 240 180 

Kronobergs län 1 520 3 461 3 610 

Källa: Arbetsförmedlingen 

 

 

Kronobergs län upplever också det som Socialdemokraterna kallat för 

missmatchning. Företagen har behov av att anställa nya personer men hittar inga 

med rätt kompetens.  

 

Alliansregeringens stora misstag under krisen var att inte satsa på att utbilda 

befolkningen och rusta enskilda för nya jobb när de väl kom. Man gjorde därför 

Sverige svagare då företag som önskar expandera inte får den möjligheten. Viktig 

värdeburen tillväxt har gått till spillo, både för samhället i stort, företagen och för 

enskilda personer.  

 

Möjligheten att kunna försörja sig själv är ett av de enskilt största uppdragen för 

samhället. Genom en egen försörjning skapas ett oberoende för den enskilde som 

har möjlighet att göra de val man önskar i livet.  

 



 

Den passivitet som regeringen visar ger inga ökad tillväxt. Den ger bara ökade klyftor 

där barnen är dem som drabbas hårdast.  

 

Unga mer utsatta på arbetsmarknaden 
Speciellt ungdomar har lidit hårt av alliansens politik. Att få det första jobbet och 

skaffa sig erfarenhet är viktigt för att etablera sig på arbetsmarknaden. Att regeringen 

som tidigare beskrivits i denna rapport helt låtit bli att satsa på utbildning under 

krisåren har gjort att många ungdomar hamnat på efterkälken.  

 

Det är inte ansvar att låta unga människor vara vind för våg och inte få en chans på 

arbetsmarknaden. I Kronobergs län går idag många ungdomar arbetslösa, i vissa 

kommuner är det mer än dubbelt så många arbetslösa mellan 18-24 år idag mot när 

alliansen talade om massarbetslöshet 2006.  

 

 

Figur 4: Öppet arbetslösa, 18-24 år 
Kommun Oktober 2006 Oktober 2010 Oktober 2011 

Alvesta 57 122 111 

Lessebo 30 64 47 

Ljungby 77 169 129 

Markaryd 17 31 28 

Tingsryd 38 40 36 

Uppvidinge 17 48 46 

Växjö 307 571 468 

Älmhult 41 66 68 

Kronobergs län 584 1 111 933 

Källa: Arbetsförmedlingen 

 

Den lilla ljusning som finns för dessa ungdomar är att något fler fått jobb senaste 

året. Men till detta kommer rapporter om att antalet förtidspensionerade i åldrarna 

20-24 år fördubblats på bara några år.2 Att prata om detta som en ansvarsfull politik 

för Sverige känns märkligt.  

 

 

                                                 
2
Artikel på sverigesradio.se den 10 november 2011: http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=83&artikel=4792829  

http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=83&artikel=4792829


 

Socialdemokraternas förslag för fler jobb 

Socialdemokraterna har flera förslag som leder till fler jobb och minskade klyftor. 

Det handlar om allt från regelförändringar som att unga ska få hjälp på 

arbetsförmedlingen redan dag 1. 

 

Vi vill också satsa på ett tydligt kunskapslyft i syfte att fler ska få arbete och att 

företag ska hitta personer med rätt kompetens. Det handlar både om riktade 

arbetsmarknadsutbildningar men även generella satsningar på universitet och 

yrkeshögskola för att bättra kvaliteten och ge fler möjlighet att studera.  

 

I Socialdemokraternas budgetmotion från hösten 2011 presenterades förslag för att 

förbättra situationen för arbetslösa och skapa ytterligare jobb.  

 

● Vi föreslår omfattande investeringar i jobb och utbildning för unga, sammanlagt 

57 400 platser inom högskolan, vuxenutbildningen i traineejobb och 

utbildningsvikariat till en kostnad av närmare 7 miljarder kronor.  

 

Figur 5: Studiesatsning på Kronobergs län 

 Antal  

studieplatser 

Investering i 

miljoner kr 

Komvux inkl yrkesvux 400 32,9 

Folkhögskola 20 1,7 

Yrkeshögskola 130 12,1 

Linnéuniversitetet (i Växjö) 174 17,0 

Korttidsstudiestöd - 2,6 

Högre kvalitet i högskoleutbildning - 6,0 

Summa:  724  

Källa: Socialdemokraternas budgetmotion 2011  

 

● Vi föreslår en ny riskkapitalfond på tre miljarder konor. 

● Vi föreslår en nedsättning av arbetsgivaravgiften riktad mot mindre företag. 

Arbetsgivaravgiften sänks från år 2012 med 3 procent på lönesummor upp till 

900 000 kronor. Statens nettokostnad för denna reform är 3 miljarder kronor.  

● För personer med mer omfattande behov av stöd för att få förankring på 

arbetsmarknaden så föreslår vi Kraftsam, en dörr in till möjligheter att få 

individuellt utformat stöd. Vi föreslår 1 500 plusjobb för personer som står långt 

ifrån arbetsmarknaden och 1 400 platser i offentligt skyddat arbete för personer 

med psykiska funktionshinder.  



 

● Vi vill arbeta för ett modernt arbetsliv där de anställdas intressen står i centrum. 

Vi tror på ett arbetsliv där människor trivs, har möjligheter till inflytande över sin 

arbetssituation och kan utvecklas i jobbet. Vi avsätter 100 miljoner kronor per år 

till ett systematiskt arbetsmiljöarbete.  

● En stark a-kassa som omfattar alla löntagare är en avgörande del av en väl 

fungerande arbetslinje. Vi föreslår i denna motion ett tak för avgiften på 120 

kronor i månaden och en höjd ersättningsnivån i a-kassan till 80 procent. Taket 

höjs till 910 kronor per dag från mars 2012. Efter 100 dagars arbetslöshet trappas 

taket i a-kassan ned med 150 kronor per dag. 

● För att långsiktigt öka sysselsättningen bland utrikes födda vill vi förstärka 

kvaliteten i etableringsinsatserna.  De 700 miljoner kronor som sfi-bonus och 

lotsar kostar vill vi använda effektivare för validering, arbetspraktik och 

grundläggande utbildning i kommunal regi.  

● När män och kvinnor delar på ansvaret för både jobb och familj förbättras den 

ekonomiska tillväxten och människors livskvalitet. Vi vill därför lagstifta om rätt 

till heltid och införa ett tak för allmänna visstidsanställningar. Vi avsätter också 

200 miljoner kronor per år i stimulans för kommuner som ordnar barnomsorg 

på obekväm arbetstid.  


