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Som fackligt fortroendevald har jag
sett hur regeringens forsémringar i
forsakringssystemen slar ut ménniskor
1 lagkonjunktur. En for déalig A-kassa
och en oménsklig sjukforsakring har
lett till att ménniskor blir otrygga pa
arbetsmarknaden, och oroliga for hur
livet ska ga ihop.

EN BRA A-KASSA GER
TRYGGHET

Jag vet att arbetsmarknaden &r rorlig,
att manniskor tvingas eller vill byta
jobb, och att arbetsgivare vill och
maste dndra sin personalstyrka.
Genom starka fackforeningar, som
tillsammans med arbetsgivaren skri-
ver kollektivavtal har vi mgjligheten
att i forhandlingar anpassa arbetet och
arbetsvillkoren till varje arbetsplats.
Dirfor tar jag fight for den svenska
modellen pa arbetsmarknaden!

Det ir naturligt att man maste byta
jobb ibland. Det behover inte vara
hela véarlden, men for att man ska
kénna sig trygg i omstillningen be-
hovs stabila forsakringssystem. A-
kassan ska ge dig som forlorar jobbet
en omstéllningsperiod, dé du kan soka
nya jobb utan att pd en gang hotas
med ekonomisk kris och flytt till jobb
pa annan ort. For att det ska fungera
maste vi ha en A-kassa viard namnet,
med goda ersdttningsnivier och hdjda

Las mer och bli valarbetare pa www.socialdemokraterna.se/norrbotten

OM MIG

¢ 6 pa Socialdemokraternas riksdags-
lista i Norrbotten

¢ 45 ar, bor 1 Gallivare, med fru och
barn. F6dd och uppvuxen i Gélli-
vare.

» Jobbat som Gruvarbetare hela livet.
Aktiv inom IF Metall, bland annat
som ordforande i Gruv 4:an. Sitter i
LKABs styrelse som arbetstagarre-
presentant.

e Brinner for rétten till ett tryggt jobb,
dér man har goda villkor och bra ar-
betsmiljo.

tak. Vart mal ar att 80 procent ska fa
80 procent av sin 16n 1 arbetsloshetser-
sdttning

Samma sak géller vid sjukdom. Om
du drabbas av sjukdom vid ldngre el-
ler kortare period, ska vi ha en human
sjukforsdkring. Det inte rimligt att
som idag tvinga cancersjuka att borja
jobba. Vi vill ta bort stupstocken och
ge ritt till 80 % ersdttning under sjuk-
perioden. Samtidigt maste vi satsa pa
arbetsmiljo och rehabilitering, sa att
fler kan komma tillbaka till sitt jobb,

eller till ett nytt jobb.
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