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Moijligheternas lan

Vi vill att Norrbotten ska vara méjligheternas lin, dér alla har méjlighet att vixa och
torverkliga sina drommar. Varje barn ska kunna fa en bra start i livet. Oavsett var
man ér f6dd, ska Norrbotten erbjuda trygghet i livets alla skeden och nya méjligheter
att utvecklas.

Just nu gar utvecklingen ét fel hall. Fler och fler méts av stingda dorrar. Det finns for
fa jobb att s6ka, och sirskilt bland unga dr arbetslosheten oacceptabelt hog. Sverige
dras isir - det skapas nya klyftor mellan landsdelar och mellan minniskor.
Sambhillsservicen forsimras i stora delar av linet och viktiga samhallsfunktioner som
vigar och telefoni och nirhet till myndigheternas service ar inte lingre sjalvklart.

Vi vill védnda utvecklingen. Det gar att vilja en annan vig f6r Sverige.

I tider av hog arbetsloshet, behéver vi investera 1 midnniskors mojligheter att lira nytt.
Vi vill ge manniskor nya chanser och rusta samhallet for att ta tillvara nya jobb och
utveckling nir konjunkturen vinder.

Vi vill satsa i utbildning och forskning, 1 infrastruktur och i klimatsmarta l6sningar.
Det ger en hallbar utveckling, fler féretag och nya jobb.

Minniskor 1 arbete dr grunden f6r en stabil vilfird. Det dr bara sa vi langsiktigt kan
sakra kvaliteten 1 sjukvarden och skolan. Det dr ovardigt ett modernt samhille att
stilla yngre mot dldre, sjuka mot friska, midn mot kvinnor och arbetslésa mot de som
har jobb. Alla tjianar pa rattvisal

Tillsammans gor vi skillnad.
Vill DU vara med?



Norrbotten | arbete

Att ha ett arbete dr grunden i mojligheternas Norrbotten. Manniskors vilja till arbete
ar Norrbottens storsta tillgang. Arbete ger inkomst och utveckling f6r den enskilde
samtidigt som det bygger samhillet och skapar grunden fér var gemensamma vilfard.
Det har varit tufft de senaste aren. Arbetslosheten ligger pa en extremt hég niva och
forsaimringarna i ersittningarna vid arbetsloshet och sjukdom gor livssituationen
mycket svar f6r valdigt manga. Det dr en oacceptabel situation dir annu fler riskerar
att slas ut fran arbetsmarknaden.

Goda arbetsvillkor

Nu behover Sverige och Norrbotten en starkare arbetslinje som ger forutsittningar
tor de nya jobben. Vi vill bygga broar fo6r att ge manniskor méjligheter att ga vidare
till nya arbeten. Framtiden och utvecklingen i linet kraver aktiv utbildnings- och
arbetsmarknadspolitik som skapar mojligheter att komma vidare till nya jobb. For oss
socialdemokrater handlar det om att 6ka tillvaxten och hindra utslagningen fran
arbetsmarknaden.

Framtiden handlar om den moderna och jimstillda arbetsmarknaden dar heltid ar en
rittighet och deltid en méjlighet. Det handlar om manniskors méjlighet till egen
forsorjning.

Vi vill ha en aktiv arbetsmarknadspolitik dir manniskor rustas f6r att fa jobb istillet
for att kontrollera och jaga de som inte har jobb. Vi dr 6vertygade om att utbildning
ar nyckeln ut ur krisen. Det star utom allt tvivel att investeringar i utbildning betalar
sig. Nir allt firre har ett jobb att ga till sa maste samhallet rustas f6r de nya jobben
som kommer att vixa fram.

Den stora generationsvaxlingen vi star infér pa arbetsmarknaden ar en utmaning mot
linets utveckling och maste tas pa allvar. Samtidigt ger den mojlighet till mentorskap,
jamnare konstordelning pa méanga arbetsplatser och inte minst nya arbetstillfallen dar
dagens kunskap sikras och overfors till nyanstillda.

Starka fackforeningar dr grunden f6r ordning och reda pa svensk arbetsmarknad.
Svenska arbetsmarknadsmodellen med kollektivavtal har visat sig vara en framtids-
och framgangsfaktor. Kommuner och landsting ska vara forebilder och alltid stilla
krav pa kollektivavtalsliknande villkor vid upphandlingar och genomféra en l6pande
provning av leverantorer och underleverantérer. Da krivs dven en forbattrad
lagstiftning kring upphandlingar. Att fackféreningar och arbetsgivare tar ett
gemensamt ansvar for avtalen och dess innehall dr av avgérande betydelse for
framtidens anstallda. Vi vill ta gemensam strid for kollektivavtalsmodellen pa den
svenska arbetsmarknaden. Allt arbete som sker pa svensk arbetsmarknad ska
omfattas av svenska kollektivavtal.



En annan av forutsittningarna for att arbetet langsiktigt ska vara en del av det goda
livet 4r kunskap och kompetens om arbetsmiljéarbetet. Vi vill ha en samordnad
forskning pa arbetsmiljdomradet. Det ger storre mojlighet dven f6r sma arbetsplatser
att bedriva ett systematiskt arbetsmiljéarbete utifran ett norrbottniskt perspektiv.
Norrbottens unika férutsittningar med geografi och klimat stéller annorlunda krav
pa Arbetsmiljoverket och dess resurser. Oavsett arbetsplats maste vi vara ridda om
alla anstallda. En bra arbetsmiljo ar sjalvklar i mojligheternas lan.

Visst finns det jobb i Norrbotten

Inom nagra specifika branscher som har stor samhillsbetydelse och

tillvaxtpotential ar det sarskilt viktigt att Norrbotten fortsitter att utvecklas. Exempel
pa saidana omraden ér utvecklingen av nya féretag inom miljéteknikomradet,
upplevelse- och bescksniringen samt testverksamheten.

Inom linet finns en mangfald av olika niringar och arbetstillfillen. En utveckling av
tjanstesektorn ger forutsittningar for nya niringar och nya jobb i glesbygden.
Handeln vixer pa manga orter i linet och bes6ksniringen dr en vixande bransch
med fler och fler anstillda, dir strategisk marknadsforing kan ge fler internationella
gaster. Inom hilso- och sjukvarden finns goda maojligheter kring forskning och nu
startas dven en lakarutbildning i linet.

Basindustrin ér central for tillvixt och utveckling inte minst nir det giller den
tekniska spetskompetensen. Kring dessa foretag har vi goda forutsittningar for
avknoppning samtidigt som nya féretag inom niraliggande industrigrenar med rétt
stod kan utvecklas till morgondagens storforetag.

Vi vill att Norrbotten ska finnas med 1 teknikens framkant och diarmed profilera sina
spetsutbildningar och grundutbildningar genom LTU. KY-utbildningar ér ett bra sitt
att ytterligare flytta fram Norrbottens position nir det giller tekniska utbildningar
inom tex gruvnaring och skogsniring.

De kreativa ndringarna i form av design, musik, mode och upplevelseindustrin
sysselsatter allt fler 1 lanet. Det ar starka naringar med stora utvecklingsmaijligheter.
Tillsammans med néringarna vill vi socialdemokrater dirfor ta fram ett regionalt
framtidsprogram. Vi vill stérka utvecklingen och flytta fram positionerna som ett
kreativt ldn.

Norrbotten dr genom tidigare strategiska satsningar virldsledande inom E-hilsa.
Vi vill nu ta ytterligare steg genom att etablera en testplattform for I'T. Landsting,
foretag och universitet ska i samverkan ges moijlighet att utveckla innovativa
produkter i skarpt lige. Norrbotten ska bli ett centrum for I'T 1 varden.

For oss socialdemokrater dr satsning pa kommunikationer en avgérande fraga for att
hela landet ska leva. Norrbotniabanan édr darfér den enskilt viktigaste satsningen f6r
att skapa forutsittningar f6r mojligheternas lin. Beslut om byggstart for jirnvigen



maste fattas. Norrbotniabanan dr forutsittningen for ett effektivt jarnvigsnit och ett
starkt naringsliv. Men Norrbotniabanan kommer ocksa i framtiden att erbjuda nya
milj6anpassade och hallbara moijligheter f6r arbetspendling bade inom linet och 6ver
linsgransen.

For ett lin som Norrbotten kommer flyget fortsatt att ha stor betydelse for
persontransporter. Det dr darfér av stor vikt att det vid sidan av Lulea finns
tillgdngliga flygplatser och vil fungerande moderna kommunikationer ocksa i
Malmfilten, Ostra Norrbotten och A-kommunerna.

Ett Norrbotten for foretagande

Norrbotten behéver fler entreprendrer. Minniskors vilja och férmaga att starta, driva
och utveckla féretag dr avgorande f6r en positiv utveckling. Politiken maste darfor
utformas fOr att frimja nyskapande och féretagsamhet pa bred front.

Forutsattningarna for nya jobb och nya naringar maste hela tiden starkas. Fler
miénniskor maste kunna och viga starta foretag. For att na dit behover forstaelsen for
minniskors drivkrafter att starta foretag 6ka och attityden till féretagare och
foretagsamhet bli mer tydligt positiv. For manga dr féretagandet en livsstil och en
chans att forverkliga en drém, inte i forsta hand en vig till ekonomisk rikedom.
Hittills har storféretagens villkor dominerat. Nu behévs starkare fokus pa
smafbretagens specifika forutsittningar.

Basniringen ér viktig for tillvixt och utveckling — i Norrbotten och hela landet.
Sarskilt nar det galler den tekniska spetskompetensen. Kring dessa foretag, sarskilt pa
vara basindustriorter har vi goda forutsittningar for avknoppning och nya foretag
inom nya niraliggande industrigrenar. For att stirka utvecklingen av nya niringar och
nya jobb vill vi stimulera avknoppning frin bade sma och stora féretag och
lingsiktigt bygga upp kunskap och kompetens som gar att silja.

Vi vill investera i mer kunskap och erbjuda ett bittre innovationsklimat i ldnet.
Norrbotten ska ha den mest framtidsinriktade politiken for entreprenérer och
foretagare. Entreprenorskap och foretagande ska bli en naturlig del av
undervisningen i alla grund- och gymnasieskolor, girna genom praktiskt arbete.

Bara en fjirdedel av antalet foretagare dr kvinnor. Flera studier visar att kvinnliga
foretagare har svarare att finansiera sin verksamhet. Sirskilda insatser behovs for att
se till att det finns riskkapital ocksa i de mindre teknikintensiva branscher dir kvinnor
oftare finns. Aven inom féretagsstyrelserna ir det viktigt att kvinnor lyfts fram. Malet
ar att halften 1 bolagsstyrelserna dr min och halften kvinnor. Manga som bor i
Norrbotten har haft foretag 1 andra linder och skulle kunna bli framgangsrika
foretagare med ritt stod, tex frain Almi.



Vi vill satsa pi mer offentlig siddfinansiering genom exempelvis mikrolan och
mikrofinansiering till nya typer av foretag och affirsidéer som har sviart att fa
finansiering pa annat satt.

Jobb for alla

Ungdomsarbetslosheten vixer 1 rasande fart och riskerar leda till att manga unga ges
en dalig start i arbetslivet. Sommarjobb dr ofta manga ungdomars foérsta kontakt med
arbetslivet. Dirfor ar det en prioriterad uppgift att kommunerna kan erbjuda
sommarjobb till ungdomar. Kommunerna bor utveckla konkreta samarbeten med
lokala féretag for att kunna moéta det faktum att valdigt manga ungdomar inte kan
hitta ett sommarjobb eller praktikplats pa egen hand. En viktig faktor {6r att fa jobb
ar att ha gymnasickompetens, och darfor dr det prioriterat att ge unga utan fullstindig
utbildningen mojligheter att lasa in gymnasiet.

Norrbotten maste bryta de diskriminerande barridrer som idag stinger ute manniskor
fran och pa arbetsmarknaden. Arbetsgivare maste bli bittre pa att ta tillvara
mojligheterna till mangkulturella kompetenser. Det handlar om att ge kvinnor och
miin lika villkor, se moéjligheterna f6r funktionshindrade med deras forutsittningar
och aldrig lita nagon behandlas illa beroende pa sexuell liggning eller identitet.

Minniskor med utlindsk bakgrund stills ofta vid sidan av arbetsmarknaden. Vi vill
satta stopp for att den kulturella och etniska diskrimineringen. Kommunerna och
landstinget ska ga i titen och ha tydliga mangfaldsmal vid rekrytering och stimulera
kompetensbaserad rekrytering, som anonyma jobbansckningar, virdesittande av
kulturkompetens och kunskaper i frimmande sprak.

Aven minniskor med funktionshinder stir i stérre utstrickning in andra utanfér
arbetslivet. Arbetsmarknadspolitiken maste utga ifran att varje minniska dr en
tillgang i samhallet. Vi vill att arbetsmarknaden anpassas sa att alla ges
forutsittningar att jobba. Socialt féretagande och foéreningslivet kan bidra med en
utveckling mot en breddad arbetsmarknad. Alla ska kunna erbjudas att arbeta 100
procent av sin férmaga och att det ska bli littare att "Starta eget tillsammans!".

Vi vill utarbeta ctt regionalt program for att stirka det sociala foretagandet.

Vi tycker det ar sjalvklart att kvinnor och man ska ha samma makt att forma
samhillet och sina egna liv. Men orittvisa villkor mellan min och kvinnor ar
fortfarande ett faktum. Loneskillnaderna ar fortfarande stora. Kvinnors mojligheter
till karridrutveckling far sta tillbaka da kvinnor ofta har huvudansvaret f6r hem och
familj. Fortfarande finns en norm i samhallet dir min inte foérvintas forindra sitt
deltagande i arbetslivet pa grund av barn. Att na mer rattvisa villkor handlar darfér
inte bara om att stirka kvinnors ritt, utan ocksa om att férandra synen pa kvinnligt
och manligt.



Utbildning - en vag till jobb

Morgondagens arbetsmarknad blir alltmer rérlig och kriver ett livslangt larande.
Mojligheten till en andra och tredje chans till utbildning behover forbattras. Darfor ar
det viktigt att finna former fo6r studiefinansiering dven f6r dem som varit yrkesaktiva
linge.

Det livslanga larandet kan ske 1 olika former, sasom formell utbildning, ickeformell
samt informellt lirande och anordnas av olika utforare. Folkbildningens unika
mojligheter bor tas tillvara. Det édr viktigt att anvanda och utveckla metoder f6r
validering s att erfarenheter, kunskaper och kompetens kan synliggoras. Vi vill att
méjligheterna till kompetensutveckling pa jobbet maste stirkas. Aven tiden mellan
tva jobb ska vara en tid av lirande och utveckling — inte en tid av utslagning.

Universitetet och forskningsinstituten dr fortsatt oerhort viktig fr linets — och
niringslivets utvecklingsmoijligheter. Vi vill att universitetet ges forutsittningar att
bidra till kompetens och forskning inom omraden som stirker den tekniska
utvecklingen vid basindustrierna.

Sambandet mellan hogre studier och arbetsmarknadens behov kan stirkas genom att
fler universitetsutbildningar leder till konkreta kontakter med foretag och
arbetsplatser.

Energiomradet édr ett annat centralt omrdde som gjort stora framgangar inom
forskning och utveckling for férnyelsebar energi och energieffektivisering.

Vi vill starka strategiska forskningssatsningar for att stirka Norrbottens position
som ett av landets viktigaste centrum for fornyelsebar energi.



Valfard i varldsklass

Vi vill sékra en gemensamt finansierad vilfird. I mojligheternas Norrbotten ska
vilfiarden vara rittvist férdelad och tillginglig for alla . Det dr grunden i var politik
och forutsittningen for att valfirden bygger pa individernas behov.

Ansvaret for vilfarden — vird, skola och omsorg — kan darfor inte limnas at enbart
privata ekonomiska vinstintressen. Det handlar om ett gemensamt samhaillsansvar.

Valfard i hela Sverige

For att stirka var rost i landet maste vi samla oss 1 Norrbotten. Kommuner, landsting
och linsstyrelse maste bli bittre pa att gemensamt driva fragor f6r Norrbotten.
Kampen om de gemensamma resurserna i Sverige blir bara tuffare och tuffare. Vi vill
se till att var r6st bade hors och ger resultat. Det gor vi genom att samla kraft och
resurser gemensamt over lins och landsgrinser upp i norr.

Som Socialdemokrater kan vi aldrig tillita att de gemensamma nationaltillgingarna
sdljs ut. Med en socialdemokratisk regering ska Vattenfall, Sveaskog och LKAB
fortsitta vara gemensamma resurser och i det bidra till vilfird och utveckling.

Det dr viktigt att staten tar ett ansvar fOr servicen 1 hela linet. Ekonomiska intressen
far inte styra minniskors och orters tillgang till samhaillsservice som tele,
datakommunikation, apotek, vardcentraler och omsorg. Staten maste ha ett
overgripande ansvar fOr att basservicen uppritthalls.

Vi kommer att verka for att de regionalpolitiska stdden anvinds till de regioner som
behover stod for att klara sina vilfirdsuppgifter. En viktig faktor f6r att hela landet
ska leva dr den skatteutjimning som sker mellan Sveriges kommuner, som syftar till
att ge likvirdiga villkor 6ver hela landet. Vi behover langsiktiga och stabila spelregler
for att kommuner och landsting skall kunna planera och leverera den vilfard vara
medborgare efterfragar.



Kunskap och utbildning

God utbildning och kunskap ar grunden f6r det personliga vilmaendet och
samhillets utveckling. Mojligheten att fa utvecklas och fa ny kunskap glittrar i
6gonen pa skolbarnen nir forsta klass borjar. Samma glidje och moijlighet ska
erbjudas under hela livet, f6r den som vill utbilda sig.

Sambhillet ar beroende av kompetens och utveckling - méinniskor som kan arbeta,
tillverka, komma pa nya idéer, silja tjdnster och entusiasmera andra till att utvecklas.
Framtidens Norrbotten, de nya och de goda jobben forutsitter kompetens, nya idéer
och entreprendrskap. Utbildning dr basen for en positiv utveckling.

Fran forsta dagen pa forskolan och tills universitetsutbildningen ar avklarad ska
skolan ha hog kvalitet. Skolan ska finnas for att utbilda och utveckla eleverna och
studenterna, for framtiden och méjligheternas lin. Vi vill darfor att mélet ska vara att
alla skolor 1 hela linet ska vara bra skolor och alla barn och ungdomar ska ha tillgang
till en god och likvirdig utbildning

Forskolan ger barn utvecklingsmdiligheter, men dven méjligheter for férildrarna att
arbeta. Barnen ska ha ritt till férskola och att umgas med sina forildrar, oavsett vilka
arbetstider férildrarna har. Darfor dr nattéppen forskola ofta en forutsittning i
dagens arbetsliv.

Kunskap ar makt darfor ar det viktigt att vi har universitet dar aven studenter fran
studieovana hem ges mojlighet till hogre studier. Vi vill fortsétta den utbygenad av
landets universitet och hégskolor som paborjades av den tidigare socialdemokratiska
regeringen.

Vi vill fortséatta sla vakt om universitetets utveckling. Genom den hégre utbildningen
och tillimpade forskningen som bedrivs pa Lulea tekniska universitet, har saval
industrin som den offentliga sektorn i var region utvecklats mycket framgangsrikt.
Den tillimpade forskningen har lett till manga nya och kvalificerade jobb och den
hogre utbildningen har stirkt kompetensnivén i regionen pa ett betydande sitt.
Genom att bedriva forskning och hogre utbildning blir universitetet en central och
kraftfull motor for linets utveckling och framtid.

Det kraver langsiktighet och ansvarstagande av beslutsfattare pa alla nivéer. I ett lige
dar farre barn f6ds kravs att skolan anpassas till de behov barnen och samhillet har
tor stunden. Men det forutsitter ocksa tydliga kvalitetskrav fran forskola till yrkes-
och hogskoleutbildningar. Alla utbildningar ska vara bra och anvindbara utbildningar
som stirker den enskildes utveckling och maijligheter.



God vard i livets alla skeden

For oss idr det en sjilvklar grund och ett centralt mal f6r framtiden att alla i hela linet
kan fa en god kvalitetssikrad och tillgianglig vard. Det férutsatter att varden ar
offentligt finansierad och styrs utifrin manniskors behov - inte efterfragan eller
vinstintressen. Vi vill stélla samma krav pd privata virdgivare som den

landstingsdrivna sa att alla har fritt att vilja vardgivare utan att varden eller enskilda
drabbas.

Hilso- och sjukvarden 1 linet har speciella foérutsattningar. Vi har en relativt liten
befolkning, som bor i ett lin som utgér en fjirdedel av Sveriges yta. Vi vill fortséatta
utvecklings- och foérindringsarbetet sa att vi langsiktigt kan sakerstilla hog kvalitet
och tillginglighet och en likvirdig hilso- och sjukvard for alla medborgare. For det
behé6ver vi klara savil en stark ekonomi som kompetensférsorjning sa att vi ocksa
har f6rmaga att ta tillvara nya medicinska metoder, behandlingar och likemedel, som
ofta ir kostnadskravande.

Ett huvudmal i arbetet med en god och tillginglig vard ar en kofri vard. Ingen ska vid
sjukdom behéva vinta pa behandling eller lindring.

God tillginglighet genom livets alla skeden och oavsett var man bor i linet
forutsitter ocksa fortsatta satsningar pa utveckling av IT 1 varden. T ex inom E-hilsa
finns det stora utvecklingsmojligheter. For oss dr malet klart: det handlar om att
sakerstilla en god hilso- och sjukvard i hela linet.

God halsa genom livet

Det férebyggande folkhilsoarbetet kan aldrig nog virderas. Det dr grunden f6r den
enskildes livskvalitet men ocksa langsiktigt for en positiv utveckling i linet. Ett brett
och bra folkhalsoarbete dr ocksa forutsittningen for en effektiv och bra sjukvard i
framtiden.

Vi vill intensifiera och utveckla folkhilsoarbetet genom att bla i samarbete med
kommunerna stirka barns och ungdomars hilsa och uppvixtvillkor. Trygga och goda
uppvaxtvillkor fo6r barn och ungdomar dr avgérande f6r folkhilsan pa lang sikt. Vi
vill utveckla och etablera barnahus. Dir ska polis, socialtjanst och andra
myndigheter samverka kring det utsatta barnet och ge sirskilt utsatta barn och
familjer tatt stod i akuta situationer — som sexuellt utnyttjande och vild. Det
underlittar vardagen for den drabbade familjen och barnet. Samtidigt samlar det pa
ett effektivt och kraftfullt sitt samhaillets stodresurser och kompetens.

Ett viktigt utvecklingsomrade dr kunskapen om kvinnors ohalsa. Hir finns idag en
hel del vetenskapligt belagd forskning men kunskapen 1 vardagsvarden kan och maste
starkas.



Vi vill sékerstélla att den gemensamma folkhilsopolitiska strategin genomfors
genom samverkan mellan kommunerna och landstinget. Ett aktivt arbete mot bl a
overvikt, alkohol- och tobaksbruk ar prioriterat. Det finns dven ett 6kande problem
med 6vervikt och mental ohilsa. Vi vet att hilsan paverkas direkt av manniskors
mojlighet till delaktighet och att vara sedd av andra.

Kopplingen mellan kultur och en god hilsa ar numera faststalld. I det arbetet ska
landstinget i Norrbotten fortsitta bidra bade med stéd till projekt och verksamheter
men ocksa utvecklingssatsningar for att férandra och gora kulturen till ett viktigt
verktyg i allt rehabiliterings - och folkhilsoarbete.

Ett gott liv, aven som gammal

Nir kroppen inte lingre orkar och nir tanken inte lingre édr klar behéver de flesta
minniskor stéd. Det kan handla om det enkla vardagsarbetet, eller svarigheter att ta
sig till en affar f6r att handla.

Vi vill ha ett samhalle dir de ildre far stod att kunna fortsitta ett gott liv i trygghet.
Att jobba inom omsorg ir ett arbete som kriver stor kunskap om omvardnad och en
stor respekt f6r de manniskor man arbetar med. De som arbetar inom omsorgen ska
darfor vara vilutbildade och ha bra arbetssituationer.

Det ir viktigt att det finns olika boendeformer under livets gang. Seniorboenden eller
trygghetsboenden, dit dldre kan flytta for att fa gemenskap, nirhet till service och
anpassat boende ir avgérande. Det gor att dldre kan bo i sina hem lingre, 1 en milj6
de sjilva valt. Men den dagen det finns ett behov av ett sirskilt boende kravs det att
boendena ir vil utbyggda och tillgingliga. Vi vill inte att ndgon ska behova vara

orolig for att man inte far det boende eller den omsorg man behéver.



Ett lan med god livskvalitet

Moijligheternas Norrbotten ger god livskvalitet. En god milj6, goda méjligheter till en
givande fritid och kultur ar forutsittning f6r individens trivsel och utveckling och
hela regionens attraktionskraft.

Ett gront Ian ger en god miljo och nya jobb
Klimatfoérindringarna paverkar hela virlden — inte minst oss norrbottningar. Vi alla
maste ta ansvar for den férandring vi skapar genom vart sitt att bo, leva, och
torflytta oss. Vi behover bland annat energieffektivisera och bryta oljeberoendet. Det
sker bade genom stora investeringar i ny teknik och sma steg i det vardagliga livet.
Alla ska ha mojligheterna att virna om miljén och den offentliga sektorn maste vara
en forebild for det arbetet. Det kommer att kriva en langsiktig attitydforindring for
att forandra allt fran transporter, uppvarmning av hus till vanlig vardagskonsumtion.
Samtidigt maste vi se mojligheterna i férandringen. Vi vill se en satsning pa miljon,
som ger en bittre livskvalitet med renare luft och en fortsatt biologiskt mangfald.

Som norrbottning ska det vara enkelt att bry sig om miljén. Avfallshanteringen och
sopsorteringen ska fungera och kollektivtrafiken maste utvecklas 1 hela linet. Vi vill
att det ska lona sig for foretagare att arbeta med klimatfragor och den offentliga
sektorn ska anvinda miljokrav 1 samband med upphandlingar.

Genom att vara ett féredome 1 den offentliga sektorn skapar vi en efterfrigan pa
ekologiska och nirproducerade produkter. Dirfér maste vi kraftigt 6ka andelen av
dessa i exempelvis skolan, dldreomsorgen och virden. Det ar ett steg pa vagen till att
den offentliga sektorn ska vara ett féredome for hur man kan arbeta for ett hallbart
sambhille. Ett annat ar att verka for att fler bilpooler med alternativa drivmedel inf6rs
pa flera hall och inom fler verksamheter i linet. Vi vill att kommuner och landstinget
gar 1 spetsen for en sidan utveckling inom sina egna verksamheter. Malet maste vara
att miljocertifiera den offentliga sektorn.

Vi socialdemokrater dr fast 6vertygade om att férdndringar ocksd innebir nya
mojligheter till tillvixt och jobb. Vi maste ha kunskap och kreativitet for att skapa
sysselsittning genom forindring av vart sitt att anvinda naturresurser.

Milj6 och klimatfragan maste tas pa stOrsta allvar. Genom skogen, vattenkraften och
tillgang till omraden for vindkraft har Norrbotten unika mojligheter att bade
medverka och leda utvecklingen mot ett mer uthalligt och férnyelsebart
energisystem.

Skogen har en nyckelroll i omstillningen till en langsiktigt uthallig varld. Genom
biobrinslen kan vi minska tillférseln av koldioxid till atmosfiren. Genom byggande 1



trd nyttjar vi férnyelsebara ravaror samtidigt som dven det bidrar till att minska
koldioxidutslippen.

Vi vill varna de ur biotopsynpunkt unika skogar och ekologiskt kinsliga miljéer si att
de kan sparas till eftervirlden. Redan idag har vi i norrbotten tagit ett stort ansvar for
att na Sveriges mal om skydd av skog med kénsliga biotoper.

Linets naturliga forutsittningar med rik tillgang pa natur kan och maste kombineras
med ekologiskt hallbara satsningar. Bade f6r besokare och linsinvanare.
Besoksnidringen ér en av de snabbt vixande nya ndringarna i linet. Den maste stirkas
genom flexibilitet i regelverk och beslut kring etableringar.

Vi vill bidra till att det skapas nya mojligheter f6r samverkan och
kompetensutveckling som stéd for de nya niringarna: upplevelsendringarna,
testregionen, filmproduktion och distansoberoende tjanster.

En god fritid och kultur for kreativ folkhalsa

En kreativ, spinnande och utvecklande fritid for alla norrbottningar skapar
livskvalitet och en bra folkhilsa. Det dr viktigt — inte minst for de unga. Alla unga ska
ha méjlighet att utéva en idrott, ett kulturellt intresse och ha en fritidsgard att ga till
med sina vanner. Att delta i ett lag eller en grupp ger en kinsla av samhérighet.

Genom att ta tillvara pa de ungas engagemang kan vi inte bara ge dem ett kvalitativt
liv 1 linet, utan ocksa frimja integration, delaktighet och jamlikhet. Samtidigt som det
stora engagemanget ar viktigt sa beh6vs det forebilder. Alla ska kunna ta del av
scenkonst och stora idrottsarrangemang. Det ger en 6kad livskvalitet och ger
utovarna en mojlighet att vara med och utveckla vart lin. Vi vill satsa pa saval idrott
som kultur som alla kan delta i och ta del av.

Aven om de stora regionala kulturhusen finns pa de stérre orterna far vi inte néja oss
med det. Vi vill verka och bidra till att kulturen sprids i hela linet, savil musik, teater,
dans som konst. For oss socialdemokrater ar kultur en viktig framgingsfaktor for

vart lan.



Narhet och delaktighet

Samhillsarbetet maste alltid bygga pa tilltron till medborgarnas eget engagemang och
medborgarnas egna organisationer. Samhallsférindringarna och
internationaliseringen innebdr nya utmaningar f6r den demokratiska delaktigheten.

Minga politiska beslut, som tidigare kunde tas pa nationell niva, kriver idag
internationell samordning. Det dr en férutsittning for demokratins handlingskraft,
men riskerar ocksa 0ka avstindet till valjarna. Dirfér maste arbetsformer och
beslutsprocesser inom alla politiska samarbetsorganisationerna och pa alla politiska
nivaer ses 6ver och vidareutvecklas i syfte att skapa storre insyn, kontroll och
delaktighet.

Vi vill starka demokratin och géra politiken 6ppen och tillginglig f6r manniskors
engagemang och delaktighet i arbetet f6r framtiden och utvecklingen. En viktig
forutsittning i demokratiarbetet dr ett offensivt folkbildningsarbete dir méinniskor
ges mojlighet till delaktighet genom 6kad kunskap.

Folkrorelserna som idémodell lever — bade i traditionella och nya former som t ex det
1 Norrbotten startade manliga natverket emot mins vald mot kvinnor. Det idr inte
bara fraigan om ett viktigt engagemang i en aktuell och central samhillsfraga. Det dr
ocksa uttryck for en grundvirdering som vi socialdemokrater delar. Fér demokratin
ar det viktigt att vi lyssnar, deltar och stirker dven de nya folkrorelsernas engagemang
1 nya men f6ér samhaillet och demokratin viktiga fragor.

Oppenhet, insyn och en nira samverkan ir centralt i allt utvecklings- och
torandringsarbete. Vi vill fortsatta utveckla det samarbete som landsting, kommuner
och linets féretag och organisationer etablerat de senaste dren.



