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Jobbprogram f6r Skane

Socialdemokratin sitter jobben forst. Vi vet att full sysselsittning ar mojlig. Arbetsloshet ar ett
sloseri med resurser som innebar enorma konsekvenser bade for manniskorna det drabbar och
for samhallet i stort.

Vi socialdemokrater har en vision om ett Skdne i arbete. En av de viktigaste utmaningarna
framover ar darfor att stirka den skanska arbetsmarknaden. I Skane har vi en unik chans att
genom det utékade regionala ansvaret sjilva arbeta med regional utveckling. Vi socialdemokrater
ar overtygade om att tillvixt, férenat med socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar utveckling,
skapar fler arbetstillfillen. Under arbetets gang har vi traffat en rad fackférbund vars idéer vavts
in 1 programmet. Slutprodukten har diskuterats 1 regionfullmiktigegruppen och inriktningen har
partidistriktets styrelse stillt sig bakom.

Skane behover ett rikt och varierat niringsliv som star starkt aven nar det gar daligt f6r enskilda
branscher. Vi maste skapa ett gott foretagsklimat som lockar till att prova nya idéer och starta nya
toretag. Entreprenorskap och nyféretagande ska premieras. Skane ér en forskningstit region men
de idéer och maijligheter som f6ds fram maste tas tillvara bittre och fler maste kommersialiseras
och spridas. Samarbetet mellan hogskola/universitet, naringsliv, fackliga organisationer och den
offentliga sektorn kan stirkas ytterligare. Satsningar pa kunskapsintensiva sektorer leder ocksa till
fler arbetstillfillen inom savil den avancerade tjansteproduktionen som handel och
servicebranschen. Det breddar och gagnar hela den skinska arbetsmarknaden dér alla maste fa
plats, oavsett kompetens och utbildningsbakgrund.

Hela Skane ska leva och utvecklas. Det dr dirfor angeldget med sirskilda insatser gentemot de
delar av Skéne dir tillvixten dr svag. For att visionen om ett Skane i arbete ska forverkligas krivs
ocksa att kompetensen hos hela Skines befolkning nyttjas. En sirskilt utsatt grupp 1 kristider ar
ungdomar som har svart att 6verhuvudtaget ta sig in pa arbetsmarknaden. Det samma galler
skaningar med utlindsk bakgrund dair aktiva atgirder maste till f6r att forbattra deras mojligheter
pa arbetsmarknaden. Men vi maste ocksa ta tillvara pa den utvecklingskraft som ryms i var
mangkulturella region genom att stédja moéjligheterna till nya foretag och marknader samt nyttja
den resurs som exempelvis utlindska yrkeskompetenser och sprakkunskaper innebar. Det
mangkulturella samhallet r inte ett hot utan en mojlighet.

Vir vision om ett Skdne i arbete tar sin utgangspunkt 1 fyra malbilder; det grona Skane,
tillvixtmotorn Skane, lattillgangliga och attraktiva Skdane samt det trygga och sikra Skane. Att
torverkliga dessa malbilder maste bli en del av det dagliga arbetet inom alla Region Skanes
verksamheter. Forst da kan vi verkligen fa ett Skdne 1 arbete.
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Det gréna Skane

Skane ska forknippas med hallbar utveckling, klimatomstallning, framgangsrika
milj6teknikforetag, ren stadsmiljé och naturupplevelser. Region Skanes klimatberedning har i sin
rapport valt ut nagra strategiskt viktiga omraden att arbeta med for att bemota
klimatférandringarna. Det giller bla att satsa pa miljévinliga transporter och férnybara
energikillor samt arbeta for energieffektivare bebyggelse. Nu maste vi ga fran ord till handling
genom konkreta atgirder mot klimatférindringarna. Framover maste all tillvaxt ske pa ett
langsiktigt hallbart sitt och miljétanken genomsyra all produktion. Men omstillningen till ett
klimatsmartare samhille ska ses som en positiv méjlighet som for med sig nya arbetstillfallen.
Klimatomstallningen driver pa naringslivet att utveckla ny hallbar teknik och produkter. Genom
att stodja utvecklingen av hallbar miljoteknik, biogas och vindkraft kan beroendet av fossila
brinslen minska samtidigt som nya arbetstillfillen genereras. Klimatmassigt hallbara investeringar
som att satsa ytterligare pa jarnvag eller bygea energieffektiva hus ger ocksa nya jobb.

Vart ansvar

Region Skane ir en storkonsument av varor och tjanster och vi maste dirfér syna vara egna
konsumtionsmoénster i sémmarna. Vi vill se 6ver hur upphandlingar pa ett tydligare sitt kan ta
hinsyn till om produkter och tjanster ar klimatsmarta och rittvisemirkta for att 1 framtiden gora
det till en del av Region Skanes profil. Vi vill ocksa satsa pa narproducerade varor genom att
exempelvis lyfta fram den unika skanska maten.

Naturen

Skédne har dessutom unika natur- och kulturmiljévarden som erbjuder attraktiva beséksmal for
bade boende och turister. Det 1 sin tur innebar mojligheter att skapa jobb pa den skanska
landsbygden. Men ska den skanska naturen locka till sig minniskor for rekreation och upplevelser
krivs att landskapet virnas, vardas och gors tillgangligt.

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra:

e Satsa pa den miljodrivna niringslivsutvecklingen, exempelvis genom att stodja foretag
som utvecklar hallbar milj6teknik. Vi ska ocksa stodja miljéarbetet i andra féretag

e Satsa ytterligare pa tillverkningen och distributionen av biogas i Skane

e Gora kollektivtrafiken klimatneutral, alla Skanetrafikens fordon ska kéra pa fossilfritt
bransle

e Satsa pa eko-turism som forenar miljéanpassad turism med naturupplevelser

e Satsa pa att bygga ut skanska vandringsleder samt géra det mojligt £6r fler att ta sig ut 1
naturen med kollektivtrafiken

e Arbeta fOr att Region Skanes upphandlingar ska bli mer klimatsmarta och rittvisemarkta
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Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra i samverkan med andra aktorer:

e Mildra klimatférindringarna och dess paverkan. Vi vill koppla tydliga handlingsplaner till
Klimatberedningens rapport och genomfora dessa, exempelvis genom att samordna
skanska aktorer fOr att satsa pa energieffektiv bebyggelse

e (Gora Skane till en foregangsregion vad giller rena sjotransporter samt minska tillférseln
av ndringsimnen i haven sa att rena strinder kan fortsitta locka besokare

e Satsa pa vindkraft och solkraft och driva pa utvecklingen av andra férnyelsebara
energikallor

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane arbeta for:

e Investeringsnivan i jirnvag maste hojas. Det dr viktigt ur ett klimatperspektiv att mer
transporter flyttas over till jarnvig samtidigt som stora infrastruktursatsningar skapar nya
arbetstillfillen och bidrar till att knyta ihop Skane som en arbetsmarknadsregion

e (ora det enklare att stilla krav pa klimatsmarta, nirproducerade och rittvisemirkta
produkter i offentliga upphandlingar
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Tillvaxtmotorn Skane

Skéne ir en dynamisk grinsregion som ska vara en svensk och europeisk tillvaxtmotor. Hir ska
finnas ett brett niringsliv och en férmaga att kombinera forskningsresurser med effektiva
innovationssystem. En titare samverkan mellan niringsliv, hogskola/universitet och den
offentliga sektorn maste frimjas sa att forskningsresultat kan omsittas i nya produkter, tjinster
och foretag. Vi far heller inte forbise de nya idéer som uppstar utanfor den akademiska miljon
som har sitt ursprung i féretag, den offentliga sektorn eller hos enskilda individer. Det ryms en
stor potential i exempelvis tjdnsteinnovationer och vi maste skapa system och attraktiva
innovationsmiljoer for att fanga upp dven dessa. Den offentliga sektorn bor ocksa driva en
bestallningspolitik for att fa fram innovationer inom omraden som vi anser vara av speciell vikt
for att klara stora samhallsutmaningar, som exempel milj6 eller medicin.

Skanes starka sidor

I Skane finns flera sa kallade starka branscher dir féretag och forskare arbetar inom samma
omrade och kan dra nytta av varandra. Néagra exempel pa dagens starka branscher i Skane ar IT,
medicinteknik och livsmedel. De redan befintliga starka branscherna ska erbjudas det stod de
efterfrigar men vi maste ocksa aktivt stotta naringslivet for att mojliggora framvixten av nya.

I dag dr upplevelse- och bes6ksniringarna expansiva och rymmer stora méjligheter till att
utvecklas. Medie- och filmindustrin 4r redan nagra framgangsrika exempel men vi maste ocksa
stodja andra delar av upplevelseindustrin som vill vixa eller etablera sig i Skane. Inom
tjanstesektorn precis som inom den traditionella industrin finns stora utvecklingsmoijligheter dar
en aktiv naringspolitik kan bidra till att stirka konkurrenskraften. De sma och medelstora
foretagen maste fa sirskilt stod att vixa som utgar fran vad de sjilva efterfragar. Hir behover vi
ytterligare analysera vilka behov som finns av exempelvis riktade utbildningsinsatser,
administrativt stod, ny teknik, sprakkunskaper etc. Vi maste ocksa utveckla arbetet med att
sammanfora hogskola/universitet och de smd och medelstora foretagen sd att dessa i samarbete
kan forbittra och utveckla bade produktionssitt och produkter.

Sjukvirden ir en kunskapsintensiv verksamhet som har méjlighet att vara bade tillvixt- och
jobbskapande. I grinssnittet mellan behandling och forskning uppstar ofta innovationer och
idéer. Region Skane maste skapa system for att battre fanga upp och omsitta bide medarbetarnas
egna idéer och det som kommer ut av den kliniska forskningen. Genom att dels bli battre pa att
sjalva ta tillvara det som kommer fram i de egna verksamheterna och samtidigt skapa fler
kontaktytor med niringslivet blir det enklare att kommersialisera och sprida nya idéer och
innovationer.

Det livslanga larandet

Utbildning dr en forutsittning f6r kompetensforsérjningen och ett viktigt verktyg f6r manniskors
utveckling. Granserna mellan olika utbildningsformer maste brytas ner och naringslivet involveras
bittre. For att motverka den vixande ungdomsarbetslsheten idr ett 6kat samarbete mellan
utbildningsaktorer och niringslivet ett maste med foretagsférlagda utbildningar som ett exempel.
De akademiska, teoretiska utbildningarna dr mycket viktiga men vi maste ocksa satsa pa
kvalificerade yrkesutbildningar, arbetsmarknadsutbildningar och annan vuxenutbildning. Vi
socialdemokrater tror pa det livslanga lirandet, det ska ga att fortsitta utbilda sig parallellt med ett
arbete eller under en period av arbetsloshet for att 6ka sina chanser pa arbetsmarknaden. Hir
maste det offentliga ta ett samlat grepp for vilka utbildningar som erbjuds.
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Den offentliga arbetsgivaren

Region Skane dr den stOrsta arbetsgivaren i Skane vilket for med sig ansvaret att vara en
monsterarbetsplats och ett féredome vad giller arbetsvillkor och arbetsmiljé. Som arbetsgivare
maste vi ga i briaschen for att erbjuda anstillningar 4t de grupper som har svart att ta sig in pa
arbetsmarknaden. Region Skane ska foérega med gott exempel och visa att alla kompetenser
behévs! Inom bade den offentliga sektorn och niringslivet vintar stora pensionsavgangar. Risken
ar overhingande att kompetensen forsvinner ut ur organisationer samtidigt som manga arbetslésa
ungdomar inget hellre vill an att fa komma in pa en arbetsplats. Praktikplatser kan da vara ett
utmirkt alternativ f6r ungdomar att fa nédvindig erfarenhet samtidigt som den éldre
generationen fasas ut. Vi maste darfor bli bittre pa att erbjuda praktikplatser och larlingsplatser
inom den egna verksamheten men ocksa utmana niringslivet att ta in ungdomar.

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra:

e Kraftsamla for att bemota ungdomsarbetslosheten. Vi vill samordna aktorer inom
offentliga sektorn, niringslivet och universitet/hégskola for att tillsammans arbeta fram
atgirder som syftar till att fa in ungdomar pa arbetsmarknaden, exempelvis genom att
stodja unga foretagare

e Stirka de smad och medelstora féretagen. Analysera vilka behov av stéd som finns och
direfter samordna riktade insatser; exempelvis utbildning eller administrativt stod. En
mojlighet 4r att utveckla det arbete som tidigare drevs av Kunskapsbron med att
sammanfora universitet och hégskolor med de sma och medelstora féretagen i syfte att
starta utvecklingsprocesser gillande bade produktutveckling och produktionssatt

e Stodja skanska féretag som vill ta sig ut pa exportmarknaden, bla genom
nitverksbyggande och radgivning

e Stirka befintliga starka branscher och stodja utvecklingen av nya bla genom att samordna
nitverk och erbjuda férutsittningar f6r samarbete. Vi maste vara lyhérda f6r vad
framtidens starka branscher bestir av och vaga ge stod at dessa

e Stotta kvinnors foretagande

e Stotta invandrares foretagande

e Skapa fler kontaktytor mellan niringslivet och universiteten/hégskolorna for att
underlitta f6r kommersialiseringen och spridningen av innovationer. Fler idéer hos
foretagen, forskare och enskilda maste bli till produkter eller tjanster. Vi maste fortsitta
att erbjuda offentligt riskkapital samt sk inkubatorer dir nya foretag erbjuds tekniskt och
praktiskt stod, radgivning och kontakter vilket dr oerhort betydelsefullt i uppstartsskedet.
Vi maste dven se till att idéer som vicks utanfoér universitetsmiljon far del av stédet for att
utvecklas, det maste exempelvis finnas inkubatorer som 4r 6ppna for alla.

e Ta tillvara tillvixtméjligheterna inom sjukvarden, bla genom att skapa system for att fanga
upp och omsitta idéer hos medarbetarna eller skapa fler kontaktytor mellan kliniska
forskningen och naringslivet

e Satsa pa den vixande upplevelseindustrin, exempelvis genom att utveckla den skianska
medie- och filmindustrin
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Bli bittre pa att erbjuda praktik- och larlingsplatser inom Region Skanes egna
verksamheter men ocksa stilla det som ett krav pa andra aktorer i projekt vi
medfinansierar

Bli bittre pa att erbjuda Offentligt skyddade anstillningar (sk OSA) och
l6nebidragsanstillningar i Region Skines egna verksamheter

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra i samverkan med andra aktérer:

Arbeta for att bittre knyta ihop Oresunds- och Ostersjbomradet, bla genom att stodja
forsknings- och naringslivssamarbeten

Ta tillvara de positiva effekterna som etableringen av ESS och MAX IV innebir genom
att stodja system for att omsitta forskningsresultaten i nya idéer och féretag. Vi maste
ocksa arbeta for att forskarna som kommer hit blir en integrerad del av det skanska
forskningssambhillet

Stirka nystartade foretag for att minska risktagandet i uppstartningsfasen. Har ar Almi en
viktig part. I samverkan med andra aktorer ska vi analysera hur Almis uppdrag kan
utvecklas ytterligare

Arbeta for att attrahera internationellt riskkapital till Skane

Underséka hur vi kan férbéttra mojligheterna att Gversitta utlindska examina och
yrkeskompetenser fOr att snabbare fa ut invandrare pa arbetsmarknaden

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane arbeta for:

e Att grinshindren mellan Sverige och Danmark undanréjs

e Att den sociala snedrekryteringen till universitet och hégskolor bryts

e Moijliggora det livslanga lirandet med aterkommande kompetensutveckling sa att
minniskor kan ta sig vidare till nya jobb

e Att atgirder liknande PLUS-jobben dterinférs f6r att hjilpa langtidsarbetslosa in pa
arbetsmarknaden
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Lattillgangliga och attraktiva Skane

Skane ska vara lattillgangligt och attraktivt for boende, besokare och féretag. Besoksniringen
generar manga arbetstillfillen och vi maste satsa pa att utveckla de redan befintliga méjligheterna
till rekreation, natur- och kulturupplevelser, shopping, idrott, matupplevelser och evenemang.
Skéane ska marknadsforas som ett sjalvklart val for storre missor och evenemang men ocksa som
en spiannande destination for nya grupper av besékare som hist- eller cykelturister. Sist men inte
minst ska Skane presenteras som en utmarkt plats for foretagsetableringar; bland mycket annat
kan vi erbjuda méanga vilutbildade invanare.

Ocksa kulturen ir en viktig pusselbit for att bygga det attraktiva Skiane. Genom att erbjuda ett rikt
och varierat kulturutbud lockar Skane till sig bes6kare och féretagsetableringar samtidigt som
kultursektorn dr en arbetsmarknad at manga skaningar. Vi vill satsa pa att gora kulturen tillginglig
for alla samtidigt som det rika skanska kulturlivet ska hjalpa till att lansera Skane utat.

Jarnvagar och vagar av hogsta kvalitet

Ska Skane forbli attraktivt f6r bade besckare och boende krivs det att regionen har en
infrastruktur i virldsklass och inte blir en flaskhals f6r gods- och persontrafik. Skanes vigar,
jarnvigar, hamnar och flygplatser maste halla en hég standard for att binda ithop Skane till en
arbetsmarknadsregion och knyta oss nirmare angrinsande regioner dit manga skaningar
arbetspendlar. Vi maste utveckla de positiva aspekterna av att Skane dr en transitregion for bade
gods och minniskor, exempelvis att det leder till arbetstillfillen i hamnarna och andra
logistikcentra.

De skanska flygplatserna 1 allmanhet och Képenhamns flygplats Kastrup i synnerhet spelar en
nyckelroll for den skanska arbetsmarknaden, narheten till flygplatser ar betydelsefull f6r
exempelvis foretagsetableringar. I avvaktan pa en bittre utbyggnad av infrastrukturen, sirskilt av
héghastighetsbanor for tag, kommer vi att virna vara tre skanska flygplatser och Kastrup.

Integrationen i Oresundstegionen har utvecklats pa ett fantastiskt sitt som en konsekvens av
Oresundsbron. Men bron kommer inom en snar framtid na sitt kapacitetstak och for att den
gemensamma arbetsmarknaden ska kunna fortsitta integreras och utvecklas behovs en fast
torbindelse dven mellan Helsingborg-Helsingor.

Valfardsservice i hela Skane

For att néringslivet 1 Skane ska utvecklas krivs en vilfungerande service i alla

regionens delar; likvirdig tillgang till sjukvard, god tillgang till bredband 6verallt och
kollektivtrafik dven utanfér pendlingsstraken. Det dr angeliget med en val utbyged kollektivtrafik
som mojlige6r for minniskor att inte bara ta sig till arbetsplatsen utan ocksa att resa till
universitet/hogskola, fritidsaktiviteter och bes6ksmal. Det krivs ocksa att det finns ett varierat
utbud av bostider sa att manniskor kan flytta hit f6r att arbeta, starta foretag eller studera.
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Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra:

Arbeta for att gora Skane till ett sjdlvklart val f6r stora evenemang, missor och kongresser
Gora kollektivtrafiken till ett verkligt alternativ till bilen genom att den blir an mer
prisvird, tillforlitlig och tillganglig

Satsa pa utbyggnad av cykelvagar bade for att locka cykelturister och for att forbattra
framkomligheten f6r boende

Satsa pa utbygenad av vandringsleder och ridleder

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra i samverkan med andra aktorer:

Gora Skane attraktivt for nya foretagsetableringar genom att erbjuda en vilutbyggd
infrastruktur

Fortsatta utbyggnaden av bredband sa att 4ven de mindre orterna omfattas
Marknadsfora Skane, bade utat och indt, som en bra plats att driva fOretag pa
Arbeta for att gora vistelsen attraktiv och enkel for de forskare och féretag som kommer

hit i kolvattnet av ESS och MAX IV, exempelvis genom att erbjuda information pa fler
sprak

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane arbeta for:

Virna om vara skanska flygplatser och Képenhamns flygplats Kastrup
Bygg bort bostadsbristen och skapa en varierad bostadsmarknad
Okade anslag till skansk infrastruktur

Fast forbindelse Helsingborg — Helsingor
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Trygga och sékra Skane

Skane ska vara en trygg och siker plats for manniskor att leva och verka i. Det ska vara tydligt att
brott och lagovertridelser som hotar ménniskors liv och hilsa inte accepteras.

Skine dr omgirdat av vatten pa tre sidor och diarmed utsatt for havsnivah6jningar och
stranderosion men ocksa olyckor som sker till havs. Genom att arbeta med effekterna av
klimatférindringar och genom att foérbereda oss f6r om naturkatastrofer eller storre olyckor
intriffar sa gor vi Skane till en siker plats att bo pa och attraktiv for féretagsetableringar.

Det trygea Skane handlar ocksa om att verka f6r ordning och reda pa arbetsplatsen med rittvisa
anstillningsvillkor och nolltolerans mot svartarbete. Det i sin tur ger 6kad trygghet f6r anstillda,
konsumenter och besokare. Oresundsomridet vixer allt mer ihop till en gemensam
arbetsmarknad vilket framforallt inneburit att méanga svenskar fatt jobb pa andra sidan sundet.
Men i takt med att fler skdningar arbetar 1 Kopenhamnsomradet maste 6vergangen mellan
lindernas arbetsmarknader underlittas sa att ingen riskerar att hamna utanfor
trygghetsforsikringarna.

En vilfungerande offentlig sektor ar en férutsittning for att samhaillet ska fungera. Vi maste
darfor virna de offentliga jobben och vara oerhért aktsamma med vilka verksamheter som
privatiseras. For oss Socialdemokrater ar det en sjalvklarhet att trygga och kompetenta
medarbetare 1 den gemensamma sektorn borgar for ett sikert och 6ppet samhille som erbjuder
den valfardsservice vi efterfragar.

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra:
e Sec till att manniskor har tillgang till en siker, trygg och effektiv halso- och sjukvird
e Se till att ingen, varken personal eller passagerare, upplever otrygghet pa grund av miljén
pa Skanetrafikens fordon, vid hallplatser, terminaler eller pa grund av bristande
trafiksikerhet

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane géra i samverkan med andra aktérer:

e Underlitta 6vergangen mellan danska och svenska arbetsmarknaden genom exempelvis
ytterligare information

e Minimera de risker mot méinniskors fysiska och psykiska halsa som finns i arbets- och
levnadsmiljon

e Sikerstalla att skyddet i Skane mot storre katastrofer till sjoss och pa land ar stort

Detta vill Socialdemokraterna i Region Skane arbeta for:
e Kollektivavtalsenliga anstillningar och meddelarfrihet
e Att grinsoverskridande och annan grov brottslighet ska bekimpas med kraft
e Vikten av sjosidkerhet och sjofartsskydd
e Virna och hoj statusen pa de offentliga jobben
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