RAZEM DLA SZWECII

Wierze we wspétprace. Doswiadczenia wynikajgce z pandemii, a takze wojny
w Ukrainie pokazujg, ze Szwecja jest silna, gdy wspdlnie stawiamy czota kryzysom,
jako jeden kraj. W czasie pandemii ludzie przystosowali sig, by chroni¢ zdrowie
innych. W tym roku rekordowa liczba Szwedow zgtosita sie do obrony terytorialnej,
pokazujgc gotowosc do obrony naszego kraju. Trwa modernizacja catego szwedz-
kiego systemu obrony narodowe;j.

Chce wzmocnic Szwecje. Z taka samg jednoscig jak w czasie pandemii poradzimy
sobie z problemami spotecznymi, ktére ostabiajg nasz kraj. Powazna przestepczosc
i segregacja szkodzg catej naszej wspoélnocie spoteczne]. Nasza zaleznosc¢ od
paliw kopalnych stanowi zagrozenie zaréwno dla klimatu, jak i dla naszego
bezpieczenstwa. A pienigdze z podatkédw, ktére powinny trafia¢ do szwedzkiego
systemu oswiaty i opieki nad osobami starszymi, s zagarniane jako zysk przez inwe-
storéw wysokiego ryzyka.

Nie musi tak by¢. Chcemy to zmienic.

o Zrobi¢ wszystko, aby zwalczy¢ przestepczosé i przezwyciezy¢ segregacje.
e Utworzy¢ w Szwecji nowe miejsca pracy poprzez stymulowanie transformacji
klimatyczne;.

o Odzyskac¢ demokratyczng kontrole nad dobrami spotecznymi.

Zrobie wszystko, co jest potrzebne do wzmocnienia naszego kraju.
Bo nasza Szwecja potrafi lepiej.
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Magdalena Andersson
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ZWALCZANIE PRZESTEPCZOSCI | PRZEZWY-
CIEZANIE SEGREGACII

Walka spoteczenstwa z przestepczoscia powinna byc¢ bezlitosna. Wszystkie osi-
edla musza by¢ bezpieczne, a warunki zycia na zaniedbanych obszarach muszg
zosta¢ poprawione. Kazdy, kto moze pracowac, powinien mie¢ prace.

Zaostrzy¢ niektére kary i wzmocnié wymiar sprawiedliwosci. Policja, stuzba wiezi-
enna, prokuratura i sady muszg dysponowac personelem i narzedziami potrzebnymi
do walki z przestepczoscia. Kary za udziat w przestepczosci zorganizowanej muszg
zostad zaostrzone.

Powstrzymac rozwéj grup przestepczych. Spoteczeristwo musi interweniowaé szy-
bko i skutecznie, gdy mtodym ludziom grozi wciggniecie w dziatalno$¢ przestepcza.
Wszyscy mtodzi ludzie powinni uczeszczaé do dobrych szkét i widzied, jak ich rodzice
chodzg do pracy. Szwecja staje sie silniejsza, gdy wszyscy sg zaangazowani i wnosza
wkiad w budowanie wspdlnoty spotecznej.

Przezwyciezac segregacje. Kazdy musi spetniad takie same jasne wymagania

i mie¢ mozliwo$¢ utrzymania sie z wlasnej pracy. Mozliwosci zdobycia dobrego
wyksztatcenia, pozytecznego spedzania wolnego czasu, znalezienia pierwszej pracy

i mieszkania muszg by¢ wieksze niezaleznie od tego, gdzie dorastajg mtodzi ludzie.

Tal

ODZYSKANIE DEMOKRATYCZNE) KONTROLI
NAD DOBRAMI SPOLECZNYMI

W systemie o$wiaty, stuzby zdrowia i opieki nad osobami starszymi musi panowac
porzadek. Pracownicy muszg mie¢ dobre warunki pracy, a szwedzcy obywatele musza
miec¢ kontrole nad dobrami spotecznymi, ktére tworza i finansuja ze swoich podatkdw.

Powstrzymac grabiez débr spotecznych. Pienigdze z podatkéw szwedzkich obywa-
teli powinny by¢ wykorzystywane na rozwijanie débr spotecznych, a nie zagarniane

jako zysk. Rozwojem débr spotecznych powinny kierowaé potrzeby ludzi, a nie rynku.
Szwedzkie szkoty powinny priorytetowo traktowac wiedze dzieci, a nie zyski wiascicieli.
Poprawi¢ warunki dla pracownikéw systemu débr spotecznych. Wszyscy pracownicy
oswiaty, stuzby zdrowia i opieki spotecznej muszg mie¢ zapewnione dobre warunki pracy
i wynagrodzenia oraz emeryture, z ktérej mozna sie utrzymac.

Podnies¢ jakos¢ débr spotecznych. Oswiata, stuzba zdrowia i opieka spoteczna pow-
inny zatrudnia¢ wiecej pracownikéw, aby uczniowie mogli nauczy¢ sie wiecej, kolejki do
lekarza stawaly sie krotsze, a bezpieczerstwo oséb starszych wzrastato.

PRZYSPIESZENIE TRANSFORMAC)I KLI-
MATYCZNE) DLA WIEKSZE) LICZBY MIEJSC PRACY

Szwedzcy obywatele nie mogg by¢ uzaleznieni od bandyckich panstw, by méc
jezdzi¢ samochodem lub ogrza¢ dom. Dokonujac transformacji naszego prze-
mystu i produkcji energii, zwiekszamy bezpieczenstwo Szwecji, tworzymy nowe
miejsca pracy w catym kraju i ograniczamy emisje klimatyczne.

Inwestowaé w zielone technologie i zerwaé z naszym uzaleznieniem od ropy naf-
towej. Inwestycje klimatyczne zwiekszajg wolno$¢ naszego kraju, tworza miejsca pracy
na catym jego obszarze i zmniejszajg emisje klimatyczne.

Wspiera¢ szwedzki przemyst. Szwedzki przemyst musi nadal by¢ najlepszy na swiecie
pod wzgledem zdolnosci do transformacji oraz tworzenia nowych produktéw i ustug,
a tym samym nowych miejsc pracy.

Zapewnic uczciwe warunki. Zielone miejsca pracy przysztosci powinny mieé zapewn-
ione dobre warunki, szwedzkie ptace i uktady zbiorowe. Powinny istnie¢ odpowiednie
mozliwosci przekwalifikowania sie, a kazdy powinien mie¢ zapewnione bezpieczeristwo
finansowe na wypadek choroby lub bezrobocia. Kazdy, kto pracowat przez cate zycie
zawodowe, powinien mie¢ mozliwo$¢ utrzymania sie z emerytury. To kwestia szacunku.



