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Bakgrund

Partistyrelsen antog den 24 mars 2023 en mellanvalsstrategi for 2023—-2026. Dir
konstateras att en uppdaterad samhallsanalys och politikutveckling ska genomféras
infor partikongressen 2025. Detta ska sikerstilla partiets riktning infor 2030-talet.

Malet med politikutvecklingen 4r att ta fram politik f6r en starkare
samhillsgemenskap i Sverige. Politikutvecklingen ska genom att lyfta blicken och
involvera manga krafter langsiktigt driva den politiska debatten framat och etablera
en socialdemokratisk problemformulering.

Partistyrelsen ska med utgangspunkt i detta arbete ta fram politiska riktlinjer,
program och andra beslutshandlingar infér kongressen 2025.



Inledning

Sambhillskontraktet ér trasigt. De som bér upp samhillet uppritthaller sin del av
avtalet: de jobbar, betalar skatt och gor ritt for sig. Samhallet har dock brustit i sin
del av kontraktet. Otryggheten har 6kat, de ekonomiska och sociala sprickorna har
férdjupats och vilfirden och den offentliga servicen har dragit sig tillbaka.
Arbetsmarknaden har forindrats, samtidigt som en omfattande migration och en
bristande integration har skapat helt nya utmaningar. Utvecklingen under de senaste
decennierna har varit ett langsamt systemskifte — fran en generell valfirdsmodell med
hog tillit och ldg arbetsléshet, till ett mer fragmentiserat och segregerat samhille dar
marknadslogikerna har fatt dominera och det demokratiska inflytandet har pressats
tillbaka. Sverige har, trots ett Okat vilstand, blivit fattigare — och det ér vanliga
lontagare som har fatt betala priset. I sparen av det far vi ett Sverige dar
samhillsgemenskapen urholkas — och dir sjilva grunden f6r det socialdemokratiska
samhillsbygget och det samhillskontrakt det vilar pa har borjat ifragasittas.

En varld i forandring

Sveriges moderna historia dr en framgangssaga. Under mer dn 100 ar utvecklades
Sverige fran ett fattigt och agrart land till en ledande industri- och vilfardsnation.
Minniskors fackliga organisering och politiska medvetande i slutet pa 1800-talet och
bérjan av 1900-talet forindrade vart land i grunden. Hela efterkrigsperioden kom att
kinnetecknas av en stark utbyggnad av vilfirdsstaten med omfattande sociala
reformer till stora delar av befolkningen. Demokratiseringen och vilfirdsbygget gick
sa langt att Sverige tillsammans med 6vriga nordiska linder blev féredémen f6r andra
pa 1970- och 80-talen. Sverige visade hur lingt det var mojligt att astadkomma en
jamlik fordelning av ett vixande vilstand — ett land praglat av sammanhallning och
gemenskap. Politiken for full sysselsittning var en av kronjuvelerna under
efterkrigsperiodens strategi for ett mer jamlikt samhille. Denna politik var
tillsammans med uppbyggnaden av den generella vilfirdsstaten en av grundpelarna 1
det svenska folkhemmet. Hog liskunnighet, lang livslingd, jimn inkomstférdelning
och kvinnors deltagande i arbetslivet gjorde att Sverige blev ett féregangsland.

Denna utveckling stoppades emellertid av den depressionsliknande lagkonjunkturen
under de forsta aren pa 1990-talet. Liget pa den svenska arbetsmarknaden har aldrig
aterhdamtat sig till den goda situation som radde tidigare. Under denna period borjade
sammansittningen av de arbetslosa att férandras och sedan dess har utvecklingen
forstarkts. Den forindrade sammansittningen innebar konkret att en vixande andel
av de arbetslosa stod langt fran arbetsmarknaden och dirfér hade allt svarare att fa
en fast férankring i arbetslivet. Deras chanser att fi ett arbete blev sma och relativt
opaverkade av forbattringar i konjunkturliget.

Sedan 1980-talet har marknadsinslagen vuxit i den svenska vilfirden. Mekanismer
fran den privata sektorn, bade 1 driftsformer och i styrning, har genomsyrat hela



valfiardssektorn och férindrat valfiardssystemet 1 grunden. Detta har bland annat
resulterat i en segregerad marknadsskola, framvixten av privata sjukvardsforsakringar
och urholkade socialforsikringar. Styrningsmodellerna, som New Public
Management, leder till stress och press for personalen, samtidigt som kvaliteten blir
bristande. Dirutover ar skattelickaget mycket stort. For att kunna ateruppritta
samhillskontraktet dr det centralt att politiken atgardar marknadsmisslyckandena.
Svenska folkets behov maste std i centrum — inte 1 fOretagens vinstmaximering.

Vid sidan av detta har ett antal strukturella férindringar paverkat Sverige. EU-
medlemskapet har inneburit en ny och stor arena att forverkliga viktiga politiska
ambitioner, men har ocksd medfort vissa begrinsningar f6r vad den nationella
politiken kan leverera. I en alltmer globaliserad virld har vi 4 ena sidan blivit rikare,
men 4 andra sidan har rikedomarna inte férdelats rattvist. I detta sammanhang vet vi
att tillit ar centralt for framgangsrika samhillen. De statistiska sambanden ar tydliga:
ju storre den materiella jimlikheten dr, desto enklare dr det att skapa en gemenskap
grundad pa sammanhallning och samarbetsvilja till allas nytta. Dirfor dr det
uppenbart att globaliseringens avigsidor bara kan accepteras om samhallet dr starkt
och framgangarna av globaliseringen férdelas mer rittvist. En annan viktig
férindring dr framvixten av hogerpopulismen. De vixande klyftorna och den
avtagande samhallsgemenskapen har skapat en grogrund f6r hégerpopulism,
samtidigt som manga av de stora partierna har triangulerat och suddat ut flera
politiska skiljelinjer — framfor allt nir det kommer till den ekonomiska politiken, men
dven migrationspolitiken. De politiska skiljelinjerna har inte lingre kommit att handla
om sambhillssystem, utan om mindre avvigningar om olika prioriteringar. Allt fler
som arbetar upplever vidare att de star i ko for en rittvisa och respekt som aldrig
kommer. Vilstandet har vixt och ekonomin har stirkts — utan att det har kommit
vanligt folk till del i tillrickligt stor utstrickning. Hogerpopulistiska krafter har vunnit
inflytande i breda 16ntagargrupper, vilket férsiamrar forutsittningarna for en politik
som styr mot 6kad samhillsgemenskap.

Den vaxande ojamlikheten

Under borjan av 1980-talet brots en lang utveckling mot minskade inkomstskillnader,
och den 6kade inkomstojimlikheten har sedan fortsatt langt in pa 2000-talet. Fran att
ha haft de minsta inkomstskillnaderna i virlden under borjan av 1980-talet har
Sverige halkat ner till omkring tionde plats i rankningen av OECD-lindernas
inkomstskillnader. Klyftorna har dessutom 6kat mer i Sverige dn i andra jamforbara
linder, om dn fran liaga nivder. Av de nordiska linderna har Sverige de storsta
inkomstskillnaderna. Inkomstskillnadernas férindring kinnetecknas av ett tydligt
monster. Medelinkomsttagare har dragit fran laginkomsttagare, samtidigt som
héginkomsttagarnas inkomstforstirkningar har 6kat betydligt snabbare dn bada dessa
grupper. Aven om laginkomsttagare har fatt vissa standardforbittringar har de alltsa
halkat efter grupper som ligger i mitten av inkomstférdelningen. Detta har i sin tur



medfort att den relativa fattigdomen, eller den ekonomiska utsattheten f6r hushall
med laga inkomster, dr hogre dn den nagonsin varit pa tre decennier.

En central forklaring till den vixande ojamlikheten ér bristen pa férdelningspolitik.
Den tilltagande skillnaden 1 beskattning mellan arbete och kapital dr ett resultat av
flera politiska beslut. Flera faktorer, sisom generdsa 3:12-regler, avskaffandet av
férmogenhetsskatten, arvs- och gavoskatten, omvandlingen av fastighetsskatten till
en kommunal avgift och jobbskatteavdragen fran 2007 och framat har gynnat dem
med kapitaltillgangar och kapitalinkomster. Dirtill kommer den minskade
omférdelningen i socialférsikringarna, inklusive arbetsloshetsforsikringen. Over tid
har dessa forsvagats genom bland annat stringare kvalificeringsregler och sidnkta tak
samt ersittningsnivaer. Detta har lett till framvixten av privata avtalsforsikringar,
vilket har 6kat ojamlikheten i inkomstsskyddet. De ojimlika pensionerna utgér ocksa
ett problem som ir direkt kopplat till de sociala trygghetssystemen. Den ekonomiska
utvecklingen under de senaste decennierna har lett till stora klyftor bland
pensionirer. Andelen s kallade relativt fattiga ver 65 ar har okat till ungefir 15
procent.

Skillnaden mellan stad och land har 6kat de senaste decennierna. Manga mindre
kommuner och landsortskommuner kimpar med utflyttning och anstringda
budgetar. Denna demografiska utveckling och starka urbanisering kommer med all
sannolikhet att fortsitta och 6ka skillnaderna mellan kommuner. I manga mindre
kommuner ir kommunalskatten hégre for att kompensera f6r bland annat manga
dldre som behéver dldreomsorg samtidigt som minniskor 1 yrkesverksam alder
tenderar att flytta till storre stider. Samtidigt begransas den privata konsumtionen pa
grund av hég kommunalskatt, vilket mycket vil kan forstirka urbaniseringen. For att
kommunerna ska kunna méta samhillsutvecklingen krivs att de har en kapacitet som
star i proportion till dels de uppgifter som ska utféras, dels till den service och
vilfird som invanarna har ritt till. Ytterst handlar det om ménniskors ritt till
grundligeande, generell vilfird och méijligheten till ett gott liv oavsett var man bor 1
landet.

Sedan 1990-talet har det inte skett nagon storre forandring av den ekonomiska
ojimstilldheten. Aven om mycket har hint pa jaimstilldhetsomradet kvarstar stora
inkomstskillnader mellan mén och kvinnor. En viktig forklaring dr den
konssegregerade arbetsmarknaden dir kvinnodominerade yrken har ligre 16ner, mer
deltidsarbete och tidsbegransade anstillningar. Den ekonomiska jimstilldheten tar
dessutom stryk nir tiderna blir tuffare, vilket blev sirskilt patagligt under pandemin
men dven under den nuvarande ekonomiska krisen.

Sverige ir segregerat i flera avseenden: ekonomiskt, socialt, kulturellt och etniskt.
Den ekonomiska segregationen har lett till ojimlikhet nir det galler tillgang till
resurser som utbildning, hilsovard och arbetsmoijligheter. Bostadssegregationen har
forstarkt dessa skillnader och har gjort att manniskor med olika bakgrund inte har
motts 1 det vardagliga livet, vilket under ling tid har urholkat samhallsgemenskapen.



Dirtill kommer att vi har en ojdmlik och segregerad skola som férsdmrat, snarare dn
att jimnat ut, barns livschanser. Att migrationen har varit historiskt hég dr inte den
enda orsaken till den 6kade segregationen, men migrationen behover sta i proportion
till integrationsmojligheterna. Efter flyktingkrisen blev det uppenbart att Sverige inte
kan ta emot fler minniskor dn vad vi har kapacitet att integrera i samhillet, varfér en
radikal omliggning av migrationspolitiken genomférdes 2015. Den hoga migrationen
1 kombination med bristande integration har lett till manga olika typer av problem
som vi lever med idag. Det har 6kat de politiska spanningarna och skapat en mycket
anstringd situation for det gemensamma i stora delar av Sverige. Segregationen tycks
dessutom minska stédet for valfirden och relevanta atgirder fOr att bryta just
segregationen.

Vidare har kriminaliteten och otryggheten bade vuxit och dndrat karaktir.
Skjutningarna och springningarna som ar kopplade till de kriminella gingen ar ett
hot mot hela samhillet — och det dr vanligt folk som har drabbats hardast. Vanliga
lontagare runt om i Sverige, sirskilt de som bor 1 socioekonomiskt utsatta omraden,
lever i otrygghet och ridsla. Oron 6ver brottsligheten i samhallet har 6kat kraftigt
under de senaste aren. Samtidigt gar det att uppmita ett minskat fértroende for
rittsvasendet och politikens handlingskraft.

Klassamhallets forandring

Under 1900-talet 6kade 16nerna for alla yrkeskategorier i Sverige. Samtidigt har dven
skillnaderna mellan fattig och rik 6kat sedan 1980-talet. Detta beror i mangt och
mycket pa att ojamlikheten drivs av ojimlikhet 1 kapitaltillgaingar och dirmed i
kapitalinkomster. Lonernas andel av férddlingsvirdet har dock ocksa forindrats Gver
tid. Loneandelen 6kade fram till slutet av 70-talet, upp till hela 75 procent. Direfter
minskade I6neandelen medan vinst- eller kapitalandelen 6kade under 80- och 90-
talet. Denna trend planade sedan ut f6r att under det senaste decenniet aterigen tillta
till forman for vinst- eller kapitalandelen. Denna utveckling skulle kunna forklaras av
storre kapitalfléden pa avreglerade kapitalmarknader, med internationellt satta
avkastningskrav, 1 samband med fackféreningsrérelsens forsvagning och tillbakagang.
Sammantaget har detta skapat en situation i Sverige dir méinniskor tvingas halla flera
jobb for att kunna f6rsorja sig, samtidigt som det dr omdjligt att arbeta thop rikedom
eller ens arbeta ihop till en bostad 1 storstiderna. Samtidigt har de mest otrygga
anstallningarna okat.

Segregationen pa arbetsmarknaden har 6kat kraftigt. Sedan mitten av 1970-talet har
minniskor som invandrat till Sverige haft ligre sysselsattning och hogre arbetsloshet
an infédda. Detta har gillt saval under hégkonjunktur som lagkonjunktur och det
gillde dven under den 6verhettade arbetsmarknaden i slutet av 1980-talet. Dirtill
kommer att arbetstagare med invandrarbakgrund ofta har ligre 16n, tillfilliga jobb
och jobb pa deltid. Det har saledes vuxit fram en etnifierad underklass.



Den tekniska och digitala utvecklingen pa arbetsmarknaden har medfért en
strukturomvandling som 6kat efterfrigan pa hogutbildad arbetskraft, samtidigt som
det skapat en jobbpolarisering dir medelkvalificerade yrken ersatts av lag- eller
hégkvalificerade jobb. Denna utveckling medfor att allt fler arbeten kan ersittas, i
synnerhet inom den privata sektorn och inom méinga mansdominerade yrken inom
exempelvis industrin. Samtidigt bor det understrykas att sysselsattningen under 2000-
talet 6kat parallellt med 6kade investeringar 1 automatiseringar. Yrkesroller férindras
alltsa snarare dn att helt férsvinna. Den tekniska och digitala utvecklingen har
darutéver mojliggjort hemarbete, vilket dr en vixande trend pa arbetsmarknaden. For
framforallt tjanstemin och akademiker har det inneburit en 6kad flexibilitet och
storre valfrihet 6ver hur, nir och var arbetsuppgifter utférs. Det har i sin tur gjort det
enklare att exempelvis kombinera arbete, fritid och familjeliv. Under pandemin blev
det emellertid sirskilt patagligt att en stor del av arbetstagarna saknar denna moijlighet
och dirfor var tvungna att ta sig till sin ordinarie arbetsplats, trots risk for hilsa och
ckonomi. Ytterst fa arbetaryrken kan skotas hemifran. Den tekniska utvecklingen pa
arbetsmarknaden och dess mojliggérande av nya former for distansarbete riskerar
sammantaget att 6ka klyftorna mellan olika 16ntagargrupper. Mycket talar for att
tjansteman kommer att fd 6kade moijligheter att arbeta pa distans och dirmed en
storre makt Gver sin arbetssituation, medan arbetare riskerar att helt och hallet
stingas ute frain denna moijlighet. Utvecklingen ér dock inte odelat positiv f6r de som
har mojlighet att arbeta hemifran. Grinserna mellan arbete och fritid riskerar att
suddas ut, och arbetsdagen blir obegrinsat lang. Det ter sig dirfér uppenbart att
breda lontagargrupper, bade i arbetaryrken och tjinstemannayrken, har ett
gemensamt intresse av att den tekniska och digitala utvecklingen anpassas efter
lontagarnas behov — inte tvartom.

Pandemin bidrog till att bade synliggbra och forstirka ojamlikheter bland
arbetstagare och inom sambhillet i stort. Nir allmdnheten uppmanades att stanna
hemma och jobba hemifran fanns det arbetstagare som var tvungna att fortsitta ga
till sina arbetsplatser f6r att fa samhallet att ga runt. Hela 93 procent av LO:s
medlemmar att arbeta pa sin ordinarie arbetsplats under pandemin. Sdrskilt hart
drabbade var kvinnor, eftersom de var 6verrepresenterade bland kontaktyrkena samt
de otrygga anstillningarna. Under pandemin blev det uppenbart hur mycket vi ar
beroende av vissa yrkesgrupper for att var vardag ska fungera och for att samhallet
ska rulla. Vi bérjade prata om sa kallade samhallsbirande yrken. De yrken som
identifierades som samhillsbdrande var dock inte, och ar fortfarande inte, de som ar
bist betalda eller mest respekterade i vart samhille. Tvirtom far de inte den respekt,
16n eller anstillningstrygghet som de fortjanar. Det dr arbetstagare som inte bara
drabbas av otrygghet pa arbetsplatsen, utan dven otrygghet i dagens
socialforsikringssystem och otrygghet pa gator och torg. De applader som hordes
under pandemin indikerade en pataglig férandring i synen pa respekt. Det dr dock
inte tillrdckligt att denna respekt utmynnar i applader — den behéver dven aterspeglas
il6nen, arbetsvillkoren och statusen i samhillet.



Sambhallskontraktet ar trasigt — l[osningen ar
rattvisa och respekt

Sambhillsutvecklingen de senaste fyra decennierna har kinnetecknats av hog tillvaxt,
stark teknologisk utveckling och modernisering. I manga avseenden har manniskors
levnadsstandard blivit battre och sambhillet tagit stora utvecklingskliv framat.
Samtidigt har samhillsgemenskapen avtagit och skillnaderna mellan ménniskor vuxit.
Frukterna av samhillets framgangar har inte férdelats rattvist. Delar av det kitt som
har hallit ihop vart land, och som har lagt grunden till Sveriges stillning som ett
féregangsland, har borjat falla isir.

Minga aktorer har varit delaktiga i, eller passiva infor, infér den utvecklingen. Det ar
uppenbart att starka marknadsintressen har drivit avregleringar och privatiseringar av
offentliga verksamheter i en riktning som gar laingt bortom vad som ir optimalt f6r
kvalitet och sammanhallning. Demokratin har retirerat, vilket 1 kombination med
andra samhallsférindringar som drivits fran hogerhall har bidragit till att urholka
samhillsgemenskapen. Det handlar bland annat om den ojiamlika marknadsskolan,
avskaffandet av allmin virnplikt och den allminna rorelsen fran en generell
valfardspolitik till individualiserade 16sningar. En huvuduppgift for socialdemokratin
ar att ateruppratta politikens och den offentliga sektorns roll 1 samhaillet och
atervinna stora delar av det som 6verlimnats till marknaden. Marknaden f6rmar inte
att garantera rittigheter, likabehandling eller jamlikhet.

Det finns dock dven fog f6r socialdemokratin att utvirdera sin roll och sitt ansvar 1
relation till denna samhillsutveckling. Socialdemokraterna har inte férmatt driva en
tillrickligt kraftfull politik f6r att mota eller reglera marknadsinslagen i vélfirden,
bryta segregationen eller motverka de vixande klyftorna. En del av forklaringen star
att finna 1 att Sverige de senaste drygt 20 aren har haft en hégermajoritet i riksdagen.
Den har varit sa fragmentiserad att den fram till 2022 inte har klarat av att regera,
men den har klarat av att stoppa politiska initiativ om att exempelvis skapa en mer
rittvis beskattning av arbetsinkomster och kapitalinkomster och hardare reglera
marknadsinslagen 1 vilfirden. Dessutom har de statsbudgetar som hégermajoriteten
har fatt igenom bidragit till att 6ka klyftorna. En del av férklaringen 4r ocksa att
socialdemokratin inte har férmatt att forma ett tillrackligt tydligt politiskt projekt och
alternativ for att 6ka samhillsgemenskapen pa bred front. Socialdemokraterna har pa
sitt och vis blivit svagare som intresseparti, och partiet har haft svart att finna en
sjalvklar roll i det politiska landskapet efter den nyliberala erans intdg. Det har i vissa
avseenden resulterat i en politisk och ideologisk dngslighet, som har himmat
policyleveransen.

Sambhillsbygget maste fungera och medborgarandan ska vara frejdig. Tyck vad du vill
och tro pa vem du vill, men gor ritt f6r dig. Politikens uppgift ska vara att 16sa
samhillsproblemen, inte splittra manniskor och sitta grupp mot grupp. En bred



samhillsgemenskap kriver en politisk berittelse om samhillsutvecklingen som dven
inkluderar de som kinner sig frimmande 1 dagens samhille. Manniskor maste kinna
att de blir lyssnade pa och att de kan vara med och paverka utvecklingen. En
grundliggande lirdom f6r en bred samhillsgemenskap ar att den maste vila pa
generella atgirder. Sa inkluderas de allra flesta. Det behover géras med kvalitet,
utifran standardtrygghet och inkomstbortfall, och med en servicekaraktir som ocksa
tilltalar dem som annars skulle lockas av privata alternativ och didrmed upphora att
stodja det generella vilfiardsprojektet. Politiken maste rikta sig till breda
lontagargrupper och tilltala fler 4n bara traditionella arbetaryrken eller de mest utsatta
1 samhallet. De allra flesta har ett gemensamt intresse av lag arbetsloshet, bra
arbetsmilj6, god realléneutveckling, hég kvalitet och tillganglighet i vilfarden.

Socialdemokraternas stillning som bade ett idé- och ett intresseparti ger unika
forutsittningar att ta tillbaka kontrollen 6ver samhallsutvecklingen for att driva en
politik som forbittrar de materiella villkoren f6r alla som bor i Sverige — och bygga
en gemenskap bortom att vi bara rakar dela plitt pa jorden. Ett samhille byggt pa
rittvisa, respekt och gemensamt ansvar. Svensk socialdemokrati har varit unikt
framgangsrik i att klara en sidan samhillsomdaning férut. I mangt och mycket dr var
tids utmaningar inte sa olika de som vara féretridare motte 1 mitten av forra
arhundradet. Nyckeln till att klara detta ligger i att fortsatt vara ett parti som politiskt
och organisatoriskt férenar bade intressen och idéer. For att astadkomma det maste
breda l6ntagargruppers intressen hela tiden sta i fokus for politiken och vara vil
férankrade 1 manniskors vardag. Vi dr i mitten av socialdemokratins andra
arhundrade. Den nyliberala eran bérjade krackelera med finanskrisen 2008—2009 och
ebbade ut i pandemins efterdyningar. Det finns ett vixande intresse for en politik
som sitter gemensamma losningar och gemensamma intressen i fokus.
Forutsittningarna for att driva en offensiv socialdemokratisk reformagenda ar bittre
in pa linge.

Det socialdemokratiska samhallsbygget grundar sig pa ett samhaillskontrakt som ar
forknippat med bade skyldigheter och rattigheter: skyldigheten att betala skatt och
folja lagar, ritten att fa ta del av det som vi gemensamt bidrar med. Det handlar om
att gora ritt fOr sig och att ta ansvar for det man sjilv rar 6ver, men ocksd om att fa
hjalp eller skydd mot det man inte rar 6ver. Alla som bidrar till och kinner ett ansvar
for virt gemensamma samhallsbygge bar upp samhillet och fortjanar darfor rittvisa
och respekt. Det handlar till exempel om busschaufféren, som ser till att vi kommer
till jobb, skola och fritidsaktiviteter i tid. Det handlar aven om underskéterskan, som
varje dag tar hand om och virdar vira dldre. Det handlar om de som far vart
samhille att ga runt. De betalar skatt, tar sitt ansvar och levererar pa
samhillskontraktet genom att bidra till vart samhillsbygge och forma en bittre
framtid.

De som bir upp vart samhille fortjanar respekt — inte att arbeta under press, med f6r
fa kollegor och med otillricklig ekonomisk trygghet vid sjukdom eller arbetsloshet.
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De fortjanar dven rittvisa — rittvisa i skattesystemet, i arbetsvillkoren och i
mojligheterna till utveckling och till ett bra liv. De som bir upp vart samhille ska inte
behova betala priset for en ekonomisk politik som gynnar dem som redan har mer dn
de behéver. Samhallet kan inte baras av utbrinda axlar, vilket blev sirskilt patagligt
under pandemin men dven under den nuvarande ekonomiska krisen. Vi beh6ver
forma en politik som varderar och visar uppskattning f6r de som bidrar till och
kidnner ett ansvar for vart samhillsbygge. Det dr en politik som gor livet bittre for
det stora flertalet. Det handlar om att skapa en samhallsutveckling dir vi ser varandra
som jamlikar, behandlar varandra med respekt och kinner en gemenskap likval som
lojalitet mot det gemensamma. Lika viktigt 4r det att manniskor kinner att de har
mojlighet att paverka, delta i och bidra till denna utveckling. Samhillskontraktet
maste dterupprittas. Forst da kan vi skapa en samhillsgemenskap infor 2030-talet
som ingjuter framtidstro.
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