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Séndagens férhandlingar den 31 maj

Sondagens férhandlingar inleddes klockan 08:00
Kongressen ajournerades for lunch klockan 12.45
Kongressen aterupptog forhandlingarna klockan 13.18
Kongtressen avslutades klockan 13.47

Talartidsbegrinsning
Kongressen beslutade om att begrinsa talartiden under dagen till en minut klockan 08.03

Beslut om streck i debatten
Kongressen beslutade att sitta streck i debatten klockan 10:15

Sang
Internationalen

Tal

Anforande av Magdalena Andersson klockan 09:00-09:15
Anforande av Karl-Petter Thorwaldsson klockan 11:30-11:50
Avslutningsanférande holls av Szefan Lifven klockan14:10 till 14:23

Dagordningens punkt 7
Val av partiorgan

Ordforande: Edvy Saderstrim och Luciano Astudillo
Sekreterare: Mia Nikali och Johan Rydstedt

Dagordningens punkt 7.1
En suppleant i verkstéllande utskottet (fyllnadsval)

Foredragning och férslag

Iimar Reepalu, valberedningens ordférande, foreslog kongressen att valja Margot Wallstrim till
suppleant i verkstillande utskottet tillika suppleant i partistyrelsen.

Beslut

Kongressen beslutade:

att  valja Margot Wallstrim till suppleant 1 verkstillande utskottet tillika suppleant 1 partistyrelsen.

Dagordningens punkt 7.2
En ledamot i partistyrelsen (fylinadsval)

Foredragning och férslag

Iimar Reepalu, valberedningens ordférande, foreslog kongressen att valja Fredrik Lundh Sammeli,
Norrbotten till ledamot i partistyrelsen.

Beslut



Kongressen beslutade:

att  valja Fredrik Lundh Sammeli, Norrbotten till ledamot i partistyrelsen.

Dagordningens punkt 7.3
En suppleant i partistyrelsen (fyllnadsval)

Foredragning och férslag

Limar Reepaln, valberedningens ordférande, foreslog kongressen att vilja Y/va Johansson, Stockholm
till suppleant i partistyrelsen.

Beslut

Kongressen beslutade:

att  valja Ylva Jobansson, Stockholm till suppleant i partistyrelsen.

Dagordningens punkt 7.4
Elva ledaméter i valberedningen

Foredragning och férslag

Phia Andersson, partistyrelsen, foreslog kongressen att vilja I/mar Reepalu, ordforande, Anna
Fransson, Kronoberg, Hans Unander, Dalarna, Carina Oblsson, Skaraborg, Lars Eriksson
Vistmanland, Ebba Ostlin, Stockholms ldn, Anders Karlsson, Skane, Stockholm, Marie-Louise
Rénnmark, Visterbotten, Tomas Riste, Virmland, Anna-I ena Sirensson, Ostergdtland, Dag Larsson
Stockholm till ordinarie ledaméter 1 valberedningen.

Beslut

Kongressen beslutade:

att  vilja Ilmar Reepalu, ordtérande, Anna Fransson, Kronoberg, Hans Unander, Dalarna,
Carina Oblsson, Skaraborg, Lars Eriksson, Vistmanland, Ebba Ostlin, Stockholms lin, Anders
Karlsson, Skane, Stockholm, Marie-Louise Ronnmartk, Visternortland, Tomas Riste, Virmland,
Anna-Lena Sorensson, Ostergétland, Dag Larsson, Stockholm till ordinarie ledaméter i
valberedningen.

Dagordningens punkt 7.5
Sex suppleanter i valberedningen

Foéredragning och férslag
Phia Andersson, partistyrelsen, foreslog kongressen att valja Anneli Karlsson, Skane, Jana Nilsson

Halland, Agneta Gille, Uppsala lin, Berry Lifja, Jonkopings lin, Annika Andersson Ribbing,
Stockholms lin och Glenn Nordiund, Visternorrland till suppleanter i valberedningen.

Beslut

Kongressen beslutade:




att  valja Anneli Karlsson, Skane, Jana Nilsson, Halland, Agneta Gille, Uppsala lan, Berry Lilja,
Jonkopings lan, Annika Andersson Ribbing, Stockholms lin och Glenn Nordlund,
Viisternorrland till suppleanter i valberedningen.

Dagordningens punkt 7.6
Nio ledaméter i granskningsutskottet
Foredragning och férslag

Iimar Reepalu, valberedningens ordférande, foreslog kongressen att valja Jens Sjdstrim, Stockholms
lin, Berit Ortell, S6rmland, Ingemar Nilsson, Visternortland, Ann-Sofie Hermansson, Géteborg, Joakim
Sandell, Skine, Lena Segerberg, Kalmar, Tomas Hammarberg, Stockholm, Caroline Frankesjé, Orebro,
Jan-Ake Simonsson Bohuslin.

Beslut

Kongtessen beslutade:

att  Vilja Jens Sjistrim, Stockholms lin, Berit Ortell, Sérmland, Ingemar Nilsson, Visternorrland,
Ann-Sofie Hermansson, Géteborg, Joakim Sandell, Skane, Lena Segerberg, Kalmar, Tomas
Hammarberg, Stockholm, Carvline Frankesjs, Otebro, Jan-Ake Simonsson, Bohuslin.

Dagordningens punkt 7.7
Fyra suppleanter i granskningsutskottet

Foéredragning och férslag

Limar Reepaln, valberedningens ordférande, foreslog kongressen att valja Anne Jakobson,
Nortrbotten, Kalle Sandstrim, Blekinge, Pia Ingvarsson, Skane och Sultan Kahyan, Stockholm till
suppleanter 1 granskningsutskottet.

Beslut

Kongressen beslutade:

att  valja Anne Jakobson, Norrbotten, Kalle Sandstrim, Blekinge, Pia Ingvarsson, Skane och Su/tan
Kahyan, Stockholm till suppleanter i granskningsutskottet.

Dagordningens punkt 15
Protokolljustering

Ordtoérande: Anders Teljebdck och Laila Naraghi
Sekreterare: Mia Nikali och Johan Rydstedt

Tyénstgorande ordforande: Enligt den diskussionsordning som dr tagen justeras protokollet fran den
avslutande kongressdagen av tva justerare i férening samt tjinstgérande ordférande i samband
med kongressavslutningen.

Beslut

Kongtessen beslutade:




att  protokollet frain sondagen den 31 maj 2015 justeras av tva justerare i fOrening samt
tjanstgorande ordférande 1 samband med kongressavslutningen.

Dagordningens punkt 16
Avslutning

Partiordférande Stefan Lifven avslutade Sveriges Socialdemokratiska Arbetarepartis 38:e ordinarie
kongress klockan 13.48.



Dagordningens punkt 9
Beslut pa omrade B — Framtidens jobb

Ordforande: Lazla Naraghi och Anders Teljebdck
Sekreterare: Maria Eklund och Ann-Charlotte 1 isén

Rittelse

Kongressens beslutade:

att

Dagordningens punkt 9.2
Motioner och partistyrelsens utlatanden pa omrade B: Investeringar for framtiden (UB1)

Foredragande: Mikael Damberg, Ilan de Basso, Ylva Johansson, Marita Ulvskog

ateruppta behandlingen av motion B34:2 fran 16rdagens forhandlingar den 30 maj fOr att sikerstilla att Kongressen fattade ritt beslut.

Forslag och beslut
TO | Motion | Forslagsstillare Distrikt Forslag PS forslag Foredragandes forslag | Kongressens beslut
25 | B34:2 | Magnus Manbhammar | Blekinge Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
Dagordningens punkt 14

Beslut om partistyrelsens férslag till stadgeandringar

Ordforande: Lazla Naraghi och Anders Teljebdck
Sekreterare: Maria Eklund och Ann-Charlotte 1V isén

Foredragande: Carin Janstin, Therese Guovelin, Jonas Karlsson

Dagordningens punkt 14.1
Férslag om enhetlig medlemsavgift




Enhetlig medlemsavgift

Partikongressen 2013 beslutade att Socialdemokraterna med boérjan efter kongressen 2015 ska infora en gemensam medlemsavgift. En gemensam
medlemsavgift ger en tydlighet i férhallande till nya och befintliga medlemmar kring vad ett medlemskap i partiet kostar. Kongressen beslutade ocksa
att medlemsavgift inte ska erliggas retroaktivt om man aterintrider som medlem.

Hur den gemensamma medlemsavgiften ska utformas ska beslutas pa kongressen 2015 och organisationsutskottet har fatt partisekreterarens uppdrag
att foresld hur en sidan avgift ska utformas.

Den gemensamma medlemsavgiften

En gemensam avgift innehaller naturligtvis flera utmaningar. Dels utmaningen 1 sig att varje niva inte kan faststilla sin avgift. Den frigan har redan
behandlats av partikongressen. Den stora utmaningen ar de stora skillnader i medlemsavgift som finns idag. Skillnaderna finns pa alla nivaer 1
organisation under partistyrelsen vilket innebir att samtliga organisationsled och alla delar av landet berors av en férindring.

En genomsnittlig medlemsavgift ar idag 211 kr/ar och medianen ar 205 kr/ér.
47 442 medlemmar i 1 348 S-foreningar har en avgift som ar mindre dn 211 kr/ar.
42 741 medlemmar i 1 131 S-féreningar har idag 211 kr/ér eller mer.

Avgiftsniva

Hur stor en ny medlemsavgift ska vara kan man ha méanga synpunkter pa. Avgiften ska vara enkel, tydlig och uppfattas som rimlig. En ny gemensam
medlemsavgift maste innehalla en rimlig ersittning till respektive niva. Alla organisationsled ska kunna finansiera en stor del av sin verksamhet genom
avgiften. Det dr extra viktigt for S-féreningar men det ér principiellt viktigt ocksé for arbetarekommuner, partidistrikten och partistyrelsen dven om
partistod star for en stor del av det ekonomiska utrymmet. For nagra innebir en gemensam avgift mindre intdkter och for andra storre intikter dn idag.

Forslag pa ny gemensam medlemsavgift

Partistyrelse 75-60:-/4r
Partidistrikt 75-60:-/4r
Arbetarekommun 75-60:-/4r
S-forening 75-60:-/s-forening /ar

I de arbetarekommuner dir S-féreningar saknas tillfaller dven avgiften for S-férening arbetarekommunen.



300 240 kronor om aret i medlemsavgift motsvarar 25 20 kronor per manad. Viljer man autogiro kan man dela upp medlemsavgiften och betala den
manadsvis. Avgiften dr dven fortsittningsvis en arsavgift.

Nir ska avgiften betalas

Vi foreslar att medlemsavgiften betalas 16pande under aret istallet f6r per kalenderar som idag. Det innebir att en medlem som erligger medlemsavgift
for ett ar 1 september dr medlem till september foljande dr. Vi kommer ifran problematiken vid medlemsvirvning dar man kan uppfattas att man maste
erligga en full medlemsavgift for att vara medlem under ndgra manader. En I6pande uppbord innebir jimnare forindringar 1 medlemskaren. Istallet
for att kontakta ett hundratal medlemmar, som av nagot skil inte erligger medlemsavgift, under februari och mars far man ett tiotal medlemmar att
kontakta varje manad.

Vem iar medlem

Man dr medlem till dess att man avsiger sig sitt medlemskap 1 Socialdemokraterna eller till tolv manader efter medlemsavgiften 16pt ut. Det hir
innebir att du 4r medlem fran och med det att du fyller i en ansékan/intresseanmilan f6r medlemskap i Socialdemokraterna. For att vara
rostberittigad och inga i underlaget f6r ombudsberikning ska medlemsavgiften vara betald. Avgiften ska vara betald senast tva veckor innan
medlemsomréstning inleds.

Andring av avgiften

Partikongressen beslutar om dndring av medlemsavgiften.

Inforande av

Organisationsutskottet foreslar att den gemensamma avgiften borjar tillimpas frin och med 2016.

Partikongressen foreslds besluta:

att den gemensamma medlemsavgiften dr 60 kronor per ar till vardera partistyrelsen, partidistriktet och arbetarekommunen.

Samt att medlemsavgiften dr 60 kronor per S-férening och ar.
att 1 de arbetarekommuner dar S-foreningar saknas tillfaller dven avgiften f6r S-férening arbetarekommunen
att medlemskapet inleds i och med ansékan om medlemskap/intresseanmalan
att medlemsavgiften ska vara betald senast tva veckor fére en omréstning for att man ska ha rostritt
att medlemsavgiften ska vara betald for att medlemmen ska inga i underlaget f6r ombudsberikning
att medlemskapet avslutas genom avsigelse eller tolv manader efter att avgift ej erlagts
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att partikongressen beslutar om dndring av medlemsavgiften
att tekniken (medlemssystemet) utvecklas sa att det ger ett bra st6d 1 medlemshanteringen
att den gemensamma avgiften bérjar tillimpas fran och med 1 januari 2016.
att stadgarna justeras for att Gverensstimma med besluten
Forslag och beslut
TO | Forslagsstillare | Distrikt Forslag tf“'ﬁ(;ls'fjgagandes Kongtressens beslut
Jonas Karlsson PS féredragande Bifall till PS reviderade forslag till gemensam
medlemsavgift
1 | Caroline Frankegi | Orebro lin Bifall ¢l PS nya forslag Bifall Bifall PS efter férsoksvotering
2 | Mattias Ravander | Ostergétland Bifall ¢l PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter férsoksvotering
3 | Danel Farm Stockholms lin Bifall ill PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter forsoksvotering
4 | Gustaf Lantz Uppsala lin Bifall till PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter f6rsoksvotering
5 | Anders Goransson | Stockholm Bifall till PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter férsoksvotering
6 | Lars E/Hayek Halland Bifall tll PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter forsoksvotering
7 | Denise Norstrom Vistmanland Bifall till PS tidigare forslag Avslag Bifall PS efter f6rsoksvotering
8 | Jonas Etlandsson Kalmar lin Bifall all PS nya forslag Bifall Bifall PS efter f6rsoksvotering
9 | Eva-Marie Blekinge Bifall till PS nya forslag Bifall Bifall PS efter férsoksvotering
Malmgren
10 | Torbjorn Karlsson | Skane Bifall tll PS nya forslag Bifall Bifall PS efter forsoksvotering
11 | Servio Manzanares | Gavleborg Bifall till PS nya forslag Bifall Bifall PS efter f6rsoksvotering
13 | Monica Widnan Viisterbotten Bifall tll PS nya forslag Bifall Bifall PS efter f6rsoksvotering
Lundmark
Joakin Hagberg Goteborg Bifall till PS nya forslag Bifall Bifall PS efter forsoksvotering
Kongressen beslutade:
art 10vrigt faststilla partistyrelsens forslag till om enhetlig medlemsavgift.
Dagordningens punkt 14.2




Partistyrelsens férslag till stadgeandringar

Forslag (partistyrelsens reviderade efter temagrupper)

Kapitel 2 Partistadgar
§ 3 Medlemsregister och avgifter

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 2

Varje medlem betalar en medlemsavgift som utgér summan av
forenings-/klubbavgift, avgift till arbetarekommunen, till partidistriktet
och till partiet.

Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, grupp inom
Socialdemokrater f6r Tro och Solidaritet, studentklubb eller SSU-
kommun/SSU-klubb etligger medlemsavgift enligt 3 § 4 mom.
stadgarna for socialdemokratiska féreningar.

Medlemsavgiften inbetalas till partistyrelsen. Inbetalade avgifter for
vardera partidistrikten, arbetarekommunerna och de
socialdemokratiska foreningarna

utbetalas av partistyrelsen till dessa per den 30 juni och den 31

december det ar som avgifterna har erlagts av medlemmen.

Moment 2

Vatje medlem betalar en avgift som utgdér summan av férenings/klubbavgift,
avgift till arbetarekommunen, till partidistriktet och till partiet.
Partikongressen faststiller medlemsavgiften f6r varje organisationsled.
Medlem, som har sitt partimedlemskap 1 kvinnoklubb, grupp inom
Socialdemokrater f6r Tro och Solidaritet, studentklubb, férening inom
HBT-socialdemokrater cller SSU-kommun/SSU-klubb etligger
medlemsavgift enligt 3 § 4 mom. stadgarna f6r socialdemokratiska
féreningar.

Medlemsavgiften inbetalas till partistyrelsen. Inbetalade avgifter f6r vardera
partidistriktes, arbetarekommunerna och de socialdemokratiska féreningarna
utbetalas av partistyrelsen till dessa per den 30 juni och den 31 december det
ar som avgifterna har erlagts av medlemmen.

§ 4 Partikongress

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 1
Kongressen ir partiets hogsta beslutande organ.

Moment 1
Kongressen ir partiets hogsta beslutande organ.
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Partikongress halls aret fore och aret efter det ar ordinarie val till
riksdagen dger rum. Extra kongress halls da sa beslutats av
partistyrelsen. Extra kongress kan endast behandla de frigor som
upptagits 1 kallelsen.

Partikongress halls aret fore och aret efter det ar ordinarie val till riksdagen
ager rum. Partistyrelsen faststiller vilka fragor som ska behandlas vid
kongressen aret efter det ar ordinarie val till riksdagen dger rum,
utoéver vad som anges i dessa stadgar 4 §, 14 mom. och 9 §, 3 mom. I
kallelse till kongress aret efter det ar ordinarie val till riksdagen dger
rum ska det framgi vilka fragor kongressen ska behandla. Extra
kongress halls da sa beslutats av partistyrelsen. Extra kongress kan endast
behandla de fragor som upptagits i kallelsen.

Moment 2

Kallelse till partikongress ska utfirdas av partistyrelsen senast tio
manader fore kongressen. Extra kongress kan sammankallas utan
iakttagande av denna tid. Partistyrelsen faststiller dirvid de tider som
har sin motsvarighet i 2 kap., 4 § partistadgarna.

Moment 2

Kallelse till partikongress ska utfirdas av partistyrelsen senast te atta
manader fore kongressen. Extra kongress kan sammankallas utan
iakttagande av denna tid. Partistyrelsen faststiller darvid de tider som har sin
motsvarighet i 2 kap., 4 § partistadgarna.

Moment 4

I varje partidistrikt viljs ett ombud for varje fullt tal motsvarande en
trehundrafemtiondedel av partiets medlemsantal. Med medlemsantal
avses antal partimedlemskap. Ombudsfordelningen bestims av
medlemsantalet per det manadsskifte som infaller tio manader fore
kongressen.

Moment 4

I varje partidistrikt viljs ett ombud for varje fullt tal motsvarande en
trehundrafemtiondedel av partiets medlemsantal. Med medlemsantal avses
antal-partimedlemskap antalet ombudsgrundande medlemmar.
Ombudsférdelningen bestims av medlemsantalet per det manadsskifte som
infaller tto-m#nader atta manader fore kongressen.

Moment 6
Partistyrelsen faststiller, och meddelar partidistrikten senast nio
manader fére kongressen, det antal ombud varje partidistrikt ska vilja.

Moment 6
Partistyrelsen faststaller, och meddelar partidistrikten senast ate sju manader
tore kongressen, det antal ombud varje partidistrikt ska vilja.

Moment 9

Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges
Socialdemokratiska Ungdomsférbund, Socialdemokrater £6r Tro och
Solidaritet och Sveriges Socialdemokratiska Studentférbund har ritt att
utse vardera en representant till kongressen. De har yttrande- och
forslagsritt.

Moment 9

Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges Socialdemokratiska
Ungdomsforbund, Socialdemokrater f6r Tro och Solidaritet, eek Sveriges
Socialdemokratiska Studentférbund och HBT-Socialdemokrater Sverige
har ritt att utse vardera en representant till kongressen. De har yttrande- och
forslagsratt.

Moment 18

Moment 18
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Motion kan vickas av enskild partimedlem eller socialdemokratisk
grundorganisation och den ska dndas till arbetarekommunens styrelse
inom av denna angiven tid. Motion ska behandlas av
arbetarekommunens mote. Arbetarekommunen kan antingen anta
motion som sin egen, besluta att sinda in den som enskild eller avsla
den. Motion kan dven vickas av partidistriktens styrelser. Forslag kan
dven vickas av partistyrelsen och dess verkstillande utskott och
programkommissionen. Om partistyrelsen sa beslutar kan motionsratt
gilla till extra kongress. Motion till extra kongress kan endast behandla
fragor som upptagits i kallelse till kongressen.

Motion kan vickas av enskild partimedlem eller socialdemokratisk
grundorganisation och den ska dndas till arbetarekommunens styrelse inom
av denna angiven tid. Motion ska behandlas av arbetarekommunens méte.
Arbetarekommunen kan antingen anta motion som sin egen, besluta att
sinda in den som enskild eller avsld den. Motion kan dven vickas av
partidistriktens styrelser. Forslag kan dven vickas av partistyrelsen och dess
verkstallande utskott och programkommissionen. Partistyrelsen faststiller
och meddelar i kallelse hur vida motionsritt ska gilla till kongressen
aret efter det ar ordinarie val till riksdagen 4dger rum och till extra

kongress. Ompartistyrelsensa-beslutar kan-motonsratt gallatill extra

Moment 19
Motion ska sindas till partistyrelsen senast sex manader fore

Moment 19
Motion ska sindas till partistyrelsen senast sex fem manader fore

kongressen. Senare inkommen motion tas inte upp till behandling vid | kongressen. Senareinkommenmetontas-inteupp-ti-behandlin
kongressen. konigresseft
Moment 22 Moment 2

Arsberittelser for den gangna kongresspetioden ska av partistyrelsen
foreliggas ordinarie kongress.

Arsberittelser for den gingna kongressperioden ska av partistyrelsen

téreldgeas-ordinarie kongress vart fjarde ar foreliggas kongress som

infaller aret innan ordinarie riksdagsval.

§ 5 Val av ombud till partikongress

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 2

Valkretsindelning och tidpunkt f6r kandidatnomineringens avslutande
ska av distriktsstyrelsen meddelas i cirkulir till arbetarekommunerna
och de socialdemokratiska féreningarna och klubbarna senast atta
manader fére kongressen.

Moment 2

Valkretsindelning och tidpunkt f6r kandidatnomineringens avslutande ska av
distriktsstyrelsen meddelas +etekatas till arbetarekommunerna och de
socialdemokratiska foreningarna och klubbarna senast 4tta sex manader fore
kongressen.
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Moment 3
Ombudsvalen ska borja tidigast sex manader fore och vara avslutade
senast fyra manader fére kongressen.

Moment 3
Ombudsvalen ska borja tidigast sex fem manader fore och vara avslutade

senast fyra-manader tre manader fére kongressen.

Moment 6
Alla partimedlemmar dr réstberittigade vid val av kongressombud i
den arbetarekommun dir medlemmen har sitt partimedlemskap.

Moment 6

Alla partimedlemmar som erlagt medlemsavgiften senast tva veckor
innan val av kongressombud inleds ir rostberattigade 1 den
arbetarekommun dir medlemmen har sitt partimedlemskap.

Moment 13

Kuverten ska brytas ssmmanrikningsdagen och sammanrikningen av
avgivna roster verkstillas av distriktsstyrelsen eller av distriktsstyrelsen
utsedda rostriknare fore utgangen av 15e veckan fore kongressen. Tid
och plats for sammanrikningen ska i forvig ha meddelats

arbetarekommunerna och de socialdemokratiska féreningarna och
klubbarna.

Moment 13

Kuvertenskabrytas Valsedlarna ska 6ppnas sammanrikningsdagen
oavsett om valet skett genom brevréstning eller elektronisk rostning.
Oeh Sammanrikningen av avgivna roster verkstillas av distriktsstyrelsen
eller av distriktsstyrelsen utsedda rostriknare fore utgangen av 45e 10e
veckan fére kongressen. Tid och plats f6r ssmmanrikningen ska i f6rvig ha
meddelats arbetarekommunerna och de socialdemokratiska féreningarna och
klubbarna.

Moment 15

Distriktsstyrelsen ska omedelbart efter sammanrikningen meddela
valresultatet genom cirkular till arbetarekommunerna och de
socialdemokratiska féreningarna och klubbarna.

Moment 15
Distriktsstyrelsen ska omedelbart efter sammanrikningen meddela
valresultatet gepem-etrkular till arbetarekommunerna och de

socialdemokratiska féreningarna och klubbarna.

§ 6 Partistyrelse

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 3

Ordférandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges
Socialdemokratiska Ungdomsférbund, Socialdemokrater f6r Tro och
Solidaritet samt Sveriges Socialdemokratiska Studentférbund har ritt
att nirvara vid partistyrelsens sammantriden och har yttrande- och
forslagsritt.

Moment 3

Ordforandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges
Socialdemokratiska Ungdomsférbund, Socialdemokrater f6r Tro och
Solidaritet, samt Sveriges Socialdemokratiska Studentférbund samt HBT-
Socialdemokrater Sverige har ritt att narvara vid partistyrelsens
sammantriden och har yttrande- och forslagsritt.
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§ 7 Verkstallande utskottet

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 3

Ordférandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges
Socialdemokratiska Ungdomsférbund, Socialdemokrater f6r Tro och
Solidaritet samt Sveriges Socialdemokratiska Studentférbund har
nirvaro-, yttrande- och forslagsritt vid verkstallande utskottets
sammantriden utom vid sidana sammantriden som avses i moment 4.

Moment 3

Ordforandena i Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund, Sveriges
Socialdemokratiska Ungdomsférbund, Socialdemokrater f6r Tro och
Solidaritet, samt Sveriges Socialdemokratiska Studentférbund samt HBT-
Socialdemokrater Sverige har nirvaro-, yttrande- och forslagsritt

vid verkstillande utskottets sammantriden utom vid saidana sammantriden
som avses 1 moment 4.

Kapitel 3 Grundstadgar for partidistrikt

§ 3 Avgifter

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 1

Partidistriktets medlemsavgift f6r kommande verksamhetsar faststalls
av

distriktskongressen. Uppborden av avgifterna ombesorjs av
partistyrelsen. Inbetalade avgifter for partidistriktet utbetalas av
partistyrelsen per den 30 juni och den 31 december det ar som
avgifterna har erlagts av medlemmen.

Moment 1

Dy ]

Uppborden av avgifterna ombesoétjs av partistyrelsen. Inbetalade avgifter f6r
partidistriktet utbetalas av partistyrelsen per den 30 juni och den 31
december det ar som avgifterna har erlagts av medlemmen.

Kapitel 4 Grundstadgar for arbetarekommuner

§ 3 Medlemskap i arbetarekommunen
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Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 1

Samtliga inom en primirkommun befintliga socialdemokratiska
féreningar och klubbar, socialdemokratiska kvinnoklubbar grupper
inom Socialdemokrater for Tro och Solidaritet, socialdemokratiska
studentklubbar samt medlemmar i den fria gruppen ska inga i
arbetarekommunen.

SSU-kommun/SSU-klubb som erkinner partiets stadgar och som
begir intrade 1 arbetarekommunen ska beviljas detta.

Vid anslutning till arbetarekommuner ska samtliga medlemmar i sadan
SSU-kommun/SSU-klubb som har fyllt femton ir tillh6ra
arbetarekommunen.

Moment 1

Samtliga inom en primirkommun befintliga socialdemokratiska féreningar
och klubbar, socialdemokratiska kvinnoklubbar grupper inom
Socialdemokrater f6r Tro och Solidaritet, socialdemokratiska studentklubbar,
forening inom HBT-Socialdemokrater samt medlemmar i den fria
gruppen ska inga i arbetarekommunen.

SSU-kommun/SSU-klubb som erkinner pattiets stadgar och som begir
intride 1 arbetarekommunen ska beviljas detta.

Vid anslutning till arbetarekommuner ska samtliga medlemmar i sadan SSU-
kommun/SSU-klubb som har fyllt femton 4r tillhéra arbetarekommunen.

Moment 3

Medlem i det socialdemokratiska partiet erhaller vid intrade sitt
partimedlemskap i grundorganisation eller i den fria gruppen i
arbetarekommunen i den primiarkommun dar medlemmen édr bosatt.
Medlem kan direfter 6verfora sitt partimedlemskap till en
grundorganisation i en annan arbetarekommun.

Moment 3

Medlem i det socialdemokratiska partiet erhaller vid intriade sitt
partimedlemskap i den grundorganisation denne viljer att tillh6ra
eller i den fria gruppen i den arbetarekommun och det partidistrikt dir
denne bor. Medlem kan aven 6verfora sitt partimedlemskap till en

grundorganisation i en annan arbetarekommun.

§ 4 Avgifter

Nuvarande skrivning

Arbetarekommunens avgift for nistkommande ar faststalls vid

arbetarekommunens méte fore oktober manads utgang. Uppborden

ppborden av




av avgifterna ombesorijs av partistyrelsen. Inbetalade avgifter f6r
arbetarekommunen utbetalas av partistyrelsen per den 30 juni och den
31 december det dr som avgifterna har erlagts av medlemmen.

avgifterna ombesotjs av partistyrelsen. Inbetalade avgifter for
arbetarekommunen utbetalas av partistyrelsen per den 30 juni och den 31
december det ar som avgifterna har erlagts av medlemmen.

Kapitel 5 Grundstadgar for socialdemokratiska féreningar och klubbar

§ 3 Medlemskap och avgifter

Nuvarande skrivning

Forslag till andring

Moment 2

Man ar medlem i den grundorganisation man valjer att tillhora eller i
den fria gruppen i den arbetarekommun och det partidistrikt dir man
bor. Medlem kan dven 6verfora sitt partimedlemskap till en
grundorganisation i en annan arbetarekommun.

Moment 2

Man Medlem i det socialdemokratiska partiet ir medlem i den
grundorganisation man denne viljer att tillhora eller i den fria gruppen i den
arbetarekommun och det partidistrikt dir saar denne bor. Medlem kan dven
overfora sitt partimedlemskap till en grundorganisation i en annan
arbetarekommun.

Moment 3
Vid intride i foreningen/klubben etlidggs avgift for det ar under vilket
intradet sker.

Moment 4

Genom att erlidgga avgift ar man medlem 1 partiet. Varje partimedlem
erligger avgift omfattande samtliga organisationsled endast en gang.
Avgiften utgbrs av summan av forenings-/klubbavgift, avgift till
arbetarekommunen, till partidistriktet och till partiet.

Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, grupp inom
Socialdemokrater f6r Tro och Solidaritet, studentklubb eller SSU-
kommun/SSU-klubb, etligger avgift till klubb/grupp/kommun,
distrikt och forbund enligt respektive organisations stadgar och regler,

Moment 3 Utgar

Moment 4 blir moment 3

Moment 3

Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, grupp inom
Socialdemokrater £f6r Tro och Solidaritet, férening inom HBT-
socialdemokrater, studentklubb eller SSU-kommun/SSU-klubb, etligger
avgift till klubb/grupp/férening /kommun, distrikt och férbund enligt
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samt erligger avgift till den arbetarekommun dér partimedlemskapet
finns.

Uppborden av avgifterna ombesorijs av partistyrelsen. Inbetalade
avgifter for foreningen/klubben utbetalas av partistyrelsen per den 30
juni och den 31 december det ar som avgifterna har erlagts av
medlemmen.

Foreningen/klubben kan ta ut en administrationskostnad av medlem
som vill ta del av foreningens/klubbens verksamhet men som ej ar
partimedlem i féreningen/klubben. Sidan administrationskostnad ger
medlemsrittigheter som 4r begrinsade till féreningens/klubbens
verksambhet.

respektive organisations stadgar och regler, samt erligger avgift till den
arbetarekommun dir partimedlemskapet finns.

Uppboérden av avgifterna ombesorjs av partistyrelsen. Inbetalade avgifter for
foreningen/klubben utbetalas av partistyrelsen per den 30 juni och den 31

december det ar som avgifterna har erlagts av medlemmen.

Moment 5
Medlemsavgiften till féreningen/klubben f6r ndstkommande ér
faststills av forenings-/klubbméte fére november méanads utging.

Moment 5 utgar, moment 6 dandras till Moment 4

Moment 4

Medlem, som trots skriftlig piminnelse resterar med avgift under lingre tid
in tolv manader, ska uteslutas ur féreningen/klubben. Innan sidan
uteslutning sker, ska den arbetarekommun som medlemmen tillh6r
underrittas skriftligen.

§ 4 Medlems rattigheter och skyldigheter

Nuvarande skrivning

Forslag till andring efter temagrupp

Moment 1
Medlemskap i det socialdemokratiska partiet ger medlemmen ritt till

e att delta i foreningars och arbetarekommuners métes— och
studieverksamhet

Moment 1
Den som ansokt om medlemskap 4r medlem i partiet.

Medlemskap i det socialdemokratiska partiet ger medlemmen ritt till
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att rosta vid medlemsmoten, kongressval och allminna
omrostningar

att kunna viljas till fértroendeuppdrag inom partiet och 1
politiska forsamlingar

att fa information om partiets stillningstaganden i politiska
och organisatoriska fragor

att stilla forslag vid moten 1 socialdemokratiska féreningar och
arbetarekommuner

att motionera till arbetarekommunens drsmoten samt
partidistriktets och partiets kongresser

att delta i radslag anordnade av partiet, partidistriktet eller
arbetarekommunen.

e attdelta i foreningars och arbetarekommuners métes— och
studieverksamhet

e att fd information om partiets stillningstaganden i politiska och
organisatoriska fragor

e att stilla forslag vid méten i socialdemokratiska féreningar och
arbetarekommuner

e att motionera till arbetarekommunens arsméten samt partidistriktets
och partiets kongresser

e att delta i radslag anordnade av partiet, partidistriktet eller
arbetarekommunen.

Moment 2
Medlem som erlagt medlemsavgift har dessutom ritt

e att rosta vid medlemsmoten, kongressval och allminna omrostningar

e att kunna viljas till fértroendeuppdrag inom partiet och i politiska
forsamlingar samt

e ir ombudsgrundande.

Moment 2 andras t21] moment 3.

Partikongressen foreslas besluta:

att bifalla stadgedndringar
att stadgeandringarna ska anses omedelbart justerade
TO | § | Mom. | Forslagsstillare | Distrikt Forslag flfd(;gjgragandes Kongtressens beslut
12 | 4 2 Asa Karlsson Bohuslin Efer "medlen: som erlagt medlemsavgift...” nytt tillagg: | Avslag Bifall PS efter
’tva veckor innan nedanstiaende punkter” forsoksvotering
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Kongressen beslutade:

att 1 06vrigt bifalla partistyrelsens forslag till stadgeiandringar
att  stadgeindringarna ansags omedelbart justerade

Bordlagda arenden:

Dagordningens punkt 8
Beslut pa omrade A - Framtidens folkrérelse

Ordt6rande: Laciano Astudillo och Elyy Saderstrim
Sekreterare: Maria Eklund och Ann-Charlotte 1 isén

Dagordningens punkt 8.1
Partistyrelsens forslag: Handslag fér ett framtidsparti

Efter det beslutades att anta Handslaget i sin helhet.

Dagordningens punkt 8.1
Partistyrelsens férslag: Handslag for ett framtidsparti

Forslag och beslut pa tidigare bordlagt drende

TO | Sida | Rad | Forslagsstillare | Distrikt Forslag F,O redragandes | Kongressens
forslag beslut
5 4 27 | Henrietta Serrate Kronoberg Ny mening: Genom arlig medlemskning blir vi Avslag Bifall PS efter
110 000 medlemmar votering 208 —
124

Kongtessen beslutade:

att 1 6vrigt anta partistyrelsens forslag: Handslag for ett framtidsparti 1 sin helhet.
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Dagordningens punkt 8.2
Motioner och partistyrelsens utlatanden pa omrade A: Ett parti dar manniskors engagemang vaxer (UA1)

Forslag och beslut pa tidigare bordlagt drende

TO | Motion | Forslagsstillare Distrikt Forslag PS forslag Foredragandes forslag | Kongressens beslut
7 | A3l Apnna-1ena Heydar | Bohuslin Bifall Besvarad Bifall PS Bifall PS efter rostrakning med
siffrorna 211 - 124
1 | A34:5 Mattias 1V epsi Stockholms lan | Bifall Besvarad Bifall PS Bifall efter rostrikning med
siffrorna 148 - 185
15 | A34:5 Lars Bryntesson Stockholms lin | Bifall Besvarad Bifall PS Bifall efter rostrikning med
siffrorna 148 - 185

Kongressen beslutade:

art 106vrigt faststilla partistyrelsens utlatanden 6ver motionerna pa omrade A: Ett parti dir minniskors engagemang vaxer (UAT)

Dagordningens punkt 11
Beslut pa omrade D - Framtidens jobb

Ordforande: Elisabeth Brandt Y geman och Bjom Sundin
Sekreterare: Maria Eklund och Ann-Charlotte 1 isén

Foredragande: Mikael Damberg, llan de Basso, Ylva Johansson och Marita Ulvskog

Dagordningens punkt 11.1
Partistyrelsens forslag till politiska riktlinjer: Framtidens jobb: Kunskapsreformer som rustar alla fér det moderna arbetslivet (s. 9-13)
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Partistyrelsens forslag till ny skrivning:

3. Kunskapsreformer som rustar alla for det moderna arbetslivet

3a. Utbildning for att sluta rekryteringsgapet.

Vi ska utveckla ett livslangt lirande dar alla médnniskor har tillgang till en hégklassig utbildning genom hela livet. De sjunkande resultaten och 6kade
klyftorna i svensk skola ir ett allvarligt problem for saval unga manniskor méjligheter som Sveriges konkurrenskraft, och utvecklingen maste vindas.
Utbildningssystemet ska forstirkas fran férskola till hogre utbildning och folkbildning, och skapa goda maojligheter till kompetensutveckling och
omskolning under hela yrkeslivet.

For att sluta rekryteringsgapet pa arbetsmarknaden ska ett nytt Kunskapslyft genomféras, med kraftiga investeringar i hogskola, universitet,
folkbildning och vuxenutbildning. Vart mal dr att hilften av alla 30-34 dringar ska ha slutfért en minst tvaarig hogre utbildning ar 2020.

Yrkeshogskolan ska utokas, utvecklas och goras permanent. Samtidigt ska rekryteringen till hogskolan breddas och kvaliteten i utbildningarna héjas.
Utbildningarnas arbetslivsanknytning, forskningsanknytning och internationella aspekter ska stirkas. Hogskolor och universitet ska finnas i hela landet,
och antalet utbildningsplatser ska 6ka. Forskning vid alla lirositen har en avgérande betydelse for regional tillvaxt och kvaliteten i den hégre
utbildningen.

For att sluta rekryteringsgapet kravs ocksa att individer kan gora informerade yrkes- och utbildningsval. Vi vill dirfér satsa pa yrkes- och
studievigledning. Vi vill dven att staten tillsammans med arbetsmarknadens parter utformar en kompetens- och omstillningsférsakring pa
arbetsmarknaden, for att alla pa svensk arbetsmarknad snabbt ska kunna anpassa sig efter nya forutsittningar och ta till sig ny kompetens 1 en global
konkurrens.

I syfte att ta tillvara redan forvarvad kunskap ska ett nationellt sammanhallet och permanent finansierat system for validering
inrattas.

3b. Fungerande matchning

Arbetsloshetsforsakringen ska dterfd sin funktion som omstallningsforsikring, genom att hoja taket och gora det mojligt £6r fler att kvalificera sig for
och ansluta sig till den. Det g6r att manniskor vagar testa nya arbeten och bidrar till att den arbetss6kande inte bara far ett jobb, utan ritt jobb. Detta
ar viktigt for att halla produktiviteten uppe och ta tillvara investeringar i utbildning hos den enskilde.
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En stark funktionshinderspelitiepolitik for personer med funktionsnedséttningar ir en rittighets- och jaimlikhetsfraga, men ocksa avgorande for
att stirka matchningen pa arbetsmarknaden. Vi vill att bristande tillganglighet blir en fullvirdig diskrimineringsgrund i diskrimineringslagen. Vi vill
dven se en samordnad kraftsamling for att ménniskor med en funktionsnedsittning ska fa stoéd att komma in pa, eller tillbaks till, arbetsmarknaden.

Arbetsférmedlingen ska bli av med sin férlamande detaljstyrning och géras om till en matchningsspecialist som kan bygga upp sitt fértroende hos
arbetsgivare, arbetssokande och arbetsmarknadens parter. Arbetsférmedlingen ska organiseras sa att man kan tillhandahalla god service i hela
landet och dialogen med arbetsgivare ska intensifieras. Alla som soker jobb ska fa ett individuellt och professionellt stod — oavsett yrkesbakgrund eller
utbildningsnivd. Den stora floran av anstillningsstod ska ses Over for att sikerstilla kollektivavtalsenliga villkor och sund konkurrens. Den nya
Arbetsférmedlingen ska fa friare tyglar, nya digitala métesformer, mer resurser for utbildningar och 6kade moijligheter att anvinda sig av det reguljira
utbildningssystemet fOr att rusta manniskor till nya jobb. Med stérre frihetsgrader kan arbetsmarknadspolitiken anpassas till lokala och
regionala férhillanden, och Arbetsf6rmedlingen fir bittre forutsittningar att samarbeta med kommunerna.

Med hyjilp av en delegation tillsatt av regeringen ska Arbetsférmedlingen och kommunerna ges méjlighet att genomféra en ordnad generationsvixling
med Traineejobb, som innebdr att unga erbjuds kombinationstjanster dar yrkesutbildning kombineras med arbete. Den unga ska ta steg mot en
eftertraktad yrkesexamen och en god framtid pa arbetsmarknaden samtidigt som arbetsgivaren forses med viktig kompetens.

3c. Gymnasiekompetens och jobb f6r alla unga

Vi antar utmaningen att skapa ett samhille dir ingen ung ar utan jobb. Det ska inte ga lingre an 90 dagar innan arbetsloésa unga under 25 ar har
erbjudits utbildning, praktik, jobb eller en kombination av dessa — ingen ung ska limnas 1 langtidsarbetsloshet.

Det kraver storre investeringar i skolan och tidiga individuella insatser. Det dr dags f6r gymnasieskolan att bli en del av den obligatoriska
skolutbildningen i Sverige, vilket kommer att kriva stora insatser for att alla elever ska fa det stod de behéver. Vart mal ar att alla ska ha en fullstindig

gymnasieexamen fore 25 ars alder.

Alla gymnasieutbildningar ska ha en bred och gemensam kunskapsbas och ge allmin behorighet till hégskola. Yrkesprogrammen ska ha en tydlig
koppling till relevant bransch, vilket bland annat skapas genom samarbete mellan huvudman, arbetsgivare och fackliga organisationer.

Vi vill utveckla ett utbildningskontrakt f6r unga arbetssékande som inte slutfort sin gymnasieutbildning. Det kan omfatta utbildning, vigledning samt
hjalp for 6kad motivation. Studierna ska ocksa kunna kombineras med arbete eller praktik.
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3d. Ett tryggt och jamstillt arbetsliv
Sverige har en arbetsmarknad som systematiskt missgynnar kvinnor. Kvinnor har ligre 16n, hogre risk f6r sjukskrivning och erbjuds mer sillan ledande
positioner. Det beror bland annat pd att min fortfarande utfér en mindre del av det obetalda hemarbetet, och kvinnor i hégre grad har otrygga

anstallningar.

Forildraférsikringens utformning 4r central, bade fér barnens ritt till bada sina férildrar och f6r férutsittningarna till ett jimstallt
arbetsliv. Darf6r behover forialdraforsikringen individualiseras. Som ett steg pa vigen ska forsikringen delas i tre lika delar. Vi vill nu
reservera en tredje minad f6r vardera virdnadshavare. Forildraforsikringen ska dven fungera bra for familjer som identifierar sig som
stjdrnfamiljer. For att mojliggora ett jamstillt arbetsliv och minska deltidsarbetet 4r det viktigt att barnomsorg ocksa finns tillgdnglig pa
kvillar och helger.

Till f61jd av hog arbetsloshet har arbetstagare fatt det allt svarare att hivda schyssta villkor pa arbetsmarknaden. Otrygga anstillningar
har fitt fiste i flera branscher och idag tvingas minga arbetstagare acceptera villkor dir de inte vet vilken inkomst de har nir manaden ar
slut, eller vilken arbetsgivare de férvintas instilla sig hos pa morgonen. Arbetstagarnas villkor ska stiarkas. Tillsvidareanstillning pa heltid
ska vara norm pa hela arbetsmarknaden. Problemen med allmin visstid maste 16sas. Det ska finnas objektiva skil for tidsbegrinsade
anstillningar.

3e. Snabb etablering

Idag édr 6ver 50 miljoner minniskor pa flykt i virlden. Det dr den allvarligaste flyktingsituationen sedan andra virldskriget. En mycket liten del av
virldens flyktingar soker sig till Sverige, det dr dock pa kort sikt fortfarande en stor utmaning, aven for ett rikt land.

Men skéter vi mottagandet av nyanlidnda pa ett bra sitt sa dr det ocksa en stor mojlighet. Detta giller inte minst var formaga att mota den
demografiska utmaningen, da manga av de som nu far uppehallstillstind i Sverige 4r unga och vilutbildade med ett helt yrkesliv framfor sig.
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Vi ska skapa en snabb etablering, dir individens egen drivkraft och kompetens tas tillvara pa bista mojliga satt. Alla kommuner ska vara med och bidra
till en bra etablering, samtidigt ska kommunerna fa battre planeringsforutsittningar vid anvisning av nyanlinda och méta rimliga och stabila
ekonomiska villkor.

Insatser sasom svenskundervisning, validering av den nyanlindes kompetenser och yrkeserfarenheter ska tidigareldggas sa att tiden 1 vintan pa
kommunplacering kan anvindas mer effektivt. Det ska exempelvis bli mdjligt att fi svenskundervisning redan under asyltiden. Vi ska forbattra
den psykosociala miljon och tillgangen till vird efter de nyanlandas behov. Arbetet mot diskriminering pa arbetsmarknaden ska intensifieras.

Vi vill dven inritta snabbspar for nyanlinda tillsammans med parterna. Syftet ér att nyanlinda med kompetens inom yrken dar det idag rader brist pa
arbetskraft snabbt ska kunna fa kompletterande utbildning, kombinerat med arbete eller praktik. Individer med hogskoleexamen och legitimation fran
andra linder ska snabbare fa yrkeslegitimation. Vart mal ér att nyanlinda som inte ir i behov av sarskilt stod ska vara i arbete eller studier tva ar efter
att uppehallstillstand har beviljats.

3f. Arbetsmilj6é och riktig rehabilitering

Sedan nagra ar tillbaka Okar de arbetsrelaterade sjukskrivningarna. Sarskilt tilltar de psykiska diagnoserna, till f6ljderna av stress, 6verbelastning och
destruktiv arbetsmiljé — och cirka tva tredjedelar av de sjukskrivna édr kvinnor.

Vi vill prioritera arbetsmiljéarbetet och satsa nya resurser pa inspektioner, arbetsmiljéutbildning arbetsmiljéarbete och
arbetsmiljéforskning.

Den som blir sjuk pé jobbet ska kunna lita pa att det finns en effektiv och individanpassad rehabilitering tillbaka 1 arbete. Idag vilar ansvaret allt f6r
tungt pa den enskilde. Hilso- och sjukvirden ska fa ett tydligare ansvar fOr att arbeta med atergang till arbete, och arbetsrelaterade sjukdomar fa hogre
status inom varden. Aven arbetsgivarnas ansvar for en god arbetsmilié behéver forstirkas

Vi vill se en 6verenskommelse mellan staten och arbetsmarknadens parter kring rehabilitering och omstillning av sjukskrivna. Utférsakringarna av
sjuka ska avslutas. Manniskor blir friska av individanpassad rehabilitering — inte av hotet om fattigdom.

3.g Personalpolitisk plattform

24



Vilfirden i Sverige ska halla en hog kvalitet. Det kriver att personalen i vilfirdens verksamheter har riatt kompetens, mojlighet att utéva
och utveckla sin profession, och goda arbetsvillkor.

Dirutéver stir manga offentliga arbetsgivare inf6r en ytterligare utmaning under de nirmaste aren. Det handlar om att hantera den
kommande generationsvixlingen. Sveriges kommuner och landsting bedémer att en halv miljon medarbetare behéver rekryteras till
vilfirden de kommande tio aren.

Vi socialdemokrater vill ta pa oss ledartréjan for att utveckla stat, landsting och kommuner till attraktiva arbetsgivare. Darfor vill vi
socialdemokrater ta fram en personalpolitisk plattform fér anstéllda i offentlig sektor.

Alla medarbetare ska ha méjlighet att arbeta under trygga villkor och attraktiva forhdllanden. Ritten till heltid ska vara norm, och delade
turer ska tas bort. Tillsvidareanstillning ska vara huvudregel i offentlig sektor.

En framatsyftande och jamstilld personalpolitiskplattform kidnnetecknas dven av att vi tar bristerna i arbetsmiljon pa allvar. Den
psykosociala arbetsmiljon, vars brister ofta drabbar kvinnor, maste radikalt forbattras. Samtidigt ska de 6kade sjukskrivningstalen

bekimpas. Vi behéver ocksa arbeta for att dra nytta av mangfalden, dven som arbetsgivare. Alla former av diskriminering och krinkningar
maste bekdmpas.

Forslag och beslut
TO | Sida | Rad | Forslagsstillare | Distrikt Forslag ?O redragandes | Kongressens
Orslag beslut

1 Ylva Johansson PS foredragande Bifall PS forslag med ett tilldgg 1 sista stycket Bifall Bifall PS
under 3a: ”Kommunala lircentra och utveckla
distansutbildning skapar forutsittningar for mer
flexibel utbildning.”

2 Ola Palmgren Kronoberg Bifall PS forslag Bifall Bifall PS

3 12| 32-33 | Anna Ingers Skane Huvudregeln i LAS om tillsvidareanstillning ska Avslag Bifall PS
aterupprittas genom att missbruket av
tidsbegransade anstallningar férhindras.
Anstillningsformen allmin visstidsanstallning ska
tas bort ur LAS

4 Elinor Odeberg Stockholm Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
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11

32

Anna Skarsii

Goteborg

Ldgga till text pa rad 32- fran och med meningen som
borjar Tillsvidare anstillning pa beltid ska vara norm
pd hela arbetsmarknaden ..:

"och delade turer ska tas bort. Lagforslag som
mojliggdr detta ska tas fram." Problemen med
allmin visstid maste 10sas. Det ska finnas
objektiva skal for tidsbegrinsade anstillningar.

Avslag

Bifall PS

12

Richard Pelle T idén

Blekinge

Mitt forslag dr att tillfora ett nytt stycke 3 pa sidan 12
enligt nedan:

Arbetsgivare ska inte kunna anvinda sig av
bemanningsféretag for att ga runt reglerna om
foretridesritt vid ateranstallning. Det ska inte
heller vara mojligt att ticka ett stadigvarande
arbetskraftsbehov med inhyrd arbetskraft.
Utgangspunkten bor vara att inhyrd arbetskraft
inte ska anviandas da det kan konstateras att ett
stadigvarande behov av permanent arbetskraft
finns. Vi avser att utreda Sveriges
handlingsutrymme gentemot EU-direktiven pa
det hir omradet.

Avslag

Bifall PS

12

13

Huans Habn

Goteborg

Tilléigg #9ll texct 3D fran rad 13:

"Runt om i Sverige pagar f6rsok med
arbetstidsférkortning samtidigt som fler och fler
fackférbund staller sig bakom krav pa minskning
av heltidsmattet i

avtalen. Sverige behover hitta en samverkan kring
denna viktiga fraga. Dir bade stat, individ och
parterna pa arbetsmarknaden maste bidra med sin
del av 16sningen. Socialdemokraterna har f6r
avsikt att vara en part i detta samtal"

Avslag

Bifall PS

14

15

Hans Habn

Goteborg

Ligg till kyrka till de redan uppriknade stat,
landsting och kommuner

Bifall

Bifall PS

Magnus Nilsson

Stockholm

Bifall PS forslag

Bifall

Bifall PS
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9 My Alnebratt Goteborg Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
10 11 |7 Martin Berglund Viisterbotten Tillaggsyrkande: Dras tillbaka till Bifall PS
"Trygghet i anstillning 4r en grundférutsittning | f6rman f6r PS
for manniskor att kunna planera och leva sina forslag ”’Jobb och
liv." trygga villkor ger
forutsittningar
for minniskor att
styra sina liv”’
11 10 |13 Meit Foblin Gotland Med en forindrad arbetsmarknad och allt mer | Dras tillbaka till Bifall PS
ojamlikt utbildningsvisende behéver vi se 6kad | f6rman f6r PS
utveckling kring digitalisering inom forslag om
utbildningssektorn. Sa nar vi fler geografiskt, lircentra
erbjuder stéd och méijlighet till hogre
utbildning pa fler sprak, erbjuder stod till de
med sirskilda behov samt stirker Sveriges
position som féregangare for det livslangt
lirande
12 11 |22 Kristina Johansson Halland Studie- och yrkesvigledningen dr en viktig Avslag Bifall PS
nyckel som bittre behover inkluderas i elevers
hela skolgiang. For att tidigare 6ka elevernas
valkompetens behovs en strategisk satsning pa
fler studie- och yrkesvigledare framférallt i
grundskolan, men ocksd en nidrmare samverkan
mellan studie- och yrkesvigledning,
lirarprofession och arbetsliv.
14 2 | 24-25 | Kustoffer Lindberg | Gavleborg Ny text som ersdtter foreslagna mening: Avslag Bifall PS
For att mojliggora ett jamstillt arbetsliv och
minska deltidsarbetet och minska deltidsarbetet
vill vi lagstadga barnomsorg pa kvillar, nitter
och helger.
16 13 129 Jan Sablén Visternorrland Virt fortsatta samhallsbygge ska Avslag Bifall PS

priglas av hoga ambitioner och kvalitetskrav
nir det giller bildning, konst och estetik.
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Ambitioner som ska forma en solidarisk och
modern framtid.

17

12

Elina Gustafsson

Blekinge

Ny sista mening efter tillagget om att det ska bli mijligt
att fa svenskundervisning under asyltiden:

"Vi vill utveckla den ideella sektorns och
folkbildningens roll i asylmottagandet genom
stdd 1 samhillsintroduktion,
svenskundervisning och social verksamhet. "

Bifall
Jamkningsforslag
PS, stryk asyl

Bifall PS

18

10

10

Euva Eriksson

Orebro lin

Det ar viktigt att fler kommunala lircentra
inrattas, stottas och nyttjas strategiskt. Genom
dessa fa fler mianniskor méjlighet till hégre
studier utanfor hogskoleorterna och det ger
ocksa en mojlighet for foretag och kommuner
att behalla den kompetens som ar nédvindig
for det lokala arbetslivet.

Dras tillbaka till
forman for PS
forslag om
lircentra

Bifall PS

19

10

10

Dan Nilsson

Kalmar lin

For att siuta rekryteringsgapet pa arbetsmarknaden ska
ett nytt Kunskapshyft genomforas med kraftiga
investeringar i hogskola, universitet, folkbildning och
vuxenutbildning. Jag vill yrka pa att foljande mening
skrivs in effer det stycket: Det ar viktigt att fler
kommunala lircentra inrittas, stottas och
nyttjas strategiskt. Genom dessa far fler
minniskor mojlighet till hogre studier utanfor
hégskoleorterna och det ger ocksa en mojlighet
for foretag och kommuner att behalla den
kompetens som dr nédvindig fér det lokala
arbetslivet.

Dras tillbaka till
f6rmain for PS
forslag om
larcentra

Bifall PS

20

10

17

Gunilla Zetterstrom
Backe

Jamtlands lin

Jag vill foresli ett tilligg under rubriken 3a.
Kunskapsreformer som rustar alla

Jfor ett modernt arbetsliv, sidan 10 rad 17,
som stutar ... hilften av alla 30 -34-dringar
Ska ha slutfort en minst tvdarig hogre
utbildning ar 2020. Tva nya meningar:

Avslag

Bifall PS
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Vi vill ocksa underséka méjligheterna f6r en
nystart av utbildningsvikariat, som bade

kan ge fortbildning f6r redan anstillda 1

vard och omsorg, och samtidigt genom
Vikariaten ge arbetslosa mojlighet till jobb.
Utbildningsvikariat dr samtidigt en viktig vag att
méta generationsskiftet.

21

10

19

Gunilla Zetterstrom
Backe

Jamtlands lin

Jag yrkar dérfor pa ett tilldgg under rubriken 3.a
Utbildning for att siuta rekryteringsgapet. Sidan 10 rad
19. Meningen som birjar: Yrkeshégskolan ska
utokas, utvecklas, géras permanent och vara en
del av en aktiv regionalpolitik for utbildning i
hela landet.

Avslag

Bifall PS

22

[ytte Guteland

Stockholm

Bifall PS forslag

Bifall

Bifall PS

23

Michaela 1 eo

Ostergotland

Bifall PS forslag

Bifall

Bifall PS

24

13

10

Fredrik Bodin

Jonkopings lan

Foreslar att meningen (rad 30 i Nytt forslag)

. Aven arbetsgivarnas ansvar fir en god arbetsmilji
behaver forstarkas. dandras och flyttas upp enligt
nedanstaende forslag:

Den som blir sjuk pa jobbet ska kunna lita pa
att det finns en effektiv och individanpassad
rehabilitering tillbaka i arbete. Arbetsgivarnas
ansvar for en god arbetsmiljo behéver
forstarkas. Idag vilar ansvaret allt for tungt pa
den enskilde. Hilso- och 10 sjukvarden ska fa
ett tydligare ansvar for att arbeta med atergang
till arbete, och arbetsrelaterade sjukdomar fa
hogre status inom vérden.

Avslag

Bifall PS

25

12

Alexcandra Gard

Givleborg

Etableringsreformen maste ses Gver.
Kommunerna ska ha ett avgérande inflytande
over nyanlindas etablering. Arbetsférmedlingen
ska vara ansvarig for arbete 1 etableringen men
det behdvs mer, det behévs bl a bostider och

Avslag

Bifall PS
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vira kommuner ska darfor vara huvudansvariga

26 Elof Hansjons Stockholms lin Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
27 Miguel Odlner Bohuslin 3e Snabb etablering, tva meningar liggs in innan Bifall Bifall PS
sista meningen i stycket: Arbete dr grunden for JamkningsfGrslag
vilfirden. Arbete dr nyckeln for en lyckad DS, efter att forsta
integrationspolitik. meningen stréks
28 Elin Norén Dalarna Bifall till PS forslaget Bifall Bifall PS
29 11 119 David Lindvall Gotland Tilldgg; ”dessutom ska yrkeshégskolornas Avslag Bifall PS
geografiska spridning”
30 Jens Orback Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
35 2 |32 Frida Bengtsson Goteborg Att innan meningen som birjar med "problemen Avslag Bifall PS
med..."" ligga till meningen:
"Visstid ska bara tillitas under tva ar inom
loppet av en femarsperiod.”
36 3 16 Kristin Fernerud Vistmanland For att underlitta for de nyanlidnda ska de bara | Avslag Bifall PS
behova ga till ett stalle och oavsett vem som ar
huvudman f6ér verksamheten kunna fa stéd och
hjalp 1 sin etableringsprocess. Vi kallar det en
vig in. For att klara det behovs ingen ny
ansvarsfordelning mellan de olika aktérerna
utan bara ytterligare samordning.
37 Andreas Persson Jonkopings lin Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
39 Moa Neuman Stockholm Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
44 11 | 31-34 | Berit Ortell Sédermanland Sverige har en arbetsmarknad som systematiskt | Avslag Bifall PS

missgynnar kvinnor. Synen pa och virderingen
av kvinnor och man i arbetslivet utgar ifran en
manligt styrd norm som paverkar makten och
inflytandet i arbetslivet. Det formar
l6nebildningen, virderingen av arbetets struktur
och innehill och synen pa kvinnor och min i
arbetslivet. Kvinnor har lidgre 16n, simre
anstallningstrygghet, mer fysiskt och psykiskt
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pafrestande arbetsmilj6, simre moijligheter till
ledande positioner och ett fortsatt hogre ansvar
for obetalt hemarbete och uttag av dagar

1 forildraforsakringen och en utsatthet i
arbetslivets vardag med trakasserier grundat pa
kon.

46 12 | 32-33 | _Alexander Lindholn: | Stockholms lan Bifall Skdnes text om att avskaffa allmin visstid. | Avslag Bifall PS
50 Lars E/ Hayek Halland Bifall PS forslag Bifall Bifall PS
Kongressen beslutade:

art 106vrigt faststilla avsnittet Framtidens jobb, Kunskapsreformer som rustar alla f6r det moderna arbetslivet.

Dagordningens punkt 11.2
Motioner och partistyrelsens utlatanden pa omrade D: Kunskapsreformer som rustar all f6r det moderna arbetslivet
Utbildning och matchning (UD1)

Dagordningens punkt 11.3
Motioner och partistyrelsens utlatanden pa omrade D: Kunskapsreformer som rustar all fér det moderna arbetslivet
Pa arbetsplatsen (UD2)

Dagordningens punkt 11.4
Motioner och partistyrelsens utlatanden pa omrade D: Kunskapsreformer som rustar alla for det moderna arbetslivet
Ordning och reda pa arbetsmarknaden (UD3)

Forslag och beslut
TO | Motion Forslagsstillare Distrikt Forslag | PS forslag Foredragandes forslag Kongressens beslut
1 | D21:1 Kristina Jobhansson Halland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
2 | D65 Tom Olsson Orebro lin Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
3 | D68 "Tobias Eriksson Virmland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
3 | D73:1-2 Kristin Fernerud Vistmanland Bifall Avslag Avslag Bifall PS
4 | D73:3-6 Kristin Fernerud Vistmanland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
5 | D78 Emima Jobansson Kronoberg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
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1 [ D1531 Anna Skarsgii Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forsoksvotering
2 | D105:1 Richard Pelle 1 idén Blekinge Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
2 | D105:7 Richard Pelle 1idén Blekinge Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
3 | D229:1 Stefan Skoglund Blekinge Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
4 | D229:1 Maria Steen Bohuslin Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
5 | D148:1 Jenny Bjerkas Visternorrland | Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forsoksvotering
6 | D229:1 Mobamad Hama Ali | Bohuslin Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
7 | D105:7 Daniel Landin Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
8 | D229:1 Daniel 1andin Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
9 | D242:1 Michaela 1eo Ostergdtland PS forslag | Besvarad Besvarad Bifall PS
10 | D189:1-2 Martin Berglund Viisterbotten Bifall Avslag Avslag Bifall efter votering 182-151
11 | D161:3 Martin Berglund Visterbotten Bifall Avslag Avslag Bifall efter votering 177-156
12 | D189:1-2 Joe Mayer Ostergdtland Bifall Avslag Avslag Bifall efter votering 182-151
13 | D170:1-2 Jonathan Johansson Halland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
14 | D229:1 Apnna Ingers Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
15 | D158:1 Saida Hussein Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter férsoksvotering
D101 Carina Svensson Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forsoksvotering
16 | D229:1 Carina Svensson Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
17 | D229:1 Joakim Sandell Skane Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter votering 228-94
18 | D161:3 Dan Gabrielsson Skaraborg Bifall Avslag Avslag Bifall efter votering 177-156
D26:19 Gert Andersson Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forsoksvotering
Do4 Gert Andersson Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
D93 Gert Andersson Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
D294:1-6 Gert Andersson Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
19 | D275:2 Daniel Féirm Stockholm Bifall Avslag Avslag Bifall PS
20 | D255:1 Peter Lindstrom Visterbotten Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forséksvotering
21 | D302:1-3 Karl-Henrik Rosberg | Goteborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter forsoksvotering
22 | D330:2 Dan Gabrielsson Skaraborg Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS efter férsoksvotering
D73:5-6 Rosmarie Folkesson Kalmar lin Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
D103 Inge Stabloren Soédermanland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
D104 Inge Stablgren Sodermanland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
D229:1 Apnna Ingers Skine Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS
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D242:2-4, 6-8 | Theresia ansson Sodermanland Bifall Besvarad Besvarad Bifall PS

D242:5 Theresia |ansson S6dermanland | Bifall Avslag Avslag Bifall PS

Kongtressen beslutade:

art 16vrigt faststilla partistyrelsens utlaitande 6ver motionerna inom omradet 11.2, Utbildning och matchning (UD1), omradet 11.3, Pa arbetsplatsen (UD2)
samt omradet 11.4, Ordning och reda pa arbetsmarknaden (UD3).

Dagordningens punkt 12
Beslut pa omrade B, C och D - Framtidens jobb

Dagordningens punkt 12.1
Partistyrelsens férslag till politiska riktlinjer: Framtidens jobb: Inledning och slutord (sid. 2 - 3 och 13)

Ordtérande: Elyy Siderstrim och Luciano Astudillo
Sekreterare: Johan Rydstedt och Mia Nikali

Foredragande: Mikael Damberg, Ilan de Basso, Y lva Johansson och Marita Ulpskog
Nytt textforslag Sveriges nya jobbagenda - riktlinjer f6r framtidens nya jobb — ersitter tidigare presenterat forslag till riktlinjer s. 2 - 4, s. 13

Vira mal
Arbete ir grunden for vart samhilles valstand, men det har ocksa ett inneboende virde. Ett gott arbete kan utmana och utveckla, ge dig méjlighet att

prova din kreativitet och kunskaps grinser, forbittra livet f6r andra och utveckla virt samhille. Arbete ger gemenskap, trygghet och ekonomisk frihet
att forma ditt eget liv, samtidigt som arbetsloshet kan krossa drémmar och minska livsméjligheter.

Dirfor dr kampen for full sysselsittning var frimsta uppgift. Vi socialdemokrater bir med stolthet tre sysselsittningspolitiska mal, som har kraften att
skapa ett samhille 1 virldsledande jamlikhet och frihet. De ir:

- Antalet personer som arbetar och antalet arbetade timmar i ekonomin ska 6ka si mycket att Sverige nar ligst arbetsloshet i EU senast ar 2020.

- Skillnaderna i kvinnor och mins sysselsittningsgrad ska minska under mandatperioden, med slutmalet att kvinnor och min ska ha samma
sysselsittningsgrad.

- Ingen ung under 25 ar ska vara utan jobb, utbildning eller praktik lingre in 90 dagar.
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Vigvalet f6r Sverige

For att nd vara malsittningar presenterar vi en bred jobbagenda i tre delar: Investeringar infér framtiden och en aktiv niringspolitik som skapar
forutsittningar for nya jobb samt kunskapsreformer som gor att alla kan ta de jobb som vixer fram.

Denna reformagenda for svensk konkurrenskraft utmanas av dem som i stillet féresprakar att Sverige ska ga 1 motsatt riktning, och vill att méinniskor
ska acceptera ligre I6ner, simre utbildningsméjligheter och mindre trygghet fOr att finansiera sinkta skatter. Detta vigval f6r framtidens jobb kommer
att bli den centrala konflikten 1 svensk politik under det kommande decenniet.

Oeh—+# Vi socialdemokrater har valt vig: Samhillet ska héja sina ambitioner — manniskor ska inte sinka sina. Vi vill ge ett generationslofte till
Sveriges unga — om att Socialdemokraterna kommer att investera i deras framtid. Vi kallar det generationsloftet.

Med var reformagenda f6r hégre kunskapsniva, starkare innovationskraft och en hallbar utveckling kan vi inte bara stirka Sveriges
omstillningsformaga. Vi kan ocksa ta tillvara pa de moéjligheter som 6ppnar sig i den globala ekonomin och g fore i den hallbara
utvecklingen.

Pa sa sitt kan vi ldgga grunden for ett Sverige 1 full sysselsattning, som slar virlden med hipnad i sin jamlikhet och frihet.

Det dr en stor uppgift. Men vi socialdemokrater vijer inte for stora utmaningar. Det-arjust-darfér-denarsalockande:

Sveriges nya jobbagenda

Virt sambhille bir pa styrkor virda att vara stolt 6ver. Sveriges Solidaritet och samarbetsvilja har legat till grund f6r en virldsledande vilfirdsstat och
ambitiésa krav pa jamstilldhet, jimlikhet och hallbarhet. Vi har ett innovativt naringsliv, en stor kunskapstorst, en vilja att paverka var omvirld — och
lita omvirlden influera oss.

Vi dr nu mitt uppe i ett globalt skifte fran vist till 6st. Flera linder i Asien, inte minst Kina och Indien, utvecklas snabbt och Asien star
snart f6r halva virldens ekonomi. Men det dr inte bara ett ekonomiskt skifte. Det dr ocksa ett skifte i virldens kunskapsbas. Allt fler linder
kan nu konkurrera med kunskap och kvalitet — hégt upp i virdekedjorna. Detta lyfter miljontals av ménniskor ur fattigdom och den
globala medelklassen vixer. Samtidigt som konkurrensen 6kar sa blir ocksa exportmarknaderna storre.

34



I detta skifte identifierar vi tre centrala mojligheter f6r hela Sverige:

1. Okade investeringar. Skalte Vi vill fa upp investeringsnivan i Sverige sa att skalte ny teknik kanaa utvecklas, produktivitetsutvecklingen 6kar
och arbetsmarknadsregioner fOrstoras. Flera ars fokus pad sinkta skatter och subventionerade laglonejobb har skapat ett skriande behov av
investeringar 1 ny infrastruktur, fler utbildningsplatser, 6kat bostadsbyggande eller annan samhaillsservice — som bade-skulle 6ka jamlikheten,
utveckla samhallet och lyfta Sverige i den globala ekonomin.

Dirfor krivs investeringar for framtiden

2. Fler forverkligade idéer. Sverige ér ett av de linder som investerar mest i forskning och utveckling i EU — men mingden nya innovationer ar
genomsnittlig. Skulle Vi vill skapa mojlighet f6r fler idéer att bli till varor, tjanster eller produktionssystem som nar nya globala marknader och
som kan skulle-det ge en direkt utvixling i jobb i Sverige.

Ddéirfor krivs aktiv naringspolitik for fler och vixande foretag.

3. Slutet rekryteringsgap. En miljon minniskor 1 arbetsfor alder saknar den gymnasiekompetens som blivit ett grundkrav pa arbetsmarknaden,
och gruppen utokas med 6ver 25 000 unga varje ar-genemkrisentskelan. Vi vill ta tillvara pa arbetslosas och nyanlindas kompetens-maste
tas-tillvara. Med ett reformerat utbildningssystem, vil utvecklade valideringssystem och en fungerande matchning skulle upp emot 80 000

minniskor komma 1 arbete pa kort sikt — och pa lang sikt skulle vi vaccinera Sverige mot framtida arbetsléshet och héja Sveriges
konkurrenskraft.

Ddéirfor krdvs kunskapsreformer som rustar alla for det moderna arbetslivet.

Det dr £6r att forverkliga dessa mojligheter vi presenterar i en ny jobbagenda f6r Sverige:

Nytt textforslag till Slutord, ersétter tidigare slutord s. 13
Slutord

Detta ska bli Sveriges nya jobbagenda — som investerar f6r framtiden, skapar méjligheter fler och vixande foretag och rustar alla f6r de jobb som
vixer fram.
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Det ir reformer som forverkligar vart samhalles stora potential 1 den globala ekonomin, och vars frimsta mal ar att ge varje arbetsfér manniska i
Sverige den glidje, gemenskap och trygghet som ett arbete kan skapa.

Att na EU:s lagsta arbetsloshet, skapa samma sysselsittningsgrad for kvinnor och min samt avsluta ungas langtidsarbetsloshet dr en stor uppgift — men
vi tar oss an den, med en aldrig vikande tilltro till ett samarbetande solidariskt samhalles styrka.

Beslut

Kongressen beslutade:

att  godkinna partistyrelsens forslag till skrivningar avseende inledning och slutord, samt

att  slutligt faststilla Sveriges nya jobbagenda — riktlinger for framtidens jobb 1 sin helhet.
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