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Vårt Sverige kan bättre 2022 
När vi ser tillbaka på Socialdemokraternas år 2022 så ser vi ett år som inneburit 
valrörelse – men också en omfattande intern och extern process kring 
säkerhetspolitiska ställningstaganden. Ett år som ställt hela partiet på prov och där 
vi kan se tillbaka på en lyckad valrörelse. 
Kortfattat kan vi konstatera följande: 

• Valrörelsen präglade arbetet under hela året 
• Partiet gick fram i riksdagsvalet och kunde vara med och bilda fler 

majoriteter i kommuner och regioner 
• En säkerhetspolitisk dialog genomfördes i hela partiorganisationen där 

Socialdemokraterna gick fram med ett ställningstagande om ett svenskt 
Natomedlemskap 

• Vi fortsatte att ta kliv i den digitala utvecklingen inom organisationen 
• Regeringsskiftet innebar en omställning till ett oppositionskansli 
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Inledning 
 
Ett valår är ett speciellt år för ett partikansli. I god tid innan ett val formeras en 
effektiv och driven valorganisation. En omfattande samverkan mellan den 
nationella, regionala och lokala nivån i partiet blir avgörande för ett framgångsrikt 
valarbete. 
 
2022 var inget undantag. Fokus på valet hade börjat redan under 2021 där 
partikansliet inlett arbetet med den kommande valrörelsen, tillsammans med 
partidistrikt och arbetarekommuner. 
 
Det som gjorde året än mer speciellt var de effekter som Rysslands invasionskrig i 
Ukraina medförde. Parallellt med valarbetet behövde hela partiorganisationen 
tillsammans ta ställning i säkerhetspolitiska frågor. Ett svenskt Natomedlemskap 
sågs till slut som ett nödvändigt steg att ta. 
 
Trots den speciella situationen som uppstod kunde förberedelserna för valet ändå 
fortgå i organisationen och en kraftfull valrörelse kunde genomföras. 
 
En valrörelse innebär att personella och ekonomiska resurser koncentreras – allt 
för att skapa en så effektiv organisation som möjligt. Det arbete som bedrevs var 
till stor del lyckat och har gett oss många nya erfarenheter att ta med oss till 
kommande valrörelser – men också att använda i det dagliga arbetet och förstås 
också lära oss av sådant som hade kunnat göras bättre. Inte minst handlar det om 
hur dialogen med väljare kan utvecklas, både digitalt och i fysiska möten. Vi kan 
konstatera att sociala mediers betydelse i valkampanjer är fortsatt stora och att det 
är viktigt att hela tiden ligga i framkant. 
 
Regeringsskiftet har inneburit att partiledning, riksdagsgrupp och partistyrelsens 
kansli behövt ställa om till att nu agera i opposition. 
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Uppföljning av verksamhetsplanen för 2022  
 
Uppföljning av verksamhetsåret relativt verksamhetsplanen för 2022 
 
Den verksamhetsplan som gällt för partikansliet centralt har haft följande uppsatta 
mål:  
 

1. Genomföra nationell valrörelse och stödja lokal och regional valrörelse 
enligt de mål som slås fast i valstrategin om bland annat väljarsamtal och 
värvade medlemmar 

2. Minska medlemsutträdena med 20 procent  
3. Medverka till att riksdagsledamöterna och kandidater får goda 

förutsättningar att utföra sina uppdrag 
 
 
Bedömning av måluppfyllnad: 
 
Verksamhetsmål 1: Genomföra nationell valrörelse och stödja lokal och regional 
valrörelse enligt de mål som slås fast i valstrategin om bland annat väljarsamtal 
och värvade medlemmar.  
 
För att ge den lokala och regionala valorganisationen bästa möjliga förutsättningar 
skapades ett planeringsverktyg där arbetarekommuner och partidistrikt själva satte 
mål för exempelvis väljarsamtal och värvade medlemmar. Den kampanjbarometer 
som sedan togs fram blev ett verktyg för alla organisatoriska led att kunna följa 
löpande hur det gick med att nå de målen. Vår återkommande medlemspanel visar 
att i denna valrörelse hade de nationellt prioriterade kampanjmetoderna betydligt 
mer genomslag i vad våra aktiva medlemmar säger sig ägnade tid åt.  
 
Förutom detta utformades material, underlag och kampanjer för att ge stöd i 
lokala och regionala arbetet med valstrategin och vi la betydande arbete på att 
arbeta organiserat med utbildningar, möten och gemensamma arbetsgrupper. 
Utvärdering med lokala valledare menar över 95% att dörrknackning var 
prioriterade kampanjmetoden och vi genomförde dessa på ett mer professionellt 
sätt än tidigare. 
 
Givet ovanstående bedöms målet som uppfyllt. 
 
Verksamhetsmål 2: Minska medlemsutträdena med 20 procent. 
 
Under 2022 steg antalet medlemmar som beslutade att lämna partiet marginellt. 
Sammanlagt 7226 medlemmar lämnade partiet under året, jämfört med 6831 från 
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året innan. Detta motsvarar en ökning av utträden med 6% jämfört med 2021. 
Däremot har utträdena minskat med 34% jämfört med 2019 då målet antogs av 
kongressen. Vid tiden för kongressbeslutet lämnade 10 957 medlemmar partiet 
under året.  
  
För 2022 innebär det att målet, i jämförelse med 2019, är uppfyllt. Dock med viss 
variation mellan specifika år. 
 
Verksamhetsmål 3: Medverka till att riksdagsledamöterna och kandidater får 
goda förutsättningar att utföra sina uppdrag.  
 
Målet bedöms vara uppnått. Utöver ordinarie stöd i riksdagsarbetet fanns också ett 
särskilt projekt inom valorganisationen till stöd för riksdagsledamöter och 
kandidater. 
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Väsentliga händelser under året 
 

Valrörelsen 2022 
 
Valrörelsen präglade hela året 2022. Den nationella valorganisationen leddes av 
valledare Axel Björneke. Partistyrelsens kansli bemannade den nationella 
valorganisationen och förstärktes av ett antal valanställda medarbetare.  

 
Socialdemokraterna gick framåt i Riksdagsvalet och i flertalet kommuner och 
regioner. Framgångarna på nationellt plan byggde bland annat på det starka 
förtroedent som väljarna hade för partiordförande Magdalena Andersson, men 
även på den valkampanj som bedrevs. 

 
 
Sidoorganisationerna 
 
SSU, S-kvinnor, S-studenter, Tro och solidaritet samt HBT-s är 
Socialdemokraternas sidoorganisationer. Sidoorganisationernas ordförande 
adjungeras till partistyrelsen och verkställande utskottet. 
  
Under året har samarbetet med sidoorganisationerna intensifierats, inte minst med 
tanke på den genomförda valrörelsen. Partiet stöttar sidoorganisationerna 
finansiellt, men även i andra frågor där de har efterfrågat hjälp. Partiet har en 
gemensam ägarpolicy tillsammans med sidoorganisationerna i de bolag som vi 
äger tillsammans. 
  
Sidoorganisationerna fyller ett viktigt syfte när det gäller att fokusera på specifika 
frågor i den politiska debatten och sidoorganisationerna hade en viktig roll i den 
dialog som under året genomfördes om NATO.   
 
Partikassören och biträdande partisekreteraren har under året initierat löpande 
träffar med företrädare för sidoorganisationerna för att på så sätt stärka samarbetet 
ytterligare. 
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Partistyrelsens kansli 
 
Partistyrelsens kansli har under 2022 framför allt arbetat med valrörelsen. Redan 
under 2021 bemannades de första valprojekten och arbetet intensifierades i början 
av 2022. 
 
Samtliga medarbetare på partistyrelsens kansli utgjorde stommen i den nationella 
valorganisationen, som också förstärktes med flertalet valanställda kollegor. 
 
Valorganisationen hade sitt huvudsakliga säte i särskilt anpassade lokaler på 
Sveavägen 68. Några delprojekt utgick från kansliets lokaler i Riksdagen. 
 
Under en period bistod partikansliet, vid sidan om valarbetet, partiledningen i att 
genomföra en säkerhetspolitisk dialog i hela organisationen – vilken ledde fram 
till ett ställningstagande om en svensk ansökan om Natomedlemskap. 
 
Regeringsskiftet innebar att kansliet under slutet av året ställde om till ett 
oppositionskansli, där nu hela partiledningen får sitt stöd – och där 
riksdagsgruppen utgör opposition i Sveriges Riksdag. Att ställa om till ett 
oppositionskansli innebär att nya arbetsuppgifter tillkommer och gamla 
arbetsuppgifter försvinner – eller måste prioriteras bort. De resurser som finns till 
kansliets förfogande måste användas på ett sådant sätt att vi skapar bästa möjliga 
förutsättningar för en valseger 2026. Konkret har det inneburit att ett antal nya 
kollegor kommit till kansliet och vissa organisatoriska förändringar har skett. 
 
 
 
Partiledningens sekretariat 
 
Avdelningen arbetar med politisk samordning och stöd till partiledningen i 
politiska och organisatoriska frågor. Avdelningen ger stöd till partiordförande och 
partisekreterare, i deras respektive roller samt genomför möten med VU och PS. 
Avdelningen arbetar med partiets internationella verksamhet och facklig-politisk 
samverkan. Inom ramen för avdelningens budget finns även partikassörens 
verksamhet, politiska arbetsgrupper och distriktsordförandeträffar. 
 
Under 2022 har verksamheten på PLS präglats av valrörelsen. Flera av 
avdelningens medarbetare har lett eller ingått i valrörelsens olika delprojekt. 
Vidare har ett stort fokus varit att stödja partisekreteraren i dennes roll före och 
under valrörelsen.  
 
Efter valet har avdelningen under hösten ställt om både organisatoriskt och 
personellt utifrån den nya verkligheten med att partiet befinner sig i en 
oppositionsroll på nationell nivå. Med anledning av detta har avdelningen fått ett 
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större ansvar för att även stödja partiordförande. Ett antal medarbetare har 
rekryterats med anledning av skiftet från regeringsställning till oppositionsarbete. 
 
Beslutsorgan 
 
Stödet till de beslutande organen som partistyrelse och verkställande utskottet, har 
inneburit att planera för och genomföra möten – såväl fysiska som digitala. 
 
Under året har partistyrelsen och verkställande utskottet främst ägnat sig åt 
valrelaterade frågor. Med anledning av det förändrade säkerhetsläget i Europa har 
verkställande utskottet och partistyrelsen också hanterat frågor som rör Sveriges 
säkerhet – inte minst kopplat till ett Natomedlemskap. 
 
Internationellt 
 
Internationella funktionen ansvarar för partiets internationella politik och 
verksamhet, systerpartirelationer och representation i samarbetsorgan.  
 
Det internationella arbetet har präglats av Rysslands anfallskrig i Ukraina efter 
invasionen som inleddes den 24 februari 2022, och av krigets konsekvenser. 
Socialdemokraterna har drivit linjen att ha sanktioner mot Ryssland, stötta 
Ukraina och stärka Sverige. För första gången sedan andra världskriget valde 
Sverige, under den socialdemokratiska regeringen, att sända vapen till ett land i 
konflikt. Det kraftigt försämrade säkerhetsläget i vårt närområde ledde till att den 
socialdemokratiska regeringen tog fram en säkerhetspolitisk rapport och att partiet 
under våren genomförde en säkerhetspolitisk dialog bland medlemmarna. 
Partistyrelsen fattade den 15 maj beslut att partiet ska verka för att Sverige ska 
ansöka om medlemskap i Nato. Beslutet föregicks av täta kontakter med det 
finska systerpartiet SDP.  
 
Det försämrade säkerhetsläget, den nya säkerhetspolitiska linjen och den 
energikris som uppstod som en konsekvens av det ryska anfallskriget ledde till 
ovanligt stort fokus på utrikespolitiken. Täta kontakter hölls med andra 
systerpartier och andra länder. Enigheten i EU var central. 
 
Valrörelsen satte sin prägel på det internationella arbetet framför allt under 
sommaren och hösten. Vi fick draghjälp av bland annat finska partikamrater i 
kampanjandet och Jonas Gahr Støre besökte Magdalena Andersson i slutspurten 
för att bistå i valkampanjen.  
 
Under året var Socialdemokraterna ordförande i SAMAK och årsmötet hölls på 
Bommersvik, med den tyske partiledaren för SPD, Lars Klingbeil, som gäst. Det 
var en fin möjlighet att visa upp en mycket stark socialdemokrati i Norden och i 
norra Europa.  
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Stefan Löfven valdes i oktober på Europeiska Socialdemokratiska Partiets 
(ESP/PES) kongress i Berlin till ordförande. Det är ett viktigt uppdrag och det 
stärker Socialdemokraternas ställning och inflytande i Europa. 
 
Den internationella strategin har styrt verksamhetens inriktning. Efter pandemins 
minskande resande började möten återigen kunna ske utomlands, även om de 
digitala mötena fortsätter att vara vanliga. En ny internationell sekreterare, Paula 
Carvalho Olovsson, efterträdde Johan Hassel den 1 december. 
 
Socialdemokratin har en lång och framgångsrik tradition av internationellt 
samarbete. Såväl kunskapsinhämtning som erfarenhetsutbyte ökar av vikt i en tid 
när vi påverkas alltmer av vår omvärld. Det bidrar till att stärka vårt partis 
politikutveckling men också våra möjligheter att påverka andra. I en omdanande 
tid är det viktigt att inom den internationella arbetarrörelsen stärka och lära av 
varandra för att öka möjligheterna för att socialdemokratisk politik för jämlikhet 
får ett genomslag i alltfler människors vardag världen över.  
 
Flera av socialdemokratins systerpartier lever under fruktansvärda 
omständigheter. Det är fortsatt en viktig uppgift att stödja dem. När 
strålkastarljuset riktas mot kriget i Ukraina är det också viktigt att fortsätta följa 
och stödja en positiv utveckling i andra delar av världen. 
 
Facklig-politiskt 
 
Den facklig-politiska funktionen ansvarar för partiets fackliga samverkan med LO 
och dess förbund.  
 
Den facklig-politiska verksamheten har präglats av årets valrörelse. Det formades 
tidigt på året ett valprojekt under ledning av den facklig-politiske sekreteraren 
som tillsammans med vår facklig-politiska ombudsman hanterade kontakterna 
med LO och LO-förbunden inför valet. Fokus i uppstarten av projektet var att i 
samverkan med LO och förbunden inventera de viktigaste frågorna för facken i 
valet. Ett omfattande arbete gjordes för att identifiera branschnära frågor för 
förbunden och utforma politik och kommunikation utifrån det. 
 
Under våren och fram till valet förstärktes valprojektet av tre personella resurser 
efter inlån från LO, Handels och Elektrikerna. Tillsammans med LO och dess 
förbund utformades politik för problemställningar som ligger nära vardagen och 
som sedermera kommunicerades tillsammans med LO och förbundens 
företrädare.  
 
Arbetet med att verkställa den facklig-politiska strategin och kongressbesluten har 
fortsatt legat som grund för den facklig-politiska verksamheten. Arbetet har 
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fortsatt att skapa ett tätt samarbete mellan de regionala och lokala 
organisationerna i partiet och LO med dess förbund. Genom partidistriktens 
handlingsplaner för facklig-politisk samverkan har fler regionala och lokala 
mötesarenor skapats. Våra 26 försteombudsmän och LO:s 10 distriktsombudsmän 
har haft såväl digitala som fysiska överläggningar.  
 
Under året har även Socialdemokraterna medverkat på Handels, Fastighets, 
Byggnads, GS, Elektrikernas, Kommunal, Transport, HRF, Pappers och IF 
Metalls kongresser. Vid kongresserna har partiet fysiskt närvarat med monterplats 
och där fört många samtal med ombuden om vikten av ökad facklig-politisk 
samverkan samt värvat nya medlemmar bland ombuden till partiet.     
  
Det fackliga utskottet har träffats flertalet gånger under året både fysiskt och 
digitalt. I valrörelsens slutspurt har även fackliga kommittén bjudits in till 
utskottets veckovisa möten. Nätverksträffar mellan utredare i 
fackföreningsrörelsen och politiska sekreterare i partiet har under året haft flera 
temamöten bland annat om pensioner och arbetslivskriminalitet.  
 
Likaså har partiets fackliga ledare och ombudsmän på distrikten träffats på 
månadsbasis samt varannan vecka under valrörelsen i syfte att fortsätta stärka 
implementeringen av den facklig-politiska strategin. LOs valledare och facklig-
politiska ombudsman har ihop med projektgruppen för det facklig-politiska 
valprojektet haft veckovisa träffar under valrörelsen. Vid dessa träffar har 
valrörelsens aktiviteter följts upp och strategiska diskussioner förts.   
 
Under året har Kommunal och IF Metall besökt riksdagen och Ledamotstorget, 
för att där föra samtal och boka in lokala träffar och verksamhetsbesök för 
riksdagsledamöter.   
 
Under hösten har arbetet påbörjats med att följa upp den regionala och lokala 
facklig-politiska verksamheten, bland annat har en enkät skickats ut till samtliga 
partidistrikt och arbetarekommuner. Enkätsvaren visar att den facklig-politiska 
verksamheten på olika sätt förbättrats på regional nivå men att arbetet bör 
intensifieras på lokal nivå. Uppföljning av regionala handlingsplaner samt dialog 
om nya handlingsplaner inför kommande mandatperiod är genomfört i fyra 
partidistrikt.      
  
På nationellt plan har de facklig-politiska arenorna fortsatt att utvecklats mellan 
LO och dess förbund och partiet. Tillsammans med den facklig-politiska 
sekreteraren har VU-ledamöter besökt LO:s och samtliga LO-förbunds styrelser. 
LO- och partiledningen träffas i Lilla gruppen. Även kontinuerliga möten med 
Kommunals ledning har fortsatt under detta år. 
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Riksdagsgruppens sekretariat 
 
Valåret 2022 ägnades åt att rusta riksdagsledamöter och riksdagskandidater för 
valet. För första gången hade vi ett eget valprojekt med fokus på dessa grupper, 
Kandidatstöd. Sammanlagt var det inte mindre än 800 kandidater på våra listor. 
 
Kandidatdagar för alla toppkandidater på riksdagslistorna genomfördes 2-3 maj i 
riksdagen. Syftet var att få fördjupad kunskap i våra politiska budskap och 
metoder samt lära sig mer om riksdagsuppdraget för att vara förberedd för ett 
inträde i riksdagen. 189 personer var inbjudna och cirka 130-140 deltog. Även 26-
manna var inbjudna. Alla kandidater fotograferade för kommunikation av vår 
politik på sociala medier. Hela gruppen var ute och genomförde en dörrknackning 
eftersom det var den prioriterade metoden. 
 
Utöver arbetet med valprojektet arbetar riksdagsgruppens sekretariat med det 
dagliga individuella stödet till riksdagsledamöterna. Stödet består såväl i att ta 
fram underlag, skriva debattartiklar, interpellationer och frågor som proaktiv 
kommunikation för sociala medier och utbilda i ledamöter i nya digitala verktyg. 
Utvecklingen går mot att riksdagsledamöterna efterfrågar mer hjälp kring det 
digitala med delningsbilder, stories, filmer, klippa anföranden, lära sig nya 
plattformar för att på så sätt nå ut till nya målgrupper med vårt politiska budskap. 
 
Ledamotstorget är en fysisk plats som ledamöterna kan komma till som är 
bemannad tisdag till torsdag. Även en studio har byggts upp där ledamöter kan 
spela in poddar, rörlig bild, delta i digitala konferenser, ta foton med mera. 
 
Även det formella riksdagsarbetet i form av stöd till gruppledningen, 
arbetsutskott, gruppstyrelse, gruppmöten och regionansvariga är en viktig del av 
avdelningens uppdrag. Frågestunden som genomförs varje vecka samordnas från 
RGS samt kvittning inför voteringar och alla valärenden både internt i 
riksdagsgruppen och till insynsråd och parlamentariska kommittéer.  
 
Stöd till gruppledaren i form av assistent och politisk sekreterare samt chef för 
riksdagsgruppens sekretariat finns på avdelningen.  
 
Under första delen av 2022 lade oppositionen många utskottsinitiativ som krävde 
snabb hantering och i juni riktades ett misstroende mot justitieministern. 
Arbetsuppgifter som avdelningen var involverad i.  
 
Allmänna motionstiden, AMT, genomfördes och 607 enskilda motioner lämnades 
in. Avdelningen planerar och genomför AMT, som är en stor arbetsuppgift, i 
samarbete med politiska avdelningen. 
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Under ett valår krävs omfattande förberedelser inför mandatperiodskiftet. Val till 
samtliga uppdrag inom riksdagen ska beredas, nya bostäder fördelas, 
introduktionsprogram för nya ledamöter planeras och en överläggning för hela 
riksdagsgruppen genomfördes i december. Avdelningen samarbetar med 
riksdagsförvaltningen i flera av dessa delar.  
  
 
Avdelningen för verksamhetsstöd 
 
Ekonomifunktionen 
 
Ekonomifunktionens ansvarar för budgetering, redovisning, rapportering, 
lönehantering, kapitalförvaltning och andra ekonomiadministrativa rutiner.  
Därtill kommer att ge stöd till partidistrikten och koncernbolagen inom 
ansvarsområdet. Ekonomifunktionen ansvarar också för redovisning och 
administration av sex stiftelser med anknytning till partiet. Under året har arbetet 
med att förbättra och förenkla de administrativa rutinerna fortsatt. Detta har 
möjliggjorts genom ökad digitalisering vilket lett till effektivisering. Arbetet med 
att säkerställa och utveckla effektiva arbetsmetoder pågår kontinuerligt. 
Arbetet med Kampfonden har utvecklats och nya metoder testats under valåret 
2022. Arbetet sker i nära samverkan med såväl Organisationsavdelningen som 
Kommunikationsavdelningen.  
 
CRM-funktionen – medlemssystem 
 
CRM-funktionens ansvar är att handha och utveckla partiets medlemssystem. 
Genom CRM tilldelas och kontrolleras behörigheten till merparten av 
organisationens digitala system och verktyg. Under valåret har CRM-systemets 
stabilitet och tillförlitlighet varit en förutsättning för de stora framgångar inom 
metoder och organisering som genomförts.  
 
Under 2022 hände följande: 

o Omfattande anpassning av CRM med anledning av stadgeförändringar 
gällande obligatorisk tillhörighet till lokal organisation. 

o Varit ansvariga för drift av viktiga verktyg i valrörelsen för dörrknack, 
ringning, namninsamling och fundraising.  

o En integration mellan ringverktyget och kampanjbarometern 
implementerades för att kunna följa upp valkampanjen. 

o Medlemsportalen stängdes och ersattes av Rosen för alla som ger lokala 
organisationer tillgång till sina medlemmar, en plats for 
dokumenthantering, kallelser och intern diskussion. 

o Effektiviserat autogiroprocessen i syfte att minska manuell hantering av 
medlemmar med autogiro samt värva medlemmar med autogiro som 
förvald betalningsmetod.  
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o Genomfört en översyn av avtal för tjänster och verktyg inom IT; avslutat, 
omförhandlat och förnyat.  

o Slutfört implementering av SSU:s medlemsregister och därefter övergått 
till förvaltning. 

 
Digitalisering  
 
Valåret 2022 genomsyrades av fortsatt utveckling av det digitala arbetet. Enheten 
ansvarade för support och tekniskt stöd av samtliga system, verktyg och 
plattformar för partiets breda internkommunikation mot förtroendevalda, anställda 
och medlemmar samt kommunikation med väljare. 
 
Under 2022 hände följande: 
 

o Videomöten – partiets digitala videomötestjänst 
o Rosen för alla – medlemsintranät och föreningsportal 
o Rosen – intranät för förtroendevalda och anställda 
o Digitalt system för slutna omröstningar 
o Mejllistor och automationer för utskick till medlemmar 
o Ringverktyget – support och utbildning för valorganisationen 
o Dörrknack – säkerställa driften och säkerheten 
o Webben – support och tekniskt stöd för snabba kampanjer, annonsering, 

sökmotorsoptimering, namninsamlingar.  
o Lanserade och påbörjat leverans av partidistrikts- och 

arbetarkommunhemsidor på samma plats som den centrala hemsidan.  
 
IT-funktionen och IT-säkerhet 
 
Arbetet med IT och annan teknik ökar alltid under ett valår. Det handlar om 
implementering och utbildning men också om en utökad supportverksamhet. 
 
Under 2022 hände följande: 
 

o Hanterat GDPR-relaterade frågor. 
o Hanterat IT-incidenter. 
o Förhöjd IT-säkerhet och bevakning under valåret. 
o Fortsatt implementering av BankID på tjänster och verktyg. 
o IT-funktionen har ingått i flera digitaliseringsprojekt.  

 
HR-funktionen 
 
HR-funktionens uppdrag är att, ur ett arbetsgivarperspektiv, säkerställa 
lagstiftning, avtal och policy för partistyrelsens kansli. Funktionen utgör också ett 
rådgivande stöd i HR-relaterade frågor inom kansliet men också i möjligaste mån 



 16 

gentemot hela partiet. HR ansvarar för lokaler, utrustning och partikansliets 
kontakter inom området med riksdagsförvaltning och Socialdemokraternas hus. 
 
Under valåret var det starkt fokus på att bygga och bemanna valorganisationen 
samt flytta över stora delar av PS-kansli till Sveavägen 68, där nyrenoverade 
lokaler väntade. HR-funktionens arbete har kretsat kring rekrytering samt 
introduktion av valanställda men också avslut av alla valanställningar efter valet. 
Därefter har fokus legat på att organisera och bemanna ett oppositionskansli samt 
flytt från Sveavägen 68 och riksdagens Cephalus till Ledamotshuset.  
 
Samtliga projektledare i valorganisationen har fått möjlighet att delta i en 
specialdesignad ledarskapsutbildning och därtill fått återkommande 
coachningssamtal under valrörelsen.  
 
Under valrörelsen skedde ett intensivt arbete med trivselhöjande insatser t.ex 
möblering, olika typer av samlingar, tillgång till friskvård samt mat och dryck. 
 
Under hela året har HR-funktionen bistått kansliets chefer framför allt med 
rekryteringar, rehabilitering, coachning, lönerevision och andra personalrelaterade 
frågor.  
 
Under 2022 har HRs arbete intensifierats när det gäller konsultativt stöd till 
partidistriktens arbetsgivarföreträdare och försteombudsmän i deras 
arbetsgivaransvar.  
 
I såväl linjeorganisationen som valarbetet har HR-funktionen löpande hanterat 
facklig samverkan utifrån det samverkansavtal som finns med de bägge 
fackklubbarna Handels och SACO. Samarbetet med arbetsgivarorganisationen 
Fremia har utvecklats och måste betecknas som mycket gott.  
 
HR-funktionen har fortsatt utveckla en nära koppling till studiefunktionen på 
Organisationsavdelningen. Syftet är att få ett helhetsgrepp på 
kompetensutveckling för samtliga anställda inom hela organisationen. Under 
valåret har detta arbete riktat in sig på att hitta och forma relevanta 
kompetensutvecklingsalternativ under 2023. 
 
Löpande har HR hanterat ansökningar och utbetalningar från Kommittén för 
anställdas kompetensutveckling och trygghet. Under slutet av 2022 startade också 
det förberedande arbetet inför förhandlingar av nytt kollektivavtal. 
 
 
Politiska avdelningen 
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Avdelningen arbetar med att ge riksdagsgruppen politiskt stöd. Avdelningen har 
hand om politiskt utskottsstöd samt politiska utredningar och framtagning av 
politiska underlag av olika typer. Avdelningen stödjer också partistyrelsen 
politiskt så att den på ett effektivt sätt kan genomföra sitt uppdrag. I uppdraget 
ingår att vid behov ge politiskt stöd vid ärendehantering i partistyrelsen, 
deltagande i arbetsgrupper, utredningar och kongressarbete.  
 
Avdelningen bidrar inom ramen för den ordinarie verksamheten till kansliets 
övergripande mål genom att ge riksdagsgruppen ett stöd av hög kvalitet som 
säkerställer att riksdagsledamöterna, särskilt utskottsgruppledarna och 
riksdagsgruppens ledning, effektivt kan genomföra sitt uppdrag.  
 
Stödet till de socialdemokratiska utskottsgrupperna i riksdagen är avdelningens 
grunduppgift. Arbetsformerna inom utskottsgrupperna har utvecklats under året. 
Arbetet med att skapa kontakter med relevanta organisationer och aktörer inom 
utskottens ansvarsområden har fortsatt men i mer digitala mötesformer än 
tidigare. 
 
Den nya parlamentariska samverkan sedan 2019 omfattade fler partier än tidigare 
och innebar ökade krav på samverkan och beredning av ärenden och en mer 
komplicerad riksdagsbehandling av beslutsärenden. Den parlamentariska 
situationen var under vårriksdagen 2022 komplicerad och ställde stora krav på 
samverkan och informationsutbyte med statsråden och de politiska staberna i 
regeringskansliet. Utskottsgrupperna har haft en central roll i detta arbete. 
 
Alla medarbetare på politiska avdelningen har deltagit i olika projektgrupper 
under valrörelsen. Projektet Enkäter och valkompasser med fler än 440 besvarade 
enkäter har helt bemannats av medarbetare från politiska avdelningen. Många 
medarbetare har också deltagit i politikprojektet som arbetat med utspel i 
valrörelsen.   
 
Efter valet har politiska avdelningen ställt om till oppositionsarbete. I opposition 
är arbetet med motioner centralt och under hösten gjordes kommittémotioner på 
alla områden. Utskottsgruppernas arbete med riksdagens allmänna motionstid 
genomfördes under oktober och november. Arbetet med olika typer av motioner 
kommer att bli allt viktigare mot bakgrund av det parlamentariska läget och 
behovet av att presentera socialdemokratiska partiståndpunkter på olika områden.  
 
En övergripande utvärdering av de senaste årens arbete visar på vikten av att 
bibehålla den höga sakexpertis och erfarenhet av beslutsfattande på regerings- och 
riksdagsnivå som finns på avdelningen och att fortsätta utveckla förmågan att 
jobba i större projekt och över avdelningsgränserna. Den parlamentariska 
situationen är komplex och kräver mer konstitutionell kunskap och erfarenhet av 
riksdagsarbetet än tidigare. 
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Organisationsavdelningen 
 
Organisationsutveckling och lokal verksamhet 
 
En viktig del av vårt partis arbete kretsar kring organisationsutveckling. 
Organisationsutveckling är oftast summan av flera olika verksamhetsområden 
som arbetar ihop och arbetet med att utveckla vår partiorganisation är alltid 
långsiktigt. Avdelningens verksamhet är omfattande och förutom arbetet med 
organisationsutveckling innefattar avdelningens ansvarsområde studier, turné och 
event, kommunalafrågor, kyrkopolitiken samt ansvar för stadgar och 
internkommunikation i partiet.  
 
Avdelningens arbete har under 2022 dominerats av två huvudsakliga uppgifter; 
planering och genomförande av de delar som legat på avdelningen under 
valrörelsen samt det organisatoriska handlingsprogrammet S2025.  
  
På partikongressen i Örebro 2019 fattade kongressen beslut om ett organisatoriskt 
reformprogram. Under 2022 har partikansliet, tillsammans med 
partiorganisationen, fortsatt arbetet med att implementera reformprogrammet och 
skapat aktiviteter och verktyg för detta. Allt arbete som görs för att uppnå målen i 
reformprogrammet samlas i det som kallas S2025 – fler samtal, fler medlemmar, 
starkare folkrörelse.   
  
Under året har också arbete med utveckling av samtalskampanj och digitalisering 
fördjupats. Bland initiativ kan några nämnas:   
  

• En ny medlemsbarometer för att tillgodogöra oss medlemsstatistik  
• Kampanjbarometer som utvecklades inför valet så PD och AK enkelt 

kunde följa upp arbetet i valkampanjen.  
• Fortsatt utveckling eCanvasser som stärkt vår förmåga till mer 

folkrörelsedriven valrörelse.  
• Plattform för systematiskt arbeta med namninsamlingar (Folkrörelse.nu)  
• Utveckla metoder och systematik kring hur vi når och samtalar med 

väljare  
  
Ett steg som visar att vi satsar mer på att utveckla organisationen är 
partisekreterarens arbete med det organisatoriska reformprogram som antogs av 
kongressen 2019 och är en naturlig fortsättning på resan vi påbörjat med arbetet 
kring framtidspartiet och långsiktigt bygga en starkare organisation och 
folkrörelse. Arbetsgrupper kring värvning och hur vi kan minska utträden har 
partisekreteraren tagit initiativ till under verksamhetsåret.  
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Arbetet med det organisatoriska handlingsprogrammet har tagit fart - S2025 – Fler 
samtal, Fler medlemmar, Starkare folkrörelse. Fortsatt arbete att utveckla årshjulet 
som nu innehåller mallade aktiviteter och stöd till folkrörelsearbetet runt om i 
landet.  
  
Arbetet med att skapa fler mötesplatser för partifunktionärer att prata om hur vi 
utvecklar vårt parti har fortgått under valrörelsen. Både för valledare och 
ombudsmän. De digitala möjligheterna har underlättat samordning och stärkt vår 
organisatoriska förmåga när fler kan delta.  
  
Utåtriktat arbete och medlemsvärvning   
Under 2022 har vår utåtriktade verksamhet helt dominerats av valrörelsen. Det 
utåtriktade arbetet har kretsat kring att få rörelsen på fötter och genomföra en 
omfattande dörrknackningskampanj. Förutom att övertyga väljare så har vi hela 
tiden haft med oss att vi ska ställa fråga till sympatisörer att bli medlemmar i 
partiet.  
  
Efter valet så genomfördes en höstkampanj med varierande resultat men där fokus 
var medlemsvärvning. Det övergripande temat var att värva sympatisörer och de 
som gått med under valrörelsen och nu vill aktivera sig i spåren av en borglig 
regering.  
  
 
 
Kommunala frågor  
 
Organisationsavdelningen ansvarar också för kontakter med s-företrädare i 
kommunsverige och s-gruppen i SKR. Under 2022 har den digitalt baserade 
verksamheten som initierades 2020 fortsatt, också efter det att restriktionerna att 
mötas fysiskt upphört. Den digitala mötesformen har använts för att såväl inhämta 
synpunkter från ledande lokala och regionala företrädare i aktuella politiska frågor 
som att inför viktigare propositionspresentationer och liknande informera om 
politikens innehåll. Flera av de digitalt organiserade nätverken har fortsatt med 
möten och seminarier. Nätverket för de politiska sekreterarna fortsatte under året 
att fungera mer och mer självständigt. 
 
Internkommunikation 
 
Valåret 2022 ägnades bland annat till att testa hur vi kan öka engagemanget bland 
våra medlemmar och personer som gillar vår politik men som ännu inte är 
medlemmar. Detta gjordes genom att mejla dem skräddarsydd 
verksamhetsinriktad information som uppmanade till att man som enskild individ 
kan påverka och föra fram socialdemokratiskt budskap.  
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Det sattes upp så kallade ”leads kejdor” där mottagarna av mejlen digitalt 
uppmanades till ett allt mer avancerat engagemang i valrörelsen samt i partiet i 
stort ju fler mejl de fick och interagerade med. 
 
Vår primära källa för att få kontaktuppgifter till personer som gillar vår politik 
men som inte är medlemmar var namninsamlingsplattformen Folkrörelse.nu. 
Plattformen tjänar tre syften: att få ut vår politik på ett engagerande sätt, att samla 
in kontaktuppgifter till potentiella väljare och medlemmar, samt ett sätt för våra 
medlemmar att kunna på ett digitalt sätt sprida sitt politiska engagemang på ett 
sätt som attraherar omgivningen. 
 
Under 2022 fylldes intranätet Rosen för alla på med mer aktuell information och 
engagerande innehåll.  
 
Kampanjer 
 
Under valåret 2022 har samtalsteamet bedrivit en datadriven samtalskampanj i 
organisationen med medlemmar. I fältkampanjarbetet jobbade vi aktivt med att se 
till att de samtal som genomförs också rapporteras in. Detta för att vi som 
organisation ska kunna dra bättre slutsatser om vilka metoder som fungerar men 
även för att vi ska kunna följa upp våra samtalsmål. För att säkerställa en 
framgångsrik valrörelse där vi bygger relationer så organiserade medarbetare 
arbetet tillsammans med partidistrikten i regioner. Genom detta arrangerade vi 7 
nationella aktionsdagar som gav oss fler samtal och ökade medlemmars 
engagemang.  

 
Arbetet med att organisera och genomföra aktionsdagarna samt digitala 
regionmöten ledde även till en lättare implementering av vårt nya samtalsverktyg, 
Ecanvasser. Med verktyget ecanvasser så kunde partiorganisationen markera ut 
vart vi behövde samtala med väljare, rapportera sina samtal och följa upp vart vi 
inte varit. Datan från Ecanvasser presenterades sedan i Kampanjverktyget där 
organisationen kunde följa arbetet och samtalsmålen.  

 
För att säkerställa en strategisk planering och målsättning, jobbade vi på ett nytt 
sätt med vår planering. Varje arbetarkommun fick sätta sina egna strategiska mål 
för sina målgrupper och skicka dem till 
partidistriktet. Partidistrikten samordnade 
sedan kommunernas målsättningar och 
skickade dem till partistyrelsens kansli, som 
samordnade målen nationellt. Det nationella 
samtalsmålet var 1,4 miljoner samtal via 
dörrknack eller telefonsamtal. 
Arbetarekommunerna och aktiva medlemmar 
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lyckades tillsammans under valrörelsen 2022 genomföra och rapportera in över 
760 000 samtal från dörrknackning och ringning.  
 
 
 
Genomförda samtal: 760 654 
Ecanvasser användare: 3 359 
Ecanvasser ansvariga 157 
*Samtal aktionsdag 1: 8 mars: 1325 
* Samtal aktionsdag 2: 19 april 4842 
* Samtal aktionsdag 3: 23 maj 13 040 
* Samtal aktionsdag 4: 13 juni 12 407 
* Samtal aktionsdag 5: 24 augusti 32 324 
* Samtal aktionsdag 6: 6 september 84 278 
* Samtal Extraaktionsdag: 4 augusti 10 201 

*Aktionsdagar: Vissa samtal efterrapporterades. Därför sammanställer vi 
samtalen från aktionsdagen och dagen efter.  
 

Medlemsutveckling 
Partiet har haft en försiktigt positiv medlemsutveckling under 2022, trots att fokus 
har varit på valrörelsen. Partistyrelsens kansli har tagit fram nyckeltal inom tre 
huvudområden. Dessa omfattar:  
   
● Nya medlemmar   
○ Antalet nya medlemmar varje månad.  
● Behållning  
○ Den totala nettoökningen (senaste året).  
○ Antalet månader det senaste året som vi har ökat.  
○ Andelen medlemmar som stannar kvar i partiet när det är dags att betala 

sin medlemsavgift en andra gång.  
● Betalning  
○ Andelen nya medlemmar som har gått med det senaste året som har 

autogiro.  
  
Resultatet för 2022 ser man nedan:   
  
Nyckeltal  Resultat  
Antalet medlemmar  79 484 (+4 437)  
Antalet nya medlemmar  11 561 (9 518)  
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Nettoökning  4 437 (2 687)  
Behållningsgrad (vid andra betalning)  60% (c. 57%)  
Nya medlemmar med autogiro  8.8% (c. 6%)  
  
För att förbättra medlemskapet inom Socialdemokraterna har Partistyrelsens 
kansli tagit fram en mängd åtgärder. Tack vare en bättre förståelse för det som 
driver medlemsvärvning på både lokal och nationell nivå, samt en bättre kunskap 
om partiets demografiska sammansättning, har vi möjlighet att utveckla de viktiga 
nyckeltal som anges ovan för att spåra medlemskapet och partiets tillväxt.  
  
Medlemsbarometern  
Partistyrelsens Kansli har fortsatt att utveckla Medlemsbarometern, en 
instrumentpanel för medlemskap som lanserades sent 2021.  
   
Under 2022 har Medlemsbarometern byggts om helt för att erbjuda ökade insikter 
i medlemsvärvning och behållning. Som en del av denna ombyggnad av 
barometern har vi lagt till en sida för arbetarekommuner (AK-Dashboarden). Där 
får arbetarekommunerna uppdaterade siffror och förslag på åtgärder för att 
förbättra medlemskapet.  
   
Vi har också lagt till en ny siffra, Behållningsgrad, för att betona behovet att 
systematiskt arbeta med medlemsbevarande över en längre tid. Utöver detta har vi 
lagt till demografisk data om åldrar och kön, vilket gör att Arbetarekommunerna 
kan arbeta mer strategiskt med sin medlemsutveckling i framöver.   
  
Utifrån våra insikter från barometern har vi utvecklat två handböcker för 
medlemsvärvning, Hemma-hos-möte och värva-någon-du-känner.   
   
Medlemsbarometern uppdateras 4 gånger per dag.  
  
Medlemsmottagning  
Partistyrelsens kansli har genom sitt arbete med Medlemsbarometern insett vikten 
av att arbeta mer med medlemsmottagande och behållningsgrad. Som en 
konsekvens av detta har vi tillsatt en grupp bestående av anställda från 
Partistyrelsens kansli samt representanter från partidistrikten och 
arbetarekommunerna. Målet för gruppen var att arbeta med medlemsmottagning 
och förbättra det. Genom detta arbete har man utvecklat en handbok för 
medlemsmottagning som tar upp viktiga frågor och ger praktiska råd och 
rekommendationer. Dessutom har vi också tagit arbetat med att förbättra 
betalningsmetoderna, med särskilt fokus på att det ska bli enklare med autogiro. 
Vi har sett förbättringar på detta område bl.a. med flera nya medlemmar som 
väljer just autogiro.   
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Övriga insatser  
Partistyrelsens kansli har gjort ett antal andra saker för att förbättra medlemskapet 
inom Socialdemokraterna. Kansliet har arrangerat regelbundna träffar för 
medlemsansvariga på partidistriktsnivå, börjat arbeta på att förbättra sin nya 
medlemspaket s.k. välkomstpaket, genomfört en medlemsundersökning och 
påbörjat arbetet med att förbättra medlemmarnas möjligheter att anmäla och 
betala för sitt medlemskap. 
 
 
Kommunikationsavdelningen 
 
Avdelningen innehar det övergripande ansvaret för att leda det kommunikativa 
arbetet för Socialdemokraterna. Där ingår att driva partiets nationella digitala 
kanaler, partikansliets presstjänst, marknadsföring och reklam, trycksaker, 
medborgardialog, opinionsanalys och digital medlemsvärvning. Avdelningen tar 
fram underlag i strategiska frågor och samordnar kommunikationsinsatser samt 
bistår övriga partiorganisationen med stöd och rådgivning inom dessa 
kompetensområden. 
 
Valrörelsen 2022 
 
Kommunikationsavdelningen har under större delen av 2022 arbetat efter 
valorganisationen och utpekad valstrategi med huvudsakligt fokus på kampanjens 
budskap och mål. Avdelningen delades under i valorganisationen in under 
projekten Egna kanaler, Köpta kanaler, Förtjänade kanaler (press), Mätningar, 
Väljardialog och Oppositionsgranskning. Anställda i det ordinarie digitala teamet 
lånades även ut till delprojektet Fältkampanj för att arbeta med den digitala 
samtalskampanjen och stöd till partiorganisationens digitala kommunikation. 
 
Väljardialog omfattade att svara på frågor som kom in via hemsidan och i 
pappersbrev samt digitala kommentarer och medborgartelefonen. En 
”brevsvarshalvdag” genomfördes med hela kansliet i augusti för att klara av den 
extra stora inströmningen av frågor/kommentarer/förslag från medborgarna i 
valtider. En del handlade också om valsedlar och valtekniska frågor. Digitalt hade 
vi bättre siffror än Moderaterna, men sämre än Sverigedemokraterna, i fråga om 
likes, kommentarer och delningar. 
 
Egna kanaler drev den digitala kommunikationen med hög frekvens på 
Instagram, Facebook, Youtube och hemsida. Centralt i det digitala arbetet var 
särskilt stöd till nationella företrädare på sociala medier. Centrala företrädare som 
partiordförande, partisekreterare, statsråd och tidigare partiledare vägleddes med 
personliga sociala medie-strategier med beting om målgrupper och kanaler att 
verka på. Valets centrala företrädare gavs även produktionsstöd och särskilda 
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utbildningsinsatser för stabernas arbete med sociala medier. De sista veckorna 
bistod även teamet tidigare företrädare för att stärka upp partiet digitalt. 
Under maj månad gjordes en serie studio-livesändningar på Youtube för att 
diskutera valets viktigaste frågor. Nya kanaler startades också under sommaren i 
form av @votemagda på TikTok och Instagram. Hemsidan analyserades och 
optimerades utifrån SEO varje vecka för bästa genomslag för S i sök på aktuella 
frågor. Egna kanaler var representerade varje dag och kväll på redaktionen, och 
arbetade med särskilda insatser vid tal, event och TV-debatter för att förstärka 
budskapen. 
 
Pressavdelningen drev under valrörelsen pressarbetet både i form av planering av 
kommunikationen, genomförande av den samt som serviceenhet gentemot media. 
Presschefen var ansvarig för den kommunikativa planeringen som samordnades i 
ett gemensamt planeringsark där också andra aktiviteter och omvärdlshändelser 
framgick. Pressavdelningen var representerad i redaktionen med presschef och 
pressekreterare under hela valrörelsen. Pressavdelningen var ansvarig för 
hantering av inkommande frågor samt genomförande av utspel och presstöd åt 
prioriterade företrädare och samordningen dem emellan.   
 
Köpta kanaler ansvarade för valkampanjens marknadsföring både i digital och 
traditionell media. Det producerades två valfilmer genom reklambyrå, men en 
större del av övriga materialet för marknadsföring och profilprodukter 
producerades inhouse hos teamen på Köpta eller Egna kanaler. 
 
Oppositionsgranskning blev det nya namnet för tidigare omvärldsprojektet, med 
fokus på att granska oppositionens utspel under valrörelsen. Projektet producerade 
underlag till utspel och bevakade motståndarna under valrörelsen. Projektet fanns 
alltid representerat i den redaktion där de flesta valprojekt arbetade tillsammans. 
 
Mätningar avseende valet år 2022 påbörjades under sensommaren år 2021. Det 
mest omfattande mätningsarbetet inledningsvis gällde utformningen av 
målgrupper till valstrategin. Målgrupperna operationaliserades i samtliga 
kommunikations-, kampanj-, och politiska projekt. Samtliga centrala företrädare 
tilldelades även skräddarsydda målgruppsbeting. Utöver arbetet med målgrupper, 
genomfördes kontinuerliga opinionsmätningar under hela valåret, och dagligen 
under valrörelsens tre sista veckor, i syfte att följa opinionsutvecklingen och 
förändringar i väljarnas dagordning. I nära samarbete med Köpta kanaler utfördes 
också kvalitativa och kvantitativa reklam- och budskapstester. Arbetet som 
utfördes inom ramen för projektet Mätningar hade en vägledande och rådgivande 
funktion för hela valorganisationen och centrala företrädare.  
 
Ordinarie verksamhet 2022 
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Utöver valrörelsen har avdelningen inom ramen för ordinarie verksamhet bidragit 
till kansliets övergripande mål genom att följa och mäta långsiktiga 
opinionsmässiga trender, tillhandahållit professionell mediehantering för partiet 
och riksdagsgruppen, samt drivit partiets digitala kanaler och producerat 
kampanjer. Kommunikationsavdelningen har arbetat långsiktigt och strategiskt för 
att fördjupa arbetet med digital kommunikation, bemöta väljare både innan och 
efter valet som hör av sig med frågor, samt utveckla mediehantering och 
omvärldsbevakning. Samtidigt har avdelningen också möjliggjort snabbfotad och 
flexibel kommunikation för att svara upp på det som händer i samhällsdebatten. 
 
Avdelningen bistod med stöd under NATO-processen våren 2022 och möjligheten 
att genomföra säkerhetspolitiska dialoger digitalt i vårt parti. Till följd av 
Rysslands invasion av Ukraina i februari tog avdelningen också fram ett extra 
första maj-märke i solidaritet med det ukrainska folket. Inkomsterna för märket 
gick till Olof Palmes Internationella Center och deras arbete i Ukraina. 
 
Efter valet i september har avdelningen ställt om för att arbeta i opposition. Det 
har bland annat inneburit mer direkt arbete gentemot företrädare i partiledning och 
gruppstyrelse, både i form av digital kommunikation och pressarbete. 
Avdelningen har också tagit vidare några projekt som varit framgångsrika i 
valrörelsen in i den ordinarie verksamheten, exempelvis mer organiserat stöd till 
partiorganisationen, digitala strategier för centrala företrädare och fortsatt aktivitet 
på fler kanaler. 
 
 
Hållbarhet 
 
De frågor som ingår i begreppet hållbarhet regleras i partikansliets 
hållbarhetspolicy och är också invävda i partikansliets övriga policys, riktlinjer 
och dokument.  
 
Företrädares och anställdas resor ska alltid bokas med så stor klimathänsyn som 
möjligt, något som är särskilt viktigt vid större arrangemang och möten. Arbetet 
med att säkerställa att hållbarhetsperspektivet pågår kontinuerligt. 
 
Pandemin medförde en markant ökning av digitala möten, vilket bidragit till att 
antalet resor minskat. Detta är något som vi avser fortsätta med och därmed 
kommer vi att minska klimatpåverkan även i framtiden. 
 
Partikansliet ska i sin roll som arbetsgivare verka för att våra anställda känner sig 
trygga och har en god arbetsmiljö såväl fysisk som psykisk. Vi ska som 
arbetsgivare kontinuerligt arbeta med att minska stress och ohälsa bland 
personalen. Vi ska genom aktiva åtgärder tillse att arbetsplatsen präglas av gott 
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ledarskap, möjlighet till utveckling, medvetenhet om mål och ansvar, såväl fysisk 
som psykisk trygghet, att alla behandlas lika, att arbetsplatsen är fysiskt tillgänglig 
för alla. De medarbetsundersökningar som genomförts frekvent under valrörelsen 
visar att målen för arbetsmiljö nås. 
 
Partiets hållbarhetsarbete omfattar förutom den löpande verksamheten på 
partikansliet även arbetet med investeringarna i partiets avkastningsfond och 
skötseln av partiets fastighet på Sveavägen 68.  Såväl avkastningsfondens arbete 
med investeringar som förvaltningen av fastigheten styrs av separata 
hållbarhetspolicys som baseras på partikansliets övergripande hållbarhetspolicy. 
Det innebär bland annat att avkastningsfondens samtliga investeringar och 
placeringar screenas regelbundet av en extern part för att säkerställa att de lever 
upp till de hållbarhetskriterier som VU har satt upp och att alla ombyggnationer 
och förvaltning av fastigheten sker med ett hållbarhetsperspektiv. 
 
 

Socialdemokraterna i Riksdagen 
 
I början av året beslutades att upphöra med 55-personersriksdagen och istället 
återgå till alla 349 ledamöter på plats, även utskottsarbetet återgick till det 
normala. Riksdagsgruppen jobbade med att försäkra sig om att regeringens politik 
fick stöd i riksdagen. Under våren fortsatte oppositionen att lägga mängder av 
utskottsinitiativ som upptog en stor del av utskottens tid. Under riksmötet 2021/22 
beslutades om 328 tillkännagivanden till regeringen.  
 
När kriget i Ukraina bröt ut den 24 februari kom frågan om ett eventuellt Nato-
medlemskap upp på agendan. Partiet genomförde en process i partiorganisationen 
som flera ledamöter i riksdagsgruppen bidrog i.  
 
Misstroende riktades mot justitieminister Morgan Johansson av 
Sverigedemokraterna vilket röstades om den 7 juni där riksdagen inte biföll 
misstroendet. 
 
En stor del av våren ägnades åt att rusta oss för valet den 11 september. 
Opinionsbildning för partiets politik liksom dess prioriterade metod, 
dörrknackning, och facklig-politisk samverkan lades det tid och kraft på. Ett nytt 
valprojekt enbart riktat till riksdagskandidater genomfördes med särskilt fokus på 
proaktivt arbete för att komma ut i sociala medier. Under riksdagens 
sommaruppehåll ägnade sig sedan riksdagsledamöterna åt att valarbeta. Ett antal 
riksdagsledamöter deltog också i seminarier och andra möten i Almedalen.  
 
Strax efter valet genomfördes uppstartsdagar för riksdagsgruppen med fokus på 
vad uppdraget innebär och att lära känna varandra. Efter det goda valresultatet 
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växte riksdagsgruppen glädjande från 100 till 107 ledamöter varav cirka 30 är nya 
ledamöter. Under en övergångsperiod ersattes också dåvarande statsråd av andra 
ledamöter vilket ökade antalet nya till över 45.  
 
Val till alla uppdrag internt i riksdagsgruppen och inom riksdagen är ett 
omfattande arbete som kräver en stor arbetsinsats av framförallt riksdagsgruppens 
valberedning. Valberedningen leddes inledningsvis av partiordförande Magdalena 
Andersson för att sedan övertas av Lena Hallengren som valts till gruppledare. I 
oktober månad genomfördes de flesta valen. Kartell bildades i de flesta fall med 
Vänsterpartiet, Centerpartiet och Miljöpartiet. Utskottsgruppledarna som också är 
talespersoner inom respektive område formade tillsammans med sina 
utskottsgrupper oppositionsarbetet under hösten. 
 
Riksdagens verktyg så som interpellationer, skriftliga frågor och frågestunden 
används för att granska regeringen och dess politik. Tyvärr kan inte 
Sverigedemokraterna granskas på samma sätt genom dessa instrument trots att det 
är på deras mandat som regeringen sitter. Även KU-anmälningar är ett redskap i 
riksdagens verktygslåda som riksdagsgruppen tvingades använda flera gånger 
under hösten.  
 
En allmänpolitisk debatt genomfördes i riksdagen 19-20 oktober där många 
ledamöter deltog, särskilt de nya ledamöterna som gjorde en riktigt fin insats. 
Allmänna motionstiden, AMT, pågick i oktober och fram till och med den 23 
november. Socialdemokraterna lämnade in 607 enskilda motioner, 37 
kommittémotioner och en budgetmotion. 
 
Under hösten utfördes en flytt från Cephalus till nya lokaler i Ledamotshuset som 
omfattade alla riksdagsledamöter och all personal.  
 
Riksdagsgruppen genomförde ytterligare en överläggning i mitten av december, 
denna gång på Djurönäset. Syftet var att diskutera hur vi kan bli en 
handlingskraftig opposition. Riksdagsgruppens decembersymposium 
genomfördes i samband med överläggningen. 
 
I slutet av året påbörjades nomineringsarbetet till insynsråd och ett antal 
parlamentariska referensgrupper som tillsatts av den högerkonservativa 
regeringen. 
 
Det största jobbet för riksdagsgruppen under hösten var att börja forma 
oppositionsarbetet. Omställningen i arbetssätt är krävande men riksdagsgruppen 
har kommit igång bra och alla ledamöter bidrar på ett fint sätt i det arbetet. 
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Socialdemokraterna i riksdagens utskott 
 
Arbetsmarknadsutskottet  
 
Arbetsmarknadsutskottets S-grupp har i likhet med föregående år arbetat med att 
analysera, kommunicera och agera kopplat till händelser på den svenska 
arbetsmarknaden. Vid sidan av den verksamhet som skedde inom ramen för 
riksdagsarbetet träffade gruppen ett flertal aktörer som verkar inom utskottets 
ansvarsområde, i syfte att anskaffa viktig kunskap om organisationers, branschers 
och sektorers olika villkor och förutsättningar. Några ledamöter ur 
utskottsgruppen fanns på plats i Almedalen och deltog där i olika arrangemang. 
Under årets hade gruppen frekventa möten med statsråd inom 
arbetsmarknadsutskottets verksamhetsområde.  
 
Under året lades omfattande fokus på fördjupning, analys och politikutveckling i 
frågor som rör det som i folkmun brukar kallas för gig-ekonomin – den del av 
tjänstesektorn som i huvudsak verkar på olika digitala plattformar. Andra stora 
politiska frågor under året var bland annat arbetsmiljöfrågor, frågor som rör 
kompetensförsörjning, Arbetsförmedlingens reformering samt EU:s 
minimilönedirektiv.  
 
Gruppen gjorde några verksamhetsbesök under 2022, bland annat i Västerbotten 
samt i Göteborgsregionen. Besöken i Skellefteå, Umeå och Robertsfors hade 
tyngdpunkt på regionala tillväxt- och arbetsmarknadsfrågor medan 
Göteborgsbesöket var mer inriktat på arbetslöshet, integration och 
arbetslivskriminalitet.  
 
Civilutskottet  
  
I slutet av februari återgick verksamheten till ett normaltillstånd vad gäller 
sammanträden och annat riksdagsarbete. Civilutskottet behandlade ett stort antal 
propositioner och betänkanden inom främst bostadspolitik, konsumentpolitik och 
familjerätt.  
  
Under våren arrangerades en forskningsdag knuten till utskotten. För 
civilutskottets del handlade det om forskningsläget på temat ”Hur har 
konsumentmarknaderna och konsumentmönstren förändrats genom e-handeln?”.  
  
Utskottsgruppen har under året fortsatt att träffa representanter för olika 
organisationer och utredningar. Det har varit ett viktigt kunskapsutbyte inom 
ramen för utskottets ansvarsområde. Gruppens ledamöter var också representerade 
av flera ledamöter under Almedalsveckan. Utskottsgruppen har för vana att under 
mandatperioden besöka de valkretsar som ledamöterna representerar. Under våren 
gick resan till Helsingborg.  
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Fram till valet hade utskottsgruppen regelbundna överläggningar med de tre 
socialdemokratiska statsråd som finns inom verksamhetsområdet; 
justitieministern, bostadsministern och konsumentministern.   
  
Efter regeringsskiftet valdes Jennie Nilsson till ny gruppledare och 
utskottsgruppen fick ett flertal nya ledamöter. Hösten ägnades i stor utsträckning 
till att utarbeta rutiner för oppositionsarbetet samt att ta fram kommittémotioner 
som alternativ till den högerkonservativa regeringens budgetproposition.  
 
EU-nämnden 
 
 
Sedan den 24 februari har frågorna i EU-nämnden kretsat kring kriget i Ukraina 
och EU:s gemensamma sanktioner mot Ryssland samt militära, politiska, 
humanitära och finansiella stöd till Ukraina. Kriget i Ukraina har stärkt samsynen 
i EU-frågor i Sveriges riksdag och som det verkar ökat stödet för EU 
medlemskapet bland svenskarna. I SCB stora vårundersökning sa sig 63,8 procent 
av de tillfrågade vara för det svenska medlemskapet i EU. Det är den högsta 
noteringen sedan mätningarna började göras 1996. Detta faktum kan vara en orsak 
till att EU-frågorna var väldigt frånvarande i den svenska valrörelsen. 
 
EU-nämndens ledamöter var under våren på ett studiebesök på 
Europakommissionen i Sverige. I maj åkte Ordförande Pyry Niemi och ledamot 
Björn Wiechel på konferensen för parlamentens EU-organ, Cosac i Paris. 
 
Efter valet utsågs Matilda Ernkrans till ny gruppledare och vice ordförande i 
nämnden. Hösten har präglats av att hitta arbetsformer för EU-nämndsgruppen i 
opposition och att granska regeringens arbete inför det svenska ordförandeskapet. 
Ett mer frekvent och organiserat samarbete med Socialdemokraterna i Bryssel har 
också utvecklats. 
 
I november deltog Matilda Ernkrans och ledamot Jytte Guteland på konferensen 
för parlamentens EU-organ, Cosac i Prag.  
 
Finansutskottet  
 
Året 2022 har inneburit nya utmaningar för den ekonomiska politiken. Rysslands 
krig i Ukraina och agerande på energimarknaden ledde under 2022 till skenande 
elpriser och den högsta inflationen sedan 90-talet. Den snabba ekonomiska 
återhämtningen efter pandemin har under året övergått i lägre tillväxt då hushållen 
dragit åt sin konsumtion. Målkonflikten mellan att å ena sida bekämpa inflationen 
och å andra sidan stötta hushåll och företag har ställt nya krav på en välavvägd 
och träffsäker finanspolitik.  
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Under våren hanterade finansutskottet flertalet utskottsinitiativ och extra 
ändringsbudgetar med förslag om stöd till Ukraina och stöd till hushåll och 
företag i krigets spår. Behandlingen av vårändringsbudgeten kantades av turbulens 
när M, KD, SD och L förhandlade om gemensamma ändringar i utskottet. Efter 
förhandlingar lyckades Socialdemokraterna samla en majoritet för vårt förslag. 
Den politiska inriktningen fokuserade på att stärka Sverige och innehöll till 
exempel en förstärkning av garantipensionen med 1000 kronor.  
 
Under hösten skrev Socialdemokraterna sin första budgetmotion på 8 år. Det var 
en lärorik process och skillnaderna mellan vår och regeringens politik blev tydlig. 
Regeringen prioriterade att höja skiktgränsen för statlig skatt för 13 miljarder 
kronor. Det stod mot vårt alternativ om ökade statsbidrag till kommunsektorn och 
tillfälligt höjt barnbidrag. Vi sa nej till regeringens neddragningar på 
arbetsmarknads- och utbildningspolitiken och satsade extra på 
kompetensförsörjningen i välfärden. Utskottsgruppen har också fortsatt att arbeta 
med politikutveckling och haft en rad möten med representanter för olika 
organisationer i syfte att fördjupa gruppens kunskap. 
 
 
Försvarsutskottet  
 
Försvarsutskottets arbete har under 2022 präglats av Rysslands invasionskrig mot 
Ukraina, som inleddes den 24 februari, och det påföljande beslutet att ansöka om 
svenskt Natomedlemskap. Under krigets inledningsskede deltog gruppledaren i ett 
stort antal teknikfria möten på Försvarsdepartementet. 
 
Beslutet att ansöka om svenskt Natomedlemskap föregicks av dialog och samtal 
inom partiet där gruppen var aktiva i sina respektive regioner och i riket som 
helhet. 
 
I krigets skugga har möten har hållits med de socialdemokratiska ledamöterna av 
det finländska parlamentet, Australiens, Kanadas, Sydkoreas, Japans, USA:s, 
Israels och Finlands ambassadörer. Möten har hållits med Elektrikerförbundet, 
Värnpliktsrådet, Krigsvetenskapsakademien, MSB, forskare från KTH och 
representanter för försvarsindustrin. Kontakterna med de frivilliga 
försvarsorganisationerna har fortsatt. Gruppledaren har deltagit vid debatter på 
Försvarshögskolan och gruppen fanns representerad vid högtidlighållandet av 
Veterandagen den 29 maj. 
 
I juni besökte gruppen Karlskrona för verksamhetsbesök på Kockums. Ett särskilt 
möte hölls med fackklubbarna på plats. Gruppen gavs en omfattande redogörelse 
för säkerhetsarbetet på Sweden Rockfestivalen. 
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Under sommaren bedrevs valrörelse, andra frågor stor i fokus men beredskaps- 
försvars- och säkerhetsfrågor får efter pandemi och krig i Europa en allt större 
aktualitet i samtal med väljare. 
 
Under hösten formerades den nya utskottsgruppen i opposition och en omfattande 
kommittémotion skrevs. Gruppledaren träffade bland annat representanter från 
Ukraina, Estland och Palestina samt gjorde en del utlandsresor, bland annat till 
USA. 
 
Justitieutskottet  
 
Utskottsgruppen hade under året två prioriteringar i sitt arbete, dels att komma 
tillrätta med gängkriminaliteten, dels att få stopp på mäns våld mot kvinnor. 
Under det första halvåret av 2022 var takten i lagstiftningsarbetet fortsatt mycket 
hög. Satsningarna på myndigheterna inom rättsväsendet fortsätta. Den mycket 
ansträngda situationen inom Kriminalvården har varit ett fokusområde. Under 
2022 beslutade riksdagen bland annat om ytterligare förstärkning av 
sexualbrottslagstiftningen, ett system med kronvittnen, höjda straff för mened, 
övergrepp i rättssak och skyddande av brottsling, en samlad 
terrorismlagstiftning,ett särskilt brott för hedersförtryck och modernare regler för 
användning av tvångsmedel. 
 
Valrörelsen har givetvis präglat en del av utskottsgruppens arbete. Arbetet med 
politikutveckling är fortsatt en naturlig och återkommande del i utskottsgruppens 
arbete. Som ett led i det arbetet har såväl den tidigare som den nuvarande 
utskottsgruppen har genomfört flertalet möten med fackliga organisationer, 
kvinnojourer, myndigheter, forskare och experter.  
 
Konstitutionsutskottet  
 
I det granskningsarbete som skedde av regeringen fortsatte utskottsgruppen 
arbetet med att nå ett enigt granskningsbetänkande – något som lyckads även 
2022 och är en viktig del i att upprätthålla förtroendet för konstitutionsutskottets 
granskning.  
 
Efter valet har gruppen fått en ny gruppledare som också är utskottets ordförande. 
Utskottsgruppen utgörs nu av tre ledamöter med tidigare erfarenhet från utskottet, 
och tre som är nya i både utskott och riksdag. Den nya utskottsgruppen har 
formerat sig och arbetet i opposition har inneburit många nya moment för 
utskottsgruppen med bland annat författandet av utgiftsområdesmotion och 
spridandet av kunskap om KU-anmälningar till övriga S-ledamöter.  
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Förutom den årliga hanteringen av inkomna allmänna motioner, JO:s 
ämbetsberättelse, Riksrevisionens årsrapport för att nämna några, hanterade 
utskottsgruppen, både den nya och den gamla, flera grundlagsändringar. Bland 
annat en förändring som innebär utökade möjligheter att genom vanlig lag 
begränsa föreningsfriheten för sammanslutningar som ägnar sig åt eller 
understöder terrorism. Samt att utlandsspioneri blir kriminaliserat även som tryck- 
och yttrandefrihetsbrott. Det senare ledde till en stor medial debatt.   
 
Kulturutskottet  
 
Under 2022 kunde fortfarande effekter av pandemin synas i kulturlivet och 
civilsamhället men utvecklingen gick åt rätt håll. Helt har dock inte publiken 
kommit tillbaka till scenerna och biograferna. Detta var frågor som präglade 
utskottsgruppens arbete framför allt våren under våran. 
 
Året präglades av att det var valår, valarbetet stod i fokus. Under året 
genomfördes fyra seminarier i riksdagen; ett i samverkan med Aejlies om samisk 
kultur, ett i samverkan med Tidningsutgivarna, ett filmpolitiskt seminarium 
tillsammans med Sveriges Biografägare och ett seminarium om nordisk 
kultursamverkan.Några ledamöter gjorde ett verksamhetsbesök i 
Hemavan/Tärnaby där man besökte samiska institutioner. 
 
Under året gjordes flera verksamhetsbesök på bland annat museer, musik, teater- 
och idrottsverksamheter samt kommunala kulturförvaltningar och föreningar.  
 
Tillsammans med KU(s) och Kulturdepartementet togs nya medieriktlinjer fram. 
Mandatperioden avslutades i juni med ett sommarmingel, till vilket vi bjöd in 
företrädare för kultur, media, idrott och civilsamhälle.  
 
 
Miljö- och jordbruksutskottet 
 
Under verksamhetsåret har Miljö- och jordbruksutskottet behandlat frågor som 
berört jordbruk, landsbygd, skog, biologisk mångfald, naturvård, avfall, jakt, 
livsmedel, fiske, klimat, djurskydd, industriomställning, vattenvård och 
kemikalier.  
 
Utskottsgruppen har haft regelbundna kontakter med näringsdepartementet för 
frågor kring landsbygd och de gröna näringarna och med miljö- och 
energidepartementet för frågor kring miljö- och klimat fram till valet 2022. Kring 
de propositioner och skrivelser som den förra socialdemokratiska regeringen lagt 
fram till riksdagen under 2022 har den socialdemokratiska gruppen i miljö- och 
jordbruksutskottet fört en kontinuerlig dialog med regeringskansliet kring 
utformningen av förslagen.  
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Viktiga beslut som har hanterats av riksdagen var bland annat skogspropositionen 
och ökade incitament för naturvården i skogen med frivillighet som grund, en ny 
växtskyddslag, vägar till hållbara vattentjänster, ordning och reda på avfallet samt 
propositionen om ett tidigt kommunalt ställningstagande till vindkraftsetablering. 
Gruppen har sedan debatterat och försvarat regeringens förslag i 
kammardebatterna. Utskottsgruppen har även under valrörelsen varit delaktiga i 
att besvara enkäter från media och intresseorganisationer samt bedrivit 
valrörelsearbete i sina hemkommuner.  
 
Valförlusten innebar förändringar i utskottsgruppens sammansättning. Den nya 
gruppen har varit aktiva med att driva oppositionsarbete genom att skriva 
debattartiklar, ställa enskilda frågor och interpellationer till den nya 
högerkonservativa regeringen om de sänkta ambitionerna på klimat- och 
miljöområdet samt gjort medieutspel. I budgetarbetet så har utskottsgruppen tagit 
fram en kommitté-motion som sammanfattar partiets syn och prioriteringar i den 
fortsatta klimatpolitiken.  
 
 
Nordiska rådet  
 
I mars genomförde Nordiska rådet en temassession i Malmö. Kriget i Ukraina och 
det nya säkerhetsläget i Norden var det dominerande temat. Gäster på sessionen 
var bland andra Finlands utrikesminister och Ukrainas ambassadör i Danmark.  
 
Frågorna på den politiska dagordningen i Norden har liksom i resten av världen 
skiftat från att handla om pandemins effekter till att fokusera helt på 
konsekvenserna av den ryska invasionen i Ukraina.  
 
Annette Lind (DK) ordförande för Socialdemokraterna i Nordiska rådet och 
Gunilla Carlsson (SE) vice ordförande för Socialdemokraterna i Nordiska rådet 
genomförde under våren resor till alla nordiska s-delegationer för att diskutera hur 
S-gruppen stärker bättre kan arbeta med politikutveckling för det nordiska 
samarbetet.  
 
Både Sverige och Danmark har haft val under hösten och fått nya medlemmar i 
delegationerna. Heléne Björklund är efter valet, gruppledare för den svenska 
delegationen och vice ordförande i Socialdemokraterna i Norden. 
 
Vid sessionen i Helsingfors antog Nordiska rådet ett stort antal 
rekommendationer, riktade till både Nordiska ministerrådet och till de nordiska 
regeringarna. Rekommendationerna rörde bland annat ett stärkt nordiskt kris- och 
beredskapssamarbete, en förstärkning av Gränshinderrådets mandat, en ökad 
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nordisk säkerhet mot cyberattacker och ett rundabordssamtal inför EU:s nya 
arktiska strategi. 
 
Näringsutskottet  
 
Socialdemokraterna i näringsutskottet har behandlat frågor av olika slag rörande  
energipolitikens utveckling, en hållbar omställning av industrin, export och 
handelsavtal,  
trygghetsfrågor för småföretagare, tillväxtpolitik, livsmedelspolitik, immaterialrätt 
och innovation. 
  
Utskottsgruppen har särskilt drivit frågan om en trygg elförsörjning i hela landet, 
vilket under året blev en av de politiskt mest brännbara frågorna. Inte minst har 
detta gällt frågorna kring elprisernas utveckling och behovet av ekonomiskt stöd 
för hushåll och företag med anledning av detta. 
  
Utöver detta har stöd till basnäringen, med särskilt fokus på gruv- och 
mineralnäringen, spelat en viktig roll. Utskottsgruppen hade planeringsdagar i 
februari och har genomfört flera företagsbesök, bland annat Visita, WWF, 
Energiforsk, Amazon och Formas om livsmedelsforskning. Dessutom 
genomfördes ett studiebesök till Eon i Högsbytorp. i november beslutades DSM-
direktivet. 
 
I samband med budgetarbetet under hösten har utskottsgruppen bl.a. lyft behovet 
av att behålla målet om en rättvis handelspolitik som den nya regeringen valt att 
avskaffa.  
 
Utskottsgruppen har under hösten bytt gruppledare från Hallands Jennie Nilsson 
till Södermanlands län Fredrik Olovsson. 
 
Skatteutskottet  
 
Förhållandena i de myndigheter vars anslag bereds i Skatteutskottet – 
Skatteverket, Tullverket och Kronofogdemyndigheten har följts löpande via 
utskottet, insynsråd och andra kontakter.  
 
Allmänna motionstiden (AMT) resulterar varje år i ett stort antal enskilda 
motioner som behandlas i olika betänkanden under våren. Stärkt kontroll och 
kvalitet i folkbokföringen samt skattelättnader för arbetsresor – ett enklare och 
färdmedelsneutralt regelverk var de stora frågorna under våren och båda fallen 
gjordes ett stort antal tillkännagivanden.  
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Tyvärr valde den nya riksdagen att riva upp och frångå de beslut som fattats kring 
reseavdraget under våren till förmån för Sverigedemokraternas förslag att ha kvar 
det gamla reseavdraget men höja krontalet för bilavdraget. 
 
Strax före sommaruppehållet avgick Jörgen Hellman som ordförande och ersattes 
av Erik Ezelius. Efter valet blev Niklas Karlsson ordförande i SkU. 
 
En helt ny utskottsgrupp tillkom efter valet utan någon från den tidigare. Den nya 
gruppen kom dock snabbt igång med arbetet och lade både ett antal skriftliga 
frågor och interpellationer. En överlämning kring aktuella frågor och frågor som 
behöver bevakas i opposition gjordes till den nya gruppen strax före 
regeringsskiftet av statssekreterare Tora Hansjons. Den nya kansliorganisationen 
innebar att både SkU(S) och FiU(S) framöver servas av ett gemensamt 
budgetsekretariat. 
 
Socialförsäkringsutskottet  
 
Flera viktiga förbättringar av sjukförsäkringen genomfördes under året, höjningen 
av inkomsttaket, permanenta förstärkningar av sjukpenningen för att fler ska 
kunna avsluta vård och behandling. En större flexibilitet för deltidssjukskrivna 
infördes och det blev enklare att få sjukpenning för behovsanställda samt en ny 
möjlighet till ersättning för personer över 62 år. Ett tilläggsbidrag för barnfamiljer 
som har rätt till bostadsbidrag infördes under andra halvåret 2022. Från 
halvårsskiftet höjdes också underhållsstödet. 
I januari höjdes garantinivån och bostadstillägget för dem med sjuk- och 
aktivitetsersättning. I september infördes den nya trygghetspensionen som ger 
ekonomisk trygghet till äldre som närmar sig pensionsåldern men som har slitit ut 
sig i arbetslivet. Det öppna fondtorget i premiepensionen förvandlades till ett 
upphandlat fondtorg. I augusti höjdes garantipensionen med 1 000 kronor per 
månad, ett välkommet tillskott för de sämst ställda pensionärerna. Utskottgruppen 
har också drivit krav om mer jämställda pensioner, om höjd avgift och införande 
av en gas i pensionssystemet. 
Under hösten beslutade riksdagen om ett höjt försörjningskrav för 
arbetskraftsinvandrare i syfte att motverka konkurrens om låga löner och stärka 
arbetskraftsinvandrares ställning på arbetsmarknaden. Flera viktiga uppdrag har 
getts till myndigheter – bl.a. om att utöka antalet försvarsplatser, effektivisera 
återvändandeverksamheten och införande av återvändandecenter. Bland 
utredningarna kan nämnas tilläggsdirektivet om att föreslå åtgärder för att 
asylsökande ska välja att bo i Migrationsverkets boenden under hela asyltiden och 
därmed kunna avskaffa EBO. 
Efter valet fick utskottsgruppen en helt ny sammansättning. Den nya gruppen har 
prioriterat att knyta kontakter med de fackliga organisationerna och andra 
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intresseorganisationer och lagt stor vikt vid att ställa skriftliga frågor och 
interpellationer.  
 
Socialutskottet 
 
2022 präglades av en hög reformtakt hos regeringen samt hanteringen av 
tillkännagivanden från utskottets borgerliga majoritet. Bland annat beslutades 
propositionerna Ökad kontinuitet och effektivitet i vården - en primärvårdsreform, 
En fast omsorgskontakt i hemtjänsten, Nya regler för organdonation, Borttagande 
av bosättningsprincipen vid sprututbyte, Sammanhållen vård- och 
omsorgsdokumentation, Barnets bästa när vård enligt LVU upphör - lex lilla 
hjärtat, Stärkt rätt till personlig assistans - grundläggande behov för personer som 
har en psykisk funktionsnedsättning och ökad rättssäkerhet för barn, Hårdare 
regler för nya nikotinprodukter samt Stärkt rätt till personlig assistans vid behov 
av egenvård. 
 
Efter valet fick utskottet ny sammansättning och arbetet anpassades för den nya 
oppositionsrollen. Utskottet har bland annat träffat ett stort antal 
intresseorganisationer. Under hösten genomfördes också ett större 
rundabordssamtal med fackförbund, arbetsgivare och branschförbund för att 
påbörja ett bredare politik- och policyutvecklingsarbete kring 
kompetensförsörjning inom vård, omsorg och socialtjänst. I budgetmotionen för 
utgiftsområde 9 sammanfattades det pågående regeringsarbete som lämnats över 
till den nya högerregeringen för att påminna oss själva och andra om att det mesta 
som även den nya regeringen kommer leverera, åtminstone 2023 och 2024, 
grundar sig i processer som vi socialdemokrater sjösatt. 
 
Trafikutskottet  
 
2022 präglades till stor del av arbetet med den nationella planen för infrastruktur 
som lämnades av regeringen i juni. Både att som utskottsgrupp träffa många 
intressenter, delta i öppna möten och dialogforum men också att vara delaktiga i 
kammarens arbete kring beslutet. Mobilitetspaketets införande är också något 
utskottsgruppen arbetat mycket med.  
Studiebesöken har varit många där syftet varit att inhämta kunskaper, för att 
nämna några så besökte vårens utskottsgrupp vid ett fackligt-politiskt studiebesök 
Scania i Södertälje tillsammans med IF Metall, deltog på en MC-kväll på 
Gillinges övningsbana med SMC och medverkade på Transportforum där 
samtalen var många med aktörer från branschen.  
Att regelbundet träffa myndigheterna inom områden är viktigt. Utskottsgruppen 
har träffat Trafikverket för att följa upp elektrifieringsarbetet. Och självklart var 
gruppen på plats på Almedalsveckan och deltog i möten, panelsamtal och debatter 
inom hela utskottets arbete.  
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Efter valet blev det en helt ny utskottsgrupp med ledamöter som antingen kom 
från andra utskott eller var nya i riksdagen så hösten har bestått av att träffa 
många olika aktörer från många olika transportslag och såklart fackliga 
organisationer, delta i utskottets gemensamma studiebesök hos olika myndigheter 
och aktörer och läsa på inom området.  
Ett av den nya regeringens första beslut var att stoppa det mångåriga arbetet med 
nya stambanor i järnvägssystemet så mycket tid har lagts på att träffa näringsliv 
och andra intressenter för att få underlag till att ställa interpellationer till ministern 
vilket har skett vid ett flertal tillfällen. Utskottsgruppen har också varit aktiva med 
att ställa olika frågor vid frågestunden när vår minister varit på plats samt haft 
interpellationer i andra ämnen inom vårt ansvarsområde.  
Utskottsgruppen synliggör och är transparenta med vilka intressenter vi träffar 
samt vilka studiebesök man gör genom att uppdatera instagramkontot 
”Trafiksossarna”. 
 
Utbildningsutskottet  
 
2022 var ett intensivt år på utbildningsområdet där utskottsgruppen både drev 
valrörelse och lyckades få igenom en rad viktiga förändringar. Samtidigt som 
viktiga förslag blev nedröstade. I juni debatterade riksdagen och röstade igenom 
en rad propositioner från den socialdemokratiskt ledda regeringen: ”Förskola för 
fler barn”, ”Skolans arbete med trygghet och studiero”, ”Resursskolor och 
tilläggsbelopp för särskilt stöd”, ”Tydligare krav på fristående förskolor, skolor 
och fritidshem med konfessionell inriktning”, ”Dimensionering av gymnasial 
utbildning för en bättre Kompetensförsörjning” samt ”Elevhälsa och stärkt 
utbildning för elever med intellektuell Funktionsnedsättning”.  
 
S-gruppen i Utbildningsutskottet bedrev under året ett intensivt arbete 
tillsammans med statsråden på utbildningsdepartementet för att ta tillbaka 
kontrollen över skolan från marknaden. Propositionerna ”Ett mer likvärdigt 
skolval” och ”Ökad likvärdighet för skolhuvudmän”, som bland annat föreslog 
förbud mot friskolors egna och orättvisa kösystem samt att skolpengen ska sluta 
överkompsera friskolor, röstades dock ner av M, SD, L, KD och C. Under 
valrörelsen gjordes en rad utspel på området. 
 
En rad möten och samtal har genomförts under året med aktörer på 
utbildningsområdet som ett led i att omvärldsbevaka och utveckla politik. Sedan 
regeringsskiftet har S-gruppen utgjort en kraftig opposition mot de nedskärningar 
och omprioriteringar av medel som den nya regeringen genomför på 
utbildningsområdet.  
 
Utrikesutskottet 
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Under våren 2022 behandlade utskottet frågor som bl.a. rör mänskliga rättigheter, 
bistånd, säkerhetspolitik, nordiskt samarbete inklusive Arktis. Utskottet fick under 
våren information om svenskt deltagande i militära insatser i Mali, om Sveriges 
kommande EU-ordförandeskap, om Sveriges bistånd till Afghanistan, om 
årsrapporter från Säpo, Must och FRA och nordiskt samarbete m.m. Utskottet 
gjorde även studiebesök på FRA, UI och Sipri under våren.  
 
Socialdemokraterna i utrikesutskottet deltog i den utrikespolitiska debatten i 
februari och de ärendedebatter som hölls under året. Ansvarsfördelningen för 
debatter har följt ansvarsfördelningen i utskottsgruppen. Ledamöter deltog även 
på Folk och försvars rikskonferens. 
 
Efter riksdagsvalet ändrades utrikesutskottets sammansättning och S fick vice-
ordförandeposten i utskottet. Morgan Johansson blev gruppledare i S-
utrikesgrupp. 
 
Under hösten behandlade utskottet utgiftsområde 1, 5 och 7. Utskottet 
informerades inför EU-ordförandeskapet och om ratifikationsprocessen Nato. I 
november deltog ledamöterna på en myndighetsdag med bland annat Sida, FBA, 
SI, ISP och EBA. På de socialdemokratiska ledamöternas initiativ anordnade 
utskottet en hearing med kabinettsekreteraren, Sida och civilsamhället om 
effekterna av de omfattande nedskärningarna i biståndet.  
 

Svenska socialdemokrater i Europaparlamentet 
 
Verksamhetsåret 2022 för den svenska socialdemokratiska delegationen i 
Europaparlamentet och EU:s politiska dagordning i stort har påtagligt påverkats 
av Rysslands illegala invasion av Ukraina den 24 februari. Kriget har fått 
långtgående sociala, ekonomiska och säkerhetspolitiska konsekvenser för Europa. 
Covid-19-pandemin, klimatomställningen, demokratiska och grundläggande 
rättigheter samt jämställdhet har också varit viktiga frågor.  
 
Sveriges medlemsansökan till Nato och valen till riksdag, region- och 
kommunfullmäktige var andra politiska händelser under året, med både nationella 
och internationella implikationer. Trots att flera av de frågeställningar som 
dominerade valrörelsen hade en tydlig europeisk dimension var EU-frågorna i 
stort sett frånvarande.  
 
Socialdemokraterna gjorde sitt bästa val på tjugo år och är det tredje största 
socialdemokratiska partiet i Europa. Delegationen bidrog på olika sätt till 
valrörelsen, inte minst med ledamöternas aktiva engagemang i Sverige. 
Socialdemokraterna förlorade dock regeringsmakten. Sverigedemokraternas 
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inflytande över den nya svenska högerkonservativa regeringen har väckt oro i 
Europaparlamentet, inte minst med tanke på det svenska ordförandeskapet i EU.  
 
Svensk socialdemokratis betydelse bekräftades återigen genom att f.d. 
statsminister och partiordförande Stefan Löfven blev vald till ordförande för 
Europeiska Socialdemokraters Parti (ESP) på kongressen i oktober.  
 
Verksamheten i början av året påverkades av pandemins fortsatta framfart. 
Europaparlamentet har sedan dess behållit en del arbetsmetoder som 
introducerades under pandemin, bland annat vissa möten i hybridformat och 
möjlighet till distansarbete.  
 
Vi svenska socialdemokrater har rönt betydande framgångar i Europaparlamentet 
2022, exempelvis genom att ha bidragit till:  
 

• Att EU:s stöd till Ukraina inkluderar hjälp till utsatta kvinnor och barn; 
• Ett lagförslag från EU-kommissionen om våld mot kvinnor och våld i nära 

relationer;  
• Nya EU-regler för att öka jämställdheten mellan kvinnor och män i 

bolagsstyrelser;  
• Skarpare skyddsregler mot cancerframkallande ämnen på arbetsplatsen;  
• Ett reformerat utsläppshandelsystem och socialt ansvar i 

klimatomställningen;  
• Att alla nya bilar och skåpbilar som säljs i EU ska vara utsläppsfria från 

2035;  
• Ett direktiv om att öka förnybar energi och minska energiförbrukningen. 

.  
Årets sista månad dominerades av ”Qatargate”, en korruptionsskandal som främst 
berört den socialdemokratiska partigruppen i Europaparlamentet. Så fort 
skandalen avslöjades krävde den svenska delegationen ett tydligt 
ställningstagande från S&D-gruppen om nolltolerans mot korruption och åtgärder 
för ökad öppenhet och transparens, bland annat att ledamöter som är föremål för 
utredning ska ta timeout från sina uppdrag och suspenderas från gruppen, att en 
intern utredning ska tillsättas och att resor som betalas av tredje part ska 
förbjudas. 
 
 

Partiets företagsengagemang och fonder 
 
Fastighets AB Adolf Fredrik-koncernen  
 
Fastighets AB Adolf Fredrik ägs till 100 procent av Sveriges Socialdemokratiska 
Arbetareparti. Bolaget är moderbolag i en koncern som vid årets utgång hade ett 
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dotterbolag, Socialdemokraternas Hus AB. Fastighets AB Adolf Fredrik kv 
Adonis 7, Stockholm, gatuadress Sveavägen 68. Fastigheten förvaltas med fokus 
på hållbar fastighetsförvaltning i såväl ombyggnationer, underhåll som i löpande 
förvaltning.  Syfte är att äga, förvalta och arbeta med uthyrning av kontors- och 
konferenslokaler i fastigheten Adonis 7, Stockholm. Fastigheten har en långsiktig 
underhållsplan som sträcker sig till 2030.  
Inga större underhållsinsatser eller investeringar har genomförts på grund av att 
valorganisationen som haft sitt säte i fastigheten, samtliga planerade åtgärder i 
2022 års underhållsplan är slutförda. Verksamheten har präglats av valet och 
förutsättningar att bedriva en valrörelse i fastigheten. Arbetet med att utveckla 
fastigheten i en mer hållbar riktigt har fortsatt med fokus på bland annat att 
minska energiförbrukningen, samt se över möjligheter att installera solceller. 
Bolaget arbetar strategiskt med att utveckla kontorslokaler och konferensytor för 
de nya behov som uppstår i samband med att nya mönster med ökat hemarbete.  
 
Socialdemokraternas Hus AB 
 
Socialdemokraternas Hus AB är ett helägt dotterbolag till Fastighets AB Adolf 
Fredrik. Syftet med verksamheten är att tillhandahålla kontors- och 
konferensservice för hyresgästerna i fastigheten samt att erbjuda konferenser till 
externa kunder.  
Verksamheten under året har under året haft fokus på att skapa bra förutsättningar 
för valorganisationen arbete och andra hyresgäster i fastigheten. 
Konferensverksamheten har fått en positiv utveckling vilket också har varit en av 
bolagets prioriteringar. Säkerhetsnivån har höjts med uppdaterade och nya rutiner, 
larm och passersystem.  
Hållbarhetsarbetet har fortsatt att utvecklas genom ett mer systematiskt arbete för 
att minska energianvändningen, rutiner för avfallshantering samt ställa krav på 
bolagets leverantörer.  
Bolaget har också fortsatt det strategiska arbetet med att utveckla kontorslokalerna 
och konferensytorna för att möta de nya behov som uppstår bland annat till följd 
av det ökat hemarbetet, sk. co-working platser och teknik för digitala som fysiska 
möten. 
 
AiP Media Produktion AB 
 
AIP Media Produktion AB genomförde 2022 sitt 23:e hela verksamhetsår efter att 
1999 ha ombildats till ett av Socialdemokratiska Arbetarepartiet helägt aktiebolag.  
Kärnverksamheten är framställning av nyhetstidningen Aktuellt i Politiken. 
Tidningen har ägnat stort utrymme åt den svenska valrörelsen – både nationellt 
och lokalt, samt valresultat, valanalyser och de nya styren som har tagit plats i 
kommuner, regioner och regering. Tidningen bevakade särskilt Almedalsveckan 
och Magdalena Anderssons sommartal i Göteborg. I övrigt har innehållet präglats 
mycket av att låta den nya strukturen från hösten 2021 sätta sig. 
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Efter att de sista kvarvarande restriktionerna i början av året avvecklades till våren 
återgick bolaget till en mer normal verksamhet. Samtidigt drogs lärdomar av 
fördelarna med möjlighet till distansarbete när det fanns behov av det. 
Verksamheten bedrevs under året därför i hybridform: delvis på plats på 
redaktionen, delvis på distans hemifrån eller liknande (behovsanpassad 
förläggning av arbetstiden). Upplägget har passat verksamheten, ledningen och de 
anställda bra, och har inte påverkat produktiviteten negativt.  
Upplagan ökade kraftigt under årets första tio månader: +1000 i oktober 2022, 
jämfört med ett år innan. Mot slutet av året sjönk dock upplagan kraftigt.  
Bolaget har under året även fortsatt fått extra resurser från ägaren för att utveckla 
nya kanaler och metoder för att sprida journalistik digitalt till nya målgrupper. 
Arbetet har utgjort kärnan i en digital offensiv, inom ramen för vilken sammanlagt 
två extra anställningar har kunnat göras. Bland de titlar som publicerades inom 
ramen för denna satsning finns Morgon-Tidningen och Samtidigt i Sverige. Under 
året gjordes allt fler utskick med prenumerationserbjudanden direkt till 
förtroendevalda och partimedlemmar.  
Under året gjordes två specialnummer, som skickades ut till samtliga 
partimedlemmar: inför Första maj respektive under valspurten. 
Tidningen bytte tryckeri i juli: från V-tab, som la ned 
tidningstryckeriverksamheten, till Pressgrannar i Linköping. Övergången gick 
mycket bra. Tidningen kom också ut snabbare, i samband med att man bytte från 
Posttidning B till Posttidning A.  
Under året har satsningarna för att öka kompetensen hos företagets medarbetare 
fortsatt. En stegvis övergång till delvis aktivitetsbaserad arbetsplats påbörjades. 
Tidningen skrev tillsammans med tidningen Nu och tidningen Hemmets vän ett 
remissvar på den statliga utredningen om ett nytt mediestödssystem. 
Bolaget har fortsatt de uppdrag som man har haft tidigare: Morgonbris och kurser 
via Viskadalen. Under året genomfördes bland annat en stor valkurs tillsammans 
med Tankesmedjan Tiden i Viskadalen. Kursen blev mycket uppskattad.  
 
Bommersvik AB 
 
Bommersvik AB ägs till 26 procent av Socialdemokraterna. Resterande andel ägs 
av SSU. För att möta såväl konferens- som privatgästers ökade förfrågan efter 
spaaktiviteter under pandemin renoverades bastun under året och kompletterades 
med bistro, badtunnor och ljusterapi. De långsiktiga målen i affärsplanen för 
beläggning och omsättning för 2024/25 når vi redan 2022.  Vi har slagit flera 
omsättningsrekord under året, för första gången någonsin har vi haft en 
omsättning på över 4 milj. under 4 månader, den högsta omsättningen någonsin i 
juli och vi ökade antalet julbord med över 300% jmf med 2019. Det beror på en 
ökad efterfrågan efter pandemin men framför allt på grund av att vi sedan 2019 
har tagit nya marknadsandelar på konferenssidan och etablerat oss som ett 
utflyktsmål för privatgäster   
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A-lotterierna Ekonomisk förening 
 
A-lotterierna Ekonomisk förening ingår som ett intressebolag i koncernen. 
Föreningens uppgift är att bedriva spel och lotteriverksamhet. 
Ägarna i A-lotterierna är Socialdemokraterna och SSU med 12 050 andelar 
vardera samt Bommersvik som har 4 andelar. Avtal har tecknats mellan SSU, 
Socialdemokraterna och Bommersvik om att enighet mellan SSU och 
Socialdemokraterna ska gälla vid beslut varvid ingendera parten har ett 
bestämmande inflytande över den ekonomiska föreningen. Detta medför att 
verksamheten i A-lotterierna konsolideras som intressebolag i såväl SSU som i 
Socialdemokraterna. Verksamheten består dels av driften av SAP och SSU:s egna 
lotterier Kombilotteriet, Drömreselotteriet, Motorlotteriet, Extralotteriet och 
Glädjelotten och dels av lotteridriften för sju andra ideella organisationer. 
Lotteriverksamheten och framför allt prenumerationslotterierna fortsatte att ge 
betydande överskott. 2022 har dock präglats av osäkerheterna i omvärlden och de 
effekter det har på hushållens ekonomi. Allmännyttiga lotterier minskade med 8% 
under första halvåret 2022 enligt Spelinspektionens statistik. 
I november fattade riksdagen beslut i de frågor som, i stort, härrör från 
spelmarknadsutredningen (december 2020). Beslutet innebar bl.a. att 
myndighetens möjligheter för att beivra olicensierat spel stärktes och att 
förutsättningarna för att marknadsföra allmännyttiga lotterier återställdes till ett 
regelverk mer likt det som gällde innan omregleringen. Förändringarna träder i 
kraft under 2023. De framtida riskerna i verksamheten består främst av eventuella 
förändringar i regelverket kopplat till marknadsföring och försäljning av lotter i 
kombination med en långsamt vikande lotterimarknad. 
 
Stiftelser  
 
Utöver ovan nämnda dotterbolag och intresseföretag administrerar 
Socialdemokraternas partikansli även sex stiftelser med anknytning till 
arbetarrörelsen. Dessa stiftelser är Stiftelsen till Hjalmar Brantings minne, 
Stiftelsen till Per Albin Hanssons minne, Stiftelsen Ernst Wigforss minnesfond, 
Tage Erlanders stiftelse för internationellt samarbete, Stiftelsen Anna Lindhs 
Minnesfond samt Stiftelsen till Olga och Tycho Hedéns minne 
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Bilagor till verksamhetsberättelsen 2022 
 
Bilaga 1 Partiledningens beslutsfattande organ 
Partistyrelse och verkställande utskott 
Partistyrelsen och verkställande utskottet har sammanträtt regelbundet under hela 
året. Stående punkter på ordinarie sammanträden är politiska läget och läget i 
partiet. Under året har också de allmänna valen funnits med som en fast punkt på 
agendan. Partiets beslutande organ genomför strategiska diskussioner och fattar 
beslut i såväl politiska frågor som organisatoriska.  
 
Verkställande utskottet 2022 
Ordinarie: Magdalena Andersson, Tobias Baudin, Susanna Gideonsson, Mikael 
Damberg, Lena Micko, Morgan Johansson och Ardalan Shekarabi 
 
Ersättare: Tomas Eneroth, Bodil Hansson, Peter Hultqvist, Lena Hallengren, 
Anders Ygeman, Åsa Johansson och Marie Nilsson 
 
Adjungerade: Lisa Nåbo (ordförande i SSU), Annika Strandhäll (ordförande S-
kvinnor), Sara Kukka-Salam (ordförande i Socialdemokrater för tro och 
solidaritet), Daniel Andersson (ordförande i HBT-S), Emma Fastesson Lindgren 
(ordförande i S-studenter), Joakim Jonsson (partikassör), Lisa Hedin (kanslichef) 
Heléne Fritzon (gruppledare svenska delegationen i EU-parlamentet), Annelie 
Karlsson (gruppledare Riksdagen) (t.o.m. oktober), Emma Lennartsson 
(statsministerns statssekreterare) (t.o.m. oktober) och Axel Björneke (valledare, 
och därefter gruppsekreterare). 
 
Verkställande utskottet har under 2022 haft 24 protokollförda sammanträden, 
varav ett (1) per capsulam. 
 
Partistyrelsen under 2022: 
Ordinarie: Anna-Caren Sätherberg, Ulf Olsson, Fredrik Olovsson, Fredrik Lundh 
Sammeli, Karin Wanngård , Kenneth Östberg, Vivianne Macdisi, Niklas 
Karlsson, Helene Fritzon, Åsa Westlund, Aida Hadzialic, Lawen Redar, Matilda 
Ernkrans, Ronny Löfqvist, Ilan de Basso, Helene Björklund, Katrin Stjernfeldt 
Jammeh, Hanna Westrén, Mattias Jonsson, Paula Holmqvist, Isak From, Teresa 
Carvalho, Peter Kärnström, Patrik Björck, Gabriella Lavecchia och Johan 
Lindholm. 
 
Ersättare: Monica Johansson, Anders Öberg, Mattias Vepsä, Johan Persson, 
Aylin Fazelian, Lars Isacsson, Andreas Schönström, Robert Olesen, Sara Nylund, 
Jonas Attenius, Karin Sundin, Carina Ödebrink, Anna-Lena Danielsson, Ebba 
Östlin och Gunilla Svantorp 
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Adjungerade: Lisa Nåbo (ordförande i SSU), Annika Strandhäll (ordförande S-
kvinnor), Sara Kukka-Salam (ordförande i Socialdemokrater för tro och 
solidaritet), Daniel Andersson (ordförande i HBT-S), Emma Fastesson Lindgren 
(ordförande i S-studenter), Joakim Jonsson (partikassör), Lisa Hedin (kanslichef), 
Annelie Karlsson (gruppledare Riksdagen) (t.o.m. oktober), Emma Lennartsson 
(statsministerns statssekreterare) (t.o.m. oktober), Axel Björneke (valledare, och 
därefter gruppsekreterare), Jesper Eneroth (ordförande i den socialdemokratiska 
kyrkomötesgruppen) och Anders Henriksson (gruppledare SKR) 
 
Partistyrelsen har under 2022 haft 10 protokollförda sammanträden.  
 
Revisorer  
Ordinarie: Jan Björklund, Mattias Tegnér och Elisabet Löf 
Ersättare: Clas-Göran Carlsson, Angelica Katsanidou och Eva Sonidsson 
Auktoriserad revisor: Jens Karlsson, Ernst & Young 
 
 
Samordning 
För att underlätta ett kontinuerligt samråd och informationsutbyte har ett antal 
personer som inte är kongressvalda beretts möjlighet att delta i VU:s och 
partistyrelsens sammanträden genom antingen formell adjungering eller 
närvarorätt. Närvarorätt på partistyrelsens möten har bland annat delar av 
personalen på partikansliet samt medarbetare i partiordförandes stab.  
 
Programkommission 
Ordinarie: Magdalena Andersson, Ardalan Shekarabi, Lawn Redar, Niklas 
Karlsson och Emma Vigren 
Ersättare: Elof Hansons, Blerta Hoti, Magnus Johansson, Aylin Fazelian och 
Daniel Olsson 
Sekreterare: Tobias Baudin 
 
Uteslutningskommissionen 
Uteslutningskommissionen är ett stadgereglerat beredningsorgan till verkställande 
utskottet och partistyrelsen i uteslutningsärenden. Uteslutningskommissionen har 
under verksamhetsåret stadgeenligt berett uteslutningsärenden och därutöver 
också biträtt partidistrikt i hantering av lokala konflikter m.m. 
 
Uteslutningskommissionen har under året behandlat två ärenden som överlämnats 
till verkställande utskottet för fortsatt beredning och beslut i fråga om uteslutning i 
partiet. Ärendena har lett till att två medlemmar uteslutits.  
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Uteslutningskommission  
Leif Jakobsson (ordförande), Lena Micko, Anna Johansson, Lars-Ola Dahlqvist 
och Elvy Söderström. 
 
 

Bilaga 2 Partistyrelsens arbetsgrupper 
 
Valanalysgrupp 
 
Efter de allmänna valen tillsatte partistyrelsens en valanalysgrupp. Gruppen fick i 
uppdrag att i februari 2023 redovisa sina slutsatser gällande partiets resultat i 
riksdagsvalet, samt valet i kommuner och regioner. I gruppen ingick  Leif 
Jakobsson (ordförande), Ida Karkiainen (ordförande), Ilko Corkovic, Aylín 
Fazelian, Aida Hadzialic, Johan Ingelskog, Erik Nises, Lisa Nåbo, Catharina 
Piazzola, Annika Strandhäll och Björn Wiechel. 
 
Internationellt program 
 
I samband med att partistyrelsen fattade beslut om en ny säkerhetspolitisk 
inriktning tillsattes också en arbetsgrupp för framtagande av ett nytt internationellt 
program. Gruppen ska redovisa sitt förslag under 2023 och bestod av följande 
personer: Peter Hultqvist (sammankallande), Ann Linde (sammankallande), 
Kenneth G Forslund, Niklas Karlsson, Carina Ohlson, Azadeh Rojhan Gustafsson, 
Helene Fritzon, Lisa Nåbo, Sara Kukka-Salam, Oscar Ernroth och Anna 
Sundström. 
 
Partistyrelsens EU-referensgrupp 
 
Partistyrelsens EU-referensgrupp har haft fyra möten under 2022 varav två 
digitala. Under våren ingick följande personer i referensgruppen: Hans Dahlgren 
(EU-minister), Anna Hallberg, (Nordenminister och utrikeshandelsminister) Pyry 
Niemi (ordförande EU-nämnden) och Helene Fritzon (gruppledare, 
Europaparlamentet). Utöver det var följande representanter inbjudna till mötena, 
Therese Gouvelin (LO), Carina Ohlsson (Europarådet), Gunilla Carlsson 
(Nordiska rådet), Kenneth G Forslund (Utrikesutskottet), Johan Hassel 
(Internationell sekreterare), Karin Wanngård (EU-SKR). Efter valet fick gruppen 
en ny sammansättning och i november hade man sitt första möte under ledning av 
Matilda Ernkrans (vice ordförande EU-nämnden). Hans Dahlgren var inbjuden 
gäst. På uppstartsmötet deltog även s-gruppen i EU-nämnden  och våra ledamöter 
i Europaparlamentet. 
  
Partistyrelsen utrikesreferensgrupp 
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Partistyrelsens referensgrupp för utrikes- och säkerhetspolitiska samt handels- och 
utvecklingsfrågor träffas på onsdagar vanligtvis 3-4 gånger per år, vid 1 tillfälle 
med de ledamöter som har internationella uppdrag i utskott och delegationer. 
Under 2022 blev det dock bara ett möte, i februari. Sammankallande är 
gruppledaren för utrikesutskottet. Inbjudna till mötet har varit UD:s och FöDep 
statssekreterare och politiskt sakkunniga, statssekreterare och politiskt sakkunniga 
från Statsrådsberedningen, internationellt ansvarig från LO, Palmecentrets 
generalsekreterare, gruppledare i försvarsutskottet, partiets internationella 
sekreterare och de politiska sekreterarna för utrikes- och försvarsutskottet. 
 
 
Kommunalpolitiska gruppen 
 
Kommunalpolitiska arbetsgruppen har under året haft fyra sammanträden. Vid 
sidan av att förbereda verkställande utskottets och partistyrelsens beslut i 
kommunala frågor ska den kommunalpolitiska arbetsgruppen medverka till en 
utveckling av politiken i frågor som särskilt berör kommuner och landsting och 
medverka till en dialog mellan företrädare för de nationella och kommunala 
nivåerna. Gruppen fick inför sitt första möte för året ett tilläggsuppdrag från VU 
om arbetet i valrörelsen. Arbetet har under året därför inriktats på valrörelsen och 
förutsättningarna för en sammanhållen och tydlig valrörelse nationellt, regionalt 
och lokalt. 
 
Medlemmar i Kommunalpolitiska arbetsgruppen har under året varit:  
Ida Karkiainen ordförande, ordförande, Anders Henriksson, vice ordförande, Ulf 
Olsson, Therese Kärngard, Peter Lindroth, Kenneth Handberg, Helene Eliasson, 
Anna-Lena Hogerud, Peter Olofsson, Aida Hadzialic, Gunilla Svantorp, Johan 
Löfstrand, Lena Micko och Eva Lindh.  
 
Adjungerade: Tobias Baudin, Nils Vikmång, Annelie Karlsson och Katrin 
Stjernfeldt Jammeh. 
 
 
Facklig-politisk kommitté 
	
Verkställande utskottet tillsatte en Facklig-politisk kommitté i samband med 
antagandet av den facklig-politiska strategin. Kommittén ansvarar för att utveckla 
och verkställa den av partistyrelsens beslutade facklig-politiska strategin.  
  
Kommittén är ett samordningsorgan med syfte att förankra och förbättra 
verkställandet av den facklig-politiska strategin i partiorganisationen. Ändamålet 
är att strategins insatser når ut i partiets regionala och lokala struktur. Kommittén 
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ska därför fokusera sitt arbete på framtagandet och verkställigheten av de 
regionala och lokala handlingsplanerna för det facklig-politiska arbetet.  
  
Den facklig-politiska kommittén har letts av Markus Tsige Pettersson, facklig-
politisk sekreterare, och sammanträtt kontinuerligt under året. Inför och under 
valrörelsen har kommittén haft gemensamma möten med vårt fackliga utskott. 
Detta har skapat goda samverkans möjligheter mellan LO, förbunden och våra 
representanter.  
 
Kommitten har, utöver Markus Tsige Pettersson, haft följande ledamöter.  
 
Annelie Karlsson, Mattias Jonsson, Helén Pettersson, Patrick Björck, Liza 
Lundberg, Therese Guovelin, Niklas Karlsson, Andrea Törnestam (ersatts av 
Diyar Cicek), Caroline Helmersson Olsson, Leif Nysmed och Susanne Andersson. 
 
Kommitténs mandat upplöstes i och med valet och en diskussion om en ny 
sammalangen struktur bestående av vår fackliga kommitté och vårt fackliga 
utskott har påbörjas tillsammans med LO. 
 

Bilaga 3 Personalfrågor 
 
Socialdemokraternas råd för personal- och arbetsgivarfrågor 
Rådets uppgift är att tillvarata partiets intressen som arbetsgivare och verka för en 
utvecklad och samordnad personalpolitik inom partiet. Inför centrala 
kollektivavtalsförhandlingar mellan Fremia och Handelsanställdas förbund 
respektive Akademikerförbundet ska rådet samordna och bereda partiets frågor 
och krav.   
 
Rådet ska fatta beslut om olika partigemensamma utvecklings- och policyfrågor 
som rör arbetsgivarrollen och ansvara för partiinterna arrangemang och 
utbildningsinsatser för arbetsgivarföreträdare. I övrigt verka för en sammanhållen 
och utvecklad personalpolitik inom partiet. 
  
Sammansättning 
Rådet har under året varit sammansatt enligt följande: Joakim Jonsson, ordförande 
(partikassör), Roger Ljunggren (Sörmlands partidistrikt), Mia Malmgren, 
(Stockholms Partidistrikt), Åsa Johansson (Värmlands partidistrikt), Joakim 
Sandell (Skånes partidistrikt), Anders Henriksson (Kalmars partidistrikt), Maria 
Strömkvist (Dalarnas partidistrikt) delar av året. Maria Strömkvist ersattes av 
Bengt Bergqvist (Jämtlands partidistrikt).  
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Adjungerande; Ulla Johansson (HR-chef vid partistyrelsens kansli och ansvarig 
tjänsteman för rådet), Heli Flinckman (HR-generalist vid partistyrelsens kansli 
och mötessekreterare). 
 
  
Kommittén för anställdas kompetensutveckling och trygghet 
Kommitténs uppgift är bland annat att bredda möjligheten för anställda inom 
partiorganisationen till vidareutbildning. Bland annat har kommittén finansierat 
utbildningar i enlighet med kursplanen för partiets anställda.  
 
Kommitténs beslutar efter ansökningsförfarande om medel från trygghetskontot 
för att bekosta utbildning och trygghetsåtgärder för ombudsmän. Arbetsgivare kan 
ansöka om stöd för ombudsmän anställda i partidistrikt och arbetarekommuner 
samt anställda vid socialdemokratiska partistyrelsen. 
 
Verksamheten finansieras genom avgifter från arbetsgivare inom 
partiorganisationen. 
 
Sammansättning 
Kommittén har under året varit sammansatt enligt följande: Joakim Jonsson, 
ordförande och representant för arbetsgivaren, Monica Haider (Kronobergs PD 
och representant för arbetsgivaren), Ewa Jansson (försteombudsman Gävleborg 
och representant för anställda) och Henry Pettersson (PS kansli och representant 
för anställda), Anna Perman, (Dalarnas partidistrikt och representant för 
anställda).  
 
Adjungerade; Ulla Johansson (HR-chef vid partistyrelsens kansli och ansvarig 
tjänsteman för kommittén), Heli Flinckman (HR-generalist vid partistyrelsens 
kansli och mötessekreterare). 
 
 
Personalomsättning 
Personalomsättningen uppgick till 50, 2 % vilket är normalt under ett valår då 
många tjänster tillsätts och avslutas. 
 
* Personalomsättning= det lägsta värdet av antalet nyanställningar respektive avgångar/ genomsnittligt antal 
anställda i procent.  
 
 
Sjukfrånvaro 
I tabellen nedan redovisas den totala sjukfrånvaron under året. Tabellen visar 
sjukfrånvaron i förhållande till ordinarie arbetstid och ålderskategori samt utgår 
från en beräkningsgrund som är gängse.  
 
    2022  2021 
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Alla anställda – 29 år  1,23 %  0,30 % 
Alla anställda 30 – 49 år 1,31 %  1,74 % 
Alla anställda 50 –  1,77 %  4,46 % 
Total sjukfrånvaro  1,46 %  2,48 % 
 
 
Jämställdhet 
I tabellen nedan anges kvinnors respektive mäns procentuella andel av det totala 
antalet anställda under året. Kansliledningen består av 4 kvinnor och 4 män.  
 
   2022*     2021* 
   Antal  Andel   Antal  Andel 
Kvinnor    90    60 %     73    61 % 
Män      61    40 %     46    39 % 
Totalt   151  100 %   119  100 % 
 
* innefattar även tjänstlediga 
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Bilaga 4 Medlemsstatistik 
 
Antal medlemmar totalt 31 december 2022. 
 
Partidistrikt Betalda Ej-betalda Total 

Blekinge Partidistrikt 1535 171 1706 

Dalarnas socialdem. partidistrikt 2834 342 3176 

Fyrbodals partidistrikt 2196 184 2380 

Gotlands partidistrikt 557 45 602 

Gävleborgs socialdem. partidistrikt 2372 205 2577 

Göteborgs socialdem. partidistrikt 2410 445 2855 

Göteborgsområdets partidistrikt 2138 172 2310 

Jämtlands socialdem. partidistrikt 1495 146 1641 

Jönköpings socialdem. partidistrikt 2491 228 2719 

Kalmar läns socialdem. partidistrikt 2173 212 2385 

Kronobergs socialdem. partidistrikt 1573 135 1708 

Sjuhäradsbygdens partidistrikt 1503 183 1686 

Skaraborgs socialdem. partidistrikt 2209 187 2396 

Skånes socialdem. partidistrikt 7039 809 7848 

Socialdemokraterna Halland 1770 190 1960 

Socialdemokraterna i Norrbotten 3341 321 3662 

Stockholms arbetarekommun/PD 5819 1114 6933 

Stockholms läns socialdem. partidistrikt 6636 961 7597 

Sörmlands socialdem. partidistrikt 2149 236 2385 

Uppsala läns socialdem. partidistrikt 2324 314 2638 

Värmlands socialdem. partidistrikt 2542 255 2797 

Västerbottens socialdem. partidistrikt 3432 323 3755 

Västernorrlands socialdem. partidistrikt 3132 370 3502 

Västmanlands socialdem. partidistrikt 2085 189 2274 
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Örebro läns socialdem. partidistrikt 2587 319 2906 

Östergötlands socialdem. partidistrikt 2785 301 3086 

Total 71127 8357 79484 

 

 
 

Bilaga 5 Studier 
 
Studieverksamheten utgår från den studieplan som fastställdes av 
partistyrelsen i december 2018. Partistyrelsens studiekommitté ansvarar för 
genomförandet av den löpande studieverksamheten för medlemmar och 
förtroendevalda som leds av Tomas Eneroth, studieledare. Studiekommittén 
består av såväl valda som anställda med studieansvar från partidistrikt och 
arbetarekommuner, samt representanter från LO och ABF. 
 
Partistyrelsens kansli ansvarar för att utveckla och genomföra 
medlemsutbildningar, ledarskapsutbildningar, funktionsutbildningar och 
personalutbildningar, samt för att ta fram studiematerial och stöd till 
utbildningar som genomförs regionalt. Den huvudsakliga 
kommunikationsplattformen för denna verksamhet är Studieportalen, 
www.socialdemokraterna.abf.se, där man kan hitta studiematerial och 
anmäla sig till utbildningar, men också vårt intranät – Rosen. 
 
Studiekonferens 
I slutet av november genomfördes den årligt återkommande 
Studiekonferensen, fysiskt på Bommersvik. Det var drygt 90 anmälda till 
studiekonferensen och av dessa var hälften från Socialdemokraterna. 
Programmet innehöll såväl gemensam inledning och avslutning, samt 
inspirationspass. Detta varvades med två omgångar av valbara seminarier. 
Seminarierna handlade om folkbildningens metoder, tillgänglighet och 
inkludering i studieverksamheten, lokal samverkan och internationellt 
solidaritetsarbete. Det sista i samarbete med Palmecentret. 
I samband med Studiekonferensen genomfördes också en träff med 
partidistriktens studieorganisatörer. Syftet var att titta framåt, på behoven 
under den kommande mandatperioden.  
 
Nationella utbildningar för medlemmar och förtroendevalda 
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Under 2022 planerade partistyrelsens kansli för fem medlemsutbildningar 
del 3. Av dessa ställdes en in. Fyra genomfördes fysiskt, med totalt 56 
deltagare. Utbildningarna genomförs med hjälp av partiets nationella 
pedagoglag, erfarna handledare från såväl partiet, LO och ABF, som från 
arbetarrörelsens folkhögskolor. 
 
Under 2021 påbörjades sjätte omgången Ledarskapsutbildning påbyggnad 
som avslutas under 2023. Totalt deltar 39 personer i den utbildningen. 
Deltagare är kommunal- och regionråd, riksdagsledamöter och AK-
ordföringar samt några nämndsordföranden samt gruppledare.  
 
Den gemensamma funktionsutbildning för partidistriktens 
studieorganisatörer, fackliga ledare, internationella ledare samt 
medlemsansvariga pausades under 2022 på grund av valrörelsen.  
 
Pedagogisk handledarutbildning 
För att understödja partidistriktens möjlighet att genomföra såväl 
medlemsutbildningens första två delar, som att handleda andra typer av 
bildningsverksamhet, erbjuder partistyrelsens kansli en nationell 
handledarutbildning som pågår över två helginternat. Den ena utbildningens 
ena helg, genomfördes digitalt. Under 2022 planerades för att genomföra tre 
handledarutbildningar, varav en ställdes in. Totalt utbildades 18 handledare.  
 
Studiematerial 
Följande studiematerial har skrivits fram/uppdaterats under 2022 

• Grundläggande ledarskapsutbildning – uppdaterat 
• Valstrategi för valseger – Valstudier del 3 - nytt 
• Digital utbildning i sociala medier och digital kampanj, fältkampanj 

och kandidatutbildning som en del i valstudierna. - nytt 
• Facklig-politisk workshop - nytt 

 
Personalutbildningar 
Vi har under 2022 genomfört ombudsmannautbildningarna steg 1 under 
våren med fokus på den kommande valrörelse samt steg 2 under hösten 
efter valet med fokus på utveckling av lokala verksamhetsprojekt. Dessa 
utbildningar har genomförts i samarbete med Campus Bommersvik. 
Därutöver har grundutbildning och avancerad utbildning i CRM genomförts 
vår och höst.  
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Utbildning antal 
deltagar
e 

kurstillfälle 1 kurstillfälle 2 Kurstillfälle 3 

Ombudsmannautbil
dning (steg 1) 

11 25-26 april    

Ombudsmannautbil
dning (steg 2) 

17 24-26 oktober 16 november 30 november – 
2 december 
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Partistyrelsens kanslis nationella utbildningar för medlemmar och 
förtroendevalda under 2022 
Antal deltagare per distrikt och utbildning 

 
Partidistrikt Medlems-

utbildning del 3, 
2022 

Handledar-
utbildning 2022 

Ledarskaps-
utbildning - 
Påbyggnad 2022 - 
2023  

Blekinge - 1 - 
Dalarna 1 1 3 
Fyrbodal 4 - - 
Gotland - 3 - 
Gävleborg 1 - 2 
Göteborg 5 1 2 
Göteborgs-
området 

- 1 - 

Halland - 2 1 
Jämtland - - - 
Jönköpings län - - - 
Kalmar län - - 3 
Kronoberg 5 - - 
Norrbotten - - - 
Skaraborg - - - 
Skåne 11 3 - 
Sthlm PD 1 - - 
Sthlm län - 1 1 
Sjuhärads-
bygden 

6 - - 

Sörmland 6 3 6 
Uppsala län 6 - 4 
Värmland 3 1 3 
Västerbotten - 1 8 
Västernorrland - - 1 
Västmanland 2 - 2 
Örebro 4 - 1 
Östergötland 1 - 2 
Totalt 56 18 39 
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Slutredovisat timmar ABF 2022 
 
Partidistrikt Folk-

bildning 
Timmar 

Kultur-
arrangemang 
Timmar 

Kultur-
arrangemang 
Deltagare 

Blekinge 51 126 1 992 
Dalarna 332 369 1 696 
Fyrbodal 497 567 12 984 
Gotland 305 198 910 
Gävleborg 300 702 4 035 
Göteborg 141 234 527 
Göteborgsomr. 156 144 503 
Halland 423 432 1 566 
Jämtland 103 396 1 460 
Jönköpings län 433 729 3 557 
Kalmar län 10 72 960 
Kronoberg 135 171 1 230 
Norrbotten 193 801 6 609 
Skaraborg 99 63 380 
Skåne 1 353 2 520 40 765 
Sthlm PD 156 90 3 239 
Sthlm län 329 603 2 509 
Sjuhäradsbygd 496 234 2 242 
Sörmland 411 153 798 
Uppsala län 84 18 115 
Värmland 394 513 2 514 
Västerbotten 901 324 1 333 
Västernorrland 123 72 626 
Västmanland 583 612 2 391 
Örebro 195 18 129 
Östergötland 717 441 1 785 
Totalt 8 920 10 602 96 855 

 
Sammanfattande kommentar 
Studieverksamheten ligger normalt sett högt i vår organisation eftersom vi har en 
tradition av att kontinuerligt utbilda såväl medlemmar och förtroendevalda som 
anställda. 2022 var ett speciellt år eftersom det var val i september. Fokus har 
legat på att ta fram valstudier och få igång lokalt engagemang i dessa. Antalet 
utbildningar har under året därför varit färre och några har tyvärr ställts in.  
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Bilaga 6 Stora arrangemang och kampanjer 
 
Första maj 
När det äntligen var dags att samlas fysiskt på arbetarrörelsens högtidsdag gjordes 
det med en allvarlig underton. Med Rysslands invasion av Ukraina bara ett par 
månader innan Första maj beslutades om att ha två märken och två huvudparoller: 
Sverige kan bättre och Alla folks frihet.  
  
Sommartal 
Partiordförande Magdalena Andersson sommartalade i Göteborg den 14 augusti 
där partidistrikten Göteborg och Göteborgsområdet också hade valupptakt samma 
dag. Arrangemanget leddes av Jonas Attenius och Mattias Jonsson. Erika Bitanji 
stod för musiken. Talet genomfördes med runt 2000 personer på plats i publiken 
och många som följde i direktsändningarna. Efter sommartalet gick bussar vidare 
till dörrknackning i närområdet. 
  
Almedalen 
Partiordförande Magdalena Andersson talade inför en rekordstor publik i 
Almedalen, om vilka värderingar som ska genomsyra vårt land: ”Vad som står på 
spel är vilka värderingar som ska genomsyra Sverige. Vilket land vi ska vara. Den 
tillit och sammanhållning som genomsyrar vårt svenska samhälle är resultatet av 
en lång politisk kamp. Vi socialdemokrater har kämpat för de värderingarna 
årtionde efter årtionde. Och nu, 2022, tar vi kampen igen. Valet i höst är ett val 
om Sverige – för Sverige.” 
 
Vid det ekonomisk-politiska seminariet i Almedalen samtalade finansminister 
Mikael Damberg med Brigitte Granville, professor i internationell ekonomi och 
ekonomisk policy vid Queen Mary University of London på temat Finanspolitiken 
i en orolig tid. 
 
Jultal 
Partiordförande Magdalena Andersson jultalade i Gamla Råsunda i Solna den 17 
december. Sara Kukkka Salam, kommunstyrelsens ordförande, hälsade 
välkommen till Solna där vi socialdemokrater nu styr för första gången på 24 år.  
  
Minnesdagar 
Olof Palmes minnesdag uppmärksammades med kransnedläggning vid Adolf 
Fredriks kyrka i Stockholm den 28 februari av Magdalena Andersson och Tobias 
Baudin. Medverkade gjorde även företrädare från Stockholms arbetarekommun 
samt SSU:s förbundsledning. 
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Anna Lindhs minnesdag uppmärksammades med kransnedläggning vid Katarina 
kyrka den 11 september av Magdalena Andersson, Tobias Baudin och Ann Linde. 
Medverkade gjorde av företrädare från Stockholms arbetarekommun samt SSU:s 
förbundsledning. 
 

Bilaga 7 Representation internationell verksamhet 
 
SAMAK 
Det nordiska samarbetet har en lång tradition och är fortfarande en viktig och 
livaktig del av socialdemokratins internationella arbete. Huvudsakligen bedrivs 
verksamheten inom ramen för SAMAK, Nordiska samarbetskommittén för 
socialdemokratiska partier och LO-organisationer i Norden. 
 
Då det fortfarande var restriktioner i början av 2022 genomfördes ett digitalt möte 
den 21 januari där Jonas Gahr Støre överlämnade ordförandeåret till Magdalena 
Andersson och Sverige.  
 
Under våren arbetade en grupp under ledning av partisekreterare Tobias Baudin 
fram en rapport ”Kompetens som framgångsfaktor – så tar Norden täten i 
klimatomställningen” som presenterades på årsmötet på Bommersvik. Malin 
Hanson och Malin Holmberg från partikansliet ingick i sekretariatet för rapporten. 
 
SAMAKs årsmöte 2022 genomfördes den 14 juni på Bommersvik. Programmet 
innehöll bland annat panelsamtal om Et nytt verdensbilde – Norden i verden, 
Nordisk sosialdemokratis framgang og framtid samt Et sterkere nordisk samarbeid 
etter COVID19 og invasjonen i Ukraina. Årmötet på Bommersvik gästades av den 
tyska SPD:s partiledare Lars Klingbeil. 
 
Vid årsmötet deltog: Magdalena Andersson (partiledare), Tobias Baudin 
(partisekreterare), Gunilla Carlsson (gruppledare s-gruppen i Nordiska rådet) 
Johan Hassel (internationell sekreterare), Pyry Niemi (vice ordförande i EU-
nämnden) och Heléne Fritzon (europaparlamentariker). Dessutom deltog flera 
personer från Partikansliet.  I anslutning till årsmötet genomförde Nordenskolan 
sin första fysiska träff med Alumninätverket där drygt 30 personer deltog. Från 
SAP Emilia Töyrä, Elin Gustafsson, Jonas Andersson, Malin Holmberg och Eva 
Vikmång.  
 
Parti- och LO-sekreterarna, som utgör SAMAKs styrelse, har träffats 5 gånger 
under 2022; 10 februari digitalt, 20 april på Åland, 11 september i Stockholm i 
anslutning till det svenska valet, 20 oktober digitalt och 20 december i 
Köpenhamn. Tobias Baudin och Johan Hassel/Paula Carvalho Olovsson har 
deltagit.  
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Utrikes- och säkerhetspolitiska arbetsgruppen har inte haft något möte under 
2022.  
 
EU-arbetsgruppen genomförde ett toppmöte den 14 mars i Stockholm på temat 
”Norden i ett ändrat Europa” som innehöll ett samtal med de svenska och finska 
EU-ministrarna Hans Dahlgren och Tytti Tuppurainen samt ett rundabordssamtal i 
samarbete med Tankesmedjan Tiden.  
 
På grund av covid 19 kunde det Kampanjforum som planerats till Oslo i december 
2021 genomföras först den 24 mars. Från SAP deltog Ebba Grape, Mathias 
Hansson, Donna Delia och Gabriel Gunnarsson. 2022 års Kampanjforum 
genomfördes i Stockholm den 23 november. Från SAP deltog Helena 
Salomonsson, Axel Björneke, Ebba Grape, Sofia Fanberg, Vidar Aronsson, Nina 
Adler och Mathias Hansson.  
 
Nordenskolan 2021/2022 hade två deltagare från SAP, Björn Wiechel, 
riksdagsledamot och Linda Larsson, oppositionsråd i Karlstad. Ida Karkiainen 
fick tacka nej då hon utsågs till statsråd dagen innan första träffen.  
 
Europeiska Socialdemokraters Parti (ESP) 
ESP bildades 1992 och har medlemspartier från EU:s medlems- och 
kandidatländer samt Norge, Island och Storbritannien. Därutöver finns 
associerade partier och partier med observatörsstatus. Inom ramen för ESP sker 
också samverkan med flera av sidoorganisationerna så som S&D-gruppen i 
Europaparlamentet, RainbowRose, Solidar med flera. 
 
SAP har varit representerade i ESP:s aktiviteter enligt följande: 
 
Efter inställda kongresser under pandemin kunde ESP äntligen genomföra en 
kongress den 14-15 oktober i Berlin. Kongressen hade temat ”With Courage. For 
Europe”. Vid kongressen valdes förre partiordförande Stefan Löfven till ny 
ordförande för ESP. Sveriges nio delegater var Magdalena Andersson, Tobias 
Baudin, Ann Linde, Johan Hassel, Matilda Ernkrans, Nils Vikmång, Paula 
Carvalho Olovsson, Pelle Hilmersson och Malin Holmberg. Heléne Fritzon deltog 
som representant för den socialdemokratiska gruppen i Europaparlamentet. I 
övrigt ingick Johan Öhrn, Darina Agha, Sami Mashial samt Anita Bergqvist i 
delegationen. 
 
ESP:s partiledarmöten: Magdalena Andersson har deltagit på de partiledarmöten 
som ESP anordnat i anslutning till EU:s rådsmöten.  
 
ESP:s styrelsemöten (Presidency) där Heléne Fritzon har varit vice ordförande 
och Johan Hassel SAP-representant fram till 14 oktober: 24 februari, 28 april, 16 
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juni samt 29 september alla digitalt. Stefan Löfven och Paula Carvalho Olovsson 
deltog den 15 december i Bryssel. 
 
ESP:s samordningsgrupp (Coordination team): Johan Hassel har deltagit vid 
möten 17 februari, 21 april, 10 juni, 22 september samt Johan Hassel och Paula 
Carvalho Olovsson den 7 december, alla möten har varit digitala.  
 
Flera av ESP:s nätverk har legat nere under 2022, dock har några möten 
genomförts digitalt, till exempel nätverket för migration och integration som leds 
av Carina Ohlsson (europaparlamentariker). 
 
Flertalet socialdemokratiska statsråd har deltagit i de förmöten som ESP anordnat 
inför EU:s ministerrådsmöten.  
 
Progressive Alliance 
Nätverket Progressive Alliance (PA) är det globala nätverk som vi har störst 
utbyte av och som vi engagerar oss aktivt i. Progressive Alliance bildades 2013 
och växer ständigt och består i dagsläget av ca 120 partier från 100 länder. Utöver 
det deltar även ett 25-tal andra organisationer så som kvinno- och 
ungdomsförbund, fackföreningsrörelsen, tankesmedjor, stiftelser och 
civilsamhällesorganisationer som står arbetarrörelsen nära.  
 
Den 14 april möttes PA:s styrelse (board) för ett digitalt möte där man diskuterade 
situationen i Ukraina. Johan Hassel deltog från SAP.   
 
I anslutning till ESP:s kongress i Berlin genomförde PA ett styrelsemöte den 13 
oktober. Johan Hassel deltog från SAP. 
 
Den 1-3 november deltog riksdagsledamöterna Tomas Eneroth och Daniel Vencu 
Velasquez Castro vid PAs Latinamerikamöte i Santa Domingo, Dominikanska 
republiken tillsammans med Martin Sandgren från OPC.  
 
Johan Hassel har under året deltagit i PA:s styrgrupp (steering committee) 
 
Ett antal partirepresentanter från partistyrelse och kansli, riksdag och partidistrikt 
har deltagit på PA:s digitala aktiviteter under året. 
 
Olof Palmes Internationella Center 
Det fleråriga nära samarbetet mellan Olof Palmes Internationella Center och 
Socialdemokraterna har fortsatt utvecklats. Demokratisk uppbyggnad och 
utveckling av systerpartier runt om i olika delar av världen ligger i centrum för 
arbetet, med fokus på Afrika, Asien, Balkan, Latinamerika, Mellanöstern och 
Östeuropa. Vidare handlar det om stöd för att stödja och stärka de progressiva 
rösterna på lokalt, regionalt och globalt plan för att förse de med verktyg till att 
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förändra deras samhällen till mer demokratiska och jämlika. Ett flertal 
partirepresentanter från partistyrelse och kansli, riksdag och partidistrikt har 
deltagit på digitala aktiviteter under året. För närmre information, se 
Palmecentrets verksamhetsberättelse för 2022.  
 
Marita Ulvskog avgick som ordförande för Palmecentret vid 
representantskapsmötet den 24 maj. Marita efterträddes av Margot Wallström som 
ordförande. I styrelsen representeras Socialdemokraterna av Kenneth G Forslund, 
riksdagsledamot, Johan Hassel, internationell sekreterare till 30 november, Paula 
Carvalho Olovsson adjungerades från 1 december, samt Irma Görtz, Östergötland, 
representant för partistödsprojekten. 
 
Europeiskt Forum för Demokrati och Solidaritet (Forum) 
Europeiskt Forum för Demokrati och Solidaritet bildades 1993 av västeuropeiska 
socialdemokratiska partier tillsammans med partiernas biståndsorganisationer 
(Olof Palmes Internationella Center för Sveriges del) för att stödja demokratisk 
utveckling i Östeuropa. Idag arbetar organisationen främst på Västra Balkan och i 
det östliga partnerskapet samt i Mellanöstern och Nordafrika. 
 
Förre talmannen Björn von Sydow är ordförande i European Forum. Johan Hassel 
har deltagit i styrgruppen tillsammans med OPC. 
 
Vid rådsmötet den 2-4 december i Skopje representerade förste vice talman 
Kenneth G Forslund (fd ordförande i utrikesutskottet) SAP. Jonas Andersson 
representerade OPC. 
 
Global Progress 
Den 20-21 juni anordnades ett Global Progress nätverksmöte på Rönneberga 
utanför Stockholm med drygt 20 deltagare från Europa och USA/Kanada. Från 
SAP deltog Mikael Damberg, Axel Björneke, Marika Lindgren-Åsbrink, Veronica 
Nelson, Emelie Schröder samt Johan Hassel. 
 
Den 16-20 september deltog Veronica Nelson och Johan Hassel på ett uppföljande 
nätverksmöte i Toronto.  
 
Den 8-9 december deltog Axel Björneke och Veronica Nelson på nätverksmöte i 
Ivalo, finska Lappland. 
 
Övrig representation i urval 
En stor del av den internationella verksamheten handlar om möten. Besökare som 
kommer till Sverige och partirepresentanter som besöker andra partier och andra 
länder. Verksamheten har så smått kommit igång efter pandemin. Vi har fortsatt 
förmedlat ett antal medverkande till olika digitala möten runt om i världen samt 
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medverkat till att företrädare spelat in videohälsningar till systerpartiers 
kongresser.  
 
Kommunikationschef Helena Salomonson representerade SAP vid brittiska 
Labours kongress den 26-28 september i Liverpool.  
 
Riksdagsledamot Anna Vikström representerade SAP vid Ålands 
socialdemokraters kongress i Mariehamn 15-16 oktober.  
 
Förra utrikesministern Ann Linde representerade SAP vid ANC:s kongress i 
Johannesburg den 16-20 december. Även ambassadör Håkan Juholt deltog vid de 
delar av kongressen som välkomnade utländska ambassadörer. 
 

 
Bilaga 8 Socialdemokraterna i riksdagen 
 
Riksdagsgruppens möten och förtroendevalda 
 
Förtroendevalda inom riksdagsgruppen 
 
Arbetsutskott 
Gruppledare  Annelie Karlsson, t.o.m. 2022-09-22 
   Gunilla Carlsson, 2022-09-23 t.o.m. 2022-10-06 
   Lena Hallengren, fr.o.m. 2022-10-07 
 
Vice gruppledare Erik Ezelius, t.o.m. 2022-09-22 
   Johan Löfstrand, fr.o.m. 2022-09-23 
 
 
Ledamot  Fredrik Lundh Sammeli 
Ledamot  Åsa Westlund 
Ledamot  Mattias Jonsson, fr.o.m. 2022-09-23 
 
Adjungerade  Anders Wallin, gruppsekreterare, t.o.m. 2022-10-03 
   Axel Björneke, gruppsekreterare, fr.o.m. 2022-10-04 
   Lisa Hedin, kanslichef 
   Andrine Winther, chef Riksdagsgruppens sekretariat 

Elisabeth Ellidotter, assistent till gruppledningen, t.o.m. 
2022-09-07 

 
Arbetsutskottet har haft 36 möten under året, varav 18 under våren och 18 under 
hösten. 
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Gruppstyrelse 
Under tiden som vissa gruppledare fortsatt var statsråd trädde ålderspersonerna i 
respektive utskott in som ersättare och deltog även i gruppstyrelsens möten under 
övergångsperioden. 
 
Gruppledare    Annelie Karlsson, t.o.m. 2022-09-22 

Gunilla Carlsson, 2022-09-23 t.o.m. 2022-10-06 
Lena Hallengren, fr.o.m. 2022-10-07 

 
Vice gruppledare  Erik Ezelius, t.o.m. 2022-09-22 

Johan Löfstrand, fr.o.m. 2022-09-23 
 
Arbetsmarknadsutskottet Anna Johansson, t.om. 2022-09-26 

Teresa Carvalho, fr.o.m. 2022-09-27 
  

Civilutskottet   Johan Löfstrand, t.o.m. 2022-09-26 
Jennie Nilsson, fr.o.m. 2022-09-27 

 
Finansutskottet  Åsa Westlund, t.o.m. 2022-09-26 

Mikael Damberg, fr.o.m. 2022-10-19 
 
 
Försvarsutskottet  Niklas Karlsson, t.o.m. 2022-09-26 

Peter Hultqvist, fr.o.m. 2022-10-19 
 
Konstitutionsutskottet  Hans Ekström, t.o.m. 2022-09-26 

Ida Karkiainen, fr.o.m. 2022-10-19 
 
Justitieutskottet  Fredrik Lundh Sammeli, t.o.m. 2022-09-26 

Ardalan Shekarabi, fr.o.m. 2022-10-19 
 
Kulturutskottet  Lawen Redar 
 
Miljö- och jordbruksutskottet Hanna Westerén, t.o.m. 2022-09-26 

Anna-Caren Sätherberg, fr.o.m. 2022-10-19 
 
Näringsutskottet  Jennie Nilsson, t.o.m. 2022-09-26 

Fredrik Olovsson, fr.o.m. 2022-10-19  
 
Skatteutskottet   Jörgen Hellman, t.o.m. 2022-06-10 

Erik Ezelius, fr.o.m. 2022-06-16 t.o.m. 2022-09-26 
Niklas Karlsson, fr.o.m. 2022-09-27 
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Socialförsäkringsutskottet Rikard Larsson, t.o.m. 2022-09-26 
Anders Ygeman, fr.o.m. 2022-10-19 

 
Socialutskottet   Kristina Nilsson, t.o.m. 2022-09-26 

Fredrik Lundh Sammeli, fr.o.m. 2022-09-27 
 
Trafikutskottet   Teres Lindberg, t.o.m. 2022-09-26 

Gunilla Svantorp, fr.o.m. 2022-09-27 
 
Utbildningsutskottet  Gunilla Svantorp, t.o.m. 2022-09-26 

Åsa Westlund, fr.o.m. 2022-09-27 
 
Utrikesutskottet  Kenneth G Forslund, t.o.m. 2022-09-26 

Morgan Johansson, fr.o.m. 2022-10-19 
 
EU-nämnden   Pyry Niemi, t.o.m. 2022-09-26 

Matilda Ernkrans, fr.o.m. 2021-10-19 
 
Partiordförande  Magdalena Andersson, fr.o.m. 2022-09-26 
 
Partisekreterare  Tobias Baudin 
 
Adjungerade till gruppstyrelsen 
Gunilla Carlsson, Nordiska Rådet t.o.m. 2022-10-03 
Heléne Björklund, Nordiska rådet fr.o.m. 2022-10-04 
Mattias Jonsson, Europarådet, fr.o.m. 2022-10-04 
Anders Wallin, gruppsekreterare t.om. 2022-10-03 
Axel Björneke, gruppsekreterare fr.o.m.2022-10-04 
Andrine Winther, chef Riksdagsgruppens sekretariat  
Lisa Hedin, kanslichef 
Mats Andersson, statssekreterare SB-SAM t.o.m.2022-10-03 
Elisabeth Ellidotter, assistent till gruppledningen t.o.m. 2022-09-07 
Lena Niesink, assistent till gruppledningen fr.o.m. 2022-10-10 
Theodora Jönsson, assistent till Lena Hallengren, fr.o.m. 2022-09-07 
 
Gruppstyrelsen har hållit 31 sammanträden under året. Av dessa hölls 20 under 
våren och 11 under hösten. Därtill genomfördes en överläggning den 5–6 juni på  
Åland och den 23 november i Bååtska rummet, Munkbron. 
 
Riksdagsgruppens möte 
Riksdagsgruppen har möte varje tisdag under riksdagsplenum. 
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Nomineringar   
En av arbetsutskottets och gruppstyrelsens arbetsuppgifter är att hantera frågan 
om nomineringar av personer till statliga myndigheter, företag, nämnder och 
parlamentariska utredningar. Nomineringarna lämnas till regeringen. Under 
verksamhetsåret fattade arbetsutskottet och gruppstyrelsen beslut i totalt 31 
nomineringsärenden, fördelade på 17 nomineringsärenden under våren och 14 
under hösten. 
 
Kvittningspersoner 
Caroline Helmersson Olsson 
Isak From 
Johanna Haraldsson 
 
Utskott och representation 2022 
 
Följande utskott har under året haft socialdemokratisk ordförande 
Arbetsmarknadsutskottet (Anna Johansson), t.o.m. 2022-09-26 
Finansutskottet (Åsa Westlund), t.o.m. 2022-09-26 
Justitieutskottet (Fredrik Lundh Sammeli), t.o.m. 2022-09-26 
Skatteutskottet (Jörgen Hellman), t.o.m. 2022-06-10 
Skatteutskottet (Erik Ezelius), fr.o.m. 2022-06-16 t.o.m. 2022-09-26 
Utbildningsutskottet (Gunilla Svantorp), t.o.m. 2022-09-26 
Utrikesutskottet (Kenneth G Forslund), t.o.m. 2022-09-26 
Sammansatta utrikes- och försvarsutskottet (Kenneth G Forslund), t.o.m. 2022-09-
26 
EU-nämnden (Pyry Niemi), t.o.m. 2022-09-26 
Skatteutskottet (Niklas Karlsson), fr.o.m. 2022-10-04 
Försvarsutskottet (Peter Hultqvist), fr.o.m. 2022-10-19 
Konstitutionsutskottet (Ida Karkiainen), fr.o.m. 2022-10-22 
 
 
Följande utskott har haft socialdemokratisk vice ordförande 
Försvarsutskottet (Niklas Karlsson), t.o.m. 2022-09-26 
Konstitutionsutskottet (Hans Ekström), t.o.m. 2022-09-26 
Näringsutskottet (Jennie Nilsson), t.o.m. 2022-09-26 
Socialutskottet (Kristina Nilsson, t.o.m. 2022-09-26 
Socialförsäkringsutskottet (Rikard Larsson), t.o.m. 2022-09-26 
Arbetsmarknadsutskottet (Teresa Carvalho), fr.o.m. 2022-10-04 
Socialutskottet (Fredrik Lundh Sammeli), fr.om. 2022-10-04 
Utbildningsutskottet (Åsa Westlund), fr.o.m. 2022-10-04 
Utrikesutskottet (Morgan Johansson), fr.om. 2022-10-19 
Finansutskottet (Mikael Damberg), fr.o.m. 2022-10-20 
Justitieutskottet (Ardalan Shekarabi), fr.o.m. 2022-10-22 
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Representation 
Åsa Lindestam, förste vice talman, t.o.m. 2022-09-26 
Kenneth G Forslund, förste vice talman, fr.o.m. 2022-09-26 
Annelie Karlsson, vice ordförande riksdagens valberedning t.o.m. 2022-09-26 
Lena Hallengren, vice ordförande riksdagens valberedning, fr.o.m. 2022-10-24 
Carina Ohlsson, vice ordförande för Europarådets svenska delegation, t.o.m. 
2022-09-26 
Mattias Jonsson, vice ordförande för Europarådets svenska delegation, fr.o.m. 
2022-11-24 
Johan Büser, ordförande för OSSE delegationen, t.o.m. 2022-10-10 
Johan Büser, vice ordförande för OSSE delegationen, fr.o.m. 2022-10-11 
 
Gunilla Carlsson, vice ordförande för Nordiska rådets svenska delegation, t.o.m. 
2022-10-10 
Heléne Björklund, vice ordförande för Nordiska rådets svenska delegation, fr.o.m. 
2022-10-11 
Kenneth G Forslund, vice ordförande för Riksdagens delegation till Natos 
parlamentariska församling, t.o.m. 2022-10-25 
Peter Hultqvist, vice ordförande för Riksdagens delegation till Natos 
parlamentariska församling, fr.o.m. 2022-10-26 
Dag Larsson, vice ordförande för Riksdagens delegation till Interparlamentariska 
unionen (IPU), t.o.m. 2022-06-07 
Eva Lindh, ledamot i Riksdagens delegation till Interparlamentariska unionen 
(IPU) 
Serkan Köse, vice ordförande för Riksdagens delegation till Interparlamentariska 
unionen (IPU), fr.o.m. 2022-11-10 
Petter Löberg, ordförande, Delegationen till den gemensamma parlamentariska 
kontrollgruppen för Europol, t.o.m. 2022-10-10 
Petter Löberg, vice ordförande, Delegationen till den gemensamma 
parlamentariska kontrollgruppen för Europol, t.o.m. 2022-10-11 
Pyry Niemi, ordförande i Riksdagens delegation till parlamentariska 
Östersjökonferensen, t.o.m. 2022-09-26 
Hanna Westerén, vice ordförande i Riksdagens delegation till parlamentariska 
Östersjökonferensen, fr.o.m. 2022-11-08 
Emilia Töyrä, vice ordförande, Riksdagens delegation till Arktiska 
parlamentarikerkonferensen, t.o.m. 2022-09-22 
Åsa Karlsson, vice ordförande, Riksdagens delegation till Arktiska 
parlamentarikerkonferensen, fr.o.m. 2022-11-16 
Marie Granlund, ordförande, Riksdagens råd för Riksrevisionen, fr.o.m. 2022-01-
26 t.o.m. 2022-09-26  
Hans Ekström, vice ordförande, Riksdagens råd för Riksrevisionen, fr.o.m. 2022-
10-27 
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Ordinarie ledamöter i Riksdagsstyrelsen 
Annelie Karlsson, t.o.m. 2022-09-26 
Erik Ezelius, t.o.m. 2022-10-03 
Johan Löfstrand, fr.o.m. 2022-10-04 
Åsa Westlund, 2022-10-04 – 2022-10-10 
Lena Hallengren, fr.o.m. 2022-10-11 
 
Ersättare i Riksdagsstyrelsen  
Mattias Jonsson, t.o.m. 2022-10-03 
Pia Nilsson, t.o.m. 2022-09-26 
Gunilla Carlsson, fr.o.m. 2022-10-04 
Erik Ezelius, fr.o.m. 2022-10-04 – t.o.m. 2022-10-19 
Tomas Eneroth, fr.o.m. 2022-10-19 
 
 
Bilaga 8a: Europarådets parlamentariska församling (PACE) 
 
Ledamöter 
Carina Ohlsson, Vice ordförande Svenska delegationen, t.o.m. 2022-09-26 
Mattias Jonsson, Vice ordförande Svenska delegationen fr.o.m. 2022-11-01 
Thomas Hammarberg, t.o.m. 2022-01-31 
Azadeh Rojhan 
Denis Begic fr.o.m. 2022-11-01-2022-11-02 
Annika Strandhäll, fr.o.m. 2022-11-02 
 
Suppleanter 
Adnan Dibrani 
Ola Möller t.o.m. 2022-10-31 
Sultan Kayhan, fr.o.m. 2022-02-18 t.o.m. 2022-10-17 
Yasmine Bladelius, fr.o.m. 2022-11-01 
Kristoffer Lindberg, fr.o.m. 2022-11-01 
 
Adnan Dibrani var vice ordförande i den Socialdemokratiska partigruppen t.o.m. 
2022-01-23. Azadeh Rojhan är ordförande i partigruppens Kvinnogrupp. 
 
Rapportörer 
Azadeh Rojhan Gustafsson är rapportör för Polen 
Thomas Hammarberg har varit rapportör för Turkiet 
 
 
Bilaga 8b. – Lista över våra regioner och invalda i gruppen 
Regionansvariga 
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Regionansvariga 2018–2022 
 
Skogen 
Linus Sköld     ordinarie, t.o.m. 2022-11-19 
Malin Larsson suppleant, t.o.m. 2022-11-18, ordinarie 

fr.o.m. 2022-11-19 
Kalle Olsson    suppleant, fr.o.m. 2022-11-20 
 
Västsverige 
Jörgen Hellman    ordinarie, t.o.m. 2022-06-10 
Ann-Christine Ahlberg  suppleant, t.o.m. 2022-06-10 
Gunilla Carlsson    ordinarie, fr.o.m. 2022-06-11 
Joakim Järrebring,    suppleant fr.o.m. 2022-06-11 
 
CDUTE 
Caroline Helmersson Olsson  ordinarie 
Denis Begic    suppleant 
 
Skåne 
Anna Wallentheim   ordinarie 
Ola Möller    suppleant  
 
Stockholms län och stad 
Dag Larsson    ordinarie, t.o.m. 2022-06-07 
Mattias Vepsä    ordinarie, fr.o.m. 2022-06-08 
Mathias Tegnér   suppleant  
 
Sydöstra 
Björn Pettersson   ersättare t.o.m. 2022-10-06 
Heléne Björklund   ordinarie 
Niklas Sigvardsson   ersättare fr.o.m. 2022-10-07 
 
 

Bilaga 9 Socialdemokraterna i Europaparlamentet 
 
Målsättning, positioner och synlighet 
 
Den övergripande målsättningen för vårt arbete i Europaparlamentet är att 
genomdriva socialdemokratisk politik, på grundval av partiets valmanifest, 
kongressriktlinjer och andra program. Socialdemokraterna ska gå in ännu starkare 
i valrörelsen inför parlamentsvalet 2024 än vi gjorde 2019. För att nå dit ska vi 
leverera på våra vallöften, vara tydliga i vår politiska linje och kommunikation, 



 68 

stärka samarbetet med våra partners samt visa på betydelsen för de svenska 
väljarna av en stark socialdemokrati på den europeiska nivån.1  
 
En viktig förutsättning för att vi ska kunna driva svensk socialdemokratisk politik 
i Europaparlamentet är att ha inflytelserika positioner. Heléne Fritzon har varit 
vicepresident för S&D-gruppen sedan mandatperiodens början, och fick ett 
mycket starkt stöd i omvalet vid halvtid (årsskiftet 2021/2022) samt utökat 
ansvarsområde. Evin Incir blev under året vald till vice gruppledare i utskottet för 
medborgerliga fri- och rättigheter. Erik Bergkvist och Ilan De Basso har varit 
förhandlare för viktiga frågor. Jytte Guteland blev den 26 september invald i 
Sveriges riksdag. Carina Ohlsson ersatte Guteland som ny parlamentsledamot. 
Dessutom valdes vår svenske kollega Nicolas Macias, tidigare politiskt sakkunnig 
på delegationen, till biträdande generalsekreterare för S&D-gruppen. Macias är 
den förste svensken på en hög befattning inom gruppen.     
 
En central målsättning är att öka synligheten för delegationens politiska arbete 
hemma i Sverige. Vi arbetar strategiskt med att öka vår synlighet i både 
redaktionella och sociala medier. 
  
Den helt dominerande omvärldshändelsen i media har naturligtvis varit Rysslands 
fullskaliga invasion av Ukraina. I krigets spår blev energifrågorna, liksom 
säkerhets- och försvarspolitik dominerande, men även EU:s klimatarbete har varit 
en viktig medial fråga under året. Däremot har frågorna som rör covid-19 pandemin 
klingat av.  
 
Under året har två mätningar på vårt mediala genomslag presenterats av vår 
samarbetspartner Kantar Sifo. Den första mätningen, som omfattar perioden 
oktober 2021 till mars 2022, visar ett rekordstort medialt genomslag i redaktionella 
medier, det största genomslaget sedan mandatperioden inleddes, med en räckvidd 
på 223 miljoner. I den här perioden ingår även rapporteringen om Johan 
Danielssons utnämning till minister i november 2021. 
 
I den andra mätperioden, april 2022 till september 2022, faller vi tillbaka till något 
lägre nivåer, med ett genomslag på 144 miljoner, vilket är en viss tillbakagång från 
motsvarande period året före, då vår räckvidd uppgick till 195 miljoner. Två viktiga 
faktorer bakom nedgången har varit Johan Danielssons avgång, vars effekter på det 
mediala genomslaget slog igenom under den andra mätperioden, och den svenska 
valrörelsen som tog upp den största delen av den politiska rapporteringen i Sverige.  
 
Vi har under året gjort en större revidering av vår kommunikation- och 
mediastrategi, med anledning av det nya parlamentariska läget i Sverige, där vi 
numera befinner oss i opposition, samt den ökade bevakningen med anledning av 

 
1 Delegationen har tagit fram en omfattande rapport om ledamöternas arbete i Europaparlamentet under den första halvan av 
mandatperioden (2019-2021). Rapporten presenterades av delegationsledaren för partistyrelsen i december 2022.    
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det svenska EU-ordförandeskapet. Det ger utrymme för oss att vässa vår 
kommunikation och inta en mer oppositionell och ansvarsutkrävande roll. Vi har 
också inlett arbetet med att revidera ledamöternas egna mediastrategier, med 
individuella mediala målsättningar för både redaktionella och sociala medier.  
 
Utöver traditionell media har vi arbetat strategiskt för att öka delegationens 
synlighet i sociala medier. Detta har gett tydliga resultat i form av ökad räckvidd, 
fler följare och ett ökat engagemang. Exempelvis har antal följare för delegationens 
sida på Facebook under året ökat med 17,3 %.  
 
Under slutet av året genomfördes en större satsning för att generera fler följare i 
sociala medier för samtliga ledamöter och för delegationens gemensamma sida, 
vilket gav goda resultat och totalt ökade delegationens konton med närmare 5000 
följare. 
       
Årets stora politiska frågor   
 
Årsskiftet 2021/2022 markerade halvtid för mandatperioden i Europaparlamentet. 
Året inleddes med val av talman och vice talmän för resten av mandatperioden. 
Den maltesiska kristdemokratiska ledamoten Roberta Metsola valdes till ny 
talman. Den socialdemokratiska partigruppen lyckades säkra fem av de fjorton 
vice talmansposterna.    
 
Rysslands anfallskrig mot Ukraina har dominerat den EU-politiska dagordningen. 
I Europaparlament har vi drivit på för olika former av ekonomiskt och militärt 
stöd till Ukraina och det ukrainska folket, inte minst kvinnor och barn på flykt 
från kriget. Det ukrainska folket tilldelades dessutom Europaparlamentets 
Sacharovpris för tankefrihet.  
 
Under året har den svenska socialdemokratiska delegationen även drivit frågor 
kring klimat, energi, jämställdhet, arbetsmarknad och demokrati. 
 
EU har fortsatt den viktiga kampen mot klimathotet och miljöförstöringar, inte 
minst genom överenskommelse mellan Europaparlamentet och rådet om en rad 
nya regler inom ramen för lagstiftningspaket ”Fit for 55”, som syftar till att uppnå 
unionens mål om att minska nettoutsläppen av växthusgaser med minst 55 procent 
fram till 2030. Överenskommelserna rörde bland annat en reform av EU:s 
utsläppshandelssystem (ETS), en ny mekanism för koldioxidjustering vid 
gränserna (CBAM), utsläppsminskning från personbilar och skåpbilar, regler för 
att öka förnybar energi och minska energiförbrukningen, skydd mot avskogning 
av tropisk regnskog samt inrättandet av den sociala klimatfonden. I 
diskussionerna om klimatomställningen har kontroversiella frågor om kärnkraft 
och skogsbruk legat högt på dagordningen. EU:s hantering av de stigande 
energipriserna var också en stor fråga under hösten, där förslag om pristak och 
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åtgärder för att minska förbrukningen i medlemsländerna diskuterades. 
Parlamentet antog därutöver ett nytt direktiv om en gemensam laddningslösning 
för mobiltelefoner, surfplattor och annan bärbar elektronik i EU.  
 
De sociala frågorna har också varit centrala, inte minst arbetsmiljöfrågorna med 
antagandet av nya viktiga regler vad gäller cancerframkallande ämnen i arbetslivet 
och slutrapporten från det särskilda utskottet för cancerbekämpning. Förslaget till 
direktiv om minimilöner antogs av parlamentet och rådet, tyvärr utan tillräckligt 
skydd för den svenska kollektivavtalsmodellen. Europaparlamentet godkände 
dessutom nya rapporteringsregler för stora företag om påverkan på miljön, 
mänskliga rättigheter och sociala normer. Även nya lagar godkändes för att stärka 
EU:s förmåga att förebygga och kontrollera smittsamma sjukdomar och hantera 
gränsöverskridande hot mot folkhälsan. Efter många års förhandlingar antog 
dessutom parlamentet nya bindande EU-regler för att öka jämställdheten mellan 
kvinnor och män i bolagsstyrelser. 
 
Under året har EU:s framtid diskuterats flitigt i Europaparlamentet, inte minst 
slutsatserna från konferensen om Europas framtid samt förslag till reformer av 
EU:s vallag. Parlamentet antog dessutom ett betänkande som slår fast att Ungern 
inte längre kan betraktas som en fullvärdig demokrati och uppmanade 
kommissionen till ytterligare åtgärder.  
 
Ledamöternas profilfrågor - ett axplock 
  
Heléne Fritzon har under året varit aktiv i flera av de viktigaste profilfrågorna för 
svensk socialdemokrati. Hon har drivit på för så höga ambitioner som möjligt i 
miljö- och klimatarbetet och arbetat enträget för ett jämställt EU med fokus på 
jobb, arbetsmiljö, sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter samt mäns våld 
mot kvinnor. När Ryssland invaderade Ukraina tog Fritzon initiativ till en 
resolution med krav på skydd av barn, som antogs med stort stöd i parlamentet. 
Fritzon har fortsatt arbeta hårt för rätten till säker abort och varit medförfattare till 
två resolutioner om aborträttigheter och tillgången till sexuell och reproduktiv 
hälsa och rättigheter, både inom och utanför EU. I september deltog Fritzon i 
jämställdhetsutskottets delegation till Etiopien för att fördjupa sig i situationen 
kring kvinnors rättigheter och jämställdhet i landet. Som S&D-gruppens ansvariga 
förhandlare vad gäller direktivet om cancerframkallande ämnen på arbetsplatsen, 
lyckades Fritzon försvara ändringar som stärker skyddet mot arbetsrelaterad 
cancer för cirka 13 miljoner löntagare inom den kvinnodominerade hälso- och 
sjukvårdssektorn, men också mot missfall, fosterskador och fertilitetsproblem. 
 
I oktober inträdde Fritzon som ordinarie ledamot i miljöutskottet. Där har hon 
aktivt lyft sina prioriteringar om en snabbare klimatomställning, mer biogas i hela 
Europa, starkare lokal förankring av miljöpolitiken och tydligare 
jämställdhetsintegrering under devisen ”klimat och jämställdhet måste gå hand i 
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hand”. Inför kommande förhandlingar om livsmedelssäkerhet har Fritzon fastlagt 
prioriteringen om långsiktigt hållbar matproduktion där jordbrukssektorn tar sitt 
ansvar för utsläppsminskningar och skydd av pollinerare. Fritzon har även varit 
aktiv i arbetet med EU:s metanförordning och deltog på plats på klimattoppmötet 
COP27 i Egypten. 
 
Jytte Guteland har varit den socialdemokratiska partigruppens förhandlare för 
EU:s handel med utsläppsrätter (ETS). Revideringen innebär att ETS utvidgas till 
sjöfarten och ett nytt utsläppssystem för transporter och uppvärmning av 
byggnader. I förhandlingarna drev Guteland på för höjda klimatambitioner, 
starkare social inkludering och bättre stöd till gröna företag. I Europarlamentets 
mandat fördubblades reduktionstakten för antal utsläppsrätter som ges ut, 
avfallsförbränning inkluderades och ambitionen för sjöfarten höjdes. Dessutom 
förhandlade Guteland ”RepowerEU”, EU:s lag för att bli fri från rysk gas. De 
tuffare miljökrav som säkrades i förhandlingarna innebär att motsvarande fem år 
av Sveriges utsläpp kan räddas. Guteland drev även aktivt på för höga 
klimatambitioner i Fit for 55-paketet och att säkra den cirkulära bioekonomin i de 
förslag som påverkar svenska skogen. 
 
Guteland var även förhandlare för parlamentets resolution om dödsstraffet i Iran, 
där kravet om ett omedelbart frisläppande av den svensk-iranske forskaren 
Ahmadreza Djalali återupprepades. Med anledning av Rysslands militära 
aggression mot Ukraina drev Guteland frågan om ett totalt stopp av rysk 
fossilimport till EU. I plenumanföranden har Guteland belyst journalisters och 
MR-försvarares svåra situation i Mexiko, samt kränkningar av mänskliga 
rättigheter i Hongkong.    
 
Erik Bergkvist har varit S&D-gruppens fördragande vad gäller EU:s 
energiinfrastruktur (TEN-E) och aktivt drivit på för att fossil energi ska fasas ut 
från gemensamma EU-projekt, vilket under april godkändes i plenum av 
Europaparlamentet. Målsättningen är att unionens framtida energiinfrastruktur ska 
vara helt fossilfri och att det europeiska energinätverket ska kunna leva upp till 
det gemensamma klimatmålet. Bergkvist har även i egenskap av partigruppens 
ansvarige förhandlare vad gäller EU:s lista över vilka gränsöverskridande 
energiprojekt som ska få gemensamma medel sett till att fossila projekt fasas ut 
från unionens energiinfrastruktur. 
 
I början av året utsågs Bergkvist till S&D-gruppens förhandlare i 
transportutskottet för en ny lagstiftning gällande hållbara flygbränslen. Detta är 
första gången som EU strävar efter att minska koldioxidutsläppen inom 
flygsektorn genom att införa minimimål för hållbara flygbränslen för alla 
flygningar. För Bergkvist har höjda klimatambitioner, inkluderande av mindre 
flygplatser och ja till biobränslen från hållbart skogsbruk varit tydliga 
prioriteringar under förhandlingarna. 
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Som regionala utvecklingsutskottets förhandlare för den sociala klimatfonden har 
Bergkvist säkerställt en lokal och regional förankring i styrningen av fonden.  
Bergkvist valdes även till S&D-gruppens förhandlare i industriutskottet för 
revidering av lagstiftningen för ekodesign. Nya ekodesignstandarder innebär 
minimikrav på exempelvis energiprestanda hos produkter och förbjuder de mest 
energi- och resurskrävande produkterna på EU-marknaden.  
 
Evin Incir utsågs under våren till en av Europaparlamentets två förhandlare för 
direktivförslaget om våld mot kvinnor och våld i nära relationer. Förslaget syftar 
till att säkerställa en hög säkerhetsnivå och fullt åtnjutande av de grundläggande 
rättigheterna inom unionen, inbegripet rätten till likabehandling och icke-
diskriminering mellan kvinnor och män. Genom förslaget utformas för första 
gången en riktad och samordnad EU-strategi för att bekämpa våld mot kvinnor 
och våld i nära relationer. Under våren inledde Incir också arbetet som 
förhandlare för betänkandet om icke-diskriminering och antirasism i EU, som 
röstades igenom av ett nästintill enat parlament i november. Incir var också 
förhandlare för parlamentets rapport om offentlighetens tillgång till handlingar i 
EU 2019-2021. 
 
Under våren var Evin Incir S&D-gruppens förhandlare för utvecklingsutskottets 
betänkande om EU:s tredje handlingsplan för jämställdhet. Incir arbetade för att 
inkludera skarpa skrivningar om att EU bör bedriva en feministisk utrikespolitik 
samt säkerställa tillgång till sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter. 
Därutöver var hon S&D-gruppens förhandlare för både utvecklings- och 
utrikesutskottets yttranden om EU:s budget 2022. Yttrandena ställde bland annat 
krav på att budgeten ska innehålla en ambitiösare europeisk utrikespolitik. 
Därutöver betonades betydelsen av ökat och långsiktigt finansiellt stöd till FN:s 
organ för palestinska flyktingar (UNRWA) och ett ökat humanitärt bistånd till de 
kurdiska delarna av Syrien. Incir har även varit förhandlare för en rad resolutioner 
vad gäller kränkningar av mänskliga rättigheter samt av demokratiska och 
rättsstatliga principer, bland annat initierade och ledde hon arbetet att ta fram 
parlamentets resolution om EU:s svar på protesterna och avrättningarna i Iran. 
 
Ilan De Basso efterträdde Johan Danielsson som Europaparlamentariker i 
december 2021. De Basso har sedan dess tagit en aktiv roll i det fortsatta arbetet 
för att stärka den sociala dialogen och arbetsmiljöfrågorna inom EU, inte minst 
revideringen av asbestdirektivet. De Basso har utsetts till S&D-gruppens 
förhandlare för den kommande revideringen av direktivet om cancerframkallande 
och mutagena ämnen på arbetsplatsen (CMRD) och direktivet om kemikaliska 
agenser i arbetet (CAD). De Basso valdes även till förhandlare för 
utvecklingsutskottets yttrande över förbud mot produkter som tillverkats genom 
tvångsarbete, samt utskottets utlåtande om EU:s budget 2023.  
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De Basso har varit S&D-gruppens förhandlare för budgetutskottets yttranden över 
ett nytt europeiskt Bauhaus, förslaget till europeiska gröna obligationer, 
inrättandet av unionens program för säker konnektivitet för perioden 2023–2027 
samt förslaget till förordning om halvledare. Efterlevnaden av mänskliga 
rättigheter är en central del av De Bassos engagemang. Detta gäller i synnerhet 
hur medlemsländerna efterlever EU:s kriterier för minoriteters rättigheter, där De 
Basso har ställt krav på att länder fortlöpande ska granskas. 
 
Carina Ohlsson blev invald som ledamot i slutet av september 2022, som 
efterträdare för Jytte Guteland. Ohlsson tog initiativ till en resolution om den 
kinesiska regeringens tillslag mot de fredliga protesterna runtom i Folkrepubliken 
Kina, som antogs av Europaparlamentet i december. Bland annat fördömer 
resolutionen den kinesiska regeringens svar på de fredliga protesterna med 
anledning av Kinas strikta nolltoleranspolitik mot covid-19 och framhåller att 
uigurer utsätts för tvångsarbete, ofrivillig sterilisering och åtgärder mot 
barnafödande, vilket utgör brott mot mänskligheten. I utrikesutskottet har Ohlsson 
varit förhandlare för yttrandet till budgetkontrollutskottet gällande ansvarsfrihet 
2021 för EU-kommissionen och utrikestjänsten. Vidare blev Ohlsson i slutet av 
2022 utsedd till förhandlare för utrikesutskottets yttranden till budgetutskottet för 
EU:s budget 2024.  
 
Inom ramen för det särskilda utskottet för covid-19-pandemin har Ohlsson varit 
aktiv och har framförallt lyft ett tydligt jämställdhetsperspektiv vad gäller 
hanteringen av pandemin. I sin roll som ordinarie ledamot i utskottet för kvinnors 
rättigheter och jämställdhet har Ohlsson deltagit med stort engagemang i 
utskottsarbetet för att öka EU:s ambitioner för jämställdhet och jämlikhet. Under 
hösten blev det klart att Ohlsson blir S&D-gruppens förhandlare för rapporten om 
sexuella trakasserier i EU och utvärdering av MeToo, ett arbete som ska avslutas 
under våren 2023.  
 
Delegationens ledamöter  
 
Heléne Fritzon (delegationsledare) 
Heléne Fritzon är delegationens ledare och vicepresident i S&D-gruppen. Under 
2022 utökades Fritzons ansvar som vicepresident till frågor som rör jämställdhet, 
hälsa, barns rättigheter och ungdomspolitik samt relationen med fackliga 
organisationer. Som delegationsledare har Fritzon en central roll i att hålla en 
kontinuerlig kontakt med partiorganisationen, och andra viktiga aktörer hemma i 
Sverige, för att samordna den socialdemokratiska Europapolitiken. Fritzon har 
under året varit den socialdemokratiska partigruppens förhandlare för direktivet 
om skydd för arbetstagare mot risker vid exponering för carcinogener eller 
mutagena ämnen i arbetet, för betänkandet om EU:s handlingsplan för den 
sociala ekonomin, för betänkandet om e-sport och datorspel samt för resolutioner 
om skydd av barn och ungdomar och om aborträtten. Fritzon har deltagit i 
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jämställdhetsutskottets delegation till  Etiopien samt närvarat vid COP27 i Sharm 
El Sheikh. Fritzon har även utsetts till förhandlare för miljöutskottets yttrande om 
säkrad livsmedelssäkerhet och långsiktig resiliens för EU:s jordbruk samt 
jämställdhetsutskottets förhandlare för yttrandet om fastställande av regler för att 
förebygga och bekämpa sexuella övergrepp mot barn.      
 
 

• Delegationsledare 
• Vicepresident för S&D-gruppen med ansvar för frågor som rör jämställdhet, 

hälsa, barns rättigheter och ungdomspolitik samt relationen med fackliga 
organisationer.  

• Ledamot i utskottet för miljö, folkhälsa och livsmedelssäkerhet (ENVI), 
från och med oktober.  

• Ledamot i utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor 
och män (FEMM), fram till november därefter suppleant.  

• Ledamot i särskilda utskottet för covid-19-pandemin: lärdomar och 
rekommendationer inför framtiden, fram till oktober.  

• Suppleant i utskottet för kultur och utbildning (CULT) 
• Ledamot i delegationen till den gemensamma parlamentariska församlingen 

EU och Afrika, Karibien och Stillahavsområdet (DACP)  
• Suppleant i delegationen för förbindelserna med Sydafrika (D-ZA) 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för HBTQI-frågor 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för barnrättsfrågor 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för antirasism och mångfald  
• Adjungerad till Socialdemokraternas verkställande utskott 
• Ledamot i Socialdemokraternas partistyrelse 
• Ledamot i Socialdemokraternas referensgrupp för EU-frågor 
• Vice ordförande i Europeiska Socialdemokraters Parti (PES), fram till 

kongressen i oktober.   
• Adjungerad i Skånes partidistrikts styrelse 

 
Jytte Guteland (vice delegationsledare)2 
Jytte Guteland har fram till slutet av januari varit den socialdemokratiska 
partigruppens gruppledare i miljöutskottet. Guteland har varit den 
socialdemokratiska partigruppens förhandlare om lagförslaget om ett utvidgat 
system för handel om utsläppsrätter, partigruppens förhandlare i miljöutskottet 
för RepowerEU, partigruppens förhandlare för miljöutskottets yttrande över den 
årliga strategin för hållbar tillväxt 2022 samt parlamentets förhandlare för en 
resolution om den politiska krisen i Sudan och en resolution om dödsstraffet i 
Iran.  
 

 
2 Jytte Guteland lämnade Europaparlamentet den 26 september då hon blev invald som ledamot i Sveriges riksdag.   
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• Ledamot i (och inledningsvis gruppledare för) den socialdemokratiska 
partigruppen i utskottet för miljö, folkhälsa och livsmedelssäkerhet (ENVI) 

• Suppleant i utskottet för utrikesfrågor (AFET) 
• Ledamot i delegationen för förbindelserna med Iran (D-IR) 
• Suppleant i delegationen för förbindelserna med Förenta staterna (D-US) 
• Vice ordförande i parlamentets tvärpolitiska grupp för djurvälfärd 

 
Erik Bergkvist (kassör och vice delegationsledare3) 
Erik Bergkvist utsågs i början av året till ledamot i utskottet för transport och 
turism. Bergkvist har varit den socialdemokratiska partigruppens förhandlare i 
transportutskottet om förslaget till förordning om säkerställande av lika villkor 
för hållbar luftfart, och partigruppens ansvarige för det regionala utskottets 
yttrande över inrättandet av en social klimatfond. Bergkvist har även varit S&D-
gruppens ansvarige fördragande vad gäller EU:s energiinfrastruktur (TEN-E) 
och för EU:s lista över vilka gränsöverskridande energiprojekt som ska få EU-
medel. 
 

• Ledamot i utskottet för regional utveckling (REGI) 
• Ledamot i utskottet för transport och turism (TRAN) 
• Suppleant i utskottet för industrifrågor, forskning och energi (ITRE) 
• Ledamot i delegationen för samarbete i norr och för förbindelserna med 

Schweiz och Norge, till den gemensamma parlamentarikerkommittén EU–
Island och till EES gemensamma parlamentarikerkommitté (DEEA) 

• Suppleant i delegationen  till den parlamentariska partnerskapsförsamlingen 
EU-Förenade kungariket (D-UK) 

• Suppleant i delegationen för förbindelserna med Folkrepubliken Kina (D-
CN) 

• Vice ordförande med ansvar för Arktis i parlamentets tvärpolitiska grupp 
för hav, floder, öar och kustområden 

• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för små och medelstora företag 
 
Evin Incir 
Evin Incir valdes i början av året till vice gruppledare för den socialdemokratiska 
partigruppen i utskottet för medborgerliga fri- och rättigheter. Incir utsågs till 
parlamentets medförhandlare för direktivförslaget om bekämpning av våld mot 
kvinnor. Incir har varit parlamentets förhandlare för betänkandet om icke-
diskriminering och antirasism, och förhandlare för rapporten om offentlighetens 
tillgång till handlingar i EU 2019-2021. Incir har även varit S&D-gruppens 
förhandlare för utvecklingsutskottets betänkande om EU:s tredje handlingsplan 
för jämställdhet, förhandlare för utvecklingsutskottets yttrande om mekanismen 
för koldioxidjustering vid gränserna samt partigruppens ansvariga för utrikes- 
och utvecklingsutskottets yttranden om EU:s budget 2023. I utvecklingsutskottet 

 
3 Erik Bergkvist valdes i september till vice delegationsledare efter Jytte Guteland. 
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ansvarade Incir även för yttrandet om bättre lagstiftning och hon har varit 
medförfattare eller förhandlare för 22 resolutioner vad gäller kränkningar av 
mänskliga rättigheter samt av demokratiska och rättsstatliga principer.  
 

• Vice gruppledare för den socialdemokratiska partigruppen i utskottet för 
medborgerliga fri- och rättigheter samt rättsliga och inrikesfrågor (LIBE) 

• Suppleant i utskottet för utrikesfrågor (AFET) 
• Suppleant i utskottet för utveckling (DEVE), fram till oktober.  
• Suppleant i undersökningskommittén för utredning av användningen av 

Pegasus och liknande spionprogram (PEGA) 
• Vice ordförande i delegationen för förbindelser med Palestina (DPAL) 
• Ledamot i delegationen till den gemensamma parlamentarikerkommittén 

EU-Turkiet (D-TR) 
• Ledamot i delegationen för förbindelserna med Iran (D-IR), från och med 

oktober.  
• Ledamot i delegationen till den parlamentariska församlingen för unionen 

för Medelhavsregionen (DMED), fram till september.  
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för antirasism och mångfald 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för fackliga frågor 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för HBTQI-frågor  
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för barnrättsfrågor 
• Medlem av parlamentets tvärpolitiska grupp för Västsahara 
• Ordförande för ”S&D40” (nätverk för S&D-ledamöter som var under 40 år 

vid tillträde under denna mandatperiod) 
Ilan De Basso 
Ilan De Basso har varit den socialdemokratiska partigruppens förhandlare för 
budgetutskottets yttranden över ett nytt europeiskt Bauhaus, förslaget till 
europeiska gröna obligationer, inrättandet av unionens program för säker 
konnektivitet för perioden 2023–2027 samt förslaget till förordning om 
halvledare. De Basso utsågs även till förhandlare för utvecklingsutskottets 
yttrande över förbud mot produkter som tillverkats genom tvångsarbete, samt 
utskottets utlåtande om EU:s budget 2023. 
 

• Ledamot i utskottet för sysselsättning och sociala frågor (EMPL) 
• Suppleant i budgetutskottet (BUDG) 
• Suppleant i utskottet för utveckling (DEVE), sedan oktober.  
• Ledamot i delegationen för förbindelserna med Panafrikanska parlamentet (DPAP) 
• Suppleant i delegationen till den parlamentariska samarbetskommittén EU-

Ryssland (D-RU) 
• Suppleant i delegationen för förbindelserna med Koreahalvön (DKOR)  
• Medlem i parlamentets tvärpolitiska grupp för fackliga frågor 
• Revisor i S&D-gruppen 
• Ledamot i Socialdemokraternas partistyrelse  
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• Ordförande i Jönköpings arbetarekommun 
• Vice ordförande i Jönköpings läns partidistrikt 

 
Carina Ohlsson4 
Carina Ohlsson tog bland annat initiativ till en resolution om den kinesiska 
regeringens tillslag mot de fredliga protesterna runtom i Folkrepubliken Kina. 
Ohlsson har varit förhandlare i utrikesutskottet för ett yttrande gällande 
ansvarsfrihet 2021 för EU-kommissionen och utrikestjänsten. Ohlsson har 
dessutom utsetts till S&D-gruppens förhandlare för rapporten om sexuella 
trakasserier i EU och utvärdering av MeToo.   
 

• Ledamot i utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor 
och män (FEMM)  

• Ledamot i särskilda utskottet för covid-19-pandemin: lärdomar och 
rekommendationer inför framtiden (COVI) 

• Suppleant i utskottet för utrikesfrågor (AFET) 
• Suppleant i utskottet för sysselsättning och sociala frågor (EMPL) 
• Suppleant i utskottet för medborgerliga fri- och rättigheter samt rättsliga och 

inrikes frågor (LIBE) 
• Ledamot i delegationen till den parlamentariska församlingen för unionen 

för Medelhavsområdet (DMED) 
• Suppleant i delegationen för förbindelserna med Förenta staterna (D-US) 
• Medlem i parlamentets tvärpolitiska grupp för fackliga frågor 

 
 

 
4 Carina Ohlsson blev invald som ledamot i Europaparlamentet den 26 september efter det att Jytte Guteland valts in i Sveriges riksdag. 
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Bilaga 10 Kyrkomötesgruppen 
 
Uppföljning av kyrkovalet 
2022 var året efter kyrkoval och därmed lades stort fokus på att nominera 
ledamöter till kyrkomötets utskott och andra organ på nationell nivå. Ett 
valtekniskt samarbete med nomineringsgrupperna Centerpartiet, Vänstern i 
Svenska kyrkan och Öppen Kyrka ledde till att den konstellationen fick majoritet i 
de åtta kyrkomötesutskotten samt att Socialdemokraterna har ordförandeposten i 
fyra av dem (vice ordförande i de andra fyra). 
 

Kyrkomötesgruppens samlingar 
Vid kyrkomötesgruppens digitala årsmöte i februari valdes en ny gruppstyrelse 
och nomineringar till kyrkomötesutskotten fastställdes. Årsmötet gästades av 
kyrkokansliets generalsekreterare Helén Ottosson Lovén, som tillsammans med 
Levi Bergström informerade om Svenska kyrkan på nationell nivå och om 
kyrkomötets verksamhet. Därutöver genomfördes en diskussion om 
Socialdemokraternas kyrkopolitiska grundsyn samt separata överläggningar i 
stiftsbänkar och utskottsgrupper. 
I maj möttes gruppen på Bommersvik, för första gången sedan 2019 utan de 
restriktioner som pandemin gett upphov till de senaste åren. Mötet handlade till 
stor del om att svetsa samman gruppen och att inleda arbetet med motioner till 
höstens kyrkomöte. Tid avsattes också för att med hjälp av valledare Axel 
Björneke inspirera gruppen inför den kommande valrörelsen. 
 

Kyrkomötet 
Socialdemokraterna är största grupp i kyrkomötet och har 70 mandat av 
kyrkomötets 251. Valmanifestet från 2021 ligger till grund för 
kyrkomötesgruppens arbete och det betyder bl.a. att gruppen verkar för att 
Svenska kyrkan även i fortsättningen ska vara en öppen och demokratisk 
folkkyrka som inte diskriminerar någon, bedriver ett aktivt miljöarbete, har ett 
tillgängligt kulturliv, visar nationell och internationell solidaritet samt är ett 
föredöme som arbetsgivare. 
Till kyrkomötet lämnade företrädare för Socialdemokraterna in åtta motioner, 
varav tre tillsammans med företrädare för andra nomineringsgrupper. De flesta 
bifölls och det innebar bl.a. att kyrkostyrelsen fick i uppdrag att utforma en 
gemensam strategi för en jämställd kyrka, att valbarhetsåldern till församlingsråd 
sänks till 16 år, att Kyrkornas världsråd uppmanas att återuppta dialogen med 
icke-nukleära medlemmar av Nato samt att en procentspärr för val till kyrkomötet 
införs. 
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Den mest omdiskuterade motionen var förslaget att den som diskriminerar någon 
på grund av dennes kön, ålder, etnicitet eller sexuella läggning ska kunna 
förklaras obehörig som präst. Det skulle innebära att den som avstår från att viga 
ett samkönat par enbart med motiveringen att paret är av samma kön kan 
förklaras obehörig som präst. 
Motionen avslogs, men debatten stärkte den socialdemokratiska linjen att alla 
präster i Svenska kyrkan ska vilja viga samkönade par. Inte minst utmanades 
biskoparna att bli mer konkreta i sin strävan i samma riktning, något som senare 
tagit sig uttryck i att flera biskopar öppet markerat att de inte viger någon till präst 
som inte är beredd att viga samkönade par. 
En annan omdiskuterad fråga var kyrkostyrelsens förslag om att det ska vara 
tillåtet för församlingar att bedriva näringsverksamhet i form av kyrkliga 
begravningsbyråer, något som S-gruppen i kyrkostyrelsen hade reserverat sig 
mot. Socialdemokraternas hållning var att det saknas en analys av vilka 
konsekvenser som kyrkliga begravningsbyråer kan få på Svenska kyrkans 
uppdrag som huvudman för begravningsverksamheten. Kyrkomötet valde 
emellertid att bifalla kyrkostyrelsen förslag. 
 

Gruppstyrelse och tjänsteman 
Ordförande för kyrkomötesgruppen är Jesper Eneroth. Gruppsekreterare och 
kyrkopolitisk ombudsman på partistyrelsens kansli är Hans Josefsson. 
Gruppstyrelsen i övrigt består sedan årsmötet i februari av Claes Block, Louise 
Callenberg, Cecilia Clausen, Gun Eriksson, Anton Härder, Daniel Larson, Mats 
Ludvigsson, Roger Olsson, och Sara Waldenfors. Till gruppstyrelsen adjungeras 
Socialdemokraternas representant i kyrkomötets presidium (Levi Bergström) och 
gruppledaren i den socialdemokratiska kyrkostyrelsegruppen (Wanja Lundby 
Wedin). 
Gruppstyrelsen har under året haft nio protokollförda sammanträden, varav sex 
digitala. 
 

Bilaga 11 SKR-gruppen 
 
Den socialdemokratiska SKR-gruppen utses av partistyrelsen. Sedan SKR:s 
valkongress 19 mars 2019 befinner sig Socialdemokraterna i minoritet och SKR 
leds av Moderaterna, Centerpartiet, Liberalerna och Kristdemokraterna.  
 
SKR-gruppen har efter sitt årsmöte 21 april letts av: Anders Henriksson 
(ordförande) och Katrin Stjernfeldt Jammeh (vice ordförande) samt en styrelse 
bestående av Peter Olofsson (kassör) och Johanna Storbjörk (sekreterare) samt 
ledamöterna Boel Godner, Helen Eliasson, Helena Stenberg samt Anna-Karin 
Skatt. 
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Sammanträden 
SKR-gruppen möts i samband med att SKR:s styrelse, beredningar och 
delegationer sammanträder vilket sker cirka en gång per månad på SKR:s kansli i 
Stockholm. I den stora SKR-gruppen kallas samtliga ledamöter och ersättare i 
SKR:s organ samt Regionkommittén. Till möten med den lilla gruppen kallas 
SKR-styrelsens ledamöter och ersättare samt ordförande, vice ordföranden och 
gruppledare i delegationer och beredningar. Till styrelsegruppen kallas SKR-
styrelsens socialdemokratiska ledamöter och ersättare och till AU-gruppen kallas 
de styrelseledamöter som dessutom sitter i arbetsutskottet samt ersättarna till 
dessa.  
 
Under 2021 har flertalet av SKR-gruppens möte skett fysiskt, förutom mötet i 
januari. Under 2022 genomfördes också S-gruppens valkonferens som en halvdag 
på Bommersvik den 20 april. 
 
Gruppmöten 
Under 2022 genomfördes gruppmöten följande datum: 
26 januari, 9-10 mars, 20 april, 18-19 maj, 8-9 juni, 21-22 september, 26-27 
oktober, 16-17 november samt 14-15 december. 
 
Gäster  
26 januari Mikael Damberg, finansminister 
9 mars Lena Hallengren, socialminister 
10 mars Anders Ygeman, integrations- och migrationsminister  
20 april Valkonferens Bommersvik 
18 maj Annika Wallenskog, chefsekonom SKR, och Anders Ygeman, 
integrations- och  migrationsminister 
19 maj Tobias Baudin, partisekreterare 
8 juni Vidar Aronsson, ansvarig fältkampanj på partistyrelsens kansli 
9 juni Magdalena Andersson, statsminister och partiordförande 
21 september Tobias Baudin, partisekreterare 
26 oktober  Palle Lundberg, ny VD för SKR 
16 november Lena Hallengren, gruppledare för S i riksdagen 
17 november Peter Gerlach och Ulrika Lorentzi, LO 
14 december Linda Larsson, ordförande programberedningen för hållbar 

omställning samt Nils Vikmång, biträdande partisekreterare 
15 december Fredrik Holst, sektionschef avdelningen för ekonomi och styrning, 
SKR 
 
Seminarier och nätverk 
2022 är ett år som präglats av valår. Det har gjort att de flesta nätverken 
avrundandes under våren 2022, förutom nätverket för politiska sekreterare som 
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fortsatt under hela 2022. Samma sak gäller seminarieserien Glo och sno, som 
genomförts vid ett tillfälle under våren 2022 samt samling för främsta ledande 
företrädare i regionerna, med tre träffar under våren 2022. 
 
Genom nätverken för oppositionsföreträdare i kommuner och regioner, politiska 
sekreterare och nätverket för ledande företrädare i mindre kommuner har utbytet 
och kontakter kommuner och regioner emellan stärkts. Efter valet genomfördes ett 
seminarium med fokus på budgetarbete i ekonomiskt tuffa tider. 
 
Glo och sno 
Glo och sno är en seminarieserie för partivänner med förtroendeuppdrag i 
kommuner och regioner, där socialdemokrater runt om i landet delar med sig av 
sina framgångar för andra att lära av. 
 
Under 2022 genomfördes Glo och sno vid ett tillfälle. 
 
 
Övriga seminarier 
5 juli – Samling ledande socialdemokratiska företrädare i kommuner och regioner 
i Almedalen 
10 oktober – Samling ledande socialdemokratiska företrädare i kommuner och 
regioner inför budget 2023. 
 
Oppositionsrådsnätverk – regioner och kommuner 
Under 2022 genomfördes en gemensam avslutning av nätverken för 
mandatperioden den 9 februari. 
 
Nätverk politiska sekreterare 
Under året fortsatte nätverket för politiska sekreterare. Cirka 120 politiska 
sekreterare bjuds in och under tiden nätverket varit igång har deltagarantalet 
varierat mellan 40-80 politiska sekreterare, mer ofta åt det högre hållet.  
Under året har nio träffar genomförts: 
20 januari, 17 februari, 17 mars, 12 maj, 9 juni, 18 augusti, 22 september, 27 
oktober samt 1 december. 
 
Under året har två kompetensutvecklingstillfällen genomförts vid följande 
tillfällen: 
8 april samt 21 april 
 
Nätverk för socialdemokratiska företrädare i mindre kommuner 
Under 2022 genomfördes två träffar vid följande tillfällen: 
17 februari samt 26 april.  
 
Gruppledare i regionerna: 
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Majoritetsföreträdare 25 mars 
Samtliga 5 april samt 4 maj. 
 
Representation 
Den socialdemokratiska representationen i SKR:s ledande organ har under 2022 
varit enligt följande: 
 
Ledamöter i styrelsen    
Anders Henriksson, andre vice ordförande 
Katrin Stjernfeldt Jammeh  
Boel Godner 
Helen Eliasson 
Peter Olofsson 
Helena Stenberg 
 
Ersättare i styrelsen 
Anna-Karin Skatt 
Jan Valeskog 
Elin Norén 
Andreas Svahn 
Henrik Fritzon  
Glenn Nordlund 
Aida Hadzialic 
Kristina Edlund 
 
Adjungerad till styrelsen 
Anna-Lena Hogerud 
Ulf Olsson 
 
Gruppledare i delegationer/beredningar 
Ulf Olsson, vice ordförande i förhandlingsdelegationen  
Anna-Lena Hogerud, vice ordförande i sjukvårdsdelegationen 
Christina Mattisson, ordförande i beredningen för demokratifrågor 
Malin Lauber, vice ordförande i beredningen för digitalisering 
Karin Wanngård, vice ordförande i beredningen för EU-frågor, tom 2022-10-28 
Ilmar Reepalu, vice ordförande i beredningen för EU-frågor, from 2022-10-28 
Alex Bergström, ordförande i beredningen för kultur och fritid 
Monica Johansson, vice ordförande i beredningen för primärvård och äldreomsorg 
Johan Persson, vice ordförande i beredningen för samhällsbyggnad 
Erik Pelling, gruppledare i beredningen för socialpolitik och individomsorg 
Ebba Östlin, vice ordförande i beredningen för tillväxt och regional utveckling 
Kenneth Handberg, vice ordförande i beredningen för utbildningsfrågor  
Bert Öhlund, ordförande revisionsdelegationen 
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Kenneth Strömberg, revisor 
Karin Wanngård, gruppledare Regionkommittén, tom 2022-10-28 
Ilmar Reepalu, gruppledare Regionkommittén, tom 2022-10-28 
 
Revisorer 
Kenneth Strömberg 
Elvy Söderström, tom 2022-03-11 
Carl-Olof Bengtsson, from 2022-03-11 
 
Revisorsersättare 
Anna-Karin Magnusson 
Carl-Olof Bengtsson, tom 2022-03-11 
Stefan Dalin, from 2022-03-11 
 
 

Bilaga 12 SSU 
Ledorden samla, skola och påverka har länge varit SSU:s huvuduppdrag. Därför 
utgår SSU:s organisatoriska mål och verksamhetsplan utifrån dessa ledord. SSU:s 
verksamhet under 2022 presenteras utifrån dessa tre huvudrubriker där all 
verksamhet som kampanj och medlemsvärvning går under samla, alla studier och 
kurser går under skola och alla opinionsbildande verksamhet går under påverka. 
 
Samla 
 
Under 2022 ökade SSU:s medlemsantal dramatiskt och nådde upp till moderna 
rekordnivåer. Vid årets slut samlade SSU 21 107 medlemmar, varav 15 000 gick 
med under 2022. SSU genomförde en omfattande nationell kampanj på 
gymnasieskolor i hela landet för att öka organiseringsgraden av unga 
socialdemokrater och för att nå ut till förstagångsväljare inför valet. 
 
Sedan 2010 har andelen skolor som släpper in de politiska ungdomsförbunden för 
bokbord minskat dramatiskt, i allt större utsträckning hänvisas ungdomsförbunden 
till valår. Därför var det särskilt viktigt för förbundet att säkerställa närvaro i hela 
landet efter pandemin. Intresset för att engagera sig i SSU som motvikt till 
högerpartierna blev särskilt tydligt på valnatten då över 500 nya medlemmar 
strömmade in efter att prognoserna pekade mot regeringsskifte. 
 
Att SSU har ökat kraftigt i medlemsantal det senaste året och efter väldigt låga 
medlemssiffror i samband med pandemin. SSU är en federation av distrikt och 
lokala klubbar. Verksamheten sker på lokal nivå, när den lokala kontaktytan 
upphörde då fysiska möten fick ställas in tappade SSU många medlemmar. Nu har 
den trenden brutits och fler klubbar startas upp när det finns fler som kan och vill 
bidra till SSU lokalt. SSU finns nu i omkring 100 kommuner. 
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Skola 
 
SSU:s skolningsverksamhet är huvudsakligen ett ansvar för de 26 SSU-distrikten. 
Förbundet bistår med planeringsstöd, utbildning av studieledare och 
kurshandledare samt ekonomiska resurser för att genomföra SSU:s 
grundkursverksamhet och fördjupningsstudier. Över 1 000 kursdeltagare har 
rapporterats till förbundet under 2022. På förbundsnivå genomfördes ett flertal 
nationella utbildningar under 2022. En digital styrelseutbildning genomfördes 
under april månad för samtliga förtroendevalda i SSU-distrikten, -kommuner och 
-klubbar. 
 
Inför lilla valrörelsen anordnades en debattskola, inför slutspurten av valrörelsen 
samlades 150 av SSU:s ledare för ”Bootcamp” på Bommersvik för att öva på 
kampanj, debatt och verksamhetsplanering inför valrörelsen. Efter valet samlades 
SSU:s fackliga ledare, studieledare och internationella ledare på Bommersvik för 
att fördjupa sina kunskaper inom sina ansvarsområden och nätverka. 
 
SSU:s traditionsenliga Nyårskurser, en ledarskapsutbildning, genomfördes inte 
2022 på grund av pandemin. Men inför Nyårskurserna som gick av stapeln i 
början av 2023 genomfördes en handledarutbildning under hösten. 
 
Påverka 
 
SSU:s fokus under 2022 var att organisera fler unga socialdemokrater för att i sin 
tur bli fler som kunde bidra i valrörelsen för en socialdemokratisk valseger. Stödet 
för Socialdemokraterna i valet 2022 bland unga var historiskt lågt, men har legat 
lägre tidigare under mandatperioden. Stödet för Socialdemokraterna ökade under 
valåret och glappet till Moderaterna som blev största parti minskade. 
 
SSU:s främsta politiska påverkansmöjlighet är genom Socialdemokraterna. Därför 
är det centralt att SSU bidrar genom opinionsbildning och organisering till att öka 
stödet för partiet och att SSU påverkar partiets uppfattning. Under valrörelsen 
gick partiet ut med ett vallöfte om avgiftsfri kollektivtrafik för gymnasieungdomar 
i hela landet under sommaren efter krav på kollektivtrafiksatsningar för unga från 
SSU. 
 
Utöver förslaget om kollektivtrafik innehöll partiets valmanifest flera förslag som 
SSU bildat opinion för under flera år och verkade för på Socialdemokraternas 
partikongress 2021. Exempel på detta är statliga subventioner av nya hyresrätter, 
ett statligt byggbolag, genomförandet av höghastighetståg, allmän förskola från 3 
års ålder, ett jämlikt skolval och stopp av vinstutdelning för friskolor. 
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En viktig del i SSU:s påverkansarbete är att nå ut till många i vårt 
opinionsbildande arbete och att stärka bilden av SSU och socialdemokratin. Under 
valåret kom 75% av alla förstagångsväljare (19-21 år) i kontakt med SSU 
antingen genom våra sociala medier, traditionella medier eller kampanjaktiviteter 
när Novus undersökt frågan. För andragångsväljare var siffran 70%. 
 
Hälften av alla unga i gymnasieålder (16-18 år) kom i kontakt med SSU på sin 
skola. Bilden av SSU har stärkts bland unga efter att ha varit negativ i ett antal år, 
var tredje ung person har nu en positiv bild av SSU och SSU är det 
ungdomsförbund med högst förtroende bland unga. Detta är en viktig 
förutsättning för ett fortsatt framgångsrikt opinionsbildande verksamhet och 
SSU:s möjligheter att öka stödet för Socialdemokraterna i framtida val. 
 
 

Bilaga 13 S-kvinnor 
 
Information om verksamheten 
Socialdemokratiska kvinnoförbundet - S-kvinnor - är en ideell förening som 
ställer klasskamp, kvinnokamp och den antirasistiska kampen sida vid sida. S-
kvinnor har ett nära samarbete med det socialdemokratiska partiet, medlemmar i 
S-kvinnor är även medlemmar i det socialdemokratiska partiet. S-Kvinnor har sitt 
säte i Stockholm.  
 
Medlemsutveckling  
S-kvinnor har som mål att ha en nettomedlemsökning med 5 % per år, 2022-12-31 
hade S-kvinnor 7 714 medlemmar, en ökning från 2021-12-31 (7 393) med 321 
medlemmar (4,35 %). Förbundet har en medlemsavgift på 100 kronor.  
 
Studier  
2022 genomfördes fyra steg 2-utbildningar. Studieledarträff hölls under senvåren. 
Arbetet med att ta fram en föreläsningsbank påbörjades under året. 
 
S-kvinnor i riksdagen  
Nätverket S-kvinnor i riksdagen är öppet för alla riksdagsledamöter som är 
medlemmar i S-kvinnor. Under 2022 har S-kvinnor i riksdagen lagt motioner i 
flera av S-kvinnors prioriterade frågor, till exempel individualiserad 
föräldraförsäkring, jämställda pensioner, stärkt förlossningsvård, slopad övre 
åldersgränser för cellprovtagning och mammografi, en skatteöversyn för ökad 
jämställdhet mellan kvinnor och män, införande av Lex Lotta som innebär att en 
samlad utredning av inblandade myndigheters arbete i ärendet görs när en kvinna 
dör. 
 
Nej till Nato 
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S-kvinnor krävde ett fortsatt nej till medlemskap i Nato. Ett argumentations- och 
diskussionsunderlag togs fram till S-kvinnors medlemmar som uppmanades att 
delta och framföra våra synpunkter inom ramen för Socialdemokraternas 
säkerhetspolitiska dialoger. 
I november lämnades ett remissvar på regeringens promemoria "Sveriges 
medlemskap i Nato" (Ds 2022:24). 
 
8 mars  
S-kvinnor publicerade en debattartikel om stöd och solidaritet för de kvinnor och 
barn som befann sig på flykt eller fastnat i kriget i Ukraina. 
 
En gemensam debattartikel med nätverket #Lönheladagen publicerades i Dagens 
Industri inför 8 mars, i vilken det framhölls att utvecklingen mot jämställda löner 
går för långsamt. 
 
På temat ”Klimat, Feminism & Trygghet” hölls tre separata samtal på instagram-
live där S-kvinnors ordförande Annika Strandhäll intervjuade 
europaparlamentariker Heléne Fritzon (S) om klimat och jämställdhet, författaren 
Lina Stenberg om hennes bok ”Feminism på riktigt” och justitieminister Morgan 
Johansson om regeringens trygghetsreformer för kvinnor och barn. 
 
1 maj  
S-kvinnors tema på första maj var ”Fred, frihet, feminism är vår gemensamma 
framtid” som också är namnet på vårt politiska program. Utifrån temat togs fem 
affischer fram till förstamajplakat, och sedermera till valrörelsen. Ett underlag för 
förstamajtal togs fram till distriktens ordförande för att användas vid lokala tal 
eller appeller. S-kvinnors ordförande Annika Strandhäll förstamajtalade i 
Jönköping och Nässjö. 
 
Val 2022 
Under våren hölls en valutbildning för distriktsordförande, förbundsstyrelse och 
deltagare i S-kvinnors ledarskapsutbildning. Inför valet togs mycket nytt material 
fram som klubbar och distrikt kunde beställa för att använda vid torgmöten och 
dörrknackningar.  
 
I slutet av augusti bjöds alla S-kvinnors medlemmar in till en digital valupptakt 
med förbundsordförande Annika Strandhäll och förbundssekreterare Nina Unesi 
för att inspireras och få tips på bra valaktiviteter.  
 
På Messenger skapades en grupp för ”Digitalt systerskap” som tillsammans 
kommenterade partiledarutfrågningar och debatter på sociala medier. En 
mobiliseringsgrupp startades även för sociala media, där medlemmar fick 
direktinformation via sms, om aktuella politiska frågor, gemensamma aktiviteter 
och medlemsvärvningskampanjer. 
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Förbundsstyrelsens ledamöter och distriktens ordförande fick personliga 
delningsbilder med tillhörande texter i frågor om kvinnors pensioner, 
förlossningsvård och Magdalena Andersson som statsminister, vilka fick bra 
spridning på sociala medier.  
 
Tre dagar före valdagen presenterade S-kvinnor och Socialdemokraterna ett 
vallöfte tillsammans om att stoppa mäns våld mot kvinnor.  
 
Stöd till kvinnor och flickor i Iran 
S-kvinnors ordförande Annika Strandhäll talade på flera manifestationer och 
krävde ett slut på förtrycket i Iran, samt att regimen hålls ansvarig för det våld de 
fredliga demonstranterna utsätts för. I december tog S-kvinnor också initiativ till 
en egen manifestation tillsammans med flera politiska kvinnoförbund, där 
uppslutningen var stor. S-kvinnors synpunkter har även framförts i ett brev till 
Irans ambassadör i Sverige. 
 
Familjen i framtiden  
I november hölls ett välbesökt seminarium om familjepolitiska utmaningar för att 
uppmärksamma att det var 50 år sedan som S-kvinnors banbrytande 
familjepolitiska program ”Familjen i framtiden” lanserades. På seminariet 
medverkade bland andra LO:s ordförande Susanna Gideonsson, TCO:s 
ordförande Therese Svanström och S-kvinnors tidigare ordförande Maj-Lis Lööw. 
 
Jämställdhetshandbok 
Tillsammans med tankesmedjan Tiden tog S-kvinnor fram handboken ”Hur är det 
jämställt egentligen?”, en praktisk skrift för att följa upp och utveckla den lokala 
och regionala jämställdhetspolitiken. Handboken smyglanserades med ett digitalt 
och ett fysiskt mingel i slutet av november. Vid båda tillfällena deltog 
representanter från S-kvinnor, tankesmedjan Tiden och kommuner som arbetar 
aktivt med jämställdhet. Under nästa år kommer handboken att skickas till 
förtroendevalda socialdemokrater i alla kommuner och regioner. 
 
DO-träff  
11–12 mars: Distriktsordförandeträff. Inbjudna gäster var Mattias Kristenson, 
politisk sakkunnig (S) och Palmecentrets Östeuropaexpert Inga Näslund. 
 
5 maj: Digital distriktsordförandeträff om säkerhetspolitik. 
 
20–21 maj: Distriktsordförande-, förbundsstyrelse- och ledarskapsgruppsträff 
kring temat val. 
Medverkan av Eva Nordmark (S) jämställdhetsminister, Lina Stenberg, författare, 
Lina Hjärtström, Internationella Kvinnoförbundet för Fred och Frihet samt Josefin 
Lind, Svenska Läkare mot Kärnvapen. 
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Internationellt  
S-kvinnor har ett projekt utan administration i samarbete med OPC (Olof Palmes  
Internationella Center) i Sydafrika, Ikhwezi Women Support Center, som arbetar 
med rådgivning för kvinnor som utsatts för våld i hemmet, samt med prevention 
och rådgivning om HIV och AIDS.  
 
S-kvinnor har stöttat Palmecentrets nystartade Latinamerikanätverk för kvinnliga 
politiker i Sydamerika med bland annat informationsmaterial. Vid en studieresa 
till Sverige med deltagare från nätverket föreläste representanter från S-kvinnors 
kansli om härskartekniker och representation med utgångspunkt i S-kvinnors 
makthandbok. 
 
Morgonbris  
Morgonbris är S-kvinnors medlemstidning som utkom tre gånger förra året.  
Redaktör för Morgonbris under 2022 har varit Amanda Schulin och Ingela 
Hoatson, AiP media. 
Flerårsöversikt  2022  2021  2020  2019  2018  
Antalet medlemmar  7 714 7 393 7 245  7 703  7 770    

 
Bilaga 14 Socialdemokrater för tro och solidaritet 
 
Inledning 
Under verksamhetsåret 2022 har Tro och Solidaritet arbetat med fyra tematiska 
områden, en progressiv klimatpolitik, antirasism, social rättvisa och internationell 
solidaritet. I ett händelserikt år har Tro och Solidaritet utöver att bedriva en 
valkampanj även arrangerat en förbundskongress, en antirasistisk spetsutbildning, 
deltagit aktivt för ett stärkt medlemsengagemang i fredsfrågor i samband med 
ansökan om svenskt Natomedlemskap, rekryterat två nya kollegor till 
förbundskansliet, bedrivit en aktiv verksamhet för medlemmar och antagit nya 
politiska riktlinjer.  
 
Förbundskongress 2022 
Tro och Solidaritets förbundskongress ägde rum den 27–29 maj 2022 på Arbetets 
Museum i Norrköping. På kongressen deltog ombud från hela landet. 
Tillsammans med förbundsstyrelsen och gäster uppgick antalet deltagare till ca 
100 deltagare. Kongressen behandlade motioner, antog politiska riktlinjer och ett 
handlingsprogram för en digital och cirkulär omställning.  
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Antirasistisk Spetsutbildning 
Under våren 2022 arrangerade Tro och Solidaritet en antirasistisk spetsutbildning 
tillsammans med ABF för ett tjugotal deltagare från runt om i landet. 
Spetsutbildning syfte var dels att utbilda deltagare i ytterhögerns genomslagskraft, 
dels säkerställa en motpol till nationalismens påverkansarbete. Utbildningen 
gästades av några av Sveriges och Europas främsta experter på högerextremism.  
 
Antagandet av nio krav vid ett medlemskap i Nato och ett stärkt 
medlemsengagemang  
När diskussioner om ett svenskt medlemskap i NATO aktualiserades, antog Tro 
och Solidaritet en tydlig ställning mot kärnvapen, för diplomati och 
fredsfrämjande insatser. Tro och Solidaritet antog 9 krav vid medlemskap i NATO 
med fokus på nedrustning och ett stärkt arbete för en värld utan kärnvapen. 
 
Valrörelse 2022 
Under valrörelsens uppmuntrade Tro och Solidaritet landets arbetarekommuner att 
bemanna kommunens egna trossamfund. I Stockholmsregionen identifierades de 
största moskéerna som Tro och Solidaritets medlemmar kampanjade intill, 
framför allt vid de största fredagsbönerna. Kampanjer bedrevs även på söndagar 
intill de största kyrkorna som hade besökare från diasporagrupper.   
 
Medlemsverksamhet 
Under 2022 har i genomsnitt två seminarier per månad arrangerats nationellt för 
att erbjuda medlemmar seminarium inom förbundets expertisområden. 
Ambitionen är att medlemmar inom förbundet alltid ska ha tillgång till politisk 
verksamhet, oavsett om den arrangeras av lokalförening, distrikt eller av 
förbundet.  
 
Internationell Solidaritet 
Under 2022 besökte en delegation från Tro och Solidaritet Israel och Palestina för 
att stärka det internationella samarbetet. Tro och Solidaritet har en 
biståndsfinansierad samarbetspartner i Gaza, CIVITAS, som verkar för att stärka 
kvinnors och ungas deltagande i civilsamhälle. Därtill deltar Tro och Solidaritet i 
styrgruppen för det ekumeniska följeslagarprogrammet, SEAPPI med 
observatörsverksamhet i Palestina. 

 
Bilaga 15 S-studenter 
 



 90 

Medlemsutveckling 
2022 skilde sig från 2021 då pandemin övergick och ordinarie medlemsvärvning 
återupptogs på universiteten. Under året växte S-studenter från 1266 medlemmar 
vid årsskiftet 21/22 till 1636 medlemmar vid årsskiftet 22/23 vilket är ett 
medlemsrekord och medlemsantal som är det högsta på mer än tretton år. Den 
stora medlemsökningen skedde i samband med kårval och riksdagsvalet. 
Medlemsutvecklingen underlättades också av att kansliet utökades under valet 
vilket frigjorde mer tid till att bistå studentklubbar med värvning och organisering. 
Den stora medlemsökningen 2022 har möjliggjort för S-studenter att ansöka om 
medel från MUCF vilket har varit en utpräglad strategi från 2020. 
 
 
Studier 
Under året har S-studenter fortsatt arbeta med sin nationella och lokala 
studieutveckling. På nationell nivå arrangerade S-studenter en valkonferens med 
runt 100 deltagare från hela landet. Konferensens syfte var att utbilda medlemmar 
och förtroendevalda i dörrknackning. S-studenter genomförde även på hösten en 
mindre konferens med fokus på organisering där medlemmar fick lära sig mer om 
organisering. Efter valet genomfördes även en studiesatsning där nya medlemmar 
fick möjlighet att gå en studiecirkel och läsa boken “Vad är Socialdemokrati?”. 
Utöver de två konferenserna och lokala studiecirklar arrangerades även 
folkhögskoleutbildningen Wigforssakademin. 
 
Opinionsbildning 
Vallöfte från Socialdemokratiska arbetarepartiet 
Den 2 augusti lanserade Socialdemokraterna sitt vallöfte om gratis kollektivtrafik 
på sommaren för unga och studenter. Det var ett gemensamt vallöfte med S-
studenter, SSU och Socialdemokraterna. Vallöftet lanserades i DN debatt som 
skrev under av  Magdalena Andersson, Tobias Baudin, Lisa Nåbo och Emma 
Fastesson Lindgren.  
 
Under verksamhetsåret 2022 har förbundet arbetat med nya sätt att 
uppmärksamma frågor. Den satiriska karaktären Barbo Pengaström lanserades i 
samband med en manifestation på Mynttorget när riksdagen röstade för att 
fortsätta vinstuttag i marknadsskolan och har varit återkommande på S-studenters 
sociala medier under valet för belysa hur marknadsskolan göder 
välfärdskapitalister. Vidare har S-studenter uppmärksammats efter valet i och med 
en manifestation utanför Miljödepartementet tillsammans med grön ungdom.  
 
Under vårterminen lanserade förbundet en tryckt version av det studentpolitiska 
programmet som kongressen 2021 antog. Lansering av programmet genomfördes 
med ett live-sänt panelsamtal med följande medverkande:  
Anna Ekström, utbildningsminister med fokus på högre utbildning 
Alva Cedergren, S-studenters talesperson för högre utbildning 
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Christian Munthe, professor i praktisk filosofi vid Göteborgs Universitet 
Linn Svärd, ordförande SFS 
Moderator: Johan Ekegren,  S-studenter  
 
Under höstterminen släppte förbundet rapporten “Marknadsskolan – en svensk 
modell” av rapportförfattaren Alexander Losjö Dahlström. Rapporten visade på 
vilka reformer som bör genomföras för att vända utvecklingen i svensk skola.  
 
Internationellt  
PAOLA - Under 2021 och 2022 har S-studenter arbetat med att etablera relationer 
till systerorganisationer i Latinamerika. Slutprodukten av arbetet blev ett policy 
paper som presenterades i Dominikanska republiken där Emma Fastesson 
Lindgren, Adonay E Kidane, Elfva Barrio och Miguel Largo Vergara 
representerade S-studenter. Projekten kan inte annat än beskrivas som en 
framgångssaga för S-studenter i det internationella arbetet.  
Sydafrika - Under 2022 åkte även en delegation till Pretoria för kunskapsutbyte 
med ANC Youth League. På plats genomförde medlemmar ur delegationen 
föreläsningar om den svenska socialdemokratin.  
Nordiskt samarbete - Under 2022 återupptogs även kontakter med våra nordiska 
systerorganisationer där finländska SONK besökte S-studenter för att diskutera 
NATO. Ledningarna för S-studenter och Frit Forum besökte varandras kongresser 
och banden mellan systerorganisationerna har inte enbart stärkts på nationell nivå 
utan även lokal nivå då medlemmar i S-studenter besökte Danmark och hjälpte till 
i valkampanjen 2022.  
 
 
Organisation 
Under 2022 startades det upp två nya klubbar, en i Norrköping och en på 
Försvarshögskolan.  
Under vårterminen arrangerades politiska kårval på på Stockholms universitet, 
Uppsala universitet och Karlstad universitet. I alla kårval som S-studenter ställde 
upp i gick S-studenter fram. På stockholms universitet och Uppsala universitet 
blev ordföranden en S-studenter. I Karlstad fick klubben mer röster än namn som 
gick att fylla. 
 
Valrörelse  
Kongressen antog en verksamhetsplan för 2022 där målet var att S-studenter 
bedriver en stark valrörelse. Det målet är givetvis svårt att mäta i sig själv. Den 
12e mars  antog förbundsstyrelsen en valplan för valrörelsen 2022. Valplanen 
byggde vidare på lärdomar från valanalysen 2018. Förbundsstyrelsen har under 
hösten igångsatt ett arbete med att framta en valanalys för valrörelsen 2022. Den 
planeras bli klar under 2023. Valresultatet för Socialdemokratin har ökat där 
studentklubbar har bedrivit en aktiv valrörelse. På valnatten tackade 
Socialdemokraternas partisekreterare Tobias Baudin S-studenter i sitt tal för den 
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historia insats som förbundet gjort under valet. Aktiva medlemmar som engagerat 
sig i valrörelsen bör vara stolta över sin klubb, sitt studentförbund men framförallt 
sin egen insats i att frambringa detta goda resultat bland studenter.  
 
Valgeneral 
S-studenter utökade under valrörelsen sin personalstyrka från två kanslister till tre. 
Julius Wallin började som förbundets valgeneral den 23e mars 2022. Julius har 
tidigare varit klubbordförande för LSSK. Valgeneralen fick ansvaret att samordna 
valinsatserna från förbundet och samordna de lokala valsamordnarna. 
 
Valkonferens  
Som tidigare nämnts i verksamhetsberättelsen genomförde S-studenter en 
valkonferens för förbundets klubbar den 2-3e april. Valkonferensen var oerhört 
viktigt för att sätta igång S-studenters valrörelse då flertalet av förbundets 
medlemmar genomförde sin första valrörelse. En viktig komponent på 
valkonferensen var att deltagarna fick testa på att knacka dörr, en metod som vissa 
praktiserade för första gången. Till valkonferensen trycktes även en collagetröja 
upp för att delas ut till deltagarna. Tyvärr så blev det förseningar i leverans och 
tröjorna utkom efter konferensen. De blev så pass populära att förbunde valde att 
trycka upp fler och sälja till medlemmar för självkostnadspris. 
 
Kårval och kårvalskonferens  
Under 2022 har även förbundet satsat på att stötta klubbar som ställer upp i 
kårval. KSSK, Laboremus och SSK var de klubbar som 2022 ställde upp i 
politiska kårval i Sverige. Alla tre klubbar var framgångsrika i sina kårval. I 
Uppsala valdes klubbordföranden Anton Sánchez Sulejmani till kårordförande. I 
Stockholm valdes Simon Frosted Delbom till kårordförande. I Karlstad fick 
klubben så många röster att de inte kunde fylla alla platser. Dessa tre framgångar 
är något som fler klubbar kan dra lärdomar från i framtiden för hur man kan få 
lokalt inflytande på sitt universitet som studentklubb.  
 
Valborg och Lundakarnevalen 
Vi ska finnas där studenter finns. Förbundet genomförde två riktade insatser under 
valet på stora studentevenemang. Valborg i Lund, Kvalborg i Uppsala och 
Lundakarnevalen. Bland annat delades Vattenflaskor med texten “Känn dig inte 
bakfull efter valet - rösta med S-studenter” ut på evenemangen.  
 
Ministerföreläsningar 
En metod som var prioriterad i valkampanjerna på campusområderna var att dra 
stora mängder studenter till ministerföreläsningar. Under vår och höstterminen 
samordnade förbundskansliet ministerföreläsningar som klubbarna arrangerade på 
universiteten. Föreläsningarna blev en bra plattform för klubbarna att nå ut till 
studenter och rekrytera in fler medlemmar. Den mest omskrivna föreläsningen 
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under valet blev Magdalena Anderssons föreläsning på Linköpings universitet  där 
mer än 500 personer närvarande.  
 
Lokala valsamordnare 
Lärdomen från 2018 var bland annat att det var effektivt att arvodera lokala 
valsamordnare. Under vårterminen utgick ansökan till förbundets medlemmar. 
Förbundet arvoderade lokala valsamordnare i Umeå, Stockholm, Linköping och 
Göteborg. Utöver dessa valsamordnare så hjälpte Socialdemokraterna till med att 
arvodera valsamordnare i Karlstad och Lund.  
 
Förbundet på plats bland klubbarna 
Förbundskansliet och förbundsstyrelsen arbetade aktivt med att besöka så många 
klubbar som möjligt under valrörelsen och hjälpa till i verksamheten. Valrörelsens 
sista veckor var kansliet och flertalet ledamöter ur förbundsstyrelsen igång från 
morgon till kväll med kampanjer ute i klubbarna.  
 
 
Andra viktiga aktiviteter 
I november 2022 genomfördes förbundets kongress i Linköping i stadshuset. På 
kongressen valdes Henrik Svensson om som förbundssekreterare och Elfva Barrio 
valdes till vice förbundsordförande. Till ledamöter av förbundsstyrelsen valdes 
Alma Hedmark, Johan Ekegren, Samuel Molin, Hamza Jamous, Julius Wallin, 
Clara Rydström, Mathilda Eflgren Schwarz och Oscar Vines. Till Libertas 
redaktion valdes Erik Solfors, Josefine Nydén, Jimmy Nyman, Willhelm Svärd, 
Juni Liljeroth, Edit Zimmermam med Chadi Toprak som redaktör. 
 
 

Bilaga 16 HBT- Socialdemokrater Sverige 
 
HBT-Socialdemokrater är sidoorganisationen som verkar för mångfald, jämlikhet 
och likvärdighet oavsett könsidentitet eller sexuell läggning. Vårt mål är att verka 
för en socialdemokratisk regering och att se till att våra frågor och perspektiv 
fortsätter att lyftas. Vi gör det genom att bilda partiet, driva kampanjer och genom 
att samarbeta med internationella partners. 
  
Under 2022 har vi: 
 

• Haft en valarvoderad som stöttat och hjälpt vår distrikt i valrörelsen samt 
drivit digitala kampanjer nationellt. 

• Aktivt deltagit i valrörelsen och bedrivit samtalskampanj på många 
pridefiranden runt om i landet. 
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• Under våren och i valrörelsen aktivt arbetat med medlemsvärvning vilket 
resulterat i att vi ökat antalet medlemmar med mer än 30% och är nu över 
1300 medlemmar. 

• Lanserat förbundets första studiematerial som också är 
socialdemokraternas första officiella utbildningsmaterial i hbtqi+kunskap. 

• Fortsatt ökat vår närvaro på sociala medier genom fler kampanjer med bra 
räckvidd. 

• Publicerat ett antal debattartiklar. 
• Deltagit på ILGA World conference i Los Angeles. 
• Arbetat aktivt tillsammans med ERA, deltagit på internationella träffar 

med OPIC, samt haft besök från fackliga ledare från Västra Balkan 
• Deltagit på Europride i Belgrad i samarbete med Rainbow Rose 
• Upprättat dialog med hbtq-organisationer i Ukraina med anledning av 

Rysslands invasion 
• Stöttat riksdagsledamöter och andra valda politiker med information inom 

hbtq+området 
 


